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1.โรคไม่ติดต่อเร้ือรัง 128,000

1 โครงการพัฒนาระบบบริการ NCD Clinic

 Plus จังหวัดพังงา

 ผู้ป่วยเบาหวานและความดัน

โลหิตสูงควบคุมได้ไม่ ยังไม่

ผ่านเกณฑ์ เป้าหมาย           

       1. DM รายใหม่ = 2.47 

 (เป้าหมาย < 2.05)         2.

 DM ควบคุมได้ =29.07 

(เป้าหมาย > 40)    3. HT 

ควบคุมได้ดี =34.87 

(เป้าหมาย > 50)   4. ผู้ป่วย 

CKD มีอัตราลดลงของ eGFR

 < 4 ผลงาน = 59.27  

(เป้าหมาย >66)            2. 

NCDคลินิกไม่ผ่านเกณฑ์ประ

ประเมินข้ันพ้ืนฐาน ร้อยละ17

 (1 รพ.จาก 9  รพ.)

1. เพ่ือพัฒนาระบบงาน 

NCDs ของสถานบริการสา

ธรณสุขให้สามารถ

จัดบริการท่ีมีคุณภาพและ

ครอบคลุมการเข้าถึงของ

ผู้รับบริการและเช่ือมโยง

การด าเนินงานกับชุมชนได้

อย่างมีประสิทธิภาพ

รพ. 9 แห่ง    

รพช. 7 แห่ง   

สสอ. 8 แห่ง   

รพ.สต. 64 แห่ง

80,000 24,250 30,000 25,750 งบ ผลผลิต ✓ นางสุกัลยา 

คชลน 

พยาบาล

วิชาชีพช านาญ

การ

รองฯจุรีรัตน์ P 1101 24-ม.ค.-63

รหัส

งบประมาณ
วันท่ีลงทะเบียน

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคเป็นเลิศ ( Promotion Prevention and Protection Excellence)

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)
ไตรมาส

 1

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

รหัส

โครงการ

ประเด็นปัญหา(Gap) ผู้รับผิดชอบประเภท

กิจกรรม/โครงการ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 2

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)ล าดับ โครงการ/กิจกรรม แหล่งงบงบประมาณ

รวม 

(บาท)

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน

ไตรมาส

 4

ยทุธ1์.1.
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รหัส

งบประมาณ
วันท่ีลงทะเบียน

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)
ไตรมาส

 1

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

รหัส

โครงการ

ประเด็นปัญหา(Gap) ผู้รับผิดชอบประเภท

กิจกรรม/โครงการ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 2

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)ล าดับ โครงการ/กิจกรรม แหล่งงบงบประมาณ

รวม 

(บาท)

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน

ไตรมาส

 4

1.1ประชุมคณะกรรมการ NCD Board/

ทีมพ่ีเล้ียง NCD

 - เพ่ือขับคล่ือนการ

ด าเนินงานผ่าน คกก.และ

ทีมพ่ีเล้ียง

คณะกรรม การ

NCD Board

ทีมพ่ีเล้ียงNCD

คลินิกคุณภาพ 

จ านวน 50 คน

พ.ย ๖๒ 6,250 6,250 งบ   

ผลผลิต

1.2 นิเทศ/ติดตาม ท่ีเย่ียมเสริมพลัง        

 * ติดตามประเมินผลการด าเนินงานทาง 

HDC

ทีมสหสาขา

วิชาชีพ NCD 

Clinic คุณภาพ

 9 โรงพยาบาล

0 พย.62 กพ. 63 พค.63 กค.63 _

1.3 จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้การ

ด าเนินงาน NCD Clinic Plus            - 

ประชุมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียน/เวที

แลกเปล่ียนระหว่างเครือข่าย        -  

ชุมชนต้นแบบ                         - 

บุคคลต้นแบบ

ตัวช้ีวัด NCDs ไม่ผ่านเกณฑ์ 1. เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้

ระหว่างเครือข่าย 2. 

พัฒนาศักยภาพ

ผู้ปฏิบัติงาน            3. 

เชิดชูเกียรติชุมชน/ บุคคล

ต้นแบบ

เจ้าหน้าท่ี

ผู้รับผิดชอบงาน

 NCD ทุก

โรงพยาบาล ทุก

 รพ.สต. SM 

ระดับ อ าเภอ 

จ านวน 80 คน

กค.63 25,750 25,750 งบ ผลผลิต

ยทุธ1์.1.
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รหัส

งบประมาณ
วันท่ีลงทะเบียน

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)
ไตรมาส

 1

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

รหัส

โครงการ

ประเด็นปัญหา(Gap) ผู้รับผิดชอบประเภท

กิจกรรม/โครงการ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 2

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)ล าดับ โครงการ/กิจกรรม แหล่งงบงบประมาณ

รวม 

(บาท)

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน

ไตรมาส

 4

1.4 พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการ

จัดการข้อมูล NCD                      - 

อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ

บุคลากรด้านการจัดการข้อมูล -  นิเทศ/

ติดตาม เย่ียม เสริมพลังในพ้ืนท่ี             

                        - ติดตามประเมินการ

ด าเนินงานทาง HDC

  - กลุ่มเป้าหมาย HT DM ใน

ฐานข้อมูล HDC และจากการ

 ส ารวจมีผลต่างกันกว่าร้อยละ

 10           -  จนท.บันทึก

ข้อมูลขาดทักษะในการบันทึก

ข้อมูล

1.เพ่ือพัฒนาฐานข้อมูลให้

มีความถูกต้อง มีคุณภาพ  

             2.เพ่ือคืนข้อมูล

NCDคุณภาพสู่พ้ืนท่ีเพ่ือ

ส่ือสารเตือนภัย   3. 

พัฒนาศักภาพเจ้าหน้าท่ีใน

การบันทึกข้อมูล

เจ้าหน้าท่ี

ผู้รับผิดชอบ

ข้อมูลงาน NCD

 ทุกรพ. ทุก 

รพ.สต. SM 

ระดับอ าเภอ    

   IT ระดับรพ. 

อ าเภอ จังหวัด 

จ านวน 80 คน

พ.ย ๖๒     18,000.00 ###### งบผลผลิต ✓ นางสุกัลยา 

คชลน 

พยาบาล

วิชาชีพช านาญ

การ

รองฯจุรีรัตน์

1.5. พัฒนาศักยภาพบุคลากร Mini case

 manager NCD

 Mini case manager     1.

มีการเปล่ียนแปลง

ผู้รับผิดชอบงาน           2. 

ขาดความรู้/ทักษะใหม่ๆ       

               3. เกณฑ์/

มาตรฐานงานมีการ

ปรับเปล่ียนใหม่

 - เพ่ือพัฒนาทักษะการ

ดูแลผู้ป่วย NCD ให้ได้

มาตรฐาน              - 

เพ่ือให้ ปชช.เข้าถึงบริการ

มากข้ึน

*เจ้าหน้าท่ี รพ.

สต./หน่วย

บริการปฐมภูมิ 

ผู้รับผิดชอบงาน

 NCD จ านวน 

70 คน

30,000 0 30,000 งบ  ผลผลิต นางสุกัลยา 

คชลน 

พยาบาล

วิชาชีพช านาญ

การ

รองฯจุรีรัตน์

ยทุธ1์.1.
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รหัส

งบประมาณ
วันท่ีลงทะเบียน

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)
ไตรมาส

 1

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

รหัส

โครงการ

ประเด็นปัญหา(Gap) ผู้รับผิดชอบประเภท

กิจกรรม/โครงการ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 2

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)ล าดับ โครงการ/กิจกรรม แหล่งงบงบประมาณ

รวม 

(บาท)

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน

ไตรมาส

 4

2 โครงการสร้างสุขภาพดีวิถีชีวิตพอเพียง

เพ่ือลดเส่ียงต่อโรคไม่ติดต่อ ผ่านกลไกพชอ.

ปี งบประมาณ 2562 ประเด็น

 NCDs ได้รับการขับเคล่ือน

ผ่านกลไกพชอ.เพียง 2 อ าเภอ

 คือ     อ.กะปง และ อ.

ตะก่ัวป่า

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ

ให้บริการการส่งเสริม

สุขภาพ การเช่ือมโยงและ

ร่วมด าเนินการกับภาค

ส่วนต่างๆนอกกระทรวง

สาธารณสุข

เลขา

คณะกรรมการ 

พชอ. 8 อ าเภอ

 SM NCD 

ระดับอ าเภอ

และจังหวัด CM

 NCD 9 รพ.

จ านวน 40 คน

1 ก.ค - พ.ย 62 35000 35,000 งบ สสว. ✓ นางสุกัลยา 

คชลน 

พยาบาล

วิชาชีพช านาญ

การ

รองฯจุรีรัตน์ P 1102

3 โครงการค่ายปรับเปล่ียนพฤติกรรม ลด

เส่ียง ลดโรค NCDs บุคลากรสาธารณสุข

บุคลากรสาธารรสุข      เข้า

รับบริการตรวจสุขภาพ

ประจ าปี 2562  ท่ี รพ.พังงา

เพ่ือปรับเปล่ียนพฤติกรรม

ของกลุ่มเส่ียงในบุคลากร

สาธารณสุขให้เป็นกลุ่ม

ปกติและเฝ้าระวังไม่ให้

เป็นกลุ่มป่วย

บุคลากรกลุ่ม

เส่ียงจาก สสจ. 

จ านวน 20คน  

 สสอ. จ านวน 

10 คน      รพ.

 พังงา จ านวน 

20 คน

ธค.62 100000 100,000 งบ PP 

non UC 

รพ.พังงา

นางสุกัลยา 

คชลน 

พยาบาล

วิชาชีพช านาญ

การ

P 1103

2.โรคติดต่อ(TB/DHF)       119,000

ยทุธ1์.1.
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รหัส

งบประมาณ
วันท่ีลงทะเบียน

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)
ไตรมาส

 1

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

รหัส

โครงการ

ประเด็นปัญหา(Gap) ผู้รับผิดชอบประเภท

กิจกรรม/โครงการ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 2

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)ล าดับ โครงการ/กิจกรรม แหล่งงบงบประมาณ

รวม 

(บาท)

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน

ไตรมาส

 4

โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ

ผู้ป่วยวัณโรคในจังหวัดพังงา

-การคัดกรองเชิงรุกด าเนินการ

ได้น้อยกว่าเป้าหมายในกลุ่ม 

HIV , ผู้สูงอายุ และ แรงงาน

ข้ามชาติ ในอ าเภอเมือง , ท้าย

เหมือง , ตะก่ัวทุ่ง , ตะก่ัวป่า ,

เกาะยาว , คุระบุรี , กะปง

'-อัตราการค้นพบและข้ึน

ทะเบียนรักษา (Treatment 

Coverage) ด าเนินการได้

น้อยกว่าเป้าหมาย ในอ าเภอ

เมือง , ท้ายเหมือง , ตะก่ัวทุ่ง

 , ทับปุด ,เกาะยาว , คุระบุรี ,

 กะปง

-เพ่ือเร่งรัดการการคัด

กรองกลุ่มเส่ียง 7 กลุ่มให้

ครอบคลุมร้อยละ 90 ใน

ทุกอ าเภอ

'-เพ่ือเร่งรัดให้ทุกอ าเภอ

ค้นหาผู้ป่วยวัณโรครายใหม่

เพ่ือข้ึนทะเบียนรักษา 

(Treatment Coverage) 

ร้อยละ 85

  10,000 ผลผลิต ✓ ✓ ภาวิตา P 1201 6-ม.ค.-63

กิจกรรม 1. ประชุมทีม NOC-TB เพ่ือ

ประเมินผลการด าเนินงานป้องกันและ

ควบคุมวัณโรค

เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายไป

ในทิศทางเดียวกัน

ผู้รับผิดชอบงาน

 TB รพ./สสอ./

รพสต.

พย.-ธค.62 ✓ ✓

กิจกรรม 2 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ

พัฒนาศักยภาพผู้ใช้โปรแกรมNTIP ใน

โรงพยาบาล

เพือสร้างเคริอข่าย

ศูนย์กลางประสานการส่ง

ต่อ และติดตามผล

  30 คน ✓ ภาวิตา

กิจกรรม 3. นิเทศติดตามการด าเนินงาน

การคัดกรอง และการบันทึกข้อมูลการคัด

กรอง ทุกรพ.

เพ่ือเร่งรัดการด าเนินงาน

และวิเคราะห์ปัญหา

อุปสรรคในการด าเนินงาน

รพ.9 แห่ง 

สสอ.8 อ าเภอ

มค-กค.63 ✓ ✓ ภาวิตา

1

ยทุธ1์.1.
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รหัส

งบประมาณ
วันท่ีลงทะเบียน

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)
ไตรมาส

 1

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

รหัส

โครงการ

ประเด็นปัญหา(Gap) ผู้รับผิดชอบประเภท

กิจกรรม/โครงการ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 2

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)ล าดับ โครงการ/กิจกรรม แหล่งงบงบประมาณ

รวม 

(บาท)

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน

ไตรมาส

 4

โครงการพัฒนาคุณภาพการท า DOT 

เพ่ือลดการขาดยาและเสียชีวิต

-อัตราการขาดยาสูงกว่า

เป้าหมาย ในโรงพยาบาลพังงา

 ,ตะก่ัวป่า , ท้ายเหมือง

ชัยพัฒน์

'-เสียชีวิตระหว่างการรักษา 

ในโรงพยาบาลพังงา ,บางไทร

 ,ทับปุด , ท้ายเหมืองชัยพัฒน์

 , ตะก่ัวทุ่ง

-เพ่ีอลดอัตราการขาดยา

และผู้ป่วยวัณโรครายใหม่

และกลับเป็นซ้ า ในทุกรพ.

'-เพ่ือเพ่ิมความส าเร็จการร

รักษาผู้ป่วยวัณโรคปอด

รายใหม่และกลับเป็นซ้ า

100 พย.-ธค.62 10,000 ผลผลิต ✓ ✓ ภาวิตา P 1202    

    รวม 

P1201

6-ม.ค.-63

กิจกรรม 1. ประชุมผู้ประสานงาน

วัณโรค เพ่ือพัฒนาระบบการดูแลรักษา

ผู้ป่วยวัณโรคให้มีประสิทธิภาพ

-เพ่ีอลดอัตราการขาดยา

และเพ่ิมอัตราความส าเร็จ

ของการรักษาผู้ป่วยวัณโรค

รายใหม่และกลับเป็นซ้ า 

ในทุกรพ.

TB Case 

management 

 ทุก

โรงพยาบาล

และผู้รับงาน 

TB สสอ.ทุกแห่ง

พย.-ธค.62 ✓ ✓

2

ยทุธ1์.1.
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 1

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

รหัส

โครงการ

ประเด็นปัญหา(Gap) ผู้รับผิดชอบประเภท

กิจกรรม/โครงการ

ไตรมาส

 3
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 2

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)ล าดับ โครงการ/กิจกรรม แหล่งงบงบประมาณ

รวม 

(บาท)

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน

ไตรมาส

 4

กิจกรรม 2.จัดประชุม  Dead Case /

MDR-TB / Pre XDR-TB / XDR-TB 

Conference

-เพ่ือเพ่ิมความส าเร็จการ

รักษาผู้ป่วยวัณโรค

แพทย์ /TB 

Case 

management/

ผู้รับชอบงาน 

จาก สสอ/รพสต.

มค-สค.63 ✓ ✓ ภาวิตา

กิจกรรม 3. นิเทศ/ติดตามการด าเนินงาน

และการรักษาโดยใช้ระบบ  DOTSในทุก

รพ.

-เพ่ีอลดอัตราการขาดยา

และเพ่ิมอัตราความส าเร็จ

ของการรักษาผู้ป่วยวัณโรค

รพ.9 แห่ง       

  รพสต ท่ีมี

ผู้ป่วย

มค-สค.63  - ภาวิตา

3 15000 ผลผลิต ✓ ✓ วรยศ P 1203 2 มค.63

กิจกรรม 1 ประชุมภาคีเครือข่ายในการ

ด าเนินการควบคุมโรคและควบคุมแหล่ง

แพร่โรค

เครือข่าย SRRT

 ทุกหน่วย

บริการ จ านวน

 100 คน

พย.-ธค.62 งบประมาณ

ม.วลัยลักษณ์

กิจกรรม 2  ติดตามสถานการณ์ 

ประเมินผลการควบคุมโรคตามมาตรการ 

3-3-1

EOC อ าเภอ 

และ ทุกร.พ.

- ✓ วรยศ

กิจกรรม 3 ประชุม war room เพ่ือ

ติดตามก ากับการควบคุมโรค

มีการเปิด EOC ตามเกณฑ์ ทีม SRRT 

จังหวัด/อ าเภอ

 /ต าบล

มค-กย 62 5,000 ✓ วรยศ

1.อัตราป่วยด้วย

ไข้เลือดออก>ค่ามัธยฐาน 

ย้อนหลัง 5 ในทุกอ าเภอ

2.ค่าดัชนีลูกน้ าในหมู่บ้าน>10

 ในทุกอ าเภอ (เมืองพังงา-บาง

เตย ท้ายช้าง เกาะปันหยี) 

(ตะก่ัวทุ่ง-โคกกลอย ท่าอยู่ 

กระโสม) (ท้ายเหมือง-นาเตย 

ล าแก่น ทุ่งมะพร้าว ท้าย

เหมือง บางทอง) (ตะก่ัวป่า-

โคกเคียน บางม่วง ตะก่ัวป่า 

บางนายสี คึกคัก) (คุระบุรี-

1.เสริมสร้างความเข้มแข็ง

ของบุคลากรและภาคี

เครือข่ายในการป้องกัน

ควบคุมโรคไข้เลือดออก 

2.พัฒนาระบบเฝ้าระวังโรค

ไข้เลือดออก 

-อัตราป่วยไข้เลือดออก< 

ร้อยละ15ของค่ามัธยฐาน

ย้อนหลัง 5 ปี

-อัตราตายโรคไข้เลือดออก

 ไม่เกินร้อยละ 0.09

-ค่าดัชนีลูกน้ ายุงลาย <10

โครงการพัฒนาระบบและกลไกการเฝ้า

ระวังป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออก

ยทุธ1์.1.
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 1

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

รหัส

โครงการ

ประเด็นปัญหา(Gap) ผู้รับผิดชอบประเภท

กิจกรรม/โครงการ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 2

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)ล าดับ โครงการ/กิจกรรม แหล่งงบงบประมาณ

รวม 

(บาท)

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน

ไตรมาส

 4

กิจกรรม 4 ติดตามควบคุมก ากับการ

ด าเนินงานของพ้ืนท่ี และ การเตรียมพ้ืนท่ี

เพ่ือรับเสด็จพระบรมวงศานุวงศ์

อ าเภอสามารถควบคุม

โรคติดต่อท่ีส าคัญของพ้ืนท่ี

ได้ไม่เกิด 2 generation

ทีม SRRT 

จังหวัด/อ าเภอ

 /ต าบล /ศตม/

นคม

15,000 ✓ ✓ วรยศ

4 โครงการพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะ

ฉุกเฉินและภัยสุขภาพจังหวัดพังงา

55000 ผลผลิต P 1204 10-ม.ค.-63

กิจกรรม 1 ทบทวนการซ้อมแผน การเปิด

 EOC โดยใช้ระบบบัญชาการเหตุการณ์ 

ICS  ปี 63

พัฒนาความพร้อมของ

บุคลากรเพ่ือรองรับภัยภิบัติ

บุคลากรตามผัง 

ICS จังหวัด     

อ าเภอ 100 คน

✓ ✓ ✓ โอภาส/   ภาวิ

ตา

กิจกรรม 2 เวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้

ประสบการณ์การสอบสวนโรคเครือข่าย 

SRRT อ าเภอ ต าบล (น าเสนอรายงาน

สอบสวนโรค และซ้อมเฉพาะทีม SRRT)

เพ่ือยกระดับมาตรฐานทีม 

SRRT อ าเภอ ต าบล

ทีม SRRT 

อ าเภอ/จังหวัด 

รวม 100คน

✓ โอภาส

กิจกรรม 3 การประเมินมาตรฐานทีม

ตระหนักรู้สถานการณ์(SAT) และ

ทีมควบคุมโรค(JIT)ระดับจังหวัด อ าเภอ  

ต าบล  

ทีม CDCU SAT ยังไม่ได้รับ

การรับรองประเมินมตารฐาน

ตามกฏอนามัยระหว่างประเทศ

ทีม CDCU และทีม 

SAT&JIT มีมาตรฐาน
ทีม CDCU 8 

อ ำเภอ

✓ ✓ ✓ โอภาส

โรคติดต่อ (หัด)

5 โครงการเร่งรัดก าจัดโรคหัด ตามพันธะ

สัญญานานาชาติ ปี 2563

เร่งรัดก าจัดโรคหัด ตามพันธะ

สัญญานานาชาติ ปี 2563

เพ่ือติดตามประเมินผลการ

รณรงค์ให้วัคซีนหัดเพ่ือ

เร่งรัดการก าจัดหัด และ

เฝ้าระวังอาการภายหลัง

ได้รับวัคซีน

 - รพ./รพสต.

ทุกแห่ง          

   - สสอ.ทุก

อ าเภอ

ม.ค.-เม.ย.63 ใช้งบพ้ืนท่ี ✓ สุดใจ P 1205

กิจกรรม 1 ติดตามประเมินผลการรณรงค์

ให้วัคซีนหัด

 - รพ./รพสต.   

  /สสอ.

สุดใจ

ยทุธ1์.1.
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 1

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

รหัส

โครงการ

ประเด็นปัญหา(Gap) ผู้รับผิดชอบประเภท

กิจกรรม/โครงการ

ไตรมาส
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ไตรมาส

 2

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)ล าดับ โครงการ/กิจกรรม แหล่งงบงบประมาณ

รวม 

(บาท)

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน

ไตรมาส

 4

กิจกรรม 2  การเฝ้าระวังสอบสวนอาการ

ภายหลังได้รับวัคซีน AEFI

เฝ้าระวังอาการภายหลัง

ได้รับวัคซีน

 - รพ./รพสต. โอภาส

6 โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริและ

โครงการเฉลิมพระเกียรติ

19000 กรม

ควบคุมโรค
✓ P 1206 28-ม.ค.-63

กิจกรรม 1 โครงการคัดกรองหนอนพยาธิ 

ในนักเรียน ตามพระราชด าริสมเด็จพระ

กนิษฐาธีราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ

การค้นหาในกลุ่มเป้าหมายยัง

ไม่ครอบคลุม และอัตราการ

พบไข่หนอนพยาธิในโรงเรียน

เป้าหมาย 1.33

เพ่ือตรวจค้นหา และรักษา

โรคหนอนพยาธิแบบกลุ่ม
รร.ราชประชา
ฯ/  รร.พระราช
 ทาน ทับละมุ/ 
รร.บ้านทุ่งรักษ์
ชัยพัฒน์ / 
ศูนย์การเรียนรู้
มอร์แกน

✓ ✓ สุดใจ          

อ.ท้ายเหมือง /

 ตะก่ัวป่า/     

 คุระบุรี

กิจกรรม 2 โครงการสัตว์ปลอดโรค คน

ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามปนิธาณ

 กรมพระศรีสวางควัฒน ฯ

เพ่ือติดตามการฉีดวัคซีน

ป้องกันพิษสุนัขบ้าในคน

รพ.ทุกแห่ง - ✓ วรยศ

7 โครงการยกระดับศักยภาพจิตาสา ใน

การค้นหาผู้ป่วยโรคเร้ือนรายใหม่ในชุมน

มีรายงานพบผู้ป่วยโรคเร้ือน

รายใหม่ไม่เกิน 5 ปี

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน

การค้นหาผู้ป่วยใหม่

แพทย์/

พยาบาล/นวก/

อสม/อ าเภอคุ

ระบุรี

        10,000 ผลผลิต ✓ ✓ สุดใจ  /      

สสอ.คุระบุรี

P 1207 7-ม.ค.-63

กิจกรรม 1 อบรมการใช้นวัตกรรมแอพพริ

เคช่ันไลน์แอด เฉลิมพระเกียรติเน่ืองใน

โอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก

อสม.ต าบลคุระ

 แม่นางขาว

8 โครงการพัฒนาระบบและกลไกการเฝ้า

ระวังป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 

ตาม พรบ.ควบคุมโรคติดต่อ พ.ศ.2558

 120,000 สป. ✓ ✓ ✓ นงนุช P 1208 6-ม.ค.-63

ยทุธ1์.1.
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 1

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

รหัส

โครงการ

ประเด็นปัญหา(Gap) ผู้รับผิดชอบประเภท

กิจกรรม/โครงการ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 2

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)ล าดับ โครงการ/กิจกรรม แหล่งงบงบประมาณ

รวม 

(บาท)

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน

ไตรมาส

 4

 กิจกรรม 1 ประชุมคณะกรรมการ

โรคติดต่อจังหวัดพังงา
เพ่ือพัฒนาความร่วมมือใน

การด าเนินงานของ

คณะกรรมการตาม พรบ.

โรคติดต่อ

คณะกรรมการ

โรคติดต่อ

จังหวัด ตาม 

พรบ.2558

มี.ค. 63

ส.ค. 63
✓ ✓ นงนุช

กิจกรรม 2 อบรมหลัสูตรระบาดวิทยา20 

ชม.ส าหรับเจ้าหน้าท่ีหน่วย CDCU และ

ประเมินมาตรฐานทีม

เพ่ือยกระดับมาตรฐานทีม 
SRRT อ าเภอ ต าบล

ทีม            

CDCU 8ทีม

พ.ค.-63 ✓ โอภาส

9 โครงการบริการป้องกันการติดเช้ือเอชไอ

วีในกลุ่มประชากรหลักจังหวัดพังงา ปี 

2563

1,350,000    สปสช ✓ มนตร์ชัย P 1209

 กิจกรรม 1 เจาะโลหิตตรวจหาการติดเช้ือ

เอชไอวีและซิฟิลิส  2 คร้ัง/คน/ปี

เพ่ือเฝ้าระวังการติดเช้ือ 

HIV ในกลุ่มเส่ียง

1.ชายรักชาย

(MSM/TG)     

2.หญิงบริการ  

3.กลุ่มชาย

บริการ (MSW)

✓ มนตร์ชัย

10 โครงการตรวจคัดกรองอุบัติการณ์ติดเช้ือ

เอชไอวีรายใหม่

          10,000 สปสช ✓  มนตร์ชัย P 1210

กิจกรรม 1 จาะโลหิตตรวจหาการติดเช้ือ

เอชไอวี

เพ่ือศึกษาแนวโน้มอัตรา

การติดเช้ือเอชไอวีรายใหม่

พนักงาน

บริการตรงและ

แฝง /หญิงมี

ครรภ์/ผู้บริจาค

โลหิตจ านวน 

750 ราย

✓ มนตร์ชัย

11  โครงการเฝ้าระวังพฤติกรรมท่ีสัมพันธ์

กับการติดเช้ือเอชไอวี/เอดส์

  0  ✓  

มนตร์ชัย
P 1211

ยทุธ1์.1.
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เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)
ไตรมาส

 1

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

รหัส

โครงการ

ประเด็นปัญหา(Gap) ผู้รับผิดชอบประเภท

กิจกรรม/โครงการ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 2

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)ล าดับ โครงการ/กิจกรรม แหล่งงบงบประมาณ

รวม 

(บาท)

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน

ไตรมาส

 4

กิจกรรม 1 เก็บแบบสอบถามด้วยเคร่ือง

คอมพิวเตอร์แบบมือถือโปรแกรมปาล์ม

เพ่ือศึกษาพฤติกรรมท่ี

สัมพันธ์กับการติดเช้ือเอช

ไอวี/เอดส์

นร.ชาย หญิง 

ม.5 นศ.ปวช 

รวม 2,000

✓

12 โครงการก าจัดเช้ือมาลาเรียท่ีด้ือยาใน

กลุ่มประเทศลุ่มน้ าโขง(The Regional 

Artemisinin  Intiative to 

Elimination : RAI2E)

เพ่ือสนับสนุนการกวาด

ล้างมาลาเรียชนิดฟัลซิ

ปารัมในลุ่มแม่น้ าโขงและ

ป้องกันการแพร่กระจาย

เช้ือด้ือยาในพ้ืนท่ีใหม่

825793 กองทุนโลก  ✓ ✓ วรยศ     สุทธิ

พงค์

P 1212

3.แม่และเด็ก         39,750 ✓ ✓

1 โครงการพัฒนาระบบมาตรฐานงาน

อนามัยแม่และเด็ก

        39,750 P 1301 20-พ.ย.-62

 กิจกรรม

 1.1ประชุมคณะกรรมการMCHBoard 40คน*3คร้ัง พย,มีค,สค,         12,600    4,200   4,200   4,200 ผลผลิต เจียมใจ จุรีรัตน์

1.2เย่ียมเสริมพลังประเมินมาตรฐานงาน

อนามัยแม่และเด็ก

10คน พค           6,400   6,400 ผลผลิต เจียมใจ จุรีรัตน์

1.3อบรมRisk Identificationและวาง

ระบบRisk management แกเหน่วย

บริการระดับ รพสต/รพ

50คน*2รุ่น ธค         18,500  18,500 ผลผลิต

1.4เสริมพลังและสุ่มประเมินคุณภาพการ

คัดกรองพัฒนาการเด็ก

20คน/ 8อ าเภอ พค           2,500   2,500 ผลผลิต กมลาภรณ์ จุรีรัตน์

2 โครงการบูรณาการเครือข่ายสุขภาพใน

การดูแลแม่และเด็ก

P 1302

กิจกรรม

1อัตราตายมารดา122ต่อแสน

การเกิดมีชีพ(มารดาตาย2คน) 

                   2. บุคลากร

ผู้รับผิดชอบงาน ANC ขาด

ความรู้ Risk Identification   

    3.ระบบ Fast Tract 

Obstetrics ไม่ต่อเน่ือง แม่

ต้ังครรภ์เข้าถึงบริการได้ช้า

1.ลดอัตราการมารดา(ไม่มี

มารดาตาย)       2. ฟ้ืนฟู

ความรู้ด้านRisk 

Identification 

ผู้รับผิดชอบงาน ANC  3. 

พัฒนาระบบFast Tract 

Obstetrics ให้แม่ต้ังครรภ์

เข้าถึงระบบบริการ

ยทุธ1์.1.
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รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

รหัส
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 3
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 2
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วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/
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ไตรมาส

 4

2.1ช้ีแจงอ าเภอการส่งเสริมการ

เจริญเติบโตเด็กผ่าน พชต.ขับเคล่ือต าบล 

0-5ปีสูงดีสมส่วนพัฒนาการสมวัย

8อ าเภอ ธค เจียมใจ จุรีรัตน

2.2ติดตามประเมินการขับเคล่ือนการ

เจริญเติบโตเด็ก

8อ าเภอ เมย เจียมใจ จุรีรัตน

2.3แลกเปล่ียนเรียนรู้ส่ิงดีดีการส่งเสริมการ

เจริญเติบโตเด็ก0-5ปี แบบบูรณาการ

1วัน60คน พค เจียมใจ จุรีรัตน

3 โครงการพัฒนาระบบข้อมูลและพัฒนา

ระบบส่งต่อข้อมูลทุกระบบ MCH

P 1303

กิจกรรม

3.1ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้การจัดการ

ระบบข้อมูลงานMCH

60คน เมย เจียมใจ จุรีรัตน์

4.Green & Clean 35,000 ✓

1 โครงการ GREEN community 1.ข้อมูลสุขภาพและ

ส่ิงแวดล้อมไม่เป็นระบบ ขาด

ความเช่ือมโยง การส่ือสารถึง

ประชาชน

1.เพ่ิมประสิทธิภาพและ

พัฒนาระบบบริการ

อนามัยส่ิงแวดล้อม

35,000 ผลผลิต อวล. รองเสวก P 1401 26-พ.ย.-62

1. กิจกรรมพัฒนาอนานัยส่ิงแวดล้อมในส

ถาบบริการสาธารณสุข GREEN @ CLEAN

 HOSPITAL

2.มีข้อจ ากัดความร่วมมือของ

บุคลากรสาธารณสุข ภาคี

เครือข่ายและอปท.

2.สร้างความร่วมมือภาคี

เครือข่ายเพ่ือการจัดการ

อนามัยส่ิงแวดล้อม

รพ/สสอ/รพ.สต

 จ านวน 81 แห่ง

ตค 62 - ส.ค.63 สามารถ

2.กิจกรรมต าบลจัดการสุขภาพด้าน

อนามัยส่ิงแวดล้อม

3.การบังคับใช้กฎหมายไม่มี

ประสิทธิภาพ

3.ควบคุมก ากับการบังคับ

ใช้กฏหมาย

1 ต าบล/1 

อ าเภอ

ตค 62 - ส.ค.63 สามารถ

3.กิจกรรมพัฒนาอนามัยยส่ิงแวดล้อมใน 

อปท.

เทศบาล/อบต ตค 62 - ส.ค.63 สามารถ

4.กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ

สาธารณสุขบังคับใช้กฏหมาย

คสจ.23 คน/3 

คร้ัง

ม.ค , เม.ย,ก.ค 63 สามารถ

ยทุธ1์.1.
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ไตรมาส
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2 โครงการสุขจังท่ีพังงา Food San & 

Safety อวล. รองเสวก
P 1402

1.กิจกรรมพังงา Food San & Safety 

Form  100 %

ทุกอ าเภอ ตค 62 - ส.ค.63
วีระศักด์ิ

2.กิจกรรมร้านอาหารสีเขียว(Green 

resterrant)

ร้านอาหาร 

1,238 ร้าน

ตค 62 - ส.ค.63
วีระศักด์ิ

3.กิจกรรม ลด ละ เลิก การใช้พลาสติก

(SAYS NO TO PLASTIC)

ทุกอ าเภอ ตค 62 - ส.ค.63
วีระศักด์ิ

3 โครงการพัฒนาระบบบริการคุรภาพ

อนามัยส่ิงแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาพดี

 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

ปีงบประมาณ 2563

เพ่ือพัฒนาระบบบริหาร

จัดการส่ิงแวดล้อมของ

โรงพยาบาลให้มี

ประสิทธิภาพ

สถานบริการ

สาธารณสุขและ

เครือข่าย

อนามัย

ส่ิงแวดล้อม

จังหวัดพังงา

ม.ค.-ก.ย.63 404,170 กระทรวง

สามารถ

P 1403 10-ม.ค.-63

5. ผู้สูงอายุ         25,200 ✓

ยทุธ1์.1.
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รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

รหัส

โครงการ
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วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน

ไตรมาส

 4

1 โครงการผู้สูงอายุสุขใจ สูงวัยอย่างมีคุณค่า

จังหวัดพังงาปี 2563

1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วม

ของภาคเครือข่ายในการ

ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ  2.

ให้ผู้สูงอายุเข้าถึงการคัด

กรองสุขภาพได้ครอบคลุม

 3. เพ่ือพัฒนาศักยภาพ

ชมรมผู้สูงอายุ/โรงเรียน

ผู้สูงอายุ 4. เพ่ือเชิดชู

เกียรตบุคลลผู้สูงอายุ/

ชมรม/ผู้มีผลงานดีเด่น 5. 

เพ่ือส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ

        25,200 ผลผลิต ✓ เตือนจิตต์ จุรีรัตน์ P 1501 19-พ.ย.-62

กิจกรรม

1. ประมิน ADLและคัดกรอง10โรค 32500 คน ตค62-กย63               -   

2 แลกเปล่ียนเรียนรู้การด าเนินงานผู้สูงอายุ 75 คน พย         11,250  11,250 เตือนจิตต จุรีรัตน

3 ประชุมเชิงปฏิบัติการ การใช้โปรแกรม

Aging HealthData

80คน มค               -          -   กรมการ

แพทย์

เตือนจิตต จุรีรัตน

4 แลกเปล่ียนเรียนรู้การด าเนินงาน

โรงเรียนผู้สูงอายุและขับเคล่ือนชมรม

ผู้สูงอายุผ่านเกณฑ์มาตรฐาน

50คน ธค เตือนจิตต จุรีรัตน์

5. ประชุมคณะกรรมการสภาผู้สูงอายุส่วน

ราชการและผู้รับผิดชอบงาน

40คน ธค กพ เมย มิย เตือนจิตต จุรีรัตน

1.การคัดกรอง ADL ร้อยละ 

85.2   2.ผู้สูงอายุกลุ่มติด

สังคม เข้าร่วมกิจกรรมทาง

สังคมร้อยละ 70                

           3. ผู้สูงอายุภาวะเพ่ิง

พิง ได้รับการดูแลตาม Care 

planไม่ครอบคลุม

ยทุธ1์.1.
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วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน

ไตรมาส

 4

6. คัดเลือกผู้สูงอายุสุขภาพดี ชมรม

ผู้สูงอายุ นวัตกรรมส่งเสริมสุขภาพ LTC 

ดีเด่น

10คน/8อ าเภอ กพ         10,000  10,000 ผลผลิต เตือนจิตต จุรีรัตน

7. ประชุมขับเคล่ือนศูนย์ดูแลผู้สูงอายุDay

 Care

1วัน30คน2คร้ัง มค           3,750   3,750 เตือนจิตต จุรีรัตน

8. มหกรรมไทเก็กจังหวัดพังงา 800คน มค               -          -          -         -   อบจ เตือนจิตต จุรีรัตน

9. วันกตัญญูผู้สูงอายุ 1000คน เมย อบจ เตือนจิตต จุรีรัตน

2 โครงการส่งเสริมสุขภาพพระสงฆ์ตาม

ธรรมนูญสุขภาพพระสงฆ์

P 1502

กิจกรรม

1อบรมหลักสูตรพระคิลานุปัฎฐาก พระสงห์อาพาต ขาดผู้ดูแล เพ่ือพัฒนาพระสงฆ์ให้มึ

ความรู้ในการดูแลสุขภาพ

พระสงฆ์ ประจ าวัด

50 ค0 10วัน มค เตือนจิตร จุรีรัตน

3 โครงการส่งเสริมระบบการดูแลสุขภาพ

ผู้ต้องขังในเรือนจ าจังหวัดพังงา

1 แผนการด าเนินงานส่งเสริม

สุขภาพในเรือนจ ายังไม่

ครอบคลุม

เพ่ือพัฒนาการจัดท า

แผนการส่งเสริมสุขภาพใน

เรือนจ า

1วัน20คน2คร้ัง ตค,กค เตือนจิตต จุรีรัตน์ P 1503

กิจกรรม

1.  ประชุมคณะกรรมการสรุปผลการ

ปฏิบัติงานและจัดท าแผนปฏิบัติการ

6. ลดการใช้สารเคมีใน

เกษตรกร

65,000 ✓

1.การคัดกรอง ADL ร้อยละ 

85.2   2.ผู้สูงอายุกลุ่มติด

สังคม เข้าร่วมกิจกรรมทาง

สังคมร้อยละ 70                

           3. ผู้สูงอายุภาวะเพ่ิง

พิง ได้รับการดูแลตาม Care 

planไม่ครอบคลุม

ยทุธ1์.1.
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1 โครงการเฝ้าระวังสารเคมีก าจัดศัตรูพืช

และพัฒนากลไกเพ่ือยกเลิกการใช้สารเคมี

ก าจัดศัตรูพืชท่ีเป็นอันตรายร้ายแรง 

จังหวัดพังงา ปี 2563

1. ความรู้ความเข้าใจในการ

ด าเนินงานของบุคลากรเพ่ือ

รองรับและสอดคล้องกับ

นโยบายรัฐบาล ตามแผน

ยุทธศาสตร์การจัดการ

สารเคมีแห่งชาติ ฉบับที ๔ 

(พ.ศ.๒๕๕๕-๒๕๖๔)

1.พัฒนาระบบเพ่ือป้องกัน

ผลกระทบจากมลพิษและ

สารเคมี

65,000 ผลผลิต ✓ พันธวิทย์ P1601 6-ธ.ค.-62

 1.กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการ

จังหวัดภายใต้ พ.ร.บ.ควบคุมโรคจากการ

ประกอบอาชีพและโรค จากส่ิงแวดล้อม 

พ.ศ.2562

คณะกรรมการ 

18 คน

พ.ย.-62

2.ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท า

ฐานข้อมูลอาชีวอนามัยและส่ิงแวดล้อม 

ด้านเกษตรกรรม ในระดับจังหวัดและเฝ้า

ระวังผลกระทบต่อสุขภาพจากการใช้

สารเคมีก าจัดศรัตรูพืชในเกษตรกรและ

ผู้บริโภค จังหวัดพังงา  ปี ๒๕๖๓

เจ้าหน้าท่ี

ผู้รับผิดชอบงาน

 ใน   รพ.สต./

สสอ.   รพท./

รพช.  จ านวน 

95 คน

ม.ค 63

3. จัดซ้ือวัสดุวิทยาศาสตร์ ประกอบการ

ด าเนินงานด้านอนามัยส่ิงแวดล้อมใน

สภาวะฉุกเฉินและสาธารณภัย(ชุดสาธิต)

สสจ/สสอ/รพ.

สต

ก.พ.-63 ü

4. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชิวิตในคลีนิก

อาชีวอนามัย ใน รพ.สต. และส่งเสริมการ

ใช้สมุนไพรรางจืด

รพ/สสอ/รพ/สต ตค 62 - ส.ค.63 ü ü ü ü

5. กิจกรรมพัฒนาชุดความรู้และส่ือสารให้

ความรู้แก่ประชาชน

รพ/สสอ/รพ/

สต/อปท

ตค 62 - ส.ค.63 ü ü ü ü  

7. Health Literacy 0 ✓

ยทุธ1์.1.
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1 โครงการพัฒนาองค์ความรู้มาตรฐานสุข

ศึกษาระดับอ าเภอ / ระดับจังหวัด   ปี 

2563           1.อบรมความรู้ มาตรฐาน

สุขศึกษา2. อบรมความรู้ระบบการ

ประเมินมาตรฐานสุขศึกษา

ความรู้ความเข้าใจ มาตรฐาน

สุขศึกษาของผู้รับผิดชอบงาน

ระดับต าบล/อ าเภอ

เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้

ความเข้าใจในเกณฑ์

มาตรฐานงานสุขศึกษาแก่

ผู้รับผิดชอบงาน

โรงพยาบาล/รพ.สต.

80 ตค.-มค. 0 ✓ ✓ ผลผลิต ✓ น.ส.สุดารัตน์ 

วิชัยนราพงศ์

นายธนากร 

ศฤงคารชยวัช

P1701

8. อ่ืนๆ         35,000

1 โครงการรวมพลคนว่ิงเพ่ือสุขภาพ ร่วม

พิทักษ์ส่ิงแวดล้อม มุ่งสุขภาพดี สู่วิถี "สุข

จัง ท่ีพังงา" ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด

พังงา ประจ าปี 2562 (ก้าวคนละก้าว)

เพ่ือรณรงค์ให้ประชาชนมี

ความตระหนักในการออก

ก าลังกายเพ่ือสร้างสุขภาพดี

เจ้าหน้าท่ีและ

ประชาชน 

3,000 บาท

25-26 ต.ค.62 120,000 เงินบ ารุง 

รพ.พังงา

และ รพ.

ตะก่ัวป่า

อวล. รองเสวกฯ P 1801 18-ต.ค.-62

วัยเรียน

2 โครงการพัฒนาระบบสู่โรงเรียนรอบรู้

สุขภาพดีจังหวัด

ร้อยละเด็กวัยเรียนสูงดีสม

ส่วน63.4 (เป้าหมาย ร้อยละ 

68)

        25,000 ผลผลิต ✓ P 1802 19-พ.ย.-62

กิจกรรม

4.1ประชุมเครือข่ายโรงเรียนรอบรู้ด้าน

สุขภาพ

1วัน 52คน ธค         13,000 ##### กมลาภรณ์ จุรีรัตน

4.2รณรงค์สร้างกระแส อาหารออกก าลัง 

ด่ืมนม นอนนาน

1 วัน มค               -          -   กมลาภรณ์ จุรีรัตน

4.3ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้โรงเรียนและ

เครือข่ายท่ีประสบความส าเร็จ

1วัน เมย         12,000 ##### กมลาภรณ์ จุรีรัตน

วัยรุ่น

1.ส่งเสริมเด็กวัยเรียนสูงดี

สมส่วน ร้อย 68  2.  

พัฒนาบุคลากร

สาธารณสุข/ครูในการ

จัดการน้ าหนักเด็ก 3. 

พัฒนาโรงเรียนผ่าน

มาตรฐานโรงเรียนรอบรู้

สุขภาพดี

ยทุธ1์.1.
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3 โครงการส่งเสริมการจัดบริการสุขภาพ

และพัฒนาภาคีเครือข่ายอนามัยการเจริญ

พันธ์วัยรุ่น(YFHS)และอ าเภออนามัยการ

เจริญพันธ์

1พัฒนาบุคลากรผู้ให้

ค าปรึกษาและให้บริการใน

คลินิกท่ีเป็นมิตรส าหรับ

วัยรุ่น  2. แลกเปล่ียนการ

จัดบริการทางเลือกเม่ือ

ต้ังครรภ์ไม่พร้อมในวัยรุ่น

        10,000 ผลผลิต ✓ P 1803 20-พ.ย.-62

3.1 ประชุมแลกเปล่ียนรู้การด าเนินงาน

การจัดบริการสุขภาพและพัฒนาภาคี

เครือข่ายอนามัยการเจริญพันธ์วัยรุ่น(YFHS

        10,000

3.2 การขับเคล่ือน พรบ.การป้องกันและ

แก้ไขปัญหาการต้ังครรภ์วัยรุ่น

2วัน/50คน มค กมลาภรณ์ จุรีรัตน์

คุ้มครองฯ

4 โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์

สุขภาพจังหวัดพังงา ปีงบประมาณ 

๒๕๖๓

33000 อย.(งบ

แทนกัน)
✓ ดวงใจ      ผะ

สารพันธ์

พรศักด์ิ P 1804 19-พ.ย.-62

กิจกรรม 1 เก็บตัวอย่าง (น้ าและน้ าแข็ง , 

ผักและผลไม้ตัดแต่ง, ผลิตภัณฑ์เสริม

อาหารกลุ่มเส่ียง,ผลิตภัณฑ์สมุนไพร, 

Mobile unit,เคร่ืองส าอาง)

1,600 ตย. ธันวาคม 62  - 

มิถุนายน 63

กิจกรรม 2 ตรวจสถานท่ีผลิตเคร่ืองส าอาง

,ตรวจสอบฉลากและสร้างเครือข่ายนศ.

อาชีวะ)

มกราคม - 

มิถุนายน 63

กิจกรรม 3 อบรมผู้ประกอบการ

โรงงานผลิตน้ าบริโภคฯและน้ าแข็ง

80 แห่ง มกราคม 63

1. เพ่ือเฝ้าระวังความ

ปลอดภัยของผลิตภัณฑ์

สุขภาพ       2. เพ่ือ

พัฒนาศักยภาพผู้ผลิต, 

ผู้บริโภคและพัฒนา

เจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องกับ

งานคุ้มครองผู้บริโภค

1การต้ังครรภ์ซ้ าของแม่อายุ 

15-19 ปี ร้อยละ 23   2.

บุคลากรผู้รับผิดชอบงานการ

ให้ค าปรึกษาและบริการใน

คลินิคท่ีเป็นมิตรส าหรับวัยรุ่น

ไม่ครอบคลุม 3.ระบบการส่ง

ต่อ ทางเลือกการต้ังครรภ์ไม่

พร้อมและการบริการส่งต่อท่ี

ปลอดภัยส าหรัยแม่วัยใส ตาม

 พรบ วัยรุ่น ยังไม่ครอบคลุม

ยทุธ1์.1.
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กิจกรรม 4 เฝ้าระวังโฆษณาผลิตภัณฑ์

สุขภาพและบริการสุขภาพ

3 คล่ืน ท้ังปี

5 โครงการยกระดับมาตรฐานสถาน

ประกอบการด้านผลิตภัณฑ์สุภาพ

จังหวัดพังงา

        94,500 ✓ ดวงใจ      ผะ

สารพันธ์

P 1805 28-ต.ค.-62

กิจกรรม  - ตรวจเฝ้าระวัง ควบคุม ก ากับ 

และพัฒนาสถานประกอบการก่อนและ

หลังออกสู่ท้องตลาด (ค่าเบ้ียเล้ียง/OT)     

                                           -

ประชุมเจ้าหน้าท่ีระดับอ าเภอ

330 ราย ท้ังปี  15,000 ##### ##### #####

6 โครงการเฝ้าระวังและส่งเสริมการพัฒนา

คุณภาพมาตรฐานสถานพยาบาล 

จังหวัดพังงา ปีงบประมาณ 2563

สบส. ✓ จุฑาภรณ์  

เมืองจร

P 1806

กิจกรรม 1 ตรวจเฝ้าระวังสถานพยาบาล

เอกชน

117 แห่ง พฤศจิกายน 62 -

 กันยายน 63

กิจกรรม 2 ประชุมคณะอนุกรรมการเพ่ือ

พิจารณากล่ันกรองการโฆษณาหรือ

ประกาศเก่ียวกับสถานพยาบาล

9 คน/1 คร้ัง กุมภาพันธ์ 63

1. เพ่ือเฝ้าระวังความ

ปลอดภัยของผลิตภัณฑ์

สุขภาพ       2. เพ่ือ

พัฒนาศักยภาพผู้ผลิต, 

ผู้บริโภคและพัฒนา

เจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องกับ

งานคุ้มครองผู้บริโภค

เพ่ือตรวจสอบ เฝ้าระวัง 

และพัฒนาสถาน

ประกอบการด้านสุขภาพ

ก่อนและหลังออกสู่

ท้องตลาด

เงินตาม

ค าส่ังคสช.

77/2559

เพ่ือควบคุม ก ากับ เฝ้า

ระวัง ให้สถานพยาบาลมี

คุณภาพมาตรฐานตาม

กฎหมาย

ยทุธ1์.1.
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7 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้รุป

แบบชุดการเรียนการสอน เด็กไทย

บริโภคปลอดภัย ห่างไกลโรค NCDs อย.

น้อย จังหวัดพังงา ปี 63               

กิจกรรม ประชุมเชิงปฏิบัติการครูแกนน า

โรงเรียยนระดับมัธยมศึกษาและ

ประถมศึกษา จังวัดพังงา (60 คน)

เพ่ืออบรมครูแกนน า ให้มี

ความรู้ และทักษะในการ

ใช้ชุดการเรียนการสอนฯ

60 คน ก.พ.-63         22,000 ##### อย.

✓

โชติวัฒน์ พรศักด์ิ P 1807  20-ม.ค.-63

8 โครงการสนับสนุนการควบคุมการ

บริโภคยาสูบและเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์

จังหวัดพังงา ปี 63 – 64
777,600 ##### 77,760 สสส. ✓ โชติวัฒน์ พรศักด์ิ

P 1808 รออนุมัติ

โครงการ

กิจกรรม 1 ประชุมคณะกรรมการควบคุม

ผลิตภัณฑ์ยาสูบและเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ 

ในระดับจังหวัด

29/24 คน    4

 คร้ัง

 มกราคม 63  

และ พฤศจิกายน

 หรือ ธันวาคม 63

77,900

กิจกรรม 2 การประชุมติดตามการ

ด าเนินงานควบคุมยาสูบและเคร่ืองด่ืม

แอลกอฮอล์ 3 คร้ัง

40 คน มีนาคม, 

กรกฎาคม, 

พฤศจิกายน 62

72,000

กิจกรรม 3 ออกตรวจเตือน ประชาสัมพันธ์

 เฝ้าระวังบังคับใช้กฎหมายควบคุม

เคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์และยาสูบ

10 คน (ธันวาคม 62 - 

มกราคม 63) ,  

(กรกฎาคม 63) , 

       (ธันวาคม 

63 - มกราคม 64)

90,000

1. เพ่ือขับเคล่ือนกลไกการ

ด าเนินงานควบคุมยาสูบ

และเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์

ระดับจังหวัด              2. 

เพ่ือสนับสนุนการ

ด าเนินงานสถานศึกษา

ปลอดบุหร่ีและเคร่ืองด่ืม

แอลกอฮอล์         3. เพ่ือ

ควบคุมการบริโภคยาสูบ

และเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์  

     4. เพ่ือพัฒนาระบบ

การเข้าถึงบริการ และช่วย

เลิกสูบบุหร่ี และเลิกด่ืม

เคร่ืองด่ืม           5. เพ่ือ

พัฒนามาตรการชุมชนใน

การควบคุมการบริโภค

เคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์และ

ยาสูบ

466,560

ยทุธ1์.1.
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 1

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

รหัส

โครงการ

ประเด็นปัญหา(Gap) ผู้รับผิดชอบประเภท

กิจกรรม/โครงการ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 2

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)ล าดับ โครงการ/กิจกรรม แหล่งงบงบประมาณ

รวม 

(บาท)

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน

ไตรมาส

 4

กิจกรรม 4 จัดอบรมเครือข่ายครูเพ่ือ

ป้องกันนักสูบหน้าใหม่ สร้างความรู้ความ

เข้าใจ การด าเนินงานโรงเรียนปลอดบุหร่ี/

แอลกอฮอล์

80 คน กรกฎาคม -

สิงหาคม 63

      108,300

กิจกรรม 5 ประชุมพัฒนาศักยภาพระบบ

บ าบัดสุราแก่ผู้รับผิดชอบงาน

80 คน กุมภาพันธ์ -

มีนาคม 63

      235,600

กิจกรรม 6 จัดประชุมพัฒนาศักยภาพ  

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข อบต/เทศบาล  อสม

 แกนน าภาคประชาชน  และเครือข่ายใน

พ้ืนท่ี

40 คน กุมภาพันธ์ -

มีนาคม 63

52,700 ✓

กิจกรรม 7 ประชุมเชิงปฏิบัติการถอด

บทเรียน แลกเปล่ียนเรียนรู้การด าเนินงาน

ชุมชนต้นแบบด้านการควบคุมยาสูบและ

แอลกอฮอล์

80 คน มิถุนายน 63 87,700

กิจกรรม 8 เข้าร่วมประชุมวิชาการงาน

บุหร่ี/สุรา

1 คน กรกฎาคม -

กันยายน 63

53,400

ยาเสพติด

1. เพ่ือขับเคล่ือนกลไกการ

ด าเนินงานควบคุมยาสูบ

และเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์

ระดับจังหวัด              2. 

เพ่ือสนับสนุนการ

ด าเนินงานสถานศึกษา

ปลอดบุหร่ีและเคร่ืองด่ืม

แอลกอฮอล์         3. เพ่ือ

ควบคุมการบริโภคยาสูบ

และเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์  

     4. เพ่ือพัฒนาระบบ

การเข้าถึงบริการ และช่วย

เลิกสูบบุหร่ี และเลิกด่ืม

เคร่ืองด่ืม           5. เพ่ือ

พัฒนามาตรการชุมชนใน

การควบคุมการบริโภค

เคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์และ

ยาสูบ

ยทุธ1์.1.
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ผู้รับผิดชอบ
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โครงการ

ประเด็นปัญหา(Gap) ผู้รับผิดชอบประเภท
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ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 2
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วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน

ไตรมาส

 4

9 โครงการบริหารจัดการงานยาเสพติด ด้าน

การบ าบัดรักษาฯ จังหวัดพังงา ปี 2563

ปัญหาผู้ใช้ ผู้เสพ และผู้ติดยา

เสพติด

เพ่ือแก้ไขปัญหา ผู้ใช้ ผู้เสพ

 ผู้ติด ยาเสพติด และ

พัฒนาองค์ความรู้บุคลากร

ด้านการบ าบัด

บ าบัด 500 คน

,ติดตาม 442 

คน,บุคลากร

ด้านการบ าบัด 

60 คน

ตค.-ธค.62มค.-

มีค.63เมย.-มิย63

กค.-กย.63

1,830,720 300,000 500,000 ##### 430,000 งบยาเสพ

ติด (สป.)
✓ นายศรรษตรา 

เกตุแก้ว

P 1809 2-มี.ค.-63

10 โครงการพัฒนาศักยภาพ TO BE 

NUMBER ONE จังหวัดพังงา ปี 2563

 - จังหวัด To Be Number 

One อยู่ในระดับรักษา

มาตรฐานพร้อมเป็นต้นแบบ

ระดับเพชรปี 1                  

   - การเข้าร่วมประกวด

ชมรมTo Be Number One 

ยังไม่ครอบคลุมทุกประเภท( 

สถานพินิจ และคุมประพฤติ)

1เพ่ือสนองตอบนโยบาย

รัฐบาลเก่ียวกับยาเสพติด/

ป้องกันและแก้ไขปัญหายา

เสพติดจังหวัดพังงา/เพ่ือ

สร้างภูมิคุ้มกันท้ังทางด้าน

ร่างกายและจิตใจให้กับ

เด็กและเยาวชนจังหวัด

พังงา/ เพ่ือพัฒนาศักยภาพ

เด็กและเยาวชน ตาม

โครงการ TO BE 

NUMBER ONE

เครือข่าย

สมาชิก ชมรม 

TO BE 

NUMBER ONE

 จังหวัดพังงา

  พย.62         

กพ.63      เมย.-

มิย.63   กค.-สค.

63

2,200,400 50,000 700,000 ##### 750,400 จังหวัด ✓ นายศรรษตรา 

เกตุแก้ว

P 1810

อ่ืนๆ (สุขภาพจิต)

11  โครงการพัฒนาระบบสุขภาพจิต 1.เพ่ือขับเคล่ือนการใช้ 85000 งบ ✓ นายเศรฐา P 1811

และจิตเวช จังหวัดพังงา พรบ.สุขภาพจิต OSCC บุญฮก

ปีงบประมาณ 2563 พ.ศ.2551

 - ประชุมคณะอนุกรรมการประสาน 2.เพ่ือช้ีแจงนโยบาย คณะอนุกรรม ธค , สค 5000 2,500 2,500 OSCC

งานเพ่ือบังคับใช้พรบ.สุขภาพจิต 2551 และแนวทางการ การ ระดับ

 ด าเนินงาน 2563 จังหวัด

3.เพ่ือวิเคราะห์ จ านวน 20 คน

คุณภาพระบบบริการ       งบ

ยทุธ1์.1.
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จ านวน

ไตรมาส

 4

  - ประชุมเชิงปฏิบัติการชุดปฏิบัติการ 

ตาม พรบ.สุขภาพจิต
สุขภาพจิตและจิตเวชใน

จังหวัดพังงา
คณะท างาน

มค 40,000 40,000 OSCC

4.เพ่ือพัฒนาขีดความ ชุดปฏิบัติการ

สามารถบุคลากรให้มีความรู้ จนท.สาธารณสุข/

ความสามารถ และทักษะใน
ต ารวจ/ก านัน/ผญบ.

การจัดระบบบริการ /ท้องถ่ิน/กู้ภัย-

กู้ชีพ

สุขภาพจิตและจิตเวช จ านวน 100 คน

งบ

 - ประชุมคณะท างาน คณะกรรมการ ธค , กย 15,000 15,000 OSCC

สุขภาพจิตระดับจังหวัด Service Plan

สาขาสุขภาพจิต

จ านวน 30 คน

งบ

 -  ประชุมผู้ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบงาน มีค. 25,000 25,000 OSCC

สุขภาพจิตในพ้ืนท่ี/การแก้ไขปัญหาความ

รุนแรงในเด็กและสตรี สุขภาพจิตใน

รพ./สสอ./

รพ.สต. ทุกแห่ง

ผู้เก่ียวข้อง

จ านวน 100 คน

ยทุธ1์.1.
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รอง นพ.สสจ.
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จ านวน

ไตรมาส

 4

12 โครงการขับเคล่ือนกลไกการป้องกันการ
บาดเจ็บจากการจราจรทางถนนในระดับ
จังหวัดพังงา ปีงบประมาณ 2563

เพ่ือสนับสนุนการ

ขับเคล่ือนกลไกการ

ด าเนินงานป้องกันการ

บาดเจ็บจากอุบัติเหตุจาก

การจราจรทางถนนใน

ระดับพ้ืนท่ี

ภาคีเครือข่าย

ด้านความ

ปลอดภัยทาง

ถนน

      100,000 สคร.11 ✓ NCD P 1812 27-พ.ย.-62

13 โครงการประกวด TO BE Number ONE 
Idol จังหวัดพังงา ประจ าปี 2563

        36,000 กองทุน 

TO BE 

จังหวัด

พังงา

✓ พคบ. P 1813 6-ธ.ค.-63

14 โครงการพัฒนาและยกระดับการเตือนภัย
เครือข่ายการคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการ
สุขภาพ

เพ่ือยกระดับการเตือนภัย

เครือข่ายการคุ้มครอง

ผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ

 ให้มีประสิทธิภาพ

สถานบริการ

สุขภาพทุกแห่ง

        13,000 กรม

สนับสนุน

บริการ

สุขภาพ

พคบ. P 1814 6-ม.ค.-63

ยทุธ1์.1.
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ผู้รับผิดชอบ
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 3
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15 โครงการประกวดเยาวชนต้นแบบเก่งและ
ดี TO BE NUMBER ONE(TO BE 
NUNBER ONE IDOL) ระดับภาคใต้ รุ่นท่ี
 10 ประจ าปี 2563

เพ่ือสร้างเยาวชนต้นแบบ 

เก่งและดี ให้กับจังหวัด

พังงา

เด็กและเยาวชน

 15 คน

        30,980 หน่วย

บริการ 

สสจ.พังงา

พคบ. P 1815 16-ม.ค.-63

16 โครงการ RUN FAMILY  TO BE 
NUMBER ONE PHANG NGA 2020

เพ่ือสร้างเพ่ือสร้างกระแส

เยาวชนต้นแบบ เก่งและดี 

ให้กับจังหวัดพังงา

เด็กและเยาวชน

 15 คน

              -   พคบ. P 1816 31-ม.ค.-63

17 โครงการพัฒนาเส้นขนมจีนปลอดภัย 
จังหวัดพังงา ปีงบประมาณ พ.ศ.2563

เพ่ือพัมนาท่ีผลิตเส้น

ขนมจีนให้ผ่านหลักเกณฑ์ 

ฝPrimary GMP

สถานท่ีผลิต

เส้นขนมจีน

ก.พ.-ก.ค.63         26,500 งบเบิก

แทนกัน 

ของ อย.

คบส. P 1817 6-ก.พ.-63

18 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือน
การด าเนินงานพัมนาระบบบริการศูนย์พ่ึง
ได้ จังหวัดพังงา ปีงบประมาณ 2563

เพ่ือพัฒนาศักภาพบุคลากร

ในการปฏิบัติงานศูนย์พ่ึง

ไดด้

คณะกรรมการ

ศูนย์พ่ึงได้ 3 0 

คน

มี.ค.-ก.ย.63         44,900 งบศูนย์พ่ึง

ได้

NCD P 1818 2 มี.ค..63

รวมท้ังยุทธ์       446,950

ยทุธ1์.1.
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 1

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

รหัส

โครงการ

ประเด็นปัญหา(Gap) ผู้รับผิดชอบประเภท

กิจกรรม/โครงการ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 2

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)ล าดับ โครงการ/กิจกรรม แหล่งงบงบประมาณ

รวม 

(บาท)

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน

ไตรมาส

 4

รวมทุกยุทธ์     2,032,510

ยทุธ1์.1.
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1. ระบบการแพทย์ปฐมภูมิ 35,040 ✓ ✓

1  โครงการพัฒนาคุณภาพบริการ PCC 4,200 ผลผลิต พคบ. ธนากร P 2101 22-ม.ค.-63

กิจกรรมท่ี1 พัฒนาความรู้ ความเข้าใจ 

หลัก 3 S UCCARE

1. เพ่ือสร้างองค์ความรู้ 35 ตค.-ธค62 /

กิจกรรมท่ี 2จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ทีม

หมอครอบครัว

2.เพ่ือให้ทีมงานได้

แลกเปล่ียนเรียนรู้ในการ

35 พค.-มิ.ย 63 /

2 โครงการพัฒนาคณะกรรมการพัฒนา

คุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) ระดับ

จังหวัด   ปี 2563

ผลผลิต ✓ ✓ พคบ. ธนากร P 2102 รวมกัน

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาความรู้ ความเข้าใจทีม

 เลขานุการพชอ เร่ือง

1. เพ่ือสร้างองค์ความรู้ 40 ตค.-ธค.62 /

กิจกรรมท่ี 2 .เย่ียมเสริมพลัง/ประเมินผล

การด าเนินงานตามหลัก UCCARE

2.ประเมินรับรองคุณภาพ

พชอ.

8 อ าเภอ กพ-.มี.ค63 /

กิจกรรมท่ี 3จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้

ระดับจังหวัด

3.เพ่ือให้ทีมงานได้

แลกเปล่ียนเรียนรู้ในการ

80 พค.-มิ.ย 63 / พคบ. ธนากร

3 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลติดดาว 

ระดับ 5 ดาว
30,840

ผลผลิต ✓ ✓ P 2103

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา

องค์ความรู้จนท.รพสต.ท่ีไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. เพ่ือสร้างองค์ความรู้ /

ระยะท่ี 1 ประชุมเกณฑ์มาตรฐาน 3,750 /

ระยะท่ี 2 ประชุมเชิงปฏิบัติการการท า 

EQA 10,000

ระยะท่ี 3 ประชุมเชิงปฏิบัติการ 2. พัฒนากิจกรรมส่วน

ขาดตามเกณฑ์มาตรฐาน

15,000 /

ระบบป้องกันและควบคุมการติดเช้ือ

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

ประเภทกิจกรรม/

โครงการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 : บริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

1. ความรู้ความเข้าใจในการ

ด าเนินงานของบุคลากร : 

หลัก ๓ S ความรอบรู้ด้าน

สุขภาพ /การประชาสัมพันธ์

ให้ประชาชนได้รู้จักแพทย์เวช

ศาสตร์ครอบครัว (FM) 

1.องค์ความรู้ การด าเนินงาน

ตามหลัก UCCARE  DHS -

PCA

2.การเย่ียมประเมินหรือเสริม

1.องค์ความรู้ของเจ้าหน้าท่ีใน

โรงพยาบาลโส่งเสริม สุขภาพ

ต าบลท่ียังไม่ผ่านเกณฑ์ ใน

การด าเนินงานรพสต.ติดดาว

2. องค์ความรู้ของทีมพ่ีเล้ียง

แหล่งงบล าดับ โครงการ/กิจกรรม ประเด็นปัญหา(Gap)

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)
ไตรมาส

 1

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน
งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

วันท่ี

ลงทะเบียน

ผู้รับผิดชอบ รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 2

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

รหัส

งบประมาณ

รหัส

โครงการ

ยทุธ2์.1
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ประเภทกิจกรรม/

โครงการ

แหล่งงบล าดับ โครงการ/กิจกรรม ประเด็นปัญหา(Gap)

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)
ไตรมาส

 1

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน
งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

วันท่ี

ลงทะเบียน

ผู้รับผิดชอบ รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 2

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

รหัส

งบประมาณ

รหัส

โครงการ

กิจกรรมท่ี 3 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

คณะกรรมการทีมประเมิน รพ.สต.

3,750 /

กิจกรรมท่ี 4 ประเมินรับรองมาตรฐาน 

รพ.สต

3. ประเมินรับรองมาตรฐาน 45,960 /

2. สาธารณสุขทางทะเล 550,000 ✓

1 โครงการ..ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา

ระบบการสาธารณสุขทางทะเล และซ้อม

แผนบูรณาการ ประจ าปี ๒๕๖๓

การด าเนินงานด้าน

สาธารณสุขทางทะเลยังไม่

บรรลุเป้าหมายท่ีก าหนดตาม

แผนงาน

เพ่ือด าเนินการขับเคล่ือน

และพัฒนาระบบ

สาธารณสุขทางทะเล

จังหวัดพังงา

 -ประชุมจัดท า

แผนปฏิบัติการ

ระดับเขต/

จังหวัด และ

ซ้อมแผน

บูรรณาการ 1 

คร้ัง จ านวน 

200 คน     -

พ.ย.-63 550000 550000 กระทรวง กลุ่มงาน

ยุทธศสตร์

ประกิจ   สาระ

เทพ

P 2201

2 โครงการประชุมขับเคล่ือนการด าเนินงาน

ด้านสาธารณสุขทางทะเล จังหวัดพังงา 

(ระดับจังหวัด)

การขับเคล่ือนการด าเนินงาน

สาธารณสุขทางทะเลระดับ

จังหวัดพังงา ยังไม่มี

ประสิทธิภาพ

เพ่ือขับเคล่ือนการ

ด าเนินงานด้าน

สาธารณสุขทางทะเลระดับ

จังหวัดพังงา

ประชุม

คณะกรรมการ

ขับเคล่ือนการ

ด าเนินงาน

สาธารณสุขทาง

ทะเลระดับ

จังหวัด จ านวน

 30 คน

ต.ค.62, ม.ค.63, 

พ.ค.63, ส.ค.63

ผลผลิต กลุ่มงาน

ยุทธศสตร์

ประกิจ   สาระ

เทพ

P 2202

3. การใช้ยาอย่าง

สมเหตุสมผล

10,500 ✓

ยทุธ2์.1
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ประเภทกิจกรรม/

โครงการ

แหล่งงบล าดับ โครงการ/กิจกรรม ประเด็นปัญหา(Gap)

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)
ไตรมาส

 1

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน
งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

วันท่ี

ลงทะเบียน

ผู้รับผิดชอบ รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 2

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

รหัส

งบประมาณ

รหัส

โครงการ

1 โครงการส่งเสริมการใช้ยาอย่างสม

เหตุผลในโรงพยาบาล จังหวัดพังงา 

ประจ าปี 2563                1) จัด

ประชุมการพัฒนาแนวทางการใช้ยา

ปฏิชีวนะใน 4 กลุ่มโรค เพ่ือก าหนดแนว

ทางการด าเนินโครงการ                      

       2) จัดประชุมเพ่ือวิเคราะห์ปัญหา

และสรุปผลการด าเนินงาน

35 คน คร้ังท่ี 1 ธันวาคม 

2562 - มกราคม 

2563 คร้ังท่ี 2 

พฤษภาคม 2563 -

 มิถุนายน 2563

10,500 5,250 - 5,250 - สสจ. ✓ วิชญาดา  เพ็ง

สุวรรณ

P 2301

 4. stroke & steme 20000

1 โครงการพัฒนาระบบบริการคุณภาพโรค

ไม่ติดต่อเร้ือรัง            ( Stroke & 

Stemi )

อัตราตายของผู้ป่วยโรคหลอด

เลือดสมองร้อยละ 7.52 ไม่

ผ่านเกณฑ์ (< 7 % )

เพ่ือพัฒนาเครือข่าย

ระบบบระบบบริการงาน

Stroke

 1.

คณะกรรมการ

และ

ผู้รับผิดชอบงาน

โรคหลอดเลือด

5,000      ผลผลิต ✓ นส.พัชรา      

นราคม

P 2401 24-ม.ค.-63

Process 1) ความแตกต่างกัน

ในการส่ังจ่ายยาปฏิชีวนะ 

2) ขาดการนิเทศติดตามและ

การจัดท าแผนพัฒนา  

Output การใช้ยาปฏิชีวนะใน

 4 โรค เกินมาตรฐาน

Outcome มูลค่ายาและ

จ านวนการส่ังใช้ยาเพ่ิมข้ึน

1) เพ่ือพัฒนาระบบและ

กลไกป้องกันและแก้ไข

ปัญหาท่ีเกิดจากการใช้ยา

ปฏิชีวนะและเช้ือด้ือยาของ

เช้ือก่อโรคท่ีอาจจะรุนแรง

เพ่ิมข้ึนในอนาคตให้เป็น

มาตรฐานเดียวกัน 2) เพ่ือ

สร้างความรู้ ความเข้าใจ 

และสร้างความตระหนักถึง

สภาพปัญหาการใช้ยาไม่สม

เหตุผลท้ังในส่วนของ

บุคลากรทางการแพทย์

และประชาชน 3) เพ่ือ

ส่งเสริมให้เกิดการ

ด าเนินงานอย่างมี

ประสิทธิภาพและพัฒนา

ระบบในการบริหารจัดการ

ด้านยาให้เป็นมาตรฐาน

เดียวกัน

ยทุธ2์.1
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ประเภทกิจกรรม/

โครงการ

แหล่งงบล าดับ โครงการ/กิจกรรม ประเด็นปัญหา(Gap)

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)
ไตรมาส

 1

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน
งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

วันท่ี

ลงทะเบียน

ผู้รับผิดชอบ รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 2

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

รหัส

งบประมาณ

รหัส

โครงการ

กิจกรรม

1.1 ทบทวนคณะกรรมการในSP NCDs 

ดูแลในส่วนของโรคหลอดเลือดสมอง และ

หลอดเลือดหัวใจ

ธค.

1.2ประชุมคณะกรรมการ  SP    NCD 

งาน Stroke ปีละ 2 คร้ัง

ธค,พค

2 โครงการพัฒนาระบบบริการคุณภาพการ

ดูแลระยะกลาง

ไม่ผ่านมาตรฐานการดูแล 

ระยะกลางแบบIMC bed 

ward

1.เพ่ือพัฒนางานระบบ

บริการงานIMC 

bed/wardให้ได้มาตรฐาน 

         2.พัฒนาศักยภาพ

บุคลากร   3.เพ่ือติดตาม

15000       

ผลผลิต
✓ นส.พัชรา นรา

คม

P 2402 24-ม.ค.-63

กิจกรรม

1. ทบทวนคณะกรรมการระบบบริการ

การดูแลระยะกลาง
พยาบาล2 คน/

รพช. รวม 16 

คน

ผลผลิต

2. ประชุมคณะกรรมการปีละ 2 คร้ัง คณะกรรมการ

และเจ้าหน้าท่ีท่ี

เก่ียวข้อง 

ธันวาคม, 

พฤษภาคม

ผลผลิต

3. พัฒนาศักยภาพบุคลากร คณะกรรมการ

และรพช.

จ านวน 10 คน

ธันวาคม

4. เย่ียมเสริมพลังในพ้ืนท่ี ธันวาคม-สิงหาคม

5.ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้ โรงพยาบาล

และรพสต.

จ านวน 50 คน

สิงหาคม ผลผลิต

5. ห้องฉุกเฉินคุณภาพ 0 ✓

ยทุธ2์.1
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ประเภทกิจกรรม/

โครงการ

แหล่งงบล าดับ โครงการ/กิจกรรม ประเด็นปัญหา(Gap)

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)
ไตรมาส

 1

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน
งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

วันท่ี

ลงทะเบียน

ผู้รับผิดชอบ รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 2

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

รหัส

งบประมาณ

รหัส

โครงการ

1 โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายห้อง

ฉุกเฉิน           1.1 ต้ังคณะกรรมการ

ประชุมกลุ่มเป้าหมายการด าเนินงาน       

              1.2 พัฒนาศักยภาพบุคลากร

โรงพยาบาลทุกแห่ง ฎฉฆ ยัง

ไม่ได้มาตรฐานตามเกณฑ์

ตัวช้ีวัดพยาบาลยังไม่เข้าใจ

แลกเปล่ียนเรียนรู้ เจ้าหน้าท่ีท่ี

เก่ียวข้อง รพ. 

ละ 2 คน 20 คน

ธค- สค NCD P 2501

6. กัญชาทางการแพทย์ 56,000

1 โครงการการใช้กัญชาทางการแพทย์     -

จัดประชุมคณะกรรมการการใช้กัญชาทาง

การแพทย์

เพ่ือวางแนวทางและ

ติดตามการด าเนินงานการ

ใช้กัญชาทางการแพทย์

20คน / 3 คร้ัง พย. กพ.กค. 6,000 ผลผลิต ✓ ทิยานันท์ P 2601 12-พ.ย.-62

2 โครงการ...อบรมบุคลากรสาธารณสุข 

"เร่ืองการใช้ยาสมุนไพรและต ารับยาท่ีเข้า

กัญชา"

บุคลากรสาธารณสุขขาดความ

เข้าใจการใช้ยาสมุนไพรใน

การรักษา

1.สนับสนุนการใช้ยา

สมุนไพร                 2.

ให้ความรู้เร่ืองการใช้ยา

สมุนไพรแก่บุคลากร

สาธารณสุขในจังหวัดพังงา

เจ้าหน้าท่ี

สาธารณสุขใน

จังหวัดพังงา /

80 คน

มกราคม 50,000 ผลผลิต แพทย์แผนไทย P 2602 4-ธ.ค.-62

7. ลดแออัด 6,000

1 โครงการลดความแออัดของโรงพยาบาล

โดยร้านขายยา

เพ่ือวางแผนและแนว

ทางการด าเนินงาน

30 คน /2 คร้ัง พย. พค. 6,000 ผลผลิต ✓ ทิยานันท์ P 2701 5-พ.ย.-62

8. การแพทย์เพ่ือเศรษฐกิจ

(แพทย์แผนไทย)

179,100 ✓

ยทุธ2์.1
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โครงการ

แหล่งงบล าดับ โครงการ/กิจกรรม ประเด็นปัญหา(Gap)

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)
ไตรมาส

 1

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน
งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

วันท่ี

ลงทะเบียน

ผู้รับผิดชอบ รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 2

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

รหัส

งบประมาณ

รหัส

โครงการ

1 โครงการ...ประชุมช้ีแจงแนวทางการบังคับ

ใช้กฏหมาย พระราชบัยญัติสถาน

ประกอบการเพ่ือสุขภาพ พ.ศ.2559 แก่

ผู้เก่ียวข้องและพนักงานเจ้าหน้าท่ีในพ้ืนท่ี

องเท่ียว

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน

สถานประกอบการเพ่ือ

สุขภาพระดับอ าเภอและ

ผู้ประกอบการขาดความเข้าใจ

เก่ียวกับ พรบ.สถาน

ประกอบการเพ่ือสุขภาพ2559

1. เพ่ือให้ความรู้เก่ียวกับ 

พรบ.สถานประกอบการ

เพ่ือสุขภาพ2559 แก่

เจ้าหน้าท่ีและ

ผู้ประกอบการ        2. 

เพ่ือให้เป็นการร่วมปรึกษา

ก าหนดแนวทางในการ

บังคับใช้กฏหมาย ตามพรบ.

เจ้าหน้าท่ี

ผู้รับผิดชอบ

งานสถาน

ประกอบการ

เพ่ือสุขภาพ

ระดับอ าเภอ

และ

ผู้ประกอบการ/

40 คน

ธันวาคม 21,700 ยังไม่มี

งบประมา

ณ

แพทย์แผนไทย P 2801

2 โครงการ...อบรมเสริมทักษะ"สปาเพ่ือ

สุขภาพ"

บุคลากรขาดทักษะความรู้

ด้านสปา

1.ส่งเสริมการท่องเท่ียว 

การแพทย์เพ่ือเศรษฐกิจ    

           2. เสริมทักษะ

ด้านการบริการสปาเพ่ือ

สุขภาพ แก่บุคลากร

สาธารณสุข

เจ้าหน้าท่ี

สาธารณสุขใน

จังหวัดพังงา /

35 คน

กุมภาพันธ์ 157,400 ยังไม่มี

งบประมา

ณ

แพทย์แผนไทย P 2802

9. อ่ืนๆ 27,600

1 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์

ฉุกเฉิน จังหวัดพังงา ปี 2563

พัฒนาศักยภาพบุคลากร

ของหน่วยบริการแพทย์

ฉุกเฉินทุกระดับ

ผู้รับผิดชอบ

งาน/พยาบาล/

อสม./นร./

เจ้าหน้าท่ีกู้ภัย

   1,395,200 งบ

การแพทย์

ฉุกเฉิน

นางสาวทัศนีย์

 ทัศการ

P 2901

1.1 ประชุมเชิงปฏัติการพัฒนาบุคลากร

และเครือข่ายแพทย์ฉุกเฉิน

ผู้รับผิดชอบ

งานการแพทย์

ฉุกเฉิน/

เจ้าหน้าท่ีกู้ภัย 

 70 คน

ธ.ค.      285,000 285,000

ยทุธ2์.1
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โครงการ

แหล่งงบล าดับ โครงการ/กิจกรรม ประเด็นปัญหา(Gap)

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)
ไตรมาส

 1

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน
งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

วันท่ี

ลงทะเบียน

ผู้รับผิดชอบ รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 2

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

รหัส

งบประมาณ

รหัส

โครงการ

1.3 ฟ้ืนฟูหลักสูตร BMALS
ผู้ผ่านการ

อบรมหลักสูตร 

BMALS  40  คน

มี.ค.      385,200 385,200

1.4 ฟ้ืนฟูหลักสูตร MALS บุคลากรทาง

การแพทย์ท่ี

ผ่านการอบรม

หลักสูตร 

จ านวน  40 คน

มี.ค. 395,000 395,000

1.5 อบรมการช่วยฟ้ืนคืนชีพ CPR และ

การใช้ AED

จนท.รพ.สต.

ทุกคน/อสม./

นักเรียน 

นักศึกษา

             -   

1.6 เฝ้าระวัง ลดอุบัติเหตุ 7 วันอันตราย 

เทศกาลปีใหม่และสงกรานต์

EOC จังหวัด /

รพ.9 แห่ง /กู้ภัย

ม.ค., เม.ย.      120,000 60,000 60,000

1.7 ติดตามประเมินการป้องกันอุบัติเหตุ

ทางถนน

ธ.ค., เม.ย. 10,000 5,000 5,000

1.8 ติดตามประเมิน ทีม Merit Maker มี.ค. 10,000 10,000

1.9 เวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ถอดบทเรียน

กรณีการสอบสวนการบาดเจ็บ อุบัติเหตุ

ทางถนน

จนท.ทุก

อ าเภอๆละ 5 

คน ต ารวจ ปภ.

 ขนส่ง แขวง

ก.พ. 145,000 145,000

1.10 สนับสนุนการอบรมอาสาสมัคร

ฉุกเฉินการแพทย์

0

ยทุธ2์.1
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แหล่งงบล าดับ โครงการ/กิจกรรม ประเด็นปัญหา(Gap)

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)
ไตรมาส

 1

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน
งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

วันท่ี

ลงทะเบียน

ผู้รับผิดชอบ รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 2

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

รหัส

งบประมาณ

รหัส

โครงการ

2 โครงการ...ประชุมเชิงปฏิบัติการ

คณะกรรมการบริหารงานการแพทย์แผน

ไทยและการแพทย์ทางเลือกระดับจังหวัด

ในปีงบประมาณ 2563

ขาดแนวทางในการ

ด าเนินงานแพทย์แผนไทยท่ี

ได้คุณภาพและมาตรฐาน

ระดับจังหวัด อ าเภอและ

หน่วยบริการ

ท าแผนยุทธศาสตร์งาน

การแพทย์แผนไทยจังหวัด

พังงา

คณะกรรมการ

บริหารงาน

การแพทย์แผน

ไทยและ

การแพทย์

ทางเลือกระดับ

จังหวัด/40คน

มีนาคม,กันยายน 69,900 กองทุนฯ

แพทย์

แผนไทย

แพทย์แผนไทย P 2902

3 โครงการ...ประเมินมาตรฐานการ

ให้บริการทางด้านการแพทย์แผนไทยและ

การแพทย์ทางเลือกในหน่วยบริการ (รพ.

สส.พท.)

1.การเข้าถึงบริการแพทย์แผน

ไทยต่ า 2. ประชาชนขาด

ความม่ันใจในการใช้บริการ

แพทย์แผนไทย

1.ประเมินมาตรฐานการ

ให้บริการ          2.

สนับสนุนการให้บริการท่ี

มาตรฐานและมีคุณภาพ

หน่วยบริการท่ี

จัดให้บริการ

การแพทย์แผน

ไทยและ

การแพทย์

ทางเลือก 13 

แห่ง

พ.ย.-ธ.ค. 3,000 สสจ.พังงา

,กองทุนฯ

แพทย์

แผนไทย

แพทย์แผนไทย P 2903

4 โครงการ...นิเทศติดตามคุณภาพการ

ให้บริการตามตัวช้ีวัดระดับกระทรวง

,จังหวัด ในหน่วยบริการสาธารณสุข

1.การเข้าถึงบริการแพทย์แผน

ไทยต่ า 2. ประชาชนขาด

ความม่ันใจในการใช้บริการ

แพทย์แผนไทย

นิเทศติดตามคุณภาพการ

ให้บริการตามตัวช้ีวัด

ระดับกระทรวง,จังหวัด 

ในหน่วยบริการสาธารณสุข

8 อ าเภอ พฤษภาคม 2,000 สสจ.พังงา

,กองทุนฯ

แพทย์

แผนไทย

แพทย์แผนไทย P 2904

5 โครงการ...มหกรรมการแพทย์แผนไทย

และการแพทย์พ้ืนบ้านไทยปีท่ี 12

สืบสานภูมิปัญญาแพทย์แผน

ไทยและการแพทย์พ้ืนบ้าน

1.สืบสานภูมิปัญญาแพทย์

แผนไทยและการแพทย์

พ้ืนบ้าน      2.เครือข่าย

บุคลากรแพทย์แผนไทยได้

แลกเปล่ียนเรียนรู้ภูมิ

ปัญญาการแพทย์แผนไทย

และการแพทย์พ้ืนบ้านไทย

10 คน เมษายน        94,800 กองทุนฯ

แพทย์

แผนไทย

แพทย์แผนไทย P 2905

ยทุธ2์.1
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เดือนท่ีจะ
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งบประมาณ
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(บาท)
ไตรมาส

 1

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน
งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

วันท่ี

ลงทะเบียน

ผู้รับผิดชอบ รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 2

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

รหัส

งบประมาณ

รหัส

โครงการ

6 โครงการขับเคล่ือนระบบบริการสุขภาพ 3,000 ผลผลิต ✓ น.ส.ปฏิญญา   

 สงวนพงษ์

นายธนากร 

ศฤงคารชยธวัช

 P 2906 28-ม.ค.-63

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ

จัดท าแผนพัฒนาระบบบริการสุขภาพราย

สาขา

ระบบบริการสุขภาพใน

หลายๆสาขายังไม่สามารถ

ด าเนินการได้ถึงเป้าหมาย

เพ่ือพัฒนาระบบบริการ

สุขภาพท้ัง26 สาขา

คณะกรรมการ

อ านวยการและ

ขับเคล่ือน

ระบบบริการ

สุขภาพจังหวัด

พังงา 30 คน ,

ประธาน รอง

ประธาน 

คณะท างานท้ัง 

26 สาขา 100 

คน

พ.ย.-62

ยทุธ2์.1
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แหล่งงบล าดับ โครงการ/กิจกรรม ประเด็นปัญหา(Gap)

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)
ไตรมาส

 1

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน
งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

วันท่ี

ลงทะเบียน

ผู้รับผิดชอบ รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 2

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

รหัส

งบประมาณ

รหัส

โครงการ

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมขับเคล่ือนการ

ด าเนินงานทุกสาขา

ระบบบริการสุขภาพใน

หลายๆสาขายังไม่สามารถ

ด าเนินการได้ถึงเป้าหมาย

เพ่ือพัฒนาระบบบริการ

สุขภาพท้ัง26 สาขา และ

สามารถขับเคล่ือนไปได้ถึง

เป้าหมาย

คณะกรรมการ

อ านวยการและ

ขับเคล่ือน

ระบบบริการ

สุขภาพจังหวัด

พังงา 30 คน ,

ประธาน รอง

ประธาน 

คณะท างานท้ัง 

26 สาขา 100 

คน

ม.ค.-63

ยทุธ2์.1
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โครงการ

แหล่งงบล าดับ โครงการ/กิจกรรม ประเด็นปัญหา(Gap)

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)
ไตรมาส

 1

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน
งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

วันท่ี

ลงทะเบียน

ผู้รับผิดชอบ รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 2

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

รหัส

งบประมาณ

รหัส

โครงการ

กิจกรรมท่ี 3 ประชุมสรุปและทบทวนผล

การด าเนินงานตามแผน Service Plan

ระบบบริการสุขภาพใน

หลายๆสาขายังไม่สามารถ

ด าเนินการได้ถึงเป้าหมาย

เพ่ือสรุปและทบทวนผล

การด าเนินงานการพัฒนา

ระบบบริการสุขภาพ 26 

สาขา

คณะกรรมการ

อ านวยการและ

ขับเคล่ือน

ระบบบริการ

สุขภาพจังหวัด

พังงา 30 คน ,

ประธาน รอง

ประธาน 

คณะท างานท้ัง 

26 สาขา 100 

คน

ส.ค.-63

7 โครงการพัฒนาคุณภาพระบบส่งต่อ

จังหวัดพังงา

0 ผลผลิต ✓ P 2907

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา

ระบบส่งต่อ ทุกระดับหน่วยบริการ

ระบบส่งต่อยังมีปัญหาในการ

ดูแลผู้ป่วยระหว่างระหว่าง

การส่งต่อในจังหวัดและ

ระหว่างจังหวัด

เพ่ือพัฒนาระบบส่งต่อ

จังหวัดพังงาให้มี

ประสิทธิภาพ

รพท.แห่งละ 10

 คน , รพช.แห่ง

ละ 10 คน

ธ.ค.-62

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมคณะกรรมการพัฒนา

ระบบส่งต่อจังหวัดพังงา ตามวาระ 4 

การส่งต่อยังไม่ครอบคลุมได้

ทุกหน่วยบริการ

เพ่ือพัฒนาระบบส่งต่อ

จังหวัดพังงาให้มี

คณะกรรมการ

พัฒนาระบบส่ง

พ.ย.62,ก.พ.63,

มิ.ย.63,ก.ย.63
8 โครงการพัฒนาคุณภาพสถานพยาบาลและ

เครือข่ายบริการ จังหวัดพังงา ปี 63

บุคลากรในโรงพยาบาลขากด

ความรู้ใหม่ๆ ในการพัฒนา

คุณภาพสถานพยาบาล

เพ่ือพัฒนาคุณภาพ

สถานพยาบาลและ

เครือข่ายบริการ ใน

จังหวัดพังงา

24,600 ผลผลิต P นางปพิชญ์สรา

     พลจิรวนนท์

P 2908 11-ธ.ค.-62

กิจกรรมพัฒนา HA

ยทุธ2์.1
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ประเภทกิจกรรม/

โครงการ

แหล่งงบล าดับ โครงการ/กิจกรรม ประเด็นปัญหา(Gap)

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)
ไตรมาส

 1

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน
งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

วันท่ี

ลงทะเบียน

ผู้รับผิดชอบ รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 2

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

รหัส

งบประมาณ

รหัส

โครงการ

1 จัดประชุมพัฒนาศักยภาพบุคคลากรทีม

พัฒนาคุณภาพ  HA ระดับจังหวัด

ขาคความรู้ใหม่ๆ ในการ

พัฒนาคุณภาพสถานพยาบาล

และเครือข่าย HA

เพ่ือพัฒนาศักยภาพ

บุคลากรและพัฒนา

คุณภาพสถานพยาบาล

เครือข่าย HA ระดับจังหวัด

บุคคลากร

สาธารณสุข 

จ านวน  120 คน

2.ประชุมวิชาการพัฒนาทีม QLN จ านวน 

4 คร้ัง/ปี

ขาดการเช่ือมโยงความรู้อย่าง

ต่อเน่ือง

เพ่ือเช่ือมโยงความรู้ 

ระหว่าง QC กับ QLN

QC +QLN 

จ านวน 20 คน

3.ประชุมวิชาการและน าเสนอผลการ

ด าเนินงาน HA จังหวัด ระดับประเทศ

ขาดการสรุปผลการ

ด าเนินงานกับ คณะท างาน 

สรพ.

เพ่ือสรุปผลการด าเนินงาน

 HA จังหวัด ในระดับ 

ประเทศ

ทีม QLN 

จ านวน 6 คน

4. การพัฒนาคุณภาพสถานพยาบาล ด้วย

ระบบพ่ีเล้ียงเครือข่าย จังหวัดพังงา
QLN ขาดความรู้ใหม่ ๆใน
การพัฒนาคุณภาพเครือข่าย 
HA

เพ่ือเตรียมความพร้อมของ

รพ.ในรับ Re accredition

QLN จ านวน 

20 คน

กิจกรรมพัฒนา QA

1.จัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพ

การพยาบาล (QA จังหวัด) ตามวาระ 6 
คร้ังต่อปี

คุณภาพการพยาบาลยังมี
ความพร่อง บุคลากรท่ีรับงาน
เปล่ียนคนทุกปี

เพ่ือพัฒนาคุณภาพการ
พยาบาลให้เป็นไปตาม
มาตรฐาน

คณะกรรมการ

พัฒนาคุณภาพ

การพยาบาล 

(QA จังหวัด) 

25 คน

 

2 จัดประชุมคณะกรรมการพัฒนา

คุณภาพการพยาบาล (QA ชุมชน) ตาม

วาระ 4 คร้ังต่อปี

คุณภาพการพยาบาล ชุมชน 

ยังมีความพร่อง บุคลากรท่ีรับ

งานเปล่ียนคนทุกปี

เพ่ือพัฒนาคุณภาพการ

พยาบาลให้เป็นไปตาม

มาตรฐาน

คณะกรรมการ

พัฒนาคุณภาพ

การพยาบาล 

(QA ชุมชน) 25

 คน

 3 จัดประชุมคณะกรรมการพัฒนา

คุณภาพการพยาบาล (QA IC) ตามวาระ 4

 คร้ังต่อปี

ยังขาดความรู้คุณภาพการ

พยาบาลด้านการควบคุมการ

ติดเช้ือ

เพ่ือพัฒนาคุณภาพการ

พยาบาลด้านการควบคุม

การติดเช้ือให้เป้นไปตาม

มาตรฐาน

คณะกรรมการ

พัฒนาคุณภาพ

การพยาบาล 

(QA IC) 10 คน

ยทุธ2์.1
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ประเภทกิจกรรม/

โครงการ

แหล่งงบล าดับ โครงการ/กิจกรรม ประเด็นปัญหา(Gap)

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)
ไตรมาส

 1

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน
งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

วันท่ี

ลงทะเบียน

ผู้รับผิดชอบ รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 2

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

รหัส

งบประมาณ

รหัส

โครงการ

4.อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนางาน QA 

IC

จนท.สาธารณสุขยังขาด

ความรู้ด้านการป้องกันการติด

เช้ือ

เพ่ือพัฒนาศักยภาพและ

องค์ความรู้ให้กับ จนท.

ด้านการป้องกันการติดเช้ือ

ผู้รับผิดชอบงาน

 IC ทุก รพ. 

จ านวน 40 คน

9  ประชุมเครือข่ายปฏิบัติการการแพทย์

ฉุกเฉิน(EMS Day)

เจ้าหน้าท่ีกู้ชีพ กู้ภัย ,

พยาบาลกู้ชีพ รพ.

เพ่ือพัฒนาการแพทย์

ฉุกเฉินและเครือข่าย

พยาบาล ER /

เจ้าหน้าท่ีศูนย์

นเรนทร/อาสา

กู้ภัยทุกหน่วย  

50  คน

พ.ย., ม.ค., มี.ค., 

พ.ค., ก.ค., ก.ย.

       45,000 ##### 15,000 7,500 15,000 งบ

การแพทย์

ฉุกเฉิน

NCD P 2909 23-ธ.ค.-62

10 โครงการอบรมการกู้ชีพและช่วยเหลือ

ผู้ประสบภัยทางน้ า(maritime And 

Aquatic Life Support)

เจ้าหน้าท่ีกู้ชีพ กู้ภัย ,

พยาบาลกู้ชีพ รพ.

เพ่ือพัฒนาการแพทย์

ฉุกเฉินและเครือข่าย

พยาบาล ER /

เจ้าหน้าท่ีศูนย์

นเรนทร/อาสา

กู้ภัยทุกหน่วย  

50  คน

     450,000 งบ

การแพทย์

ฉุกเฉิน

NCD P 2910 16-ม.ค.-63

11 โครงการพัฒนาศักยภาพระบบบริการตาม

โครงการสนับสนุนการเป็นเมืองศูนย์กลาง

บริการสุขภาพในอาเซียนและระบบ

บริการสุขภาพหน่วยบริการสาธารณสุข

พ้ืนท่ีเกาะ จังหวัดพังงา ปี 2563

เพ่ือเป้าหมายการเป็นเมือง

ศูนย์กลางบริการสุขภาพใน

อาเซียนและระบบบริการ

สุขภาพหน่วยบริการ

สาธารณสุขพ้ืนท่ีเกาะ

เพ่ือพัฒนาศูนย์เครือข่าย

ประชาคมอาเซียนด้าน

สาธารณสุข(ศคอ.) จังหวัด

พังงา

เครือข่าย

ประชาคม

อาเซียนด้าน

การ

สาธารณสุข 

จังหวัดพังงา,

บุคลากร

สาธารณสุข

     130,000 สป. ศุภโชค (ยุทธ์) P 2911 16-ม.ค.-63

12 โครงการพัฒนาเครือข่ายสถาน

ประกอบการ ในการด าเนินงานตาม

พระราชบัญญัติสถานประกอบการเพ่ือ

สุขภาพ พ.ศ.2559

เพ่ือควบคุมมาตรฐาน

สถานประกอบการเพ่ือ

สุขภาพให้เป็นไปตาม

กฎหมาย

เจ้าหน้าท่ี

สาธารณสุข, 

อปท.และ

ผู้ประกอบการ

       25,500 กรม

สนับสนุนฯ

แพทย์แผนไทย P 2912 24-ก.พ.-63

รวมท้ังยุทธ์      884,240

ยทุธ2์.1
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ประเภทกิจกรรม/

โครงการ

แหล่งงบล าดับ โครงการ/กิจกรรม ประเด็นปัญหา(Gap)

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)
ไตรมาส

 1

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน
งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

วันท่ี

ลงทะเบียน

ผู้รับผิดชอบ รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 2

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

รหัส

งบประมาณ

รหัส

โครงการ

ยทุธ2์.1
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1. องค์กรแห่งความสุข 35,000 ✓ ✓

โครงการยกย่องเชิญชูเกียรติบุคลากร

สาธารณสุข ประจ าปี 2563

5,000 ผลผลิต อุมาพร นายพรศักด์ิ 

มธุรส

P 3101

 กิจกรรมท่ี 1                         ยกย่อง

ข้าราชการพลเรือนดีเด่น

สร้างขวัญก าลังใจ          

เผยแพร่ตัวย่างท่ีดี

1.ค้นหาบุคลากรต้นแบบ  

 2.ยกย่องเชิดชูเกียรติ
≤ 10 ต.ค. 62 - เม.ย. 63 5,000 ✓ อุมาพร นายพรศักด์ิ 

มธุรส

โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณี

และพัฒนาจิตใจ

10,000 ผลผลิต อุมาพร นายพรศักด์ิ 

มธุรส

P 3102

 กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาจิตใจ ท าบุญประจ าปี

 และกิจกรรมสืบสานประเพณีไทยเน่ืองใน

โอกาสวันสงกรานต์ ประจ าปี 2563

80 เม.ย.-63 ✓ อุมาพร นายพรศักด์ิ 

มธุรส

 กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรม

เน่ืองในวันส าคัญทางศาสนา

- แห่เทียนพรรษา  

-ถวายเทียนพรรษา

- จิตอาสาพัฒนาวัด 

60 ก.ค.-63 ✓ อุมาพร นายพรศักด์ิ 

มธุรส

 กิจกรรมท่ี 3 อบรมเชิงปฏิบัติการจิต

อาสาและพัฒนาจิตใจ ส าหรับ  บุคลากร

ในหน่วยงานส านักงานสาธารณสุขจังหวัด

พังงา

 1.ดัชนีความสุขของ

คนท างานมีความ      ผ่อน

คลายต่ า              2. ขาด

กิจกรรมสัมพันธ์ในองค์กร     

   3. ขาดความเป็นหน่ึงเดียว

1.บุคลากรได้รับการ

พัฒนาจิตใจ              2 .

บุคลากรมีคามสุขเพ่ิมข้ึน

80 พ.ค. - มิ.ย. 63 ✓ อุมาพร นายพรศักด์ิ 

มธุรส

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน

ไตรมาส

 1

ประเด็นปัญหา(Gap)

ไตรมาส

 2

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 : บุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) ผู้รับผิดชอบ

รหัส

โครงการ

รหัส

งบประมาณ

วันท่ี

ลงทะเบียน

แหล่งงบ ประเภท

กิจกรรม/

โครงการ

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

1

2

 1.ดัชนีความสุขของ

คนท างานด้นความผ่อนคลาย

ต่ า             2. กิจกรรม

สัมพันธ์ในองค์กรมีน้อย 3. 

ความสามัคคี

1.ส่งเสริมคุณธรรม

จริยธรรม ด้านความ

กตัญญู  สามัคคี อ่อนน้อม

ถ่อมตน มีน้ าใจ บริจาคะ 

เสียสละ  และพัฒนาจิตใจ

ให้สงบเย็น                   

2. สืบสานวัฒนธธรรม

ประเพณีท่ีดีงามของไทย

ยทุธ3์.1
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ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน

ไตรมาส

 1

ประเด็นปัญหา(Gap)

ไตรมาส

 2

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) ผู้รับผิดชอบ

รหัส

โครงการ

รหัส

งบประมาณ

วันท่ี

ลงทะเบียน

แหล่งงบ ประเภท

กิจกรรม/

โครงการ

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ

แลกเปล่ียนเรียนรู้การพัฒนาผลงานด้าน

คุณธรรมจริยธรรม ส านักงาน

สาธารณสุขจังหวัดพังงา 

20,000 ผลผลิต ✓ อุมาพร นายพรศักด์ิ 

มธุรส

P 3103

กิจกรรมท่ี 1 1.เชิญชวนหน่วยงานใน

สังกัดทุกหน่วยงานร่วมกิจกรรม

แลกเปล่ียนเรียนรู้ผลงานด้านการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรม  ดังน้ี

1.1 หน่วยงานคุณธรรม

1.2. ส่งเสริมยกย่องคนดี มีผลงานเก่ียวกับ

การใช้คุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงาน

และเป็นแบบอย่างในการด าเนินชีวิตแก่

บุคคลอ่ืน “คนดีศรีสาธารณสุข”

1.3. เร่ืองเล่า ด้านคุณธรรม

1.4 เสนอรายช่ือเข้ารับการคัดเลือกใน

ระดับเขต และระดับกระทรวง ตามล าดับ

1.5 ประกาศเกียรติคุณ

1.ร้อยละ ๙๐ หน่วยงานใน

สังกัดไม่เป็นองค์กรคุณธรรม

ต้นแบบ

เพ่ือกระตุ้นส่งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมในองค์กร

ม.ค. - พ.ค. 63

2. อสม. หมอประจ าบ้าน

3

ยทุธ3์.1
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ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน

ไตรมาส

 1

ประเด็นปัญหา(Gap)

ไตรมาส

 2

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) ผู้รับผิดชอบ

รหัส

โครงการ

รหัส

งบประมาณ

วันท่ี

ลงทะเบียน

แหล่งงบ ประเภท

กิจกรรม/

โครงการ

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

1 โครงการพัฒนารูปแบบการยกระดับ อส

ม.เป็น อสม.หมอประจ าบ้านประจ าปี 

2563

1.ศักยภาพของ อสม   .2.

นโยบายของรัฐบาล

1.พัฒนาศักยภาพ   อสม.

เป็น อสม.หมอประจ าบ้าน 

           2.ส่งเสริม 

สนับสนุน อสม.หมอ

ประจ าบ้านในการดูแล

ผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมาย        

 3.ส่งเสริม สนับสนุน อส

ม.หมอประจ าบ้านในการ

จัดบริการสุขภาพในชุมชน

ต.ค.62-ก.ย.63 82,080 งบแทนกัน / นางวัชรี 

ตัณฑชน

นายธนากร 

ศฤงคารชยธวัช

P 3201

1.1.คัดเลือกประธาน อสม.ระดับจังหวัด/

ช้ีแจงหลักสูตรและคัดเลือกครูฝึก อสม.

หมอประจ าบ้าน

อสม.ระดับ

อ าเภอ*

ผู้รับผิดชอบ

งาน สช. 30 

คน

ธ.ค.-62

1.2.อบรม ประธาน อสม.ระดับหมู่บ้าน/

ชุมชน ภาคทฤษฎี (สามวัน)

321 หมู่บ้าน

 20 ชุมน

1.3.อบรมประธาน อสม.ระดับต าบล   

ภาคปฏิบัติ (หน่ึงวัน)

48 ต าบล

1.6.สุ่มติดตามการปฎิบัติงานของ อสม.

หมอประจ าบ้าน

20 วัน

1.7.ประเมินผลการปฏิบัติงานของ อสม.

หมอประจ าบ้าน

48 คน

2 โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร

สาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.)

จังหวัดพังงา ปี 2563

1.ขาดทักษะ/ประสบการณ์

การท างาน2.สร้างขวัญ 

ก าลังใจ   ยกย่องเชิดชูเกียรติ

1.พัฒนา อสค ใน

ครอบครัวผู้ป่วย

กลุ่มเป้าหมาย        2.

พัฒนาศักยภาพ  อสม.สู่

การเป็นนักจัดการ

สุขภาพ/อสม.4.0

      27,040 ผลผลิต นางวัชรี 

ตัณฑชน

นายธนากร 

ศฤงคารชยธวัช

P 3202
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ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน

ไตรมาส

 1

ประเด็นปัญหา(Gap)

ไตรมาส

 2

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) ผู้รับผิดชอบ

รหัส

โครงการ

รหัส

งบประมาณ

วันท่ี

ลงทะเบียน

แหล่งงบ ประเภท

กิจกรรม/

โครงการ

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

2.1.กิจกรรมการคัดเลือก อสม.ดีเด่น 

ระดับจังหวัด เขต ประเทศ

ผู้เข้า

ประกวด/

เครือข่าย

20000 งบแทนกัน

2.1.1 เวทีระดับจังหวัด ผู้เข้า

ประกวด/ผู้

ร่วมเวที 250

 คน

กลางเดือน พ.ย.62

2.1.2 เวทีระดับเขต/ภาค อสม.ดีเด่น 

12 สาขา/พ่ี

เล้ียงรวม 30

 คน

กลางเดือนธ.ค.62

2.1.3.เวทีระดับประเทศ อสม.ดีเด่น 

12 คน/

จนจท.สสจ.

พังงา 3 คน

20-มี.ค.-63

2.2.กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพ อสค.

และองค์กร อสม.

2.2.1 ประชุมคณะกรรมการ/ผู้รับผิดชอบ

งาน สช.อ าเภอ/รพ      3 คร้ัง

กรรมการ/

ผู้รับผิดชอบ

งาน สช.40 

คน

ก.พ./เม.ย/มิ.ย.

2.2.2.เวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ อสม.ระดับ

จังหวัด

อสม.จ านวน

 3,200 คน

เม.ย.-พ.ค.63 บูรณาการกับ

 อบจ.พังงา

ยทุธ3์.1
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ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน

ไตรมาส

 1

ประเด็นปัญหา(Gap)

ไตรมาส

 2

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) ผู้รับผิดชอบ

รหัส

โครงการ

รหัส

งบประมาณ

วันท่ี

ลงทะเบียน

แหล่งงบ ประเภท

กิจกรรม/

โครงการ

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

2.2.3 พัฒนาศักยภาพ อสม.นักจัดการ อสม.นัก

จัดการ

สุขภาพ

อ าเภอละ 

150 คน

ม.ค.-มิ.ย..63

2.2.4.พัฒนาศักยภาพ อสม.4.0 อ าเภอละ 

150 คน

ม.ค.-มิ.ย.63

2.2.5.พัฒนาศักยภาพ อสค. ตามจ านวน 

ผู้ป่วย

กลุ่มเป้าหมาย

LTC/NCD/ 

CKD

มี.ค.-เม.ย.63

2.2.6.เวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้การ

ด าเนินงานต าบลจัดการคุณภาพชีวิต

8 อ าเภอๆละ

 6,000 บาท

เม.ย.-มิ.ย.63

2.2.7 เวทีสรุปผลการด าเนินงานสุขภาพ

ภาคประชาชน

ผู้รับผิดชอบ

งาน สช/

ประธาน   

อสม.ระดับ

ต าบล

ก.ค.-ส.ค.63

3 โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร

สาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน จังหวัดพังงา ปี

 2563

1.เวทีแลกเปล่ียนเรียรู้/

ประกวดอสม.ในระดับ

จังหวัด/เขต/ภาค

พ.ย-62--ม.ค.63  47,040 

(ผลผลิต 

27,040 )

ผลผลิต

และกรม 

20,000 

บาท

นางวัชรี 

ตัณฑชน

นายธนากร 

ศฤงคารชยธวัช

P 3203 12-พ.ย.-62

ยทุธ3์.1
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ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน

ไตรมาส

 1

ประเด็นปัญหา(Gap)

ไตรมาส

 2

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) ผู้รับผิดชอบ

รหัส

โครงการ

รหัส

งบประมาณ

วันท่ี

ลงทะเบียน

แหล่งงบ ประเภท

กิจกรรม/

โครงการ

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

3.1.ประกวอสม.ระดับจังหวัด อสม./จน

ท.

สาธารณสุข 

รวม 240 คน

พ.ย.-62        28,800

3.2.ประกวดอสม.ระดับเขตภาค อสม/จน

ท.สาสุข 15 

คน

ธ.ค.62-ม.ค.63        23,040

3. อ่ืนๆ 100,000

โครงการสนับสนุนผลิตและพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรสาธารณสุข ประจ าปี 

2563

เพ่ือสนับสนุนการผลิต

บุคลากรให้สอดรับกับ

แผนพัฒนาระบบบริการ

สุขภาพของจังหวัด

พ.ค. - ก.ย. 63 77,000 ผลผลิต ✓ ตรีชฎา นายนเรศฤทธ์ิ 

ขัดธะสีมา

P 3301 6-ก.พ.-63

 กิจกรรมท่ี 2 ปฐมนิเทศ แพทย์ ทันต

แพทย์ และเภสัชกร พยาบาลวิชาชีพ 

บรรจุใหม่

เพ่ือปฐมนิเทศแพทย์    

ทันตแพทย์ เภสัชกรบรรจุ

ใหม่ ในจังหวัดพังงา

60 พ.ค.-63 77,000 ✓ ตรีชฎา นายนเรศฤทธ์ิ 

ขัดธะสีมา

กิจกรรมท่ี 3 ปฐมนิเทศบุคลากร

สาธารณสุขใหม่ท่ีส าเร็จการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี และนักเรียนทุนพระราชทาน

มูลนิธิชัยพัฒนา

เพ่ือปฐมนิเทศบุคลากร

สาธารณสุขใหม่ท่ีส าเร็จ

การศึกษาระดับปริญญาตรี

 และนักเรียนทุน

พระราชทานมูลนิธิชัย

พัฒนา

40 มิ.ย.-63 ✓ วนิดา นายนเรศฤทธ์ิ 

ขัดธะสีมา

1

ยทุธ3์.1
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ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน

ไตรมาส

 1

ประเด็นปัญหา(Gap)

ไตรมาส

 2

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) ผู้รับผิดชอบ

รหัส

โครงการ

รหัส

งบประมาณ

วันท่ี

ลงทะเบียน

แหล่งงบ ประเภท

กิจกรรม/

โครงการ

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

กิจกรรมท่ี 4 อบรมหลักสูตร ผบต. ผบก. หัวหน้ากลุ่มงานใน สสจ.

พังงา อบรมหลักสูตร

ผู้บริหารการสาธารณสุข

ระดับกลาง

5 มิ.ย. - ส.ค. 63 ✓ วนิดา นายนเรศฤทธ์ิ 

ขัดธะสีมา

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการก าลังคนด้านสาธารณสุข ปี 2563

เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้าน

ความรู้ ทักษะ และ

พฤติกรรมท่ีเหมาะสม

ต.ค. 62 - ก.ย. 63 23,000 ผลผลิต ✓ ตรีชฎา นายนเรศฤทธ์ิ 

ขัดธะสีมา

P 3302 4-ธ.ค.-62

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมสรุปผลการ

ปฏิบัติงานของแพทย์เพ่ิมพูนทักษะ

เพ่ือจัดสรรปฏิบัติงานของ

แพทย์เพ่ิมพูนทักษะ

30 พ.ค.-63 ✓ สุภัตราภรณ์ นายนเรศฤทธ์ิ 

ขัดธะสีมา

กิจกรรมท่ี 2 การสอบคัดเลือกบุคคลเข้า

รับราชการ  พนักงานราชการ กพส. 

ลูกจ้างช่ัวคราว

เพ่ือสอบคัดเลือกบุคคลเข้า

รับราชการ  พนักงาน

ราชการ กพส. ลูกจ้าง

ช่ัวคราว

95 ต.ค. 62 -ก.ค. 63 20,000 ✓ ฟ้าลิขิต นายนเรศฤทธ์ิ 

ขัดธะสีมา

กิจกรรมท่ี 3 ประชุมคณะกรรมการ

กล่ันกรองผลการปฏิบัติราชการ/ย้าย

ข้าราชการ

เพ่ือกล่ันกรองผลการ

ปฏิบัติราชการ/ย้าย

ข้าราชการ

40 พ.ย. 62 - ก.ค. 63 ✓ ตรีชฎา นายนเรศฤทธ์ิ 

ขัดธะสีมา

กิจกรรมท่ี 4 ประชุมคณะกรรมการ

คัดเลือกเพ่ือเล่ือนข้าราชการให้ด ารง

ต าแหน่ง

เพ่ือคัดเลือกเพ่ือเล่ือน

ข้าราชการให้ด ารงต าแหน่ง

10 ต.ค. 62 - ก.ย. 63 3,000 ✓ สุภัตราภรณ์ นายนเรศฤทธ์ิ 

ขัดธะสีมา

กิจกรรมท่ี 5  คัดเลือกแพทย์เพ่ือเข้า

ศึกษาฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้าน

จังหวัดพังงาขาดแพทย์เฉพาะ

ทางในสาขาต่างๆ

เพ่ือคัดเลือกแพทย์รับต้น

สังกัดเข้าศึกษาฝึกอบรม 

แพทย์ประจ าบ้าน จังหวัด

พังงา

20 มิ.ย. - ก.ค. 63 ✓ ฟ้าลิขิต นายนเรศฤทธ์ิ 

ขัดธะสีมา

3 โครงการพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ีด้าน

บริหารท่ัวไป

บุคลากรด้านบริหาร ใน 

สสจ.และเครือข่าย

100 เม.ย.-63 40000 ผลผลิต ✓ บริหาร P 3303

1

2

ยทุธ3์.1
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ล าดับ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน

ไตรมาส

 1

ประเด็นปัญหา(Gap)

ไตรมาส

 2

ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) ผู้รับผิดชอบ

รหัส

โครงการ

รหัส

งบประมาณ

วันท่ี

ลงทะเบียน

แหล่งงบ ประเภท

กิจกรรม/

โครงการ

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

4 โครงการประชุมสรุปผลการด าเนินงาน

และแลกเปล่ียนเรียนรู้ตามยุทธศาสตร์ 4 

Excellenceส านักงานสาธารณสุขจังหวัด

พังงา ปีงบประมาณ 2563

บุคลากรสาธารณสุขทุก

ระดับ

200 ส.ค.-ก.ย.63 120000 ผลผลิต ✓ ยุทธศาสตร์ รองประกิจ P 3304 2-มี.ค.-63

135,000

Agenda based คือ โครงการตามนโยบายส าคัญเร่งด่วนของรัฐบาลหรือกระทรวง

Function Based คือ โครงการภาระกิจหลักท่ีจะต้องปฏิบัติหรือ Maintenance ไว้

Area Based คือ โครงการตามประเด็นปัญหาของพ้ืนท่ีท่ีจะปิด Gap หรือท าให้เป็น Excellence (9 ประเด็น)

รวม

ยทุธ3์.1
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 1.Digital Transformation 20,000 ✓ ✓

1 โครงการขับเคล่ือนระบบ Digital 

Transformation จังหวัดพังงา 

ปีงบประมาณ 2563

20,000 0 0 0 0 ผลผลิต ทินกร จุลแก้ว ประกิจ สาระ

เทพ

P4101

กิจกรรมท่ี 1.จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ 

Website/Infographic

ประชาชนและบุคลากรยัง

ขาดทักษะการใช้เทคโนโลยี

ใหม่ๆ เช่น Application

เพ่ือส่งเสริมการใช้งาน 

Application ของ

บุคลากรด้านสาธารณสุข

และประชาชนท่ัวไป

จัดท าwebsite/

 Info Graphic

 /คู่มือส าหรับ

ประชาชนและ

บุคลากร

พย.62-พค63 ✓ ✓

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมเชิงปฏิบัติการผู้ดูแล

ระบบผู้ดูแลระบบ(Admin)

บุคลากรด้านสารสนเทศต้องมี

การพัฒนาอย่างต่อเน่ือง

เพ่ือให้ทันกับการเปล่ียนแปลง

2.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ 

Admin เพ่ือส่งเสริม

ความรู้ผู้ดูแลระบบ 

(Admin) ในการพัฒนา

ระบบข้อมูล

 - ตัวแทน 

admin 10 คน

 คร้ังละ 2 วัน 

จ านวน 2 คร้ัง

 - คร้ังท่ี 1พย.62

 - คร้ังท่ี 2มค.63
✓ ✓

ทักษะ Admin การพัฒนา

ระบบแลกเปล่ียนข้อมูล

2.2 อบรมเชิงปฏิบัติการ 

Admin พัฒนาระบบ

แลกเปล่ียนข้อมูล HIE

 - ตัวแทน 

admin 10 คน 

4 วัน

 - คร้ังท่ี 1ธค.62 ✓ ✓

กิจกรรมท่ี 3 อบรมเชิงปฏิบัติการและ

ติดตามระดับพ้ืนท่ีSmart Hospital 

รพช./รพท./รพ.สต.

ทักษะคณะท างานผู้ดูแล

ระบบจังหวัดพังงา

3.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ 

Admin

 - admin

หน่วยบริการ 

35 คน 1 วัน 1

 คร้ัง

 - คร้ังท่ี 1พย.62

 - คร้ังท่ี 2มค.63
✓ ✓

รหัส

โครงการ

รหัส

งบประมาณ

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

ไตรมาส

 1

ประเด็นปัญหา(Gap) ประเภทกิจกรรม/

โครงการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 : บริหารจัดการเป็นเลิศ (Governance Excellence)

ไตรมาส

 2

ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

ล าดั

บ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน
ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) แหล่งงบ

ยทุธ4์.1
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รหัส

โครงการ

รหัส

งบประมาณ

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

ไตรมาส

 1

ประเด็นปัญหา(Gap) ประเภทกิจกรรม/

โครงการ

ไตรมาส

 2

ผู้รับผิดชอบล าดั

บ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน
ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) แหล่งงบ

ทักษะ Admin การพัฒนา

ระบบแลกเปล่ียนข้อมูล

3.2 ติดตามระดับพ้ืนท่ี  - ตัวแทน 

admin 10 คน 

4 วัน

 - คร้ังท่ี1 ธค.62

 - คร้ังท่ี2 กพ.63

 - คร้ังท่ี3 เมย.63

✓ ✓

2. การเงิน การคลัง 80,000 ✓

1 โครงการพัฒนาระบบบริการจัดการเพ่ือ

สนับสนุนการจัดบริการด้านการเงินการ

คลัง ปี 2563

เพ่ือบริหารจัดการการเงิน

การคละงของหน่วยบริการ

ให้มีประสิทธิภาพ

80,000 ผลผลิต กลุ่มประกันฯ ประกิจ สาระ

เทพ

P4201

- ประชุมจัดท าแผนทางการเงิน PlanFin

 (2 คร้ัง*50คน*150 บาท)

ต.ค/มีค. 15,200 7,600 7,600

- ประชุมคณะกรรมการ CFO ระดับ

จังหวัด (12 คร้ัง*21คน*150 บาท)

ไตรมาสละ 1 คร้ัง 10,800 2,700 2,700 2,700 2,700

- ประชุมคณะกรรมการพัฒนาระบบ

บัญชีของหน่วยบริการ และพัฒนา

ระบบบัญชี

*** โรงพยาบาล (12 คร้ัง*27คน*150 

บาท) นักบัญชี

เดือนละ 1 คร้ัง 54,000 13,500 13,500 13,500 13,500

3. อ่ืนๆ 466,320

1 โครงการบริหารจัดการและประเมินผล

งานด้านสาธารณสุข  

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๖๓

 เพ่ือบริหาร จัดการ และ

พัฒนางานด้านสาธารณสุข

ติดตามการด าเนินงานให้

เป็นไปตามเป้าหมาย และ

ตัวช้ีวัด

คร้ังละ 60 คน ต.ค.62 - ก.ย.63 210,000 36,000 45,000 36,000 93,000 ผลผลิต ✓ โสภิต  

เกล้ียงประไพ

ประกิจ สาระ

เทพ

P 4301

ยทุธ4์.1
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รหัส

โครงการ

รหัส

งบประมาณ

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

ไตรมาส

 1

ประเด็นปัญหา(Gap) ประเภทกิจกรรม/

โครงการ

ไตรมาส

 2

ผู้รับผิดชอบล าดั

บ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน
ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) แหล่งงบ

2 โครงการรับการตรวจติดตามและ

ประเมินผล การด าเนินงานสถานีอนามัย

เฉลิมพระเกียรติ  ๖๐ พรรษา นวมินท

ราชินี ประจ าปี ๒๕๖๓

เพ่ือประสานการสนับสนุน

และส่งเสริมการปฏิบัติงาน

ของสถานีอนามัยเฉลิมพระ

เกียรติฯ       ให้เป็นไป

ตามเป้าหมายและตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ

1 10,000 10,000 UC ✓ โสภิต  

เกล้ียงประไพ

ประกิจ สาระ

เทพ

P 4302

3 โครงการจัดท าแผนยุทธศาสตร์

สาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุข

จังหวัดพังงา

เพ่ือขับเคล่ือนการ

ด าเนินงานตาม

ยุทธศาสตร์ท่ีเก่ียวข้องผ่าน

แผนปฏิบัติการ

ผู้บริหาร, จน

ท..และ จนท.

เครือข่าย 

จ านวน 70 คน

ก.ค.-63 30,000

30
,00

0 ผลผลิต ✓ กลุ่มงานยุทธ์ นพ.ประกิจ 

สาระเทพ

P 4303

4 โครงการตรวจติดตามประเมินผลและ

นิเทศงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา

ประจ าปีงบประมาณ 2562

พัฒนา ระบบการติดตาม

ประเมินผลและนิเทศงาน

เพ่ือติดตามประเมินผล 

และนิเทศงานให้มี

ประสิทธิภาพตาม

กระบวนการท่ีก าหนด

หน่วยบริการ ธค.62--กค.63 200,000 ผลผลิต ✓ กลุ่มงานยุทธ์ นพ.ประกิจ 

สาระเทพ

P 4304

P 4305

 - ประชุมช้ีแจงนโยบายการพัฒนา

คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ

(PMQA) ปีงบประมาณ 2563

คณะท างาน 

PMQA สสจ./

สสอ. จ านวน 

24 คน

พย.62

ผลผลิต5 โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหาร

จัดการตามเกณฑ์คุณภาพการบริหาร

จัดการภาครัฐ(PMQA) ส านักงาน

สาธารณสุขจังหวัดพังงา ปีงบประมาณ 

2563

ความรู้ ความเข้าใจ เกณฑ์

พัฒนาคุณภาพการบริหาร

จัดการภาครัฐและการบูรณา

การแผนพัฒนาองค์กรท่ี

สอดคล้องกับการพัฒนา

คุณภาพกระบวนงานท่ี

เก่ียวข้องของหน่วยงาน

เพ่ือด าเนินการพัฒนา

คุณภาพการบริหารจัดการ

ตามเกณฑ์ PMQA  ตาม

ตัวช้ีวัดค ารับรองการ

ปฏิบัติราชการ กระทรวง

สาธารณสุข ปี 2563 

หน่วยงาน สสจ./ สสอ. ใน

จังหวัดพังงา

สสจ./ สสอ. 8 

แห่ง  รวม 9 

แห่ง

P เนาวรัตน์  

บุญรักษ์

นายธนากร 

ศฤงคารชยธวัช

        4,320

ยทุธ4์.1
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รหัส

โครงการ

รหัส

งบประมาณ

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

ไตรมาส

 1

ประเด็นปัญหา(Gap) ประเภทกิจกรรม/

โครงการ

ไตรมาส

 2

ผู้รับผิดชอบล าดั

บ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน
ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) แหล่งงบ

 - ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือศึกษาเรียนรู้

กระบวนการด าเนินงานตามเกณฑ์

คุณภาพ PMQA จ านวน 2 คร้ัง (คร้ังละ

 1 วัน)

ผู้รับผิดชอบงาน

 PMQA สสจ./

สสอ. จ านวน 

12 คน

ธค.62, มีค. 63

 - หน่วยงานพัฒนาคุณภาพการบริหาร

จัดการตามเกณฑ์ PMQA

สสจ./ สสอ. 8 

แห่ง  รวม 9 
 - ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้การ

ด าเนินงาน PMQA จ านวน 1 คร้ัง( 1 วัน)

ผู้รับผิดชอบงาน

 PMQA สสจ./

กค.63

 - สรุปติดตามประเมินผลการพัฒนา 

PMQA จ านวน 2 คร้ัง

สสจ./ สสอ. 8 

แห่ง  รวม 9 

มีค.,  สค. 63                - 

6 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการ

ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน

การด าเนินงานของหน่วยงานในสังกัด

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

ประจ าปีงบประมาณ          พ.ศ. 2563

มีการเปล่ียนแปลงรูปแบบ 

ของการตอบแบบส ารวจ

หลักฐานเชิงประจักษ์ 

(Evidence Based)

เพ่ือให้ความรู้แก่ผู้

ประสานงาน ITA ของ

หน่วยงานสังกัดส านักงาน

สาธารณสุขจังหวัดพังงา

ผู้ประสาน งาน 

ITA จ านวน     

 45 คน

ธันวาคม-มกราคม

 2563

17,100 √ ศูนย์

ปฏิบัติการ

ต่อต้าน

การทุจริต

นิติการ นพ.สสจ. P 4306

ยทุธ4์.1
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รหัส

โครงการ

รหัส

งบประมาณ

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

ไตรมาส

 1

ประเด็นปัญหา(Gap) ประเภทกิจกรรม/

โครงการ

ไตรมาส

 2

ผู้รับผิดชอบล าดั

บ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน
ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) แหล่งงบ

7 โครงการอบรมให้ความรู้บุคลากรใน

สังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

เก่ียวกับกฎหมายการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2563

มีการด าเนินงานตามแผน

ป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริต โดยขับเคล่ือนการ

บังคับใช้กฎหมายป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต ให้

ความรู้เก่ียวกับผลประโยชน์

ทับซ้อน และจัดท าคู่มือ

เก่ียวกับการป้องกัน

ผลประโยชน์ทับซ้อนของ

หน่วยงานในสังกัดส านักงาน

สาธารณสุขจังหวัดพังงา

เพ่ือพัฒนาความรู้ให้

บุคลากร ในสังกัด

ส านักงานสาธารณสุข

จังหวัดพังงาในเร่ืองการ

ป้องกันและปราบปราม

การทุจริตประพฤติมิชอบ

บุคลากรใน

สังกัดส านักงาน

สาธารณสุข

จังหวัดพังงา 

จ านวน 41 คน

มกราคม-

กุมภาพันธ์ 2563

9,000 √ ศูนย์

ปฏิบัติการ

ต่อต้าน

การทุจริต

นิติการ นพ.สสจ. P 4307

ยทุธ4์.1
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โครงการ

รหัส

งบประมาณ

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

ไตรมาส

 1

ประเด็นปัญหา(Gap) ประเภทกิจกรรม/

โครงการ

ไตรมาส

 2

ผู้รับผิดชอบล าดั

บ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน
ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) แหล่งงบ

1.เพ่ือสนับสนุนให้

โรงพยาบาลทุกแห่งใน

จังหวัดพังงามีระบบ

สารสนเทศด้านการบริหาร

คลังยาท่ีมีประสิทธิภาพ

9 โครงการประชุมคณะกรรมการพัฒนา

งานเภสัชกรรมจังหวัดพังงา ประจ าปี 

2563

1) การด าเนินงานทางเภสัช

กรรมในบางประเด็นท่ี

แตกต่างกันของแต่ละ

โรงพยาบาล

2) ขาดการติดตาม ประเมิน

อย่างต่อเน่ืองและการจัดท า

แผนและแนวทางการ

ด าเนินงานท่ีเป็นรูปธรรม

เพ่ือให้งานเภสัชกรรมใน

ภาพรวมของจังหวัดพังงา 

มีการด าเนินงานท่ีชัดเจน

และเป็นไปในทิศทาง

เดียวกันรวมท้ังสามารถ

ขับเคล่ือนไปได้อย่าง

ต่อเน่ือง

คณะกรรมการ

พัฒนางาน

เภสัชกรรม

จังหวัดพังงา

และผู้เก่ียวข้อง

 จ านวน 10 คน

พฤศจิกายน 

2562 - 

กรกฎาคม 2563

6,000 1,500 1,500 1,500 1,500 ผลผลิต ✓ วิชญาดา/ปิย

ฉัตร

นายพรศักด์ิ 

มธุรส

P4309

10 โครงการพัฒนาคุณภาพงานวิชาการและ

งานวิจัย พ.ย.62-พ.ค.63
         6,000 ผลผลิต √ เนาวรัตน์ 

บุญรักษ์

นายธนากร 

ศฤงคารชยธวัช

P4310

1.1 ประชุมคณะกรรมการพัฒนางาน

วิชาการและงานวิจัยและเวทีแลกเปล่ียน

เรียนรู้

เพ่ือสร้างทีมพ่ีเล้ียง

สนับสนุนการผลิตผล

งานวิจัย/R2R น าไปใช้

ประโยชน์ในหน่วยงาน

40คน/2 คร้ัง

ความรู้ และทักษะในการผลิต

ผลงานวิชาการและงานวิจัย

ของบุคลากร ไม่ได้รับการสนุ

นอย่างต่อเน่ือง และจ านวน

ผลงานวิจัย/R2R ท่ีหน่วยงาน

น าไปใช้ประโยชน์

✓ ปิยฉัตร 

ปรัชญาชีวิน 

(คุ้มครองฯ)

นายพรศักด์ิ 

มธุรส

P430850,000  -  -  - องค์การ

เภสัชกรรม

8 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศด้าน

การบริหารคลังยาด้วยโปรแกรม INVC

เภสัชกร/เจ้า

พนักงานเภสัช

กรรม/ผู้ช่วย

เภสัชกร

ผู้รับผิดชอบ

คลังยา 

ผู้รับผิดชอบงาน

เทคโนโลยีและ

สารสนเทศของ

โรงพยาบาล 

และส านักงาน

มกราคม 2563 -

 มีนาคม 2563

50,000

ยทุธ4์.1
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งบประมาณ

รอง นพ.สสจ.

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาส

 3

ไตรมาส

 4

ไตรมาส

 1

ประเด็นปัญหา(Gap) ประเภทกิจกรรม/

โครงการ

ไตรมาส

 2

ผู้รับผิดชอบล าดั

บ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/

จ านวน
ระยะเวลา (ระบุ 

เดือนท่ีจะ

ด าเนินการ)

งบประมาณ

รวม 

(บาท)

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) แหล่งงบ

รวมท้ังยุทธ์      566,320

ยทุธ4์.1
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