
 
วาระการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) สสจ.พังงา   

ครั้งที่ ๒/๒๕๖๓ ในวันพุธที่  ๑๑ มีนาคม  ๒๕๖๓ 
ณ ห้องประชุมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

ระเบียบวาระ หน่วยงานน าเสนอ น าเสนอโดย เวลา 
ก่อนการ
ประชุม 

๑. เคารพธงชาติ  
๒. บูชาพระรัตนตรัย 
๓. เพลงสรรเสริญพระบารม ี

   

๑. แสดงความยินดีกับรพ.สต.และอสม.ที่ได้รับรางวัลการประกวดใช้งาน           
แอปพลิเคชัน อสม.ออนไลน์  ปีที่ ๓ 
๑.๑ รางวัลดีเด่นระดับประเทศ ได้รับโล่เกียรติคุณพร้อมเงินรางวัล 100,000บาท 
รพ.สต.บางทอง อ าเภอท้ายเหมืองและรพ.สต.บ้านทองหลาง อ าเภอตะกั่วทุ่ง 
๑.๒ รางวัลดีเด่น ระดับจังหวัด ได้รับโล่เกียรติคุณพร้อมเงินรางวัล 40,000 บาท    
รพ.สต.โคกเจริญ อ าเภอทับปุด และ รพ.สต.บ้านเตรียม  อ าเภอคุระบุรี 

  

๒. กิจกรรมเดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๓ ของผู้บริหารส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพฯ VTR 
วาระที่ ๑ เรื่องที่ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ   

๑.๑     
๑.๒    
๑.๓ เรื่องจากรองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา รอง นพ.สสจ.  

วาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๓ วันที่ ๓๐ มกราคม ๒๕๖๓ กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร ์ เอกสาร 
วาระที่ ๓ 
 
 

เรื่องสืบเนื่องและติดตาม     
๓.๑ สถานการณ์การเงินการคลังหน่วยบริการในจังหวัดพังงา กลุ่มงานประกันสุขภาพ ๕ นาที 
๓.๒ ผลการเบิกจ่ายตามผลงานของผู้ป่วยในของโรงพยาบาล จังหวัดพังงา กลุ่มงานประกันสุขภาพ ๕ นาที 

๓.๓ มาตรการการเฝ้าระวังผู้ป่วยโรคไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ (COVID 19) กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ ๕ นาที 
๓.๕ ความครอบคลุมการได้รับวัคซีนในเด็กกลุ่มเป้าหมาย กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ ๓ นาที 
๓.๖ ทะเบียนผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส จังหวัดพังงา คปสอ.ทุกแห่ง เอกสาร 
๓.๗ การด าเนินการตามนโยบาย Digital Transformation ประเด็น Smart  
      Hospital 

งาน IT ๓ นาที 

วาระที่ ๔  เรื่องเพื่อพิจารณา   
 ๔.๑ การพิจารณาความช่วยเหลือการจัดจ้างผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขประจ า 
       หมู่บ้านมอรแ์กน หมู่เกาะสุรินทร์  

ก.พัฒนายุทธศาสตร์ ๓ นาที 

 ๔.๒ การพิจารณาขอจ้างลูกจ้างของหน่วยบริการ     กลุ่มงานบริหาร   
    ทรัพยากรบุคคล 

๕ นาที 

 

 

 



 

- ๒ - 

วาระที่ ๕  เรื่องแจ้งเพื่อทราบ   
๕.๑ โครงการจัดหน่วยแพทย์เคลื่อนที่และรับบริจาคโลหิตเฉลิมพระเกียรติ  
      เนื่องในโอกาสมหามงคล พระราชพิธีบรมราชาภิเษก วันที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๓  
      ณ ห้องประชุมศาลาเขาช้าง อ าเภอเมือง จังหวัดพังงา 

กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร ์ (เอกสาร) 

๕.๒ หน่วยแพทย์ พอ.สว.ร่วมกับจังหวัดเคลื่อนที่ ปีงบประมาณ ๒๕๖๓ วันที่ ๑๒  
      มีนาคม ๒๕๖๓ ณ ศาลาอเนกประสงค์ประจ าหมู่บ้าน หมู่ที่ ๒ บ้านกะปง  
      ต าบลกะปง อ าเภอกะปง จังหวัดพังงา 

กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร ์ (เอกสาร) 

๕.๓ กรอบแนวทางการบริหารผลการปฏิบัติงานและการด าเนินการกับเจ้าหน้าที่ 
      ผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ า 

กลุ่มงานบริหารทรัพยากร
บุคคล 

(เอกสาร) 

๕.๔ หลักเกณฑ์การประเมินบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ  
      ระดับช านาญการพิเศษลงมา และเพ่ือขอรับเงินประจ าต าแหน่ง 

กลุ่มงานบริหารทรัพยากร
บุคคล 

(เอกสาร) 

๕.๕ กิจกรรมส าคัญประจ าเดือน ตุลาคม ๒๕๖๒ กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร ์ (เอกสาร) 
๕.๖ เรื่องแจ้งจากชมรมสาธารณสุขแห่งประเทศไทย จังหวัดพังงา ชมรมสาธารณสุขฯ  ๓ นาที 
๕.๗ สรุปผลการประกวดผลงาน TO BE NUMBER ระดับภาคใต้  กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพฯ (เอกสาร) 

 ๕.๘ สิทธิและสวัสดิการ ของอสม.และครอบครัว อสม. กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพฯ (เอกสาร) 
 ๕.๙ การสมัคร ฌกส อสม. กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพฯ (เอกสาร) 
วาระที่ ๖ เรื่องอื่น ๆ   

๖.๑ ให้ความรู้บุคลากรในสังกดัส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา เรื่องการป้องกัน 
      ผลประโยชน์ทับซ้อน จิตพอเพียงต้านทุจริต 

กลุ่มงานนิติการ (เอกสาร) 

   

 


