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คุณค่าหลกั ( Core values : MOPH)
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M

Mastery

เป#นนาย

ตนเอง

O

Originality

เร+งสร-าง

สิ่งใหม+

P

People 
Centered

ยึดประชาชน
เป#นศูนย9กลาง

H

Humility

อ+อนน-อม

ถ+อมตน

PP & P  
Excellence

Service 
Excellence

People 
Excellence

Governance 
Excellence

กลยทุธ์ 4 Excellence







Maintenance

Excellence

การดูแล
สุขภาพองค0รวม

ระบบบริการ
ก6าวหน6า

Digital 

Health

PA สาธารณสุขจังหวัดพังงา ป3 2565

ระบบสุขภาพ
ปฐมภูมิ

องค$กร
แห)ง
ความสุข

สุขภาพดี
วิถีใหมE

บริหารด6วย
หลัก

ธรรมาภบิาล

Gap

TB
Green & 
Clean 

Society

สมุนไพร

กัญชา กัญชง

สาธารณสุข
ทางทะเล

NCDs

MCH

เศรษฐกิจ

สุขภาพ

COVID-19

20 ตลุาคม 2564



ภารกิจการขับเคลื่อนงานตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุข เขต จังหวัด ปG 2565
ผู6บริหาร ภารกิจการขับเคลื่อนงานตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุข เขต จังหวัด ปb 2565

Agenda (ปลัด/ผู/ตรวจ/สธน.)

นายแพทย0วิทยา วัฒนเรืองโกวิท

(นายแพทย0สาธารณสุขจังหวัดพังงา)

ควบคุมกำกับนโยบายสำคัญ 9 ประเด็น

8 ระบบธรรมาภบิาล

9 องค0กรแหEงความสุข 

นายแพทย0วิเศษ  กำลัง

(นายแพทย0เชี่ยวชาญด6านเวชกรรมปpองกัน) 

1.ระบบสุขภาพปฐมภูมิเข6มแข็ง

2.เศรษฐกิจสุขภาพ  

7.ดูแลสุขภาพแบบองค0รวม

ภก.พรศักดิ์  มธุรส

(เภสัชกรชำนาญการพิเศษ)

3.สมุนไพร กัญชา กัญชง

5. COVID-19

ทพ.ธนากร  ศฤงคารชยธวัช

(ทันตแพทย0ชำนาญการ)

4.สุขภาพดีวิถีใหมE 

6.ระบบบริการก6าวหน6า-

20 ตลุาคม 2564
20 ตลุาคม 2564



ปฏิทินเวลาการจดัทาํแผนยทุธศาสตร์ แผนปฏิบติัการ สาํนกังานสาธารณสุขจงัหวดัพงังา ประจาํปี 2565
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ภายในวันท่ี กิจกรรม กลุEมเปpาหมาย

2 ก.ย. 2564 สรุปผลการขับเคลื่อนตามแผนยุทธศาสตร0ประจำปb 2564 ผู6บริหาร/กลุEมงานยุทธ0/กลุEมงานตEางๆ

ต.ค. – พ.ย. 2564 จัดทำเลEมแผนยุทธศาสตร0และแผนปฏิบัติการ ปb 2565 ทุกกลุEมงาน/คปสอ.

17 ธ.ค.2564 จัดสEงเลEมแผนยุทธศาสตร0และแผนปฏิบัติการ ปb 2565 ทุกกลุEมงาน/คปสอ.

ธ.ค. 2564 สสจ. สEงเลEมแผนยุทธศาสตร0และแผนปฏิบัติการ ปb 2565 ฉบับสมบูรณ0 

(นพ.สสจ. ลงนาม)

สสจ.พังงา

มิ.ย. - ก.ค. 2565 โครงการจัดทำแผนยุทธศาสตร0สาธารณสุข ปb 2566 - 2568

- ทบทวนยุทธศาสตร0 (vision, mission,เปpาหมาย,ยุทธศาสตร0,กลยุทธ0 )

- ทบทวนสถานการณ0 (ตัวชี้วัด,PA,สถานะสุขภาพ,นโยบายระดับตEาง ๆ )

สสจ.พังงา/คปสอ.ทุกแหEง

กันยายน 2565 เวทีสรุปผลการขับเคลื่อนตามแผนยุทธศาสตร0ประจำปb 2565 ผู6บริหาร/กลุEมงานยุทธ0/กลุEมงานตEางๆ

กลุ่มงานพฒันายุทธศาสตร์สาธารณสุข สาํนักงานสาธารณสุขจงัหวัดพงังา



1

ทิศทางและการขับเคลื่อน
ระบบตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข 

ประจ าปี พ.ศ. 2565



กรอบการน าเสนอ

การด าเนินงานการตรวจราชการ ประจ าปี 2565

การพัฒนาการตรวจราชการ ปีงบประมาณ 2565

นโยบาย กรอบประเด็นส าคัญ
ในการตรวจราชการ และ PA ผู้บริหาร

2

ปฏิทินการตรวจราชการปี 2565
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การด าเนินงานการตรวจราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565

- CUSTOMER FOCUS (ผู้บริหาร , ทีมนิเทศของกรม/กอง , พื้นที่/ส่วนภูมิภาค)

- E-INSPECTION + DASHBOARD
- E-REPORT

- INPUT – DATA , RESOURCE
- PROCESS – TEAM , INTERVENTION
- OUTPUT , OUTCOME – REPORT , RECOMMENDATION

Smart Organization : การบริหารจัดการ การสนับสนุนกระบวนการตรวจราชการที่มีประสิทธิภาพ

Smart Digital : ระบบข้อมูล/เทคโนโลยีสารสนเทศทีม่ีประสิทธิภาพ

Smart Inspection : กระบวนการตรวจราชการที่มีประสิทธิภาพ



ต.ค.64 พ.ย.64 ธ.ค.64 ม.ค.65 ก.พ.65 มี.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 มิ.ย.65 ก.ค.65 ส.ค.65 ก.ย.65

ตรวจราชการ รอบ 1
ตรวจราชการ รอบ 2

ประชุมสรุปผลตรวจรอบ 1
สัปดาห์ที่ 1-2 พ.ค. 65

Monitoring and Evaluation

ปฏิทินงานตรวจราชการปี 2565

ข้อมูลรับการตรวจ ข้อมูลรอบ 3 เดือน (ต.ค.-ธ.ค. 64) ข้อมูลรอบ 6 เดือน (ต.ค.64–มี.ค.65)

ข้อมูลสรุปผลตรวจ ข้อมูลรอบ 6 เดือน (ต.ค.64–มี.ค. 65) ข้อมูลรอบ 9 เดือน (ต.ค.64–มิ.ย.65)

รอบ1 รอบ2

คกก.ก าหนดประเดน็ฯ 
วิเคราะห์/สรุปผล

ภาพประเทศ รอบ 1

รายงานผลการตรวจราชการระดับเขต ผ่านระบบตรวจราชการออนไลน์

สรุปประเด็น
ส าคัญ 

*สั่งการ
*เผยแพร่ 
*ประสาน

ประชุมสรุปผลตรวจรอบ 2
สัปดาห์ที่ 1-2 ก.ย. 65

ก าหนดกรอบประเด็น
ตรวจราชการ

ประสาน/เตรียมทีม

จัดท าคู่มือ

❖ 9 พ.ย.64
ชี้แจงแผนฯ

เตรียมความ
พร้อมเขต
และผู้นิเทศ

คกก.ก าหนดประเดน็ฯ 
วิเคราะห์/สรุปผล

ภาพประเทศ รอบ 2

อบรมผู้นิเทศ

4

ก.ย.64
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การพัฒนาการตรวจราชการ ปีงบประมาณ 2565

1. นโยบาย รมว. + ปลัดฯ
2. PA ปลัดกระทรวง / ผตร.+สธน. 
3. GAP จากผลการตรวจฯ 12 เขต
4. Selected จากแผนยุทธศาสตร์ กสธ.
(ปี 2565 4 Excellence  
14 แผนงาน 38 โครงการ 65 KPIs)

แผนการตรวจฯ 
ตามประเด็น

พัฒนารูปแบบ
การตรวจฯ

1. เน้นตรวจฯ ตามประเด็น (AFA)  
1.1 Agenda based
1.2 Functional based
1.3 Area based

2. กระบวนการตรวจฯ
3. รูปแบบรายงาน 

(e-Inspection Report)
4. การตรวจฯ เน้นปัญหาที่เป็นผลกระทบ
ต่อประชาชน + ประชาชนต้องได้รับ
ประโยชน์อย่างทั่วถึง

ระบุ
มาตรฐานส าคัญ

Inspection guideline
ที่เหมาะสม/ชัดเจน 

ตัวชี้วัดตรวจ
ราชการ

1. มี intervention ที่ชัดเจน
2. ตัวชี้วัดที่อยู่ภายใต้ประเด็นตรวจฯ ไม่
ควรมากเกินไป  (2-3 เร่ือง)
3. การตรวจฯ ตามตัวชี้วัด ควรเน้น 
Outcome มากกว่า Output

กรม/ หน่วยงาน
มีระบบก ากับ ติดตาม
(เน้นพัฒนาคุณภาพ

ข้อมูล)

1. Small team but 
beautiful 
2. Coaching ทีมตรวจ+นิเทศ
วางแผนก่อนตรวจฯ
3. ทีมนิเทศส่วนกลาง เป็น 
coaching ให้กับพื้นที่

ผู้นิเทศ

1. ต้องไม่เป็นภาระแก่พื้นที่
2. ปรับระบบการรายงานให้น้อยลง
3. ใช้ข้อมูลที่มีอยู่ในฐานข้อมูล 
(HDC , Health kpi)
4. พัฒนาระบบ e-Inspection 
system/paperless

ระบบรายงาน+
ระบบข้อมูล
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นโยบาย กรอบประเด็นส าคัญในการตรวจราชการ 
และ PA ผู้บริหาร

6
6
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นโยบายมุ่งเน้นกระทรวงสาธารณสขุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565
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ประเด็นส าคัญในการตรวจราชการ ประจ าปี 2565 ที่สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัด/นโยบายมุ่งเน้นกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565
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ประเด็นตรวจราชการ 6 ประเด็น (ประเด็นที่ 1-3)

ล าดับ ประเด็น ประเด็นย่อย นโยบายมุ่งเน้น
ของ กสธ. 
(เพิ่มเติม)

ประธานประเด็น
ตรวจฯ/

รองประธาน
ประเด็นตรวจฯ

เลขานุการประเด็น
ตรวจฯ/

ผู้ช่วยเลขานุการ
ประเด็นตรวจฯ

1 โครงการเกี่ยวกับพระราชวงศ์ โครงการราชทัณฑ์ปันสุข 
ท าความดี เพื่อชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ 

พญ.วิพรรณ ผตร.3 นส.ฐปณภร หน.งานเขต 3

2 กัญชาทางการแพทย์ฯ การจัดบริการคลินกิกญัชา
ทางการแพทย์

เศรษฐกิจสุขภาพ นพ.พงษ์เกษม ผตร.9
นพ.ปราโมทย์ ผตร.8

- นายเจษฎาพร 
หน.งานเขต 9 
- นส.สุภาพร หน.งานเขต 8

3 ระบบสุขภาพปฐมภูมิ - จ านวนประชาชนคนไทยมี
หมอประจ าตัว  3 คน
- PCU NPCU
- พชอ.
- รพ.สต.ติดดาว

นพ.พูลลาภ ผตร.4
นพ.ธนรักษ์ ผตร.5
นพ.สวัสดิ์ ผตร.7

- นายอติชาต หน.งานเขต 4
- นางอมรรัตน์ หน.งานเขต 5
- นางศิริเพ็ญ หน.งานเขต 7
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ประเด็นตรวจราชการ 6 ประเด็น (ประเด็นที่ 4-6)

ล าดับ ประเด็น ประเด็นย่อย นโยบายมุ่งเน้น
ของ กสธ. 
(เพิ่มเติม)

ประธานประเด็น
ตรวจฯ/

รองประธาน
ประเด็นตรวจฯ

เลขานุการประเด็นตรวจฯ/
ผู้ช่วยเลขานุการประเด็น

ตรวจฯ

4 สุขภาพกลุ่มวัย+สุขภาพจิต - สุขภาพเด็ก
- กลุ่มวัยท างาน
- สุขภาพผู้สูงอายุ

สุขภาพดีวิถีใหม่ นพ.ทวีศิลป์ ผตร.10
ผตร.11

- นส.พรอินทร์ หน.งานเขต 10
- นางวาสนา หน.งานเขต 11

5 ลดแออัด ลดรอคอยฯ - SP สาขาหัวใจและหลอด
เลือด
- SP สาขาอุบัติเหตุ
- SP สาขามะเร็ง
- SP สาขาทารกแรกเกิด
- IMC 

นพ.ณรงค์ ผตร.6
นพ.สมฤกษ์ ผตร.1

- ผอ.ส านักนิเทศระบบ
การแพทย์ กรมการแพทย์
- นายวิวัฒน์ หน.งานเขต 6
- นางโกสุม หน.งานเขต 1

6 ระบบธรรมาภิบาล - การเงินการคลัง  
- ตรวจสอบภายใน
- ICT

องค์กรแห่ง
ความสุข

นพ.ภาณุมาศ ผตร.2 นางอนสิสา หน.งานเขต 2
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การตรวจราชการแบบบูรณาการร่วมกับส านักนายกรัฐมนตรี

1. โครงการแก้ไขปัญหามลพิษทางอากาศ
2. โครงการพัฒนาเมืองสมุนไพร
3. โครงการบูรณาการเพื่อพัฒนาคุณภาพชวีิตกลุ่มเปราะบางรายครัวเรือน
4. จัดการสิ่งแวดล้อมสีเขียวเพื่อความยั่งยืน ตามแนวทางการพัฒนา

เศรษฐกิจชวีภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขยีว (BCG Model)
5. การลดอุบตัเิหตุทางถนน
6. โครงการสัตวป์ลอดโรคคนปลอดภัย จากโรคพษิสุนขับา้ ตามพระปณธิานของ

ศ.ดร.สมเด็จเจ้าฟา้ฯ กรมพระศรีสวางควฒันวรขัตตยิราชนารี

ประเด็นส าคญัในการตรวจราชการประจ าปี 2565
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