
(ร่าง) วิสัยทัศน์    
 
(เดิม)  องคก์รแห่งความสุข ทันยุคเทคโนโลยี เพื่อคนพังงาสุขภาพดี มีมาตรฐานสากล 
 
(ร่าง 1) องคก์รแหง่ความสุข ทันยุคเทคโนโลยี มีมาตรฐานสากล ภายใตห้ลักธรรมาภิบาล เพ่ือคนพังงาสุขภาพ
ดี 
 
(ร่าง 2) ระบบบริการก้าวหน'า ธรรมาภิบาลก้าวไกล ให้คนพังงาสุขภาพดี 
 
(ร่าง) พันธกิจ 
1. พัฒนาระบบบริการสุขภาพ ตามยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข ยุทธศาสตร์จังหวัด และปัญหาสุขภาพ
ระดับพ้ืนที่  
2. ควบคุมก ากับติดตามงานด้านการพัฒนาระบบบริการสุขภาพอย่างต่อเนื่อง  
3. พัฒนาหน่วยงานให้ผ่านเกณฑ์คุณภาพ  
4. พัฒนาองค์กรสุของคก์รแห่งความสุข  
 
เป้าหมาย 
 
คนพังงาสุขภาพดี เจ้าหน้าที่มีความสุข ระบบสุขภาพยั่งยืน 
 
(ร่าง) คุณค่าหลัก ( Core values)     Agile-MOPH 

 Agile : ความคล่องตัว 
 M : Master เป็นนายตนเอง 
 O : Originality เร่งสร้างสิ่งใหม่ 
 P : People Centered ใส่ใจประชาชน 
 H : Humility อ่อนน้อม  ถ่อมตน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคเป็นเลิศ ( Promotion Prevention and Protection 
Excellence) 
         กลยุทธ์/ประเด็น  

-  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพมาตรฐานอนามัยแม่และเด็ก (MCH) 
-  กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนการเป็นเมืองที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ(Aged Society) 

     -  กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการเป็นเมืองที่เป็นมิตรกับนักท่องเที่ยว (Friendly City) 
     -  กลยุทธ์ที่ 4 บริหารจัดการสิ่งแวดล้อมสถานบริการและชุมชนสู่ความเป็นมาตรฐานขั้นสูง 
(Green@clean Society 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : บริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 



 กลยุทธ์/ประเด็น 
- กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิให้เข้มแข็ง (3 หมอ) 
- กลยุทธ์ที่ 2 Stroke & stemi  Fasttrack 
- กลยุทธ์ที่ 3 Andaman Wellness Economic Corridore (AWC) 
- กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบการแพทย์ทางไกล พ้ืนที่ธุรกันดาร (Telehealth & 

Telemedicine) 
- กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการดูแลผู้ป่วยวัณโรคให้ได้มาตรฐาน  (TB) 
- กลยุทธ์ที่ 6 ยกระดับการให้บริการโรค NCDS 
- กลยุทธ์ที่ 7 ยกระดับมาตรฐานการแพทย์ฉุกเฉินทางทะเล  (สาธารณสุขทางทะเล) 
- กลยุทธ์ที่ 8 Initiative Service Model 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : บุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence) 
 กลยุทธ์/ประเด็น 

- กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้ปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพ มีความสุข 
ปลอดภัย ก้าวหน้าในอาชีพ (องค์กรแห่งความสุข)  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : บริหารจัดการเป็นเลิศ (Governance Excellence) 
          กลยุทธ์/ประเด็น  

-  กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสู่ความเป็นนวัตกรรม 
 


