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รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) สสจ.พังงา 

ครั้งท่ี 9/2565 

วันท่ี 23 กันยายน 2565 ณ หองประชุมโรงแรมเลอเมอริเดียน เขาหลัก รีสอรท แอนด สปา  

อำเภอตะกั่วปา จังหวัดพังงา   

------------------------------------ 

ผูเขาประชุม 

1.นายวิทยา  วัฒนเรืองโกวิท นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

2.นายวิเศษ  กำลัง  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

3.นางนงนุช  จตุราบัณฑิต รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

4.นายวิรัตน  เพาะปลูก รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

5.นายวรชัย  ใจเย็น  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

6.นางทิพยรัตน  ตนสกุลประเสริฐ ผูอำนวยการโรงพยาบาลพังงา 

7.นายสงกรานต  จันทรมุณี ผูอำนวยการโรงพยาบาลตะก่ัวปา 

6.นางนวพรรณ  พงศสวัสดิ์ แทน หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ 

7.นายทินกร  จุลแกว  หัวหนากลุมกลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 

8.นายศุภโชค  ทิพยพัฒนกุล แทน หัวหนากลุมงานควบคุมโรคติดตอ 

9.นางสุกัลยา  คชลน  แทน หัวหนากลุมงานควบคุมโรคไมติดตอฯ 

10.น.ส.ฉันทรตัน  ไพรสุวรรณ แทน หัวหนากลุมงานการแพทยแผนไทยฯ 

11.นางรุงทิวา  สุทธิศักดิ์ แทน หัวหนากลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 

12.น.ส.กาญจนา  แซเจว  หัวหนากลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล  

13.นายพันธวิทย  สรางสมจิตต แทน หัวหนากลุมงานอนามัยสิ่งแวดลอมและอาชีวอนามัย 

14.น.ส.พรสรุีย  ดอนเกิด  แทน หัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป 

15.นางจอมขวัญ  วรรณกรรม แทน หัวหนากลุมงานกฎหมาย  

16.นายธีรเดช   เกลือนสิน ผูอำนวยการโรงพยาบาลทับปุด 

17.น.ส.สิริรัตน  ชินกุลพิทักษ แทน ผูอำนวยการโรงพยาบาลทายเหมืองชัยพัฒน 

18.นายภานุมาศ  ทวีกิจ  ผูอำนวยการโรงพยาบาลคุระบุรีชัยพัฒน 

19.นายภูวภัทร  ศรีใส   ผูอำนวยการโรงพยาบาลตะก่ัวทุง 

20.น.ส.จันทิรา  พิกุลทอง แทน ผูอำนวยการโรงพยาบาลเกาะยาวชัยพัฒน 

21.นางอุมาภรณ  กำลังดี  รก.ผูอำนวยการโรงพยาบาลบางไทร 

22.น.อ.ศักดิ์ดาวุธ ทองทิตตเจริญ ผูอำนวยการโรงพยาบาลฐานทัพเรือพังงา ทัพเรือภาคท่ี 3 

23.นายวชิัย  ชูจิต  สาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา 

24.นางกานตพิชา เทพเสถียร แทน สาธารณสุขอำเภอตะก่ัวปา 

25.นางเสาวดี  สังขทอง  สาธารณสุขอำเภอทายเหมือง 

26.นายประสทิธิ์  มุงกิจ  สาธารณสุขอำเภอตะก่ัวทุง 

27.นางอรทัย  อินทรแกว แทน สาธารณสุขอำเภอทับปุด 
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29.นายวิทยา  ไลสกุล  สาธารณสุขอำเภอคุระบุรี 

30.นางชุติมา  ยิ่งเจริญภักดี สาธารณสุขอำเภอกะปง 

28.นางทิพยกมล  อิสลาม  รก. สาธารณสุขอำเภอเกาะยาว 

30.น.อ.ศักดิ์ดาวุธ ทองทิตตเจริญ ผูอำนวยการโรงพยาบาลฐานทัพเรือพังงา ทัพเรือภาคท่ี 3 

31.นายจำเริญ  รอบการ  ผูชวยสาธารณสุขอำเภอตะก่ัวทุง 

32.นายธีระยุทธ  บุตรทหาร ผูชวยสาธารณสุขอำเภอทับปุด 

33.นายวัชระ  เกตุทอง  ผูชวยสาธารณสุขอำเภอคุระบุรี (ดานวิชาการ) 

34.น.ส.สาลิน ี  ประพฤติ ผูชวยสาธารณสุขอำเภอเกาะยาว (ดานวิชาการ) 

35.นางโสภิต  เกลี้ยงประไพ นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ  

ผูเขารวมประชุม  

1.นางจงรักษ  ใจเย็น  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

1.นายปกรณ  การประกอบ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

3.นายชัยพฤกษ  สรางผล  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

4.นางศุภลักษณ  ธิบดี  จพ.สถิติชำนาญงาน 

5.นายพรนุวัฒน  ศรีพัลลภ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบตัิการ  

6.น.ส.หทัยพร  วรรณสิโรตม นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 

7.น.ส.ฮายาตี้  จันทรส  นักวิชาการพัสดุ 

5.น.ส.รุงทิพย  พลศรี  จพ.สาธารณสุขชำนาญงาน 

6.น.ส.ลักขนา  สวางศร ี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

7.น.ส.อัญชนา  ตรัยภูมิ  แพทยแผนไทยปฏิบัติการ 

8.น.ส.สภุาพร  ทองคำ  แพทยแผนไทย 

9.น.ส.กัญลยาณี  รัตนพงษ  แพทยแผนไทยชำนาญการ 

10.นางรัศมี  พันธุลาภ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

11.นายกนกศักดิ์  ชาวนา  จพ.ทันตสาธารณสุขปฏิบัติการ 

12.นายณัฐวุฒิ  อนันการ นักวิชาการสาธารณสุข 

13.นางฤดี  พิศุทรางกูร พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

14.น.ส.เมธิน ี  เทพาอนุรักษ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

15.นายคุณัฐจ  มากวิสิฐธนธร นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการพิเศษ 

ผูเขารวมประชุม  (ติดราชการ) 

1.นายพรศักดิ์  มธุรส  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

2.นายธนากร   ศฤงคารชยธวัช รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

3.นางสาวเจียมใจ สามัคคีธรรม หัวหนากลุมงานสงเสริมสุขภาพ 

4.นายสุริยา  โทแกว  ผูอำนวยการศูนยควบคุมโรคติดตอนำโดยแมลงท่ี ๑๑.๑ จังหวัดพังงา 

6.ผูอำนวยการศูนยวิทยาศาสตรการแพทยท่ี 11/1 ภูเก็ต 
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เริ่มประชุม  เวลา 09.00 น. 

นายแพทยวิทยา  วัฒนเรืองโกวิท นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา  ไดดำเนินการตามลำดับ ดังนี้ 

วาระกอนการประชุม  

 1. การลงนามความรวมมือ และประกาศใชแผนพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข จังหวัดพังงา ป 2566 

     การขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตรพัฒนาสุขภาพ ป 2566-2570 และประเด็นมุงเนน ปงบประมาณ         

พ.ศ.2566  เปนการกำหนดทิศทางการดำเนินงานของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา โดยใชการใชทรัพยากรท่ีมี

อยูอยางจำกัด และดำเนินงานอยางมีข้ันตอนในการปฏิบัติ  อยางเปนรูปธรรม ปฏิบัติไดจริง ซ่ึงจะนำไปสูการบรรลุ

วิสัยทัศน ภารกิจ และเปาประสงคขององคการ จึงทำใหเกิดการจัดทำขอตกลงความเขาใจ (Memorandum of 

Understanding : MOU) ข้ึน ระหวางผูใหขอตกลง คือ นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา และผูรับขอตกลง คือ 

รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา ผูอำนวยการโรงพยาบาล และสาธารณสุขอำเภอ เพ่ือเปนพันธะสัญญาในการ

ปฏิบัติตามกรอบแนวทางการปฏิบัติราชการของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา  ท่ีเชื่อมโยงสอดคลองกับแผนการ

บริหารราชการของรัฐบาล กระทรวงสาธารณสุข และนโยบายของผูบริหารกระทรวงสาธารณสุข ทุกระดับ เพ่ือบรรลุ

เปาประสงคท่ีไดกำหนดไว  

ท่ีประชุม  ผูบริหารรวมกันลงนามความรวมมือเรียบรอย และรับทราบขอตกลงรวมกัน 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ  

  1.1 เรื่องจากท่ีประชุมกรมการจังหวัด เม่ือวันท่ี 22 กันยายน 2565 โดย นายวรชัย ใจเย็น      

รองนายแพทยสาธารณสุข แจงประเด็นท่ีเก่ียวของ ดังนี ้

                           - มาตรการควบคุมการปองกันอุบัติเหตุ 

        - การมอบประกาศนียบัตร To Be Number One 

ท่ีประชุม  รบัทราบ  

ระเบียบวาระท่ี 2  รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 8/2565 วันท่ี 23 สิงหาคม 2565  

ท่ีประชุม  มีมตริับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 8/2565 วันท่ี 23 สิงหาคม 2565 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องติดตามและสืบเนือ่ง  

3.1 สรุปขอมูลการใชงบลงทุนป 2564-2565 

     งบคาเสื่อมป 2565 ท่ียังดำเนินการไมแลวเสร็จ 3 รายการ รพ.ตะก่ัวปา อยูระหวางเรียกผูรับเหมาลงนาม

สัญญา (เนื่องจากครั้งท่ี 1 ผูรับเหมาไมมาลงนามสัญญา) รพ.ตะก่ัวทุง อยูระหวางรอการสงมอบของ และ รพ.คุระบรุี

ชัยพัฒน อยูระหวางรายงานพิจารณาผลการประกวดราคาฯ 

     การเบิกจายงบลงทุนป 2564 กอสราง บานพัก รพ.สต.เกาะหมากนอย ขณะนี้เบิกจายแลว 100%  

               งบลงทุนป 2565 เบิกจายแลว 100%  การจัดซ้ือครุภัณฑวิทยาศาสตรและการแพทยป 2565 (งบโควิด)

เบิกจายได 36.29% 
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               งบลงทุนป 2566 วงเงินท่ีไดรับจัดสรร 27,933,600 บาท เปนรายการครุภัณฑ 22 รายการ เปนเงิน 

11,253,600 บาท ดำเนินการดวยวิธี e-bidding  6 รายการ เฉพาะเจาะจง 15 รายการ และรายการสิ่งกอสราง 8 

รายการ เปนเงิน 16,680,000 บาท ดำเนินการดวยวิธี e-bidding  5 รายการ เฉพาะเจาะจง 3 รายการ  

ท่ีประชุม  รับทราบ  มอบหมายผูอำนวยการโรงพยาบาลพังงา เปน Project Manager โครงการแพทยอาสา 

ประจำพ้ืนท่ีเกาะในจังหวัดพังงา 

3.2 สรุปสถานการณการเงินการคลังของหนวยบริการในจังหวัดพังงา ปงบประมาณ ๒๕๖๕ 

     Risk Scoring เปน 0 ทุกหนวยบริการ Ebitda เปนบวก เงินบำรุงคงเหลือเปนบวก การวิเคราะห

ประสิทธิภาพของหนวยบริการ ป 2565 แบงเปนเกรด A-C โดยการวิเคราะหและจัดเกรดจากกองเศรษฐฯ หนวยท่ีอยู

ในเกรด A ไดรับเงินสนับสนุน 3แสนบาท คา CMI เฉลี่ยสิทธิ UC มี 2 หนวยบริการท่ีไมผานเกณฑ คือ รพ.คุระบุรี

ชัยพัฒน และ รพ.เกาะยาวชัยพัฒน 

    โปรแกรม Back Office กำหนดจัดประชุมผูเก่ียวของ Admin IT ผูบริหาร หัวหนางาน และผูใชงาน 

ระหวางวันท่ี 26 – 30 กันยายน 2565   

ท่ีประชุม  รับทราบ   

3.4 ความกาวหนา โครงการพัฒนาระบบการรักษาพ้ืนท่ีทางไกล (Telehealth/Telemedicine) หนวย

บรกิารในพ้ืนท่ีเกาะ จังหวัดพังงา 

     Telemedicine @ พังงาเมืองแหงความสุข เขตสุขภาพท่ี 11 ไดรับรางวัลชนะเลิศ บูธนิทรรศการ ของ

กรมและเขตสุขภาพ ในงานมหกรรมการจัดการความรูจำกบทเรียนโควิด 19 และโครงกำรประชุมวิชาการกระทรวง

สาธารณสุข ประจำป ๒๕๖๕ โดยกำหนดแผนการดำเนินงานตอในป 2566 

ท่ีประชุม  รับทราบ และขอบคุณบุคลากร และประชาชนทุกพ้ืนท่ีท่ีใหความรวมมือในทุกๆ ประเด็น 

3.5 สถานการณโรคไวรัสโคโรนา-2019 และวัณโรค 

     วัณโรค เปาหมายการคนพบอยู ท่ีรอยละ 88 ภาพรวมดำเนินการไดรอยละ 69.65 อำเภอคุระบุรี

ดำเนินการได 100% มีผูปวยวัณโรครายใหมท้ังจังหวัด 62 ราย ผูปวยไดรับการรักษา 100% ท่ีอำเภอตะก่ัวทุง อำเภอ

เกาะยาวดำเนินการรักษาผูปวยไดรอยละ 50 ผลงานการคัดกรองกลุมเสี่ยงดำเนินการไดรอยละ 75.40  

     สถานการณโควิดจังหวัดพังงา ยืนยันสะสม 10,006 คน ผูปวยเสียชีวิตสะสม 31 ราย การใหบริการ

วัคซีน เข็ม 1 รอยละ 93.07 เข็ม 2 รอยละ 90.07 และเข็ม 3 รอยละ 39.96 ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2565 ยกเลิกการ

รายงานสถานการณผูปวยรายวัน และปรับใหโรคโควิดเปนโรคติดตอท่ีตองเฝาระวังลำดับท่ี 57  

ท่ีประชุม รับทราบ 

3.6 แผนและความกาวหนาการดำเนินการ Merging เครือขายอำเภอตะกั่วปา       

     มีคณะกรรมการ เพ่ือดำเนินการบูรณารวมดาน Service ขณะนี้เรงกระตุนการสราง Dental Premium 

Clinic ใหเสร็จภายในป 2565 เปนการยกระดับมาตรฐานดานทันตกรรมใหเปนคลินิกทันตกรรม ระดับพรีเม่ียม       

ในพ้ืนท่ีแหลงทองเท่ียว เพ่ือสรางความเชื่อม่ันแก นักทองเท่ียว และสรางรายไดจากการทองเท่ียวใหเพ่ิมมากข้ึน 

งบประมาณ 3.0 ลานบาท จำนวน 3 ยูนิต ขณะนี้อยูในข้ันตอนประกาศแผนจัดซ้ือจัดจาง e-bidding       

ท่ีประชุม  รับทราบ   
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ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเพ่ือพิจารณา   

  4.1 การพิจารณาการจายเงินเพ่ิมพิเศษ โดยไมทำเวชปฏิบัติสวนตัวฯ 

      แพทย ทันตแพทย และเภสัชกรรม ขอพิจารณาเงินเพ่ิมพิเศษ จำนวน 6 ราย มีผูขอยกเลิกจำนวน 2 ราย 

ท้ังหมดเริ่มตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2565 

ท่ีประชุม  มีมตเิห็นชอบและอนุมัติ 

 4.2 แนวทางการรักษา (CPG) ผูปวย Long Covid-19 ดวยศาสตรการแพทยแผนไทย อำเภอตะกั่วปา     

       กลุมงานแพทยแผนไทย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา นำแนวทางการรักษาผูปวย Long Covid-19  

ดวยศาสตรการแพทยแผนไทย ของอำเภอตะก่ัวปา มาเปน Model  ในการดำเนินการท้ังจังหวัดเปนแนวทางเดียวกัน 

โดยขอเสนอของผูบริหารแตละหนวยใหขยายกลุมท่ีจะรักษาใหกวางข้ึน และศึกษาผลลัพธ จากการวัดผลใหชัดเจนข้ึน 

เชน อาการท่ีลดลงอยางเห็นไดชัดหลังจากการรักษา เพ่ิมจุดโฟกัสไปท่ีการรักษาจากอาการเริ่มแรกจนอาการหายหรือ

ดีข้ึนดวยศาสตรการแพทยแผนไทย 

ท่ีประชุม  เห็นชอบ และมอบหมาย 

             1. นำประเด็นไปสูการวางแผน  

    2. ตัวชี้วัดการใชยาสมุนไพรซ่ึงไมผานเกณฑ วางแผนการใชใหไดตามเกณฑ 

             3. ขอตกลงระดับจังหวัดขอใหมีหนังสือไปยังทุกหนวยบริการ ขอใหผูปวยท่ีเขารับการรักษาในโรงพยาบาล

ดวยศาสตรปจจุบัน ใหมีการรักษาดวยศาสตรการแพทยแผนไทยมากข้ึน 

             4. นำสูเวที R2R ใหหลากหลายเวทีมากข้ึน และจัดทำ Paper ใหเปนคุณภาพเพ่ือเปนนวัตกรรมมากข้ึน 

 4.2 พิจารณาประกาศกำหนดแพทยสาขาสงเสริมพิเศษ 

      โรงพยาบาลตะก่ัวปา นำเขาประเด็นขอพิจารณาคาตอบแทน สำาหรับแพทย -สาขาเวชศาสตรฉุกเฉิน 

อัตราเวรละ1,800 บาท เปน 3,300 บาท ตั้งแต 1 ตุลาคม 2565 และสาขา รังสีวิทยา คาหัตถการ 200บาท/ราย เปน 

400 บาท/ ราย ตั้งแต 1ธันวาคม 2565 

               โรงพยาบาลทับปุด ขอพิจารณาทบทวนคาตอบแทนผูปวยโควิด ซ่ึงประกาศเปนโรคประจำถ่ิน ยังคงใช

ระเบียบคาตอบแทนฉบับเดิมหรือไม 

ท่ีประชุม 1. ประเด็นพิจารณา โรงพยาบาลตะกั่วปา ท่ีประชุมมีมตอินุมัติ และเห็นชอบใหทบทวนทุก 12 เดือน 

            2. ประเด็นพิจารณา โรงพยาบาลทับปุด ใหพิจารณาทบทวนจากเอกสาร โดยมอบคณะกรรมการ

พิจารณาคาตอบแทนเปนผูพิจารณา 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องแจงเพ่ือทราบ   

 5.1 กำหนดการทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวดี เสด็จเปดศูนยเพ่ือนใจและติดตามผล

การดำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE ของจังหวัดพังงา ในวันท่ี ๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ โดยสวนลวงหนา

กำหนดประชุมครั้งแรก วันท่ี ๒๕ ตุลาคม ๒๕๖๕ 

ท่ีประชุม  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ 

 6.1 เรื่องจากชมรมสาธารณสุขแหงประเทศไทย สาขาจังหวัดพังงา 

                ชมรมสาธารณสุขแหงประเทศไทยฯ กำหนดจัดมุติตาจิต ม้ือเท่ียงใหกับผูเกษียณอายุราชการ ท่ีโรงแรม

เลอเอราวัณ 

ท่ีประชุม  รับทราบ 

 6.2 การถายโอน รพ.สต.ไปยัง อบจ. ในสวนของการโอนเงินงบประมาณยังคงโอนใหกับ Cup เหมือนเดิมในป 

2566 แตก็ยังมีความคลุมเครือในระดับงบประมาณเชนกัน  

ท่ีประชุม  รับทราบ 

 6.2 กิจกรรมงานวิ่งตานอัมพฤกษ อัมพาธ รพ.พังงาจะจัดทำเปนซุมอาหาร พรอมกับการใหขอมูลดาน

โภชนาการ ซ่ึงรายละเอียดวันจันทรท่ี 26 กย.65 จะมีการประชุมรวมกับเขตสุขภาพท่ี 11 จะมีการแบงงานของแตละ

จังหวัด และภาคบายจะมีการประชุมคณะกรรมการระดับจังหวัด 

 ท่ีประชุม  รับทราบ 

 

 

            เลิกประชุม    เวลา   14.30 น.  

 

    ลงชื่อ                                ผูจดรายงาน                  ลงชือ่                             ผูตรวจรายงาน  

          (นางโสภิต  เกลี้ยงประไพ)                                           (นายทินกร  จุลแกว) 

           นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ               แทน หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 


	รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) สสจ.พังงา
	(นางโสภิต  เกลี้ยงประไพ)                                           (นายทินกร  จุลแก้ว)

