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-คดัเลือก อปท
-ชีแ้จงการขบัเคลื่อนงาน
อปท/สธ

สธ+ทอ้งถ่ิน 50 คน
ประเมินตนเองตามเกณฑ์
พฒันา ปรบัปรุงตามเกณฑ์

สง่รายงานผล สสจ/
เย่ียมเสรมิพลงั

รายงานผลศนูย/์กรม
อนามยั

อปท 8 แหง่

อปท 8 แหง่

รบัเกียรติบตัร

เกณฑ์การประเมิน ทั้ง 8 องค์ประกอบ
1. อาคารสถานที่และบรเิวณภายนอก (Outdoor spaces & 
buildings) 
2. ระบบขนส่งและยานพาหนะ (Transportation) 
3. ที่อยู่อาศัย (Housing) 
4. การเข้าร่วมกจิกรรมทางสังคม (Social Participation) 
5. การให้ความเคารพและการยอมรับ (Respect & social inclusion) 
6. การมีส่วนร่วมในฐานะพลเมืองและการจ้างงาน (Civic 
participation & employment) 
7. การสื่อสารและข้อมูลสารสนเทศ (Communication & 
Information) 
8. การบริการชุมชนและการบรกิารสุขภาพ (Community support 
& health services)

สุขภาพดี เดินทางดี ปลอดภัยดี
สิ่งแวดล้อมดี ชุมชนดี เศรษฐกิจดี จัดการดี

เมืองที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ (Age – Friendly Communities) 

นโยบาย 7 ดี

เมือง/ท้องถ่ินท่ีเป็นมิตรกับผู้สูงอายุ 
เป้าหมายอ าเภอละ 1 แห่ง

ผลงาน : ปี 2564 เทศบาลต าบลบางนายสี อ าเภอตะกั่วป่า 
ปี 2565 เทศบาลต าบลกระโสม อ าเภอตะกั่วทุ่ง


