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รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) สสจ.พังงา 
ครั้งที่ 1/2566 

วันที่ 31 มกราคม 2566 ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 
------------------------------------ 

ผู้เข้าประชุม 
1.นายวิทยา  วัฒนเรืองโกวิท นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา 
2.นายวิเศษ  กำลัง  รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา 
3.นางนงนุช  จตุราบัณฑิต รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา 
4.นายวรชัย  ใจเย็น  รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา 
5.นางทิพย์รัตน์  ต้นสกุลประเสริฐ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพังงา 
6.นายสงกรานต์  จันทร์มุณี ผู้อำนวยการโรงพยาบาลตะกั่วป่า 
7.นางสุชาดา  บุญรักษ์  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
8.นางรุ่งทิวา  สุทธิศักดิ์ หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ 
9.นายทินกร  จุลแก้ว  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
10.นายโอภาส  คันธานนท์ แทน หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
11.นางจงรักษ์  ใจเย็น  หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อฯ 
12.น.ส.เจียมใจ  สามัคคีธรรม หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
13.นางวัชรี  ตัณฑชน  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
14.น.ส.กาญจนา  แซ่เจ๊ว  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล  
15.นางปพิชญสรา พลจิรวนันท์ แทน หัวหนา้กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย 
16.น.ส.บุญญา  บุศบก  แทน หัวหน้ากลุ่มงานกฎหมาย  
17.น.ส.ทิยานันท์  สุทธิจุฑามณี แทน หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภค 
18.น.ส.กาญจนา  แซ๋เจ๊ว  หวัหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
19.นายภูวภัทร  ศรีใส   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลตะกั่วทุ่ง 
20.น.ส.จันทิรา    พิกุลผล  แทน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเกาะยาวชัยพัฒน์ 
21.นายภานุมาศ  ทวีกิจ  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลคุระบุรีชัยพัฒน์ 
22.น.ส.สิริรัตน ์  ชินกุลพิทักษ์ แทน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลท้ายเหมืองชัยพัฒน์ 
23.นางอุมาภรณ์  กำลังดี  รก. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบางไทร 
24.นายธีรเดช   เกลือนสิน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทับปุด 
25.นายสุริยา  โทแก้ว  ผู้อำนวยการศูนย์ควบคุมโรคติดต่อนำโดยแมลงที่ ๑๑.๑ จังหวัดพังงา 
26.นายวิชัย  ชูจิต  สาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา 
27.นายอติเทพ  จินดา  สาธารณสุขอำเภอตะกั่วป่า 
28.นางเสาวดี  สังข์ทอง  สาธารณสุขอำเภอท้ายเหมือง 
29.นายประสิทธิ์  มุ่งกิจ  สาธารณสุขอำเภอตะกั่วทุ่ง 
30.นายธีรยุทธ  บุตรทหาร รก.สาธารณสุขอำเภอทับปุด 
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31.นายวิทยา  ไล่สกุล  สาธารณสุขอำเภอคุระบุรี 
32.นางชุติมา  ยิ่งเจริญภักดี สาธารณสุขอำเภอกะปง 
33.นางทิพย์กมล  อิสลาม  รก. สาธารณสุขอำเภอเกาะยาว 
34.นางกานต์พิชชา เทพเสถียร ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอตะกั่วป่า (ด้านวิชาการ) 
35.นายจำเริญ  รอบการ  ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอตะกั่วทุ่ง (ด้านวิชาการ) 
36.นางเมธินี  เทพาอนุรักษ์ ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอทับปุด (ด้านวิชาการ) 
37.นายวัชระ  เกตุทอง  ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอคุระบุร ี(ด้านวิชาการ) 
38.นางสาวรุ่งทิพย์ พลศรี  ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอเกาะยาว (ด้านวิชาการ) 
39.นางโสภิต  เกลี้ยงประไพ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  

ผู้เข้าร่วมประชุม  

1.นายปกรณ์  การประกอบ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
2.นายชัยพฤกษ์  สร้างผล  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
3.นางศุภลักษณ์  ธิบดี  จพ.สถิติชำนาญงาน 
4.นายพรนุวัฒน์  ศรีพัลลภ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
5.น.ส.หทัยพร  วรรณสิโรตม์ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
6.นายเนติธร  ยืนยงค์  จพ.สาธารณสุขชำนาญงาน 
7.น.ส.ฮายาตี้  จันทรส  นักวิชาการพัสดุ 
8.นายเจษฎา  จิ๋วจรัส  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
9.นายศรรษตรา  เกตุแก้ว  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
10.น.ส.ทวิติยา  ต๋ิวตระกูล นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
11.น.ส.ฉันทรัตน์  ไพรสุวรรณ แพทย์แผนไทยชำนาญการ 
12.น.ส.นุชจร ี  อาจกิจ  นักวิชาการสาธารณสุข 
13.น.ส.ปฎิญญา  สงวนนาม พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
14.น.ส.พรรณษา  ทองสกุล นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
15.น.ส.สุดารัตน์   ศักดา  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
16.นางสุมาลี  เรืองรักษ์ ผอ.สอน.บางม่วง 
17.น.ส.ปาณิศา  ทรายทอง นักวิชาการสาธารณสุข 
18.น.ส.ลัดดาวัลย ์ บุญรักษ์  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
19.น.ส.พรสุรีย ์  อ่อนเกิด  นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ 
20.น.ส.ปัทมา  อุดม  นักวิชาการพัสดุ 
21.น.ส.อุไรวรรณ  พรภิรมย์ เจ้าหน้าทีธุ่รการ 
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ผู้ไม่ได้เข้าร่วมประชุม  (ติดราชการ) 
1.นายพรศักดิ์  มธุรส  รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา 
2.นายธนากร   ศฤงคารชยธวัช รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา 
3.น.อ.ศักดิ์ดาวุธ ทองทิตต์เจริญ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลฐานทัพเรือพังงา ทัพเรือภาคที่ 3 
4.ผู้อำนวยการศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์ที่ 11/1 ภูเก็ต 
 

เริ่มประชุม  เวลา 13.17 น. 
นายแพทย์วิทยา  วัฒนเรืองโกวิท นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  ได้ดำเนินการตามลำดับ ดังนี้ 

วาระก่อนการประชุม  
1.มอบโล่รางวัล NCD Clinic Plus Awards ประจำปีงบประมาณ 2565 ผลงานดีเด่นระดับเขต 11 ให้แก่

โรงพยาบาลทับปุด  
 2.มอบช่อดอกไม้ แสดงความยินดีกับ อสม.ดีเด่น ระดับภาคใต ้ 
       - อสม.ดีเด่น ด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์ชุมชน ระดับเขต และระดับภาคใต้ คือ นางสุกัญญา  สฤษดิสุข 
อสม. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลลำภี อำเภอท้ายเหมือง จังหวัดพังงา 
     - อสม.ดีเด่น สาขาการคุ้มครองผู้บริโภคสุขภาพ ระดับเขต และภาคใต้  คือ นางสาวธมนธร  มุมบ้านเขา 
อสม.ตำบลบางมว่ง อำเภอตะกั่วป่า จังหวัดพังงา 
 3.มอบใบประกาศเกียรติคุณโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลติดดาว (ระดับ 5 ดาว) ประจำปีงบประมาณ 
2565 ให้แก่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ครบทุกแห่ง (64 แห่ง) คิดเป็นร้อยละ 100 
เพ่ือเป็นขวัญและกำลังใจแก่ผู้ปฏิบัติงาน 
 4.มอบประกาศนียบัตร “รับรองมาตรฐานการบริการแพทย์แผนไทยจังหวัดพังงา ประจำปีงบประมาณ 
2565” ให้แก่สถานบริการสาธารณสุขของรัฐที่ได้เกณฑ์มาตรฐาน ระดับ 5 จำนวน 4 แห่ง ได้แก่ รพ.สต.บางนายสี 
สถานีอนามัยแฉลิมพระเกียรติฯ บางม่วง รพ.สต.โคกเคียน รพ.สต.คึกคัก อำเภอตะกั่วป่า จังหวัดพังงา 
 5.มอบประกาศนียบัตร “พ้ืนที่ต้นแบบดีเด่นด้านการแพทย์แผนไทย และเจ้าหน้าที่ดีเด่นด้านการแพทย์แผน
ไทย ระดับจังหวัดพังงา ประจำปี 2566 
 - พ้ืนที่ต้นแบบดีเด่นด้านการแพทย์แผนไทย การแพทย์พ้ืนบ้าน และการแพทย์ทางเลือก ได้แก่ รพ.สต.เตรียม 
อำเภอคุระบุรี จังหวัดพังงา 
 - เจ้าหน้าที่ดีเด่นด้านการแพทย์แผนไทย ได้แก่ น.ส.กัญลยาณี  รัตนพงษ์ ตำแหน่งแพทย์แผนไทยชำนาญการ 
ปฏิบัติงานสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติฯ บางม่วง อำเภอตะกั่วป่า จังหวัดพังงา 
 5. กิจกรรมเดือนธันวาคม 2565 – มกราคม 2566 ของผู้บริหารสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 
ที่ประชุม  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ  

1.1 ของขวัญปีใหม่ 2566 ตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุข 
        -ขอบคุณผู้ดำเนินการและผู้เกี่ยวข้อง การขับเคลื่อนโครงการของขวัญปีใหม่ พ.ศ. 2566 ปีแห่ง
สุขภาพสูงวัยไทย จังหวัดพังงา จัด Kick off เมื่อวันที่ 27 มกราคม 2566 ณ โรงพยาบาลตะกั่วป่า จังหวัดพังงา      
ซ่ึงดำเนนิการสำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี  
        -การจัดตั้งคลินิกผู้สูงอายุ มอบผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุกแห่ง สาธารณสุขอำเภอทุกอำเภอ 
ร่วมการขับเคลื่อนการจัดตั้งคลินิกผู้สูงอายุ โดยมีหัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ กำกับติดตาม ขณะนี้โรงพยาบาล
พังงา โรงพยาบาลตะกั่วป่า โรงพยาบาลตะกั่วทุ่ง ได้ดำเนินการเปิดคลินิกผู้สูงอายุแล้ว สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
พังงา ได้กำหนดแผนการตรวจเยี่ยมคลินิกผู้สูงอายุในโรงพยาบาลทุกแห่งในเดือนกุมภาพันธ์ -มีนาคม 2566 และ
กรมการแพทย์มีแผนจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือการจัดตั้ง
คลินิกผู้สูงอายุ (VDO Conference) รุ่นที่ 2 วันที่ 1 – 3 ก.พ. 66 

ที่ประชุม  รับทราบ 

1.2 เรื่องจากที่ประชุมคณะกรมการจังหวัดพังงา เมื่อวันที่ 27 มกราคม 2566  
1. การแนะนำหัวหน้าส่วนราชการที่มาปฏิบัติราชการใหม่ จำนวน 7 ราย ได้แก่ นายอำเภอทับปุด 

นายอำเภอท้ายเหมือง ผู้อำนวยการสำนักงาน ปปช. พาณิชย์จังหวัดพังงา ประกันสังคมจังหวัดพังงา ผู้อำนวยการ
ศูนย์วิจัยและเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำจังหวัดพังงา และผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนจังหวัดพังงา 

2. การเร่งรัดการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ และแจ้งจะมีการจัดอบรมในเรื่อง การคำนวณราคา 
กลาง ให้กับส่วนราชการ 

3. การเร่งรัดให้ทุกส่วนราชการที่ได้รับเรื่องร้องเรียนจากศูนย์ดำรงธรรม โดยเฉพาะมีการแจ้ง 
เตือนให้รีบดำเนินการแก้ไขให้เสร็จสิ้นโดยด่วน 

4. การจัดงานกาชาดจังหวัดพังงา ทางสำนักงานเหล่ากาชาดจังหวัดพังงา ได้แจ้งว่า ในวันที่ 1  
กุมภาพันธ์ 2566 จะจัดงาน วันรวมน้ำใจ และแถลงข่าวการจัดงานกาชาดจังหวัดพังงา ปี 2566 ณ สำนักงาน     
เหล่ากาชาดจังหวัดพังงา ซึ่งในปีนี้จะไม่มีการจับสลากมัจฉากาชาด ฉะนั้นในการบริจาค จึงขอรับเงินบริจาคเป็นหลัก 

ที่ประชุม  รับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี 2  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 11/2565 วันที่ 29 พฤศจิกายน 2565  

  ที่ประชุม  มีมติรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 11/2565 วันที่ 29 พฤศจิกายน 2565 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องติดตามและสืบเนื่อง  
3.1 รายงานการใช้จ่ายงบประมาณ – งบค่าเสื่อม  

       การเบิกจ่ายภาพรวมงบดำเนินงานจังหวัดพังงา เป้าหมายไตรมาสที่ 2 ร้อยละ 54 จังหวัดพังงา
เบิกจ่ายแล้ว ร้อยละ 65.07 ดังนี้ รพ.พังงา ร้อยละ 70.05 รพ.ตะก่ัวป่า ร้อยละ 65.29 สสจ.พังงา ร้อยละ 62.71 

ที่ประชมุ  รับทราบ  
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     งบค่าเสื่อมปี 2565 ที่ยังดำเนินการไม่แล้วเสร็จ 1 รายการ รพ.ตะกั่วป่า อยู่ระหว่างดำเนินการก่อสร้าง 
(งาน 1งวด) รอส่งมอบงาน และ รพ.คุระบุรีชัยพัฒน์ อยู่ระหว่างรอลงนามในสัญญา (ระหว่างเสนอสัญญา) 
      ความก้าวหน้างบค่าเสื่อม ปี 2566  
      วงเงนิการจัดทำแผนงบค่าเสื่อมจังหวัดพังงา ปีงบประมาณ 2566 จังหวัดพังงา ได้รับ 22,895,198.63 บาท 
      - 70% หน่วยบริการ ได้รับยอดจัดสรร 15, 139,598.94 บาท  
      - 20% ระดับจังหวัด ได้รับยอดจัดสรร 4,325,599.69 บาท 
      - 10% ระดับเขต ได้รับยอดจัดสรร 3,430,000 บาท 
      ความก้าวหน้าการดำเนินงาน งบค่าเสื่อม ปี 2566  จังหวัดพังงา ได้รับอนุมัติทั้งหมด จำนวน 184 รายการ 
โดยมีเป้าหมายการดำเนินงาน ลงนามในสัญญา ให้เสร็จสิ้น ก่อน วันที่ 31 มีนาคม 2566 และเป้าหมายในการเบิกจ่าย 
ไตรมาส 2 (ม.ค.-มี.ค.66) ร้อยละ 39 ไตรมาส 3 (เม.ย.-มิ.ย.66) ร้อยละ 57 ไตรมาส 4 (ก.ค.-ก.ย.66) จำนวน 75 ซึ่งได้
ดำเนินการแล้ว ดังนี้ 
      1.จัดทำแผนงบค่าเสื่อมแล้ว จำนวน 96 รายการ ได้แก่ รพ.พังงา 4 รายการ รพ.เกาะยาวชัยพัฒน์ 27 
รายการ รพ.กะปงชัยพัฒน์ 34 รายการ รพ.ตะกั่วทุ่ง จำนวน 7 รายการ รพ.ท้ายเหมืองชัยพัฒน์ จำนวน 18 รายการ 
      2.ขออนุมัติแล้ว จำนวน 87 รายการ ได้แก่ รพ.พังงา จำนวน 1 รายการ รพ.ตะกั่วป่า จำนวน 9 รายการ   
รพ.ตะกั่วทุ่ง จำนวน 6 รายการ รพ.บางไทร จำนวน 14 รายการ รพ.คุระบุรีชัยพัฒน์ จำนวน 27 รายการ รพ.ทับปุด 
จำนวน 36 รายการ  
       3.ทำสัญญา ยังไม่มีหน่วยงานทำสัญญา 
      4.ตรวจรับ จำนวน 1 รายการ ได้แก่ รพ.ตะกั่วป่า 
      5.เบิกจ่ายเงิน ยังไม่มีหน่วยงานเบิกจ่าย 

ที่ประชุม  รับทราบ  

3.2 รายงานการใช้งบลงทุน – เงินค่าเสี่ยงภัย 
       งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ปีงบประมาณ 2566 วงเงินที่ได้รบัจัดสรร 27,933,600.- บาท  
รายการครุภัณฑ์ จำนวน 22 รายการ วงเงิน 11,253,600.- บาท  
         - เบิกจ่าย 7 รายการ (จำนวน 1,837,000.- บาท) คิดเป็น ร้อยละ 16.32 
         - บริหารสัญญา 11 รายการ  
  คงเหลือ 4 รายการ (ยังไม่ลงนามในสัญญา) 
รายการงานกอ่สร้างจำนวน 8 รายการ วงเงิน 16,680,000.- บาท  
         - เบิกจ่าย 3 รายการ (จำนวน 820,000.- บาท) คิดเป็น ร้อยละ 4.92 
         - บริหารสัญญา 3 รายการ  
  คงเหลือ 2 รายการ (ยังไม่ลงนามในสัญญา) 

ที่ประชุม  รับทราบ  
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3.3 สถานการณ์การเงินการคลังของหน่วยบริการในจังหวัดพังงา ปี 2566 
     สถานการณ์การคลัง ไตรมาส 1 ไม่พบภาวะวิกฤติทางการเงิน ของโรงพยาบาลทุกแห่ง พบมีการไต่ระดับ

ความเสีย่งทางการเงิน ระดับ 1 จำนวน 5 แห่ง ได้แก่ รพ.ตะกั่วป่า รพ.เกาะยาวชัยพัฒน ์รพ.บางไทร รพ.ครุะบุรีชัยพัฒน์ 
และ รพ.ทับปุด 

    ภาพรวมสถานการณ์การเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 พบว่า NWC  รพ.ทุกแห่ง ทุนสำรองสุทธิเป็น
บวก , NI (รายได้หักค่าใช้จ่าย) ติดลบ 5 แห่ง คือ รพ.ตะกั่วป่า รพ.เกาะยาวชัยพัฒน์ รพ.บางไทร รพ.คุระบุรีชัยพัฒน์
รพ.บางไทร และ รพ.ทับปุด , EBITDA ไม่รวมงบลงทุนและงบค่าเสื่อม ติดลบ 4 แห่ง คือ รพ.ตะกั่วป่า รพ.เกาะยาว
ชัยพัฒน์ รพ.บางไทร และ รพ.ทับปุด OP Refer ข้ามจังหวัดภายในเขต และ ข้ามเขต รายรับ 104 ล้านบาท รวม
รายจ่ ายที่  cup ตามจ่ าย 2.7 ล้ าน  คิด เป็ นร้อยละ 2 .64 โดย  5 อันดับกลุ่ มอาการที่  Refer ภายในเขต                    
1. Atherosclerotic heart disease  2. Other specified special examinations 3. Laboratory examination  
4. Chronic kidney disease, stage  c]t5. Essential (primary) hypertension  

    CMI เฉลี่ยสิทธิ UC ของโรงพยาบาลคุระบุรีชัยพัฒน์ และโรงพยาบาลเกาะยาวชัยพัฒน์ต่ำกว่าเกณฑ ์

ที่ประชุม รับทราบ  

3.4 สถานการณ์วัคซีน และวัณโรค 
     วัณโรค เป้าหมายการค้นพบอยู่ที่ร้อยละ 88 ภาพรวมดำเนินการได้ร้อยละ 6.26 อำเภอตะกั่วป่า 

ดำเนินการได้ 15.38% มีผู้ป่วยวัณโรครายใหม่ทั้งจังหวัด 62 ราย ผู้ป่วยได้รับการรักษา 100% ที่อำเภอตะกั่วทุ่ง 
อำเภอเกาะยาวดำเนินการรักษาผู้ป่วยได้ร้อยละ 50 ผลงานการคัดกรองกลุ่มเสี่ยงดำเนินการได้ร้อยละ 75.40  

     การให้บริการวัคซีนจังหวัดพังงา เข็มที่ 1 ร้อยละ 93.21 เข็มท่ี 2 ร้อยละ 96.88 เข็มที่ 3 ร้อยละ 40.04 
     ผลการฉีดวัคซีนโควิด 19 ในกลุ่ม อสม.และเด็กอายุน้อยกว่า 5 ปี จังหวัดพังงา ดังนี้ กลุ่ม อสม. เข็มที่ 3 

ร้อยละ 82.28 เข็มท่ี 4 ร้อยละ 28.69 เด็กอายุน้อยกว่า 5 ปี เข็มที่ 1 ร้อยละ 0.89 

ที่ประชุม  รับทราบ  

3.5 Stroke death  
  ผลการดำเนินงาน โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง DM/HT โรคหลอดเลือดสมอง และโรคหัวใจและหลอดเลือด STEMI 
ปี2566 
 - อัตราป่วยรายใหม่จากโรคหลอดเลือดสมอง มีเป้าหมายไม่เกิน 10 ต่อแสนประชากร พบว่า อำเภอคุระบุรี  
อำเภอทับปุด เกินเป้าหมายที่กำหนด 
 - อัตราป่วยรายใหม่จากโรคหัวใจและหลอดเลือด มีเป้าหมายไม่เกิน 10 ต่อแสนประชากร พบว่า อำเภอคุระบุรี   
เกินเป้าหมายที่กำหนด จากเป้าหมายไม่เกิน 3 ราย แต่ ณ 30 มกราคม 66 มีแล้วจำนวน 12 ราย คิดเป็นร้อยละ 42.84 
  สถานการณ์ปัญหา (Gab) 
 - อัตราตายของผู้ป่วยในโรคหลอดเลือดสมอง ไม่เกินร้อยละ 7 พบว่า ภาพรวมจังหวัดพังงา คิดเป็นร้อยละ 
8.45 เกินเป้าหมายที่กำหนด และพบที่ รพ.ตะกั่วป่า คิดเป็นร้อยละ 13.92 เกินเป้าหมายที่กำหนด 
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  - ข้อมูลผู้ป่วย Stroke เสียชีวติ ไม่เกินร้อยละ 7 พบว่า ภาพรวมจังหวัดพังงา คิดเป็นร้อยละ 8.45 แยกตาม
รายอำเภอ พบว่า อำเภอเมืองพังงา อำเภอกะปง อำเภอตะกั่วป่า อำเภอคุระบุรี และผู้ป่วยต่างจังหวัด เกินเป้าหมาย
ที่กำหนด 
 ผลการดำเนินงาน รอบ 3 เดือน ปีงบประมาณ 2566 อัตราผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมองที่มีอาการ ภายใน 72 
ชั่วโมงได้รับ Admit Stroke Unit (>70%) คิดเป็น 100% ผู้เสียชีวิตด้วยโรคหลอดเลือดสมองพบว่ามีอายุตั้งแต่ 50 ปี
ขึ้นไป 

STEMI มีเสียชีวิต 2 ราย โรงพยาบาลตะกั่วป่า 1 ราย และโรงพยาบาลตะกั่วทุ่ง 1 ราย 
การดำเนินการ Key Activity 1. จัดการขอ้มูลคุณภาพ ผู้ป่วย Stroke STEMI  

    2. จัดตั้งคณะทำงาน Stroke Alert Team ระดับอำเภอ ปฏิบัติงาน ตามแผน  
    3. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้เป็น Health Coach ในเรื่อง Health 

Literacy 
 การดำเนินารตามแผนไตรมาสแรก 1.คัดกรอง DM/HT  

2.การตรวจติดตาม ยืนยันวินิจฉัย กลุ่มสงสัย ป่วย HT ≥รอ้ยละ 30 
การคัดกรองเพ่ือวินิจฉัยเบาหวานและความดันโลหิตสูง ประชากรอายุ 35 ปีขึ้นไปปีงบประมาณ 2566  

เป้าหมาย > รอ้ยละ 90 มีอำเภอตะกั่วทุง่ที่ดำเนินการได้มากกว่าเป้าหมาย อีก 7 อำเภอยังไม่ผ่านเกณฑ์เป้าหมาย   
การยืนยันกลุ่มสงสัยป่วยยังต้องเร่งดำเนินการในทุกอำเภอโดยเฉพาะผู้ป่วยเบาหวาน 
 ข้อเสนอเพ่ือการดำเนินการ 

1. Conference case death ของ stroke และ STEMT ทุกราย และสรุปรายงาน ส่งทกุเดือน 
2. จัดการข้อมูล ผู้ป่วย stroke และ STEMI ให้ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน 

ที่ประชุม  รับทราบ ให้ดำเนินการตามข้อเสนอเพื่อดำเนินการ 
 – Tele Health Telemedicine ระบบการแพทย์ทางไกล หน่วยบริการในจังหวัดพังงาทั้ง 9 แห่ง ขึ้น
ทะเบียนครบ 100% และกำหนดการขับเคลื่อนการดำเนินงาน หน่วยบริการที่ดำเนินการแล้วมี 3 แห่ง ดำเนินการ
ด้าน NCD และจิตเวช ไตรมาสแรกรวม 112 ครั้ง คิดเป็น 3.2% ซึ่งกำหนดการ Kick off ในหน่วยบริการอีก 6 แห่ง 
ทีเ่หลือในเดือนกุมภาพันธ์ 2566 ให้ครบ 100% 
ที่ประชุม  รับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเพื่อพิจารณา   

  4.1 การพิจารณาการจ่ายเงินเพิ่มพิเศษ โดยไม่ทำเวชปฏิบัติส่วนตัวฯ 
      แพทย์ และทันตแพทย์ ขอพิจารณาขอรับเงินเพ่ิมพิเศษ จำนวน 4 ราย เริ่มตั้งแต่วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 
2566 จำนวน 1 ราย และวันที่ 1 มีนาคม 2566 จำนวน 3 ราย  

ที่ประชุม  มีมติเห็นชอบและอนุมัติ 

 4.2 สถานการณ์ดำเนินการตามมาตรฐาน HA ของหน่วยบริการ ปี 2566 
 - โรงพยาบาลพังงา ผลงาน r4 วันหมดอายุ 15 ตุลาคม 2567 
 - โรงพยาบาลตะก่ัวป่า ผลงาน r2 วันหมดอายุ 10 กุมภาพันธ์ 2566  
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    รอรับการประเมิน วันที่ 9-10 กุมภาพันธ์ 2566 
 - โรงพยาบาลเกาะยาวชัยพัฒน์ ผลงาน r2e วันหมดอายุ 28 กันยายน 2561  
    ขอประเมิน Accredition ใหม่ (Plan ส่งเอกสารเดือนมีนาคม 2566) 
 - โรงพยาบาลกะปงชัยพัฒน์ ผลงาน r1e วันหมดอายุ 11 พฤษภาคม 2565  
   รอรับการประเมิน วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2566 
 - โรงพยาบาลคุระบุรีชัยพัฒน์ ผลงาน r2e วันหมดอายุ 27 พฤษภาคม 2565  
    ขอประเมิน Accredition ใหม่ (Plan ส่งเอกสารเดือนกรกฎาคม 2566) 
 - โรงพยาบาลตะก่ัวทุ่ง ผลงาน r2 วันหมดอายุ 13 มกราคม 2566 
   รอการประกาศผลการรับรองจาก สรพ. 
 - โรงพยาบาลทับปุด ผลงาน r3 วันหมดอายุ 22 เมษายน 2568 
 - โรงพยาบาลท้ายเหมืองชัยพัฒน์ ผลงาน r2 วันหมดอายุ 13 มกราคม 2566 
   ขอประเมิน Accredition ใหม่  
ทีป่ระชุม  รับทราบ   
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4.3 แผนการใช้เงินบำรุงสอดคล้องกับนโยบาย EMS (Environment, Modernize and Smart Service)  
 

สรุปแผนการลงทุนด้วยเงนิบำรุง 3 ปี งบประมาณ 2566 - 2568 ตามนโยบายการลงทุน Environment Modernization And Smart Service : EMS 

โรงพยาบาล 
 Environment   Modernize   Smart Service   รวม  

 ปี 2566    ป ี2567   ปี 2568   ปี 2566    ป ี2567   ปี 2568   ปี 2566    ป ี2567   ปี 2568   

รพ.พังงา 
            

20,000.00  
         

20,000.00  
           

20,000.00  
                      
-    

                       
-    

                      
-    

     
17,810,768.00  

      
8,400,000.00  

      
8,400,000.00  

    
34,670,768.00  

รพ.ตะกั่วป่า 
        

1,600,000.00  
                    
-    

                      -    
                      
-    

        
1,200,000.00  

                      
-    

                      
-    

                     
-    

      
1,200,000.00  

      
4,000,000.00  

รพ.ตะกั่วทุ่ง 
        

1,488,000.00  
     

1,150,000.00  
       

1,300,000.00  
          

190,000.00  
           

250,000.00  
          

250,000.00  
         

620,000.00  
        

620,000.00  
        620,000.00  

      
6,488,000.00  

รพ.ทับปุด 
        

1,624,000.00  
     

1,950,000.00  
       

2,000,000.00  
       

1,020,000.00  
           

510,000.00  
          

510,000.00  
           

92,800.00  
                     
-    

                     -    
      
7,706,800.00  

รพ.กะปงชัยพัฒน์ 
           

800,000.00  
                    
-    

                      -    
          

395,500.00  
           

300,000.00  
                      
-    

       
2,617,000.00  

                     
-    

                     -    
      
4,112,500.00  

รพ.ท้ายเหมืองชัยพัฒน ์
        

2,832,600.00  
     

2,000,000.00  
     

10,000,000.00  
       

1,273,853.00  
        

1,000,000.00  
                      
-    

         
160,000.00  

                     
-    

                     -    
    
17,266,453.00  

รพ.คุระบรุีชัยพัฒน์ 
        

3,001,868.54  
     

6,752,000.00  
       

4,895,000.00  
       

1,381,490.00  
        

5,577,000.00  
          

488,000.00  
       

2,329,200.00  
      

3,267,000.00  
                     -    

    
27,691,558.54  

รพ.เกาะยาวชัยพัฒน์ 
           

350,000.00  
     

1,730,000.00  
       

4,930,000.00  
          

350,000.00  
           

300,000.00  
       

2,878,000.00  
         

179,600.00  
                     
-    

                     -    
    
10,717,600.00  

รพ.บางไทร 
        

1,100,000.00  
        

467,000.00  
                      -    

          
722,300.00  

           
604,000.00  

          
326,000.00  

           
90,000.00  

          
60,000.00  

          
60,000.00  

      
3,429,300.00  

รวม       
12,816,468.54  

   
14,069,000.00  

     
23,145,000.00  

       
5,333,143.00  

        
9,741,000.00  

       
4,452,000.00  

    
23,899,368.00  

    
12,347,000.00  

    
10,280,000.00  

      
116,082,980  

ที่ประชุม  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ   
 5.1 Timeline การเตรียมการรับการตรวจราชการและนิเทศงานกระทรวงสาธารณสุข รอบที่ 1 ประจำปี 2566 
      -กำหนดการตรวจราชการ ในวันที่ 13-15 มีนาคม 2566  
       -กำหนดวันสรุปผลรายจังหวัด วันที่ 15 มีนาคม 2566   
       -จัดส่งเอกสาร Key ผลการดำเนินงาน วันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2566   
       -กลุ่มงาน / ผู้รับผิดชอบ นำเสนอรายละเอียดกับผู้บริหาร วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2566   

นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา 
      -กำชับเรื่องติดตามจากการตรวจเยี่ยมของผู้ตรวจราชการเขตที่ 11 มีข้อสั่งการ เรื่อง การปรับปรุงห้องอุบัติ
ฉุกเฉิน รพ.ทับปุด ซ่ึงใช้งบประมาณ จำนวน 900,000.-บาท   

มอบหมาย  นายวิเศษ  กำลัง นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) กำกับ ติดตาม 

รอง นพ.สสจ.พังงา (นางนงนุช จตุราบัณฑิต) 
       -ประเด็นเรื่องสืบเนื่องจากการตรวจราชการ ฯ ประเด็นที่ 5 การสร้างความมั่นคงทางด้านสุขภาพ เกี่ยวข้อง
กับผู้บริหาร  มีตัวชี้วัดที่วัดเรื่องการผ่านการอบรม ICS100 ทางระบบ E-Learning ทางกลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์
สาธารณสุข ได้ดำเนินการส่งลิงก์ แจ้งไปยังทุกหน่วยงานในสังกัด และหัวหน้ากลุ่มงานใน สสจ.พังงา ซึ่งจะมีการสอบ    
หากสอบผ่านจะได้รับใบประกาศนียบัตร สามารถดาวน์โหลดจากระบบฯ ดังกล่าวได้ ในส่วนของสาธารณสุขอำเภอ     
ทุกอำเภอได้เข้าเรียนครบทุกแห่งแล้ว สำหรับโรงพยาบาลทุกแห่งให้เร่งดำเนินการเข้าการอบรมดังกล่าว   

ที่ประชุม  รับทราบ 

 5.2 แผนการเยี่ยมพื้นที่เพื่อติดตามแผนพัฒนาโรงพยาบาล ด้านยุทธศาสตร์และเทคโนโลยี ประจำปี 2566 
เพ่ือรับทราบปัญหาระดับพื้นที่ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน ส่งเสริมพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ภายใต้การขับเคลื่อน
และแก้ปัญหาร่วมกันเชิงยุทธศาสตร์ โดยมีกลุ่มเป้าหมายระดับอำเภอ คือ นักยุทธศาสตร์ สสอ./รพ./รพ.สต. และทีมงาน 
IT แต่ละพ้ืนที ่ 

ที่ประชุม  รับทราบ 

 5.3 การดำเนินงานโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE   จังหวัดพังงา  
       5.3.1 แผนการดำเนินกิจกรรม ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2566 ดังนี้ 
     - วันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2566 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการและศึกษาดูงาน และแลกเปลี่ยนเรียนรู้สร้างเครือข่าย
และลงนาม MOU  จำนวน 16 ทีม ร่วมกับจังหวัดเพชรบุร ีณ ที่ว่าการอำเภอตะกั่วป่า นำทีมโดย นายธรรมนูญ ศรวีรรธนะ   
รองผู้ว่าราชการจังหวัดเพชรบุร ี 
     - วันที่ 8 กุมภาพันธ ์2566 จัดประกวดเยาวชนต้นแบบเก่งและดี TO BE NUMBER ONE  IDOL PHANGNGA     
รุ่นที่ 13 ณ โรงแรมเลอเอราวัณพังงา เพ่ือคัดเลือกเยาวชน จำนวน 8 คน เข้าร่วมการประกวดระดับภาคใต้  
     - วันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2566 กิจกรรมเติมไฟเติมฝัน ครอบครัว TO BE NUMBER ONE ก้าวไปด้วยกันก้าวไปได้ไกล 
เพ่ือคัดเลือกอำเภอ ชมรม TO BE NUMBER ONE เข้าร่วมประกวดผลการดำเนินงานระดับภาคใต้ ในระหว่างวันที่ 9-10 
มีนาคม 2566 ณ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
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    - วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2566 ประชุมคณะกรรมการอำนวยการ  TO BE NUMBER ONE ณ หอ้งประชุม 1 สสจ.พังงา 
      5.3.2 การตอบรับนิตยสาร TO BE NUMBER ONE ประจำปี 2566 โดยขอให้ส่งแบบตอบรับและโอนเงิน 
ภายในวันที่ 7 เมษายน 2566  
     5.3.3 การประกวดอำเภอ TO BE NUMBER ONE ประจำป ี2566 ในวันที ่11 มีนาคม 2566 จังหวัดพังงาส่งเข้า
ประกวดระดับภาคใต ้จำนวน 3 อำเภอ ได้แก่ อำเภอเมืองพังงา อำเภอตะกั่วป่า อำเภอตะกั่วทุ่ง  

ที่ประชุม  รับทราบ 
  5.4 แจ้งเรื่องการเข้าประกวด อสม.ดีเด่น ระดับชาติ สาขาคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ โดยคณะกรรมการฯ 
ลงพ้ืนที่อำเภอตะกั่วป่า ในวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2566 และสาขาด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์ชุมชน ลงพ้ืนที่อำเภอท้ายเหมือง 
ในวันที่ 8 มีนาคม 2566 และขอขอบคุณนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา และนายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรม)  
ที่สนับสนุนงบประมาณ จำนวนเงิน 250,000.- บาท ให้กับพ้ืนที่ในเรื่องการขับเคลื่อนการประกวด อสม.ดีเด่น ระดับชาติ 

ที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ 
 6.1 การบริหารจัดการครุภัณฑ์ที่ได้รับงบประมาณในการจัดซื้อจากงบลงทุน ปี 2566 
       นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา มอบหมายหน้าที่ในการปฏิบัติงานเรื่องงบลงทุน โดยให้กลุ่มงานพัฒนา
ยุทธศาสตร์สาธารณสุข จัดทำข้อมูลแผนคำของบลงทุนเสนอเขตสุขภาพที่ 11 และเมื่อได้รับการอนุมัติงบลงทุนจากเขต
สุขภาพที่ 11 แล้ว มอบให้กลุ่มงานบริหารทั่วไป ดำเนินการจัดทำข้อมูลติดตามการเบิกจ่ายงบลงทุน สำหรับการบริหาร
แผนเงินบำรุง ในส่วนของการปรับแผนเงินบำรุงจะยึดจากกลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ ของทุกหน่วยงานและวิเคราะห์
ข้อมูลตามหน่วยงานเสนอ เพ่ือให้การบริหารงานที่มีประสิทธิภาพสูงสุดของการบริหารงบประมาณ 
 6.2 เรื่องจากชมรมสาธารณสุขแห่งประเทศไทย สาขาจังหวัดพังงา 
      6.2.1 สภาการสาธารณสุขชุมชน อนุมัติโครงการต้นแบบนักการสาธารณสุข เพ่ือมอบรางวัล “สาธารณสุข
ทองคำ ปี 2566” รับสมัคร ตั้งแต่วันที่ 26 มกราคม - 10 มีนาคม 2566 เสนอชื่อ นายศักดิ์ชาย  เรืองศรี นักวิชาการ
สาธารณสุขชำนาญการ รพ.สต.เตรียม อำเภอคุระบุรี เป็นผู้นำเสนอผลงานดีเด่น  
      6.2.2 การติดตามของสาธารณสุขอำเภอในเรื่อง หนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข สธ 0208.02/
ว 36 ลงวันที่ 18 มกราคม 2566 การปรับปรุงการกำหนดตำแหน่งในระดับที่สูงขึ้น ประจำปีงบประมาณ 2566 (เฉพาะ
หน่วยงานที่ขอไม่ถ่ายโอนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) จำนวน 3 ตำแหน่ง ได้แก่  
   1.หัวหน้ากลุ่มงานในสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด (เฉพาะส่วนราชการที่ยังไม่มีหัวหน้ากลุ่มงานที่ดำรง
ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ) โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป และโรงพยาบาลชุมชน (เฉพาะ
ตำแหน่งในสายงานพยาบาลวิชาชีพ และเภสัชกร)  
  2.กรณีผู้ปฏิบัติงานที่มีประสบการณ์คนที่ 1 (ยกเว้นสายงานพยาบาลวิชาชีพ) ในสำนักงานสาธารณสุข
จังหวัด โรงพยาบาลศูนย์ และโรงพยาบาลทั่วไป 
   3.ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลและผู้อำนวยการสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 
(นวก.สาธารณสุข หรือพยาบาลวิชาชีพ หรือเจ้าพนักงานสาธารณสุข) เป็นระดับชำนาญการพิเศษ หรืออาวุโส โดย
กระทรวงสาธารณสุข เร่งรัดให้ส่งข้อมูล ภายในวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2566 
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  ทางชมรมสาธารณสุขแห่งประเทศไทย สาขาจังหวัดพังงา ได้มีการประชุมร่วมกันกำหนด และนำเสนอ 
รพ.สต. ผ่านทางสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา เพ่ือเสนอเขตสุขภาพที่  11 เข้าที่ประชุม อ.ก.พ.สำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข เห็นชอบ จำนวน 6 รพ.สต. ได้แก ่ 

ระดับชำนาญการพิเศษ 4 รพ.สต. ได้แก่ รพ.สต.หล่อยูง สสอ.ตะกั่วทุ่ง รพ.สต.บางเตย สสอ.เมืองพังงา  
รพ.สต.ทุ่งมะพร้าว สสอ.ท้ายเหมือง และ รพ.สต.รมณีย์ สสอ.กะปง  
  ระดับ จพ.อาวุโส 2 รพ.สต. ได้แก่ รพ.สต.บ้านบางวัน สสอ.คุระบุรี และ รพ.สต.กะไหล สสอ.ตะก่ัวทุ่ง 
และ รพ.สต.บางวัน สสอ.คุระบุรี  
      6.2.3 การติดตามการจัดสรรเงิน Fix cost ปี 2566 ของ รพ.สต. และสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทุก
อำเภอ ซึ่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอได้รับการประสานงานจาก รอง นพ.สสจ.พังงา (นายวิเศษ  กำลัง) ในการ
ประสานขอสนับสนุนจ่ายขาดจากโรงพยาบาลทุกแห่งให้อำเภอละ 100,000.- บาท ดังนี้ 
 - อำเภอตะกั่วป่า รพ.สต. ได้รับการจัดสรรแล้ว 100% และ สสอ. ได้รับการจัดสรร จำนวน 100,000.- บาท  
 - อำเภอท้ายเหมือง รพ.สต. ได้รับการจัดสรรแล้ว 100% และ สสอ. ได้รับการจัดสรร จำนวน 100,000.- บาท
 - อำเภอทับปุด ยังไม่ได้รับการจัดสรร ทั้ง รพ.สต. และ สสอ. จะพิจารณาการจัดสรรในเดือนกุมภาพันธ์ 2566  
 - อำเภอกะปง รพ.สต. ได้รับการจัดสรรแล้ว 25% และ สสอ. ได้รับการจัดสรร จำนวน 100,000.- บาท  
 - อำเภอคุระบุรี รพ.สต. ได้รับการจัดสรรแล้ว 50% และ สสอ. ได้รับการจัดสรร จำนวน 100,000.- บาท  
 - อำเภอเกาะยาว รพ.สต. ได้รับการจัดสรรแล้ว 50% และ สสอ. ได้รับการจัดสรร จำนวน 100,000.- บาท  
 - อำเภอตะกั่วทุ่ง รพ.สต. ได้รับการจัดสรรแล้ว 25% และ สสอ. ได้รับการจัดสรร จำนวน 100,000.- บาท  
 - อำเภอเมืองพังงา รพ.สต. ยังไม่ได้รับการจัดสรร และ สสอ. อยู่ขั้นตอนทำหนังสือขออนุมัติจ่ายขาด  
      6.2.4 รายงานความก้าวหน้าการจดัสรรเงิน HI ของหน่วยบริการ 
 - อำเภอตะกั่วป่า รพ.สต. คึกคัก ได้รับการจัดสรร 50% รพ.บางไทร คิดเหมาจ่ายรายหัว จำนวน 200.-บาท  
 - อำเภอท้ายเหมือง อยู่ระหว่างรอการจัดสรรเงิน 
 - อำเภอทับปุด อยู่ระหว่างรอการจัดสรรเงิน 
 - อำเภอกะปง อยู่ระหว่างรอการจัดสรรเงิน 
 - อำเภอคุระบุรี จัดสรรให้ รพ.สต. คิดต่อหัว/ต่อคน/ต่อวัน จำนวน 400.-บาท  
 - อำเภอเกาะยาว จัดสรรให้ รพ.สต. คิดต่อหัว/ต่อคน/ต่อวัน จำนวน 400.-บาท 
 - อำเภอตะกั่วทุ่ง จัดสรรให้ รพ.สต. วันละ 200.-บาท  
 - อำเภอเมืองพังงา อยู่ระหว่างรอการจัดสรรเงิน 

ที่ประชุม  รับทราบ 
            เลิกประชุม    เวลา   16.35 น.  
 
 
    ลงชื่อ     โสภิต เกลี้ยงประไพ          ผูจ้ดรายงาน         ลงชื่อ         ทินกร จุลแก้ว             ผู้ตรวจรายงาน  
            (นางโสภิต  เกลี้ยงประไพ)                                          (นายทินกร  จุลแก้ว) 

          นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ                หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 


