
รพ.สต.สวย หมวด 1 สวยงาม เข้าถึงง่าย 17 ข้อ
หมวด 2 การจัดสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการ
ส่งเสริมสุขภาพในทุกกลุ่ม 14 ข้อ
หมวด 3 มีความทันสมัย 5 ข้อ
รวม 36 ข้อ

รางวัล มี 2 ประเภท
1. รางวัล รพ.สต.ที่มีคะแนนสูงที่สุด

ล าดับ 1-3 (เงินรางวัล+เกียรติบัตร)
2. รางวัล อ าเภอที่มีคะแนนรวมสูงที่สุด

ล าดับ 1-3 (เกียรติบัตร)

วันที่ อ าเภอ

8 ส.ค.66 คุระบุรี

9 ส.ค.66 ตะกั่วป่า / กะปง

11 ส.ค.66 ทับปุด / เมือง

18 ส.ค.66 ท้ายเหมือง / ตะกั่วทุ่ง

29 ส.ค.66 เกาะยาว

แนวทางการประเมิน
- พิจารณาตามเกณฑ์ ใช้เวลา รพ.สต.ละไม่เกิน 30 นาที
- ไม่ต้องน าเสนอ ใช้การสังเกต / ซักถาม
- รพ.สต.ส่งภาพ Before / After ก่อนการประเมิน 1 สัปดาห์
  (ภายในวันที่ 8 ส.ค.66)

ผู้ประสานงาน คุณศิริเพ็ญ ตลับนาค กลุ่มงานยุทธ์ฯ



สรุปผลการด าเนินงาน
✓ ด าเนินการได้แล้วเสร็จตามก าหนดการ
✓ ปี 2566 อ าเภอละ 3 รพ.สต. ยกเว้นอ าเภอคุระบุรี 4 รพ.สต. รวม 25 รพ.สต.
✓ รพ.สต.ที่ได้รับรางวัลมี 9 แห่ง มีคะแนนระดับดีเด่น (3.89-3.31)
✓ ทุกอ าเภอมีการพัฒนาที่มองเห็นการเปลี่ยนแปลง
✓ บรรยากาศในการลงประเมินดี / ประชาชนให้การตอบรับ
✓ ปัญหา / อุปสรรค
✓ เริ่มด าเนินการล่าช้า รองบประมาณ
✓ ฝนตกต่อเนื่อง

ข้อเสนอแนะ
✓ ควรมีการด าเนินการต่อเนื่อง อย่างน้อย 3-5 ปี



สิ่งดี ๆ ที่พบเห็น
❖ เห็นความร่วมมือ ทั้งจากภาพ สสอ. / รพ.สต. / ผู้รับบริการ
❖ ความมุ่งมั่นตั้งใจ ความตื่นตัว
❖ มีความพยายามในการก้าวข้าม ปัญหา / อุปสรรค 
❖ การปรับปรุงอาคาร สถานที่ ที่ช ารุดทรุดโทรม ให้มีสภาพดี ใช้งานได้
❖ มีการปลูกผักสวนครัว ลดค่าใช้จ่าย สร้างความสัมพันธ์
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