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รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) สสจ.พังงา 

ครั้งท่ี 6/2567 

วันท่ี  27 มิถุนายน 2567 ณ หองประชุม สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

อำเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา 

------------------------------------ 

ผูเขาประชุม 

1.นายแพทยชวนนท อ่ิมอาบ  นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

2.นายวิเศษ  กำลัง  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

3.นายวิชัย    ชูจิต  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

4.นายพรศักดิ์  มธุรส  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

5.นายวรชัย  ใจเย็น  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

6.แพทยหญิงทิพยรัตน ตนสกุลประเสริฐ ผูอำนวยการโรงพยาบาลพังงา 

7.นายแพทยสงกรานต จันทรมุณี ผูอำนวยการโรงพยาบาลตะก่ัวปา 

8.นายปกรณ  การประกอบ แทน หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 

9.นางสุชาดา  บุญรักษ  หัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป 

10.นางรุงทิวา  สุทธิศักดิ์ หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ 

11.นายโอภาส  คันธานนท หัวหนากลุมงานควบคุมโรคติดตอ 

12.นางกมลาภรณ จีนนาพัฒ แทน หัวหนากลุมงานสงเสริมสุขภาพ 

13.นางจงรักษ  ใจเย็น  หัวหนากลุมงานควบคุมโรคไมติดตอฯ 

14.นางวัชรี  ตัณฑชน  หัวหนากลุมงานพัฒนาคุณภาพและรปูแบบบรกิาร 

15.นางสาววนิดา  กูลกิจ   แทน หัวหนากลุมงานอนามัยสิ่งแวดลอมและอาชีวอนามัย 

16.นางสาวญาธิรภรณ นิลบล  หัวหนากลุมงานกฎหมาย  

17.นางจอมขวัญ   วนะกรรม  ปฏิบัติหนาท่ี หัวหนากลุมงานบริหารทรัพยากรบคุคล 

18.นางสาวมรกต   วรธรรมาทิพย แทน ผูอำนวยการโรงพยาบาลคุระบุรีชัยพัฒน 

19.นายแพทยภูวภัทร ศรีใส   ผูอำนวยการโรงพยาบาลตะก่ัวทุง 

20.นายภัทรศักดิ์    สุวรรณมณี แทน ผูอำนวยการโรงพยาบาลเกาะยาวชัยพัฒน 

21.ทันตแพทยหญิงสิริรัตน  ชินกุลพิทักษ แทน ผูอำนวยการโรงพยาบาลทายเหมืองชัยพัฒน 

22.นางสาวอัจฉรา    ชูกำลัง  แทน ผูอำนวยการโรงพยาบาลกะปงชัยพัฒน 

23.นางอุมาภรณ  กำลังดี  รก.ผูอำนวยการโรงพยาบาลบางไทร 

24.น.ต.อภิชาติ  เชื้อสีดา  แทน ผูอำนวยการโรงพยาบาลฐานทัพเรือจังหวัดพังงา 

25.นายวิทยา  ไลสกุล  สาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา 

26.นายอตเิทพ  จินดา  สาธารณสุขอำเภอตะก่ัวปา 

27.นางเสาวดี    สังขทอง  สาธารณสุขอำเภอทายเหมือง 

28.นายประสิทธิ์  มุงกิจ  สาธารณสุขอำเภอตะก่ัวทุง 

29.นายธีระยุทธ  บุตรทหาร สาธารณสขุอำเภอทับปดุ 

30.นายจติรกร  วนะรักษ แทน สาธารณสุขอำเภอกะปง 
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31.นายจำเริญ รอบการ สาธารณสุขอำเภอเกาะยาว 

32.นายกำธร สิทธิบุตร รก.สาธารณสุขอำเภอคุระบุรี 

33.นายสิทธิชัย  สุดศรี  ผูชวยสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา 

34.นายสรายุธ บุหลาด  ผูชวยสาธารณสุขอำเภอตะก่ัวทุง 

35.นางสาวเมธินี  เทพาอนุรักษ ผูชวยสาธารณสุขอำเภอทับปุด  

36.นางกานตพิชชา   เทพาอนุรักษ ผูชวยสาธารณสุขอำเภอตะก่ัวปา  

37.นางปรีญา  ธงสอาด  ผูชวยสาธารณสุขอำเภอทายเหมือง 

38.นายวัชระ  เกตุทอง  ผูชวยสาธารณสุขอำเภอคุระบุรี 

39.นางศุภลกัษณ  ธิบดี  เจาพนกังานสถิติชำนาญงาน 

ผูเขารวมประชุม  

1.นายพันธวิทย  สรางสมจิตร นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 

2.นางศิรเิพ็ญ  ตลับนาค นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 

3.นายพรนุวัฒน  ศรพัีลลภ นักวิชาการสาธารณสขุปฏบิัติการ  

4.นางสาวฮายาตี้  จันทรส  นักวิชาการพัสดุ 

5.นางสาววริฏฐา  บำรุง  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

6.นายเชนโชต ิ  โรยอุตระ นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

7.นายณัฐกิตต    เจียมรัตนศรี นักวิชาการคอมพิวเตอร 

8.นางสาวสุดารัตน ศักดา  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ผูไมเขาประชุม  (ติดราชการ) 

1.นางนงนุช  จตุราบัณฑิต รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

2.นายธนากร  ศฤงคารชยธวชั รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

3.นายสุรวุฒ ิ  รักเมือง  ผูชวยนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

4.นางโสภิต  เกลี้ยงประไพ หัวหนากลุมงานสุขภาพดิจิตอล 

5.ผูอำนวยการศูนยวิทยาศาสตรการแพทยท่ี 11/1 ภูเก็ต 

6.ผูอำนวยการศูนยควบคุมโรคติดตอนำโดยแมลงท่ี 11.1 จังหวัดพังงา 

7.วาท่ี ร.ต.ศราวุธ ดำอุดม  หัวหนากลุมงานยุทธศาสตร รพ.ตะก่ัวปา 

8.นายประดิพัทธ  ดวงจนัทร ผูชวยสาธารณสุขอำเภอตะก่ัวทุง 

9.นายเจษฎา จิ๋วจรัส  ผูชวยสาธารณสุขอำเภอทายเหมือง 

10.นางทิพยกมล  อิสลาม  ผูชวยสาธารณสุขอำเภอเกาะยาว 
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เริ่มประชุม  เวลา 13.30 น. 

  นายแพทยชวนนท  อิ่มอาบ นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา เปนประธานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและ

ประเมินผล (กวป.) สสจ.พังงา ครั้งที่ 6/2567 และไดดำเนนิการประชุมตามระเบยีบวาระการประชมุ ดังนี ้

วาระกอนการประชุม  

 1.การแสดงวิดิทัศนนำเสนอกิจกรรมผลการปฏิบัติงานของผูบริหารสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา ประจำเดือน

มิถุนายน 2567   

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจงที่ประชุมทราบ  

  1.1 เรื่องจากนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา  

              1.1.1 ขอขอบคุณผูบริหาร ท้ังในสวนของโรงพยาบาล สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ โรงพยาบาลสงเสริม

สุขภาพตำบล และเจาหนาที่ผูเกี่ยวของทุกทาน ไดรวมจัดกิจกรรม “โครงการพาหมอไปหาประชาขน”สำเร็จลุลวงไปดวยดี โดย

ประธาน : นายกองตรี ดร.ธนกฤต  จิตรอารียรัตน ผูชวยรัฐมนตรีกระทรวงสาธารณสุข ไดชื่นชมที่จัดงานไดดี และขอบคุณที่รวม

ใหการตอนรับทานเปนอยางดี 

               1.1.2 เนื่องในปมหามงคล พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ทรงเจริญพระชนมพรรษาครบ ๖ รอบ ๗๒ พรรษา ขอเชิญ

รวมงานรัฐพิธีตามที่จังหวัดพังงากำหนด 4,7,8,28 กรกฎาคม 2567 เพ่ือเปนการแสดงความจงรักภักดีตอสถาบันพระมหากษัตริย 

ทั้งในสวนของจังหวัดและอำเภอที่มีการจัดกิจกรรม ขอใหเจาหนาที่ในสังกัดเขารวมงานโดยพรอมเพรียงกัน 

               1.1.3 เนนย้ำการบริหาร คน เงิน ของ ใหมีประสิทธิภาพสูงสุด ซ่ึงสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด เปนหนวย

ราชการระดับสวนภูมิภาค เปนผูแทนของกระทรวงสาธารณสุขอยูในระดับจังหวัด โดยภารกิจหลัก มี 3 ประเด็น 1.นำนโยบาย

กระทรวงสาธารณสุขถายทอดสูระดับพ้ืนที่สูการปฏิบัติ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด ขับเคล่ือนนโยบายฯ โดยทำหนาท่ี “เชื่อม 

ชวย เชียร แชร ชื่นชม” 2.ศึกษา วิเคราะห ปญหาสำคัญของพ้ืนที่เพ่ือนำมาใชวางแผนการดำเนินงานใหมีประสิทธิภาพ            

3.หนวยงานสาธารณสุขมีกฎหมายในการควบคมุกำกับ ดูแล หลายฉบับ ดังนั้นจึงตองใชดวยความรอบคอบ ถูกตอง และเปนธรรม 

ที่ประชุม  รับทราบ  

1.2 เรื่องจากรองนายแพทยสาธารณสุขจังหวดัพังงา  

    -ไมมี- 

  1.3 เรื่องจากผูชวยนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

   -ไมมี- 

ระเบียบวาระที ่2 รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 5/2567 วนัที่ 30 พฤษภาคม 2567 

ที่ประชุม : มีมติรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 5/2567 วันที่ 30 พฤษภาคม 2567 

ระเบยีบวาระที่ 3 เรือ่งติดตามและสืบเน่ือง  

3.1 รายงานการใชจายงบดำเนินงาน ป 2567 จังหวัดพังงา (กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข) 

การเบิกจาย ภาพรวมงบดำเนินงาน ณ 26 มิถุนายน 2567 ไดรับจัดสรรเงินงบประมาณรวม 37,491,558.-บาท 

สสจ.พังงา 4,377,890.- บาท รพ.พังงา 12,781,418.-บาท รพ.ตะกั่วปา 20,332,250.-บาท มีเปาหมายการเบิกจาย ไตรมาส 3  

(เม.ย.-มิ.ย.67) 77% ผลการเบิกจาย ภาพรวมจังหวัด 30,259,418.56 บาท (80.71%) - สสจ.พังงา 3,894,023.77 บาท 

(88.95%) - รพ.ตะกั่วปา 16,539,313.14 บาท (81.35%) - รพ.พังงา 9,826,081.65 บาท (76.88%)  

ความกาวหนางบคาเส่ือม ปงบประมาณ 2566 จังหวัดพังงา ณ วันที่ 29 พฤษภาคม 2567 

สถานะการดำเนินงาน จำนวนทั้งหมด 185 รายการ ดังนี้ - ขออนุมัติแลว 2 รายการ (รพ.ตะกั่วทุง) - ตรวจรับ 3 

รายการ (รพ.พังงา รพ.ตะกั่วทุง) - เบิกจายเงินแลว จำนวน 180 รายการ (18,857,030.-บาท (82.36%) 

   ความกาวหนางบคาเส่ือม ปงบประมาณ 2567 จังหวัดพังงา ณ วันที่ 26 มิถุนายน 2567 
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สถานะการดำเนินงาน จำนวนทั้งหมด 149 รายการ ดังนี้ - จัดทำแผนฯแลว 10 รายการ (รพ.พังงา รพ.ทับปุด   

รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน รพ.เกาะยาวชัยพัฒน ) - ขออนุมัติแลว 84 รายการ (รพ.พังงา รพ.ตะกั่วปา รพ.เกาะยาวชัยพัฒน รพ.กะปง

ชัยพัฒน รพ.ตะกั่วทุง รพ.คุระบุรีชัยพัฒน รพ.บางไทร รพ.ทับปุด รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน) - ทำสัญญา 53 รายการ (รพ.พังงา รพ.ตะกั่วปา    

รพ.เกาะยาวชัยพัฒน รพ.กะปงชัยพัฒน รพ.ตะกั่วทุง) - เบิกจายเงิน 2 รายการ (210,000.- บาท รพ.ตะกั่วปา) 

ที่ประชุม  รับทราบ  

3.2 รายงานการใชงบลงทนุ  (กลุมงานบริหารทั่วไป) 

     3.2.1 การบริหารงบลงทุน คาครุภัณฑ และส่ิงกอสราง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566  

              1.รายการครุภัณฑ จำนวน 22 รายการ วงเงินทำสัญญา 11,101,400.- บาท ไดดำเนินการเบิกจาย

เรียบรอยแลว จำนวน 22 รายการ (11,101,400.-บาท) 

               2.รายการงานกอสราง จำนวน 8 รายการ วงเงินทำสัญญา 16,419,400.- บาท ไดดำเนินการเบิกจาย

เรียบรอยแลว จำนวน 7 รายการ (จำนวน 14,949,000.-บาท) คงเหลือ จำนวน 1 รายการ อยูระหวางดำเนินการกอสราง รายการ

ครุภัณฑเบิกจายคิดเปน 100% รายการส่ิงกอสรางเบิกจายคิดเปน 91.04% รวมเบกิจายทั้งส้ินคิดเปน 94.66% 

               - การกอสรางบานพักขาราชการระดับชำนาญงาน/ปฏิบัติการ/อาวุโส/ชำนาญการ (โครงสรางตาน

แผนดินไหว) รพ.สต.เกาะยาวใหญ อำเภอเกาะยาว วงเงินสัญญา 1,470,400.- บาท เบิกจายเงิน งวดที่ 1 แลว (205,856.-บาท) ผูรับจาง

อยูระหวางดำเนินการกอสราง งวดท่ี 2 (249,968.-บาท) คาดวาจะแลวเสร็จ วันท่ี 25 กรกฎาคม 2567 (คาปรับ 13 มี.ค.-25 มิ.ย.67 

105 วันๆ ละ 1,471บาท=154,455บาท คิดเปน 10.51%) 

      3.2.2 การบรหิารงบลงทุน คาครุภัณฑ และส่ิงกอสราง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567  

1.สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

             1.รายการครุภัณฑ จำนวน 30,188,000.-บาท จำนวน 34 รายการ จำแนกดังนี้ 

    * (E-Bidding) อำนาจ นพ.สสจ.พังงา จำนวน 17 รายการ 11 Bidding  

    – ลงนามในสัญญาแลว อยูระหวางรอการสงมอบ 

   *  (E-Bidding) อำนาจ รอง ผวจ.พังงา จำนวน 4 รายการ 1 Bidding  

    – ลงนามในสัญญาแลว อยูระหวางรอการสงมอบ 

   * วิธีเฉพาะเจาะจง อำนาจ นพ.สสจ.พังงา จำนวน 13 รายการ  

    – ลงนามในสัญญาแลว 13 รายการ - สงมอบแลว 6 รายการ อยูระหวางรอการเบิกจาย 

            2.รายการส่ิงกอสราง จำนวน 9,549,900.-บาท จำนวน 8 รายการ จำแนกดังนี้ 

    * (E-Bidding) อำนาจ นพ.สสจ.พังงา จำนวน 3 รายการ 3 Bidding  

    - ลงนามในสัญญาแลว จำนวน 2 รายการ  

   - ประกาศผูชนะแลว จำนวน 1 รายการ อยูระหวางนัดคณะกรรมการจัดทำ BOQ 

   ใหเทากับราคาที่เสนอกอนแจงลงนามในสัญญา วันที่ 1 กรกฎาคม 2567 

   *  (E-Bidding) อำนาจ รอง ผวจ.พังงา จำนวน 1 รายการ 1 Bidding  

    – อยูระหวางการเสนอราคา วันท่ี 27 มิถุนายน 2567 

   * วิธีเฉพาะเจาะจง อำนาจ นพ.สสจ.พังงา จำนวน 4 รายการ  

    - ลงนามในสัญญาแลว 4 รายการ 

2.โรงพยาบาลพังงา ไดรับจัดสรรเปนส่ิงกอสราง จำนวน 3 รายการ  

     1.อาคารอุบัติเหตุ บำบัดรักษา และหองประชุม คสล. 6 ช้ัน ปงบประมาณ 2566 ไดรับจัดสรร 

52,116,000.-บาท สำหรับสวนท่ีเหลือจะไดรับจัดสรรในปงบประมาณ พ.ศ.2567-2568 ท้ังส้ิน 194,772,88.-บาท รวมทั้งส้ิน 

246,888,888.-บาท วันเริ่มตนสัญญา วันที่ 28 กันยายน 2566 ส้ินสุดสัญญา งวดที่ 4 (4,937,777.76บาท) สงมอบงานและ

คณะกรรมการตรวจรับ วันท่ี 24 มิถุนายน 2567 งวดที่ 5 (4,937,777.76บาท) ครบกำหนด 15 มีนาคม 2567 คาดวาสงมอบ 

วันท่ี 10 กรกฎาคม 2567 
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   2.ชองลิฟตบรรทุกเตียงผูปวย 2 ช้ัน จำนวน 3,698,000.-บาท ปรับลดวงเงิน 3,671,739.20 บาท งวดที่ 

2 งวดสุดทาย (2,218,800 บาท) เบิกจายวันท่ี 5 มิถุนายน 2567 โดยคิดคาปรับเนื่องจากสงมอบงานลาชา จำนวน 63วนั ๆ ละ 

3,671.74 บาท เปนเงิน 231,319.62 บาท คงเหลือ 1,987,480.38 บาท 

   3.ทางเดินเช่ือมอาคาร ความยาว 20.75 เมตร ไดรับจัดสรร 1,427,300.-บาท  งวดที่ 1 คาดวา

แลวเสร็จ วันที่ 28 มิถุนายน 2567 งวดที่ 2 คาดวาแลวเสร็จ วันท่ี 11 กรกฎาคม 2567 ดำเนินการแจงสิทธิ์การเรียกคาปรับ วันที่ 

13 มิถุนายน 2567 

2.โรงพยาบาลตะก่ัวปา  

   เงินงบประมาณ ไดรับจัดสรรเปนครุภัณฑการแพทย จำนวน 7 รายการ 13,700,000.-บาท เบิกจายแลว 

2,695,000.-บาท รองสงมอบพัสดุ 3,197,000 บาท รอลงนามสัญญา 7,799,000.-บาท เงินเหลือ 9,000.-บาท สถานะ

ดำเนินการ : เบิกจายแลว 3 รายการ รอสงมอบงาน 4 รายการ (วันที่ 1,3,18,25 กรกฎาคม 2567) 

  งบคาเส่ือม ไดรับจัดสรรเปนครุภัณฑการแพทย จำนวน 12 รายการ 4,665,000.-บาท (ใชเงินงบคาเส่ือม 

4,618,773.81บาท สมทบเงินบำรุง 46,226.19บาท) เบิกจายแลว 202,000.-บาท รอสงมอบพัสดุ 1,141,773.81 บาท อยูระหวาง

ดำเนินการจัดหา 3,267,000.-บาท) สถานะดำเนินการ : เบิกจายแลว 2 รายการ รอสงมอบ 1 รายการ (วันที่ 1 สิงหาคม 2567) 

เสนอราคาแลว 9 รายการ (วันที่ 2 กรกฎาคม 2567) และพิจารณาผล วันที่ 3 กรกฎาคม 2567 

ที่ประชุม  รับทราบ  

  3.3 รายงานหน้ีคายา เวชภัณฑ คาตอบแทน คางจาย (กลุมงานบริหารทั่วไป) 

       หน้ีคายา เวชภัณฑ คางจาย  มี 6 หนวยบริการที่ยังมีหนี้คางจายของป 2566 คือ รพ.พังงา , รพ.ตะกั่วปา , รพ.กะปง

ชัยพัฒน , รพ.ตะกั่วทุง , รพ.คุระบุรีชัยพัฒน และ รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน และ มี 9 หนวยบรกิารคางจายป 2567 

        คาตอบแทน คางจาย มี 9 หนวยบรกิาร สำหรับคาเวร มี 1 หนวยบริการคางจาย (รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน) 

ที่ประชุม รับทราบ  

3.4 สถานการณการเงินการคลังของหนวยงานบริการในจังหวัดพังงา ป 2567 (กลุมงานประกันสุขภาพ) 

      รายละเอียดหนวยบริการ ณ พฤษภาคม 2567 พบวา NWC รพ.ทุกแหง ทุนสำรองสุทธิ  เปนบวก , NI 

(รายไดหักคาใชจาย) ติดลบ 6 แหง คือ รพ.เกาะยาวชัยพัฒน รพ.กะปงชัยพัฒน รพ.ตะกัว่ทุง รพ.คุระบุรีชัยพัฒน รพ.ทับปุด รพ.ทายเหมือง

ชัยพัฒน, EBITDA ไมรวมงบลงทุนและงบคาเส่ือม ติดลบ 6 แหง คือ รพ.เกาะยาวชัยพัฒน รพ.กะปงชัยพัฒน รพ.ตะกั่วทุง       

รพ.คุระบุรีชัยพัฒน รพ.ทับปุด รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน , Cash และ CR รพ.เกาะยาวชัยพัฒน และ รพ.ทับปุด คอนขางดี และ

พบวามี 1 หนวยบริการที่เงินบำรุงคงเหลือติดลบ คือ รพ.กะปงชัยพัฒน (-6,049,548.86) 

          ภาพรวมสถานการณการเงินการคลัง ณ พฤษภาคม 2567 พบวามี 3 หนวยบริการ -ติด Risk Scoring ระดับ 0 

คือ รพ.พังงา รพ.ตะกั่วปา รพ.บางไทร - ติด Risk Scoring ระดับ 1 คือ รพ.เกาะยาวชัยพัฒน รพ.ตะกั่วทุง รพ.คุระบุรีชัยพัฒน          

รพ.ทับปุด รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน - ติด Risk Scoring ระดับ 2 คือ รพ.กะปงพัฒน  

     รายรับผูปวยในและผูปวยนอก จากกองทุนตาง ๆ (ตุลาคม 2566 – พฤษภาคม 2567) ไดรับเงินรายรับ

รวม 384,763,562.06 บาท แยกเปนกองทุน ดังนี้ 1.เงินรายรับ UC พบวา รพ.พังงา (84,846,3398.93) รพ.ตะกั่วปา (59,752,770.51) 

และในหนวยบริการ ระดับ รพช. มี รพ.ทับปุด (7,518,952.20) และ รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน (6,322,006.95)  ไดรับเงินมากที่สุด       

2.เงินรายรับกรมบัญชีกลาง พบวา รพ.พังงา (62,740,875.48) รพ.ตะกั่วปา (41,920,072.74) และใน หนวยบริการ ระดับ รพช. 

มี รพ.ตะกั่วทุง (5,202,680.65) และ รพ.ทับปุด (4,765,891.01) ไดรับเงินมากที่สุด 3.เงินรายรับประกันสังคม พบวา รพ.พังงา 

(32,539,186.71)  รพ.ตะกั่วปา (26,076,126.78) และใน หนวยบริการ ระดับ รพช. มี รพ.ทับปุด (2,571,597.12) รพ.ทายเหมือง

ชัยพัฒน (873,866.43) ไดรับเงินมากที่สุด 4.เงินรายรับ อปท. พบวา รพ.พังงา (9,159,238.74) รพ.ตะกั่วปา (4,494,318.57) 

และใน หนวยบริการ ระดับ รพช. มี  รพ.คุระบุรีชัยพัฒน (535,400.66)    รพ.กะปงชัยพัฒน (431,210.75) ไดรับเงินมากที่สุด 
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     รายรับเงินผูปวยในสิทธิประกันสุขภาพ (ตุลาคม 2566 - พฤษภาคม 2567) พบวา รอยละการเบิกชดเชย

คาบริการผูปวยในเปรียบเทียบกับประมาณการรายรับผูปวยในหลังปรับลดคาแรง ภาพรวมจังหวัดพังงา (127.09) รพ.ทับปุด 

(196.27) รพ.ตะกั่วปา (159.16) รพ.พังงา (151.34) ซ่ึงทั้ง 3 แหง มีรอยละการเบิกชดเชยคาบริการผูปวยในมากที่สุด 

     เปรยีบเทียบรายรับเงินผูปวยในสิทธิประกันสุขภาพ (ตุลาคม 2566 - พฤษภาคม 2566 และ ป 2567) พบวา 

เปรียบเทียบสวนตางจายชดเชยหลังปรับลดคาแรงระหวางป 2566 – 2567 ภาพรวมจังหวัดพังงา (-8,348,822.22)    

         สรุปเงินจายชดเชย คาบริการทางการแพทยผูปวยใน จาก สปสช. (ณ เมษายน 2567) พบวา ภาพรวม

จังหวัดพังงา มียอดคงเหลือจาย IP จำนวน 971,239.92 บาท  

        สรุปผลการเบิกชดเชยตามโครงการตาง ๆ (ตุลาคม 2566 - พฤษภาคม 2567) - Cancer Anyware พบวามี  

2 หนวยบริการ คือ รพ.พังงา (1,412ครั้ง/2,158,194บาท) รพ.ตะกั่วปา (8ครั้ง/10,000.-บาท) - One day surgery (ODS) พบวามี 

1 หนวยบริการ คือ รพ.ตะกั่วปา ใหบริการ 28 ครั้ง รายรับ จำนวน  265,758.89 บาท - Minimally Invasive Surgery (MIS) 

พบวามี 2 หนวยบริการ คือ รพ.พังงา (16ครั้ง/407,814.-บาท) รพ.ตะกั่วปา (69ครั้ง/1,999,621บาท) - ER คุณภาพ พบวามี      

รพ.พังงา (5,015ครั้ง/596,700.-บาท รพ.ตะกั่วปา (9,738ครั้ง/1,283,250.-บาท) 

        สถานการณการเงินการคลังระดับ รพ.สต. (ตุลาคม 2566 - พฤษภาคม 2567) พบวา 1.อำเภอทายเหมือง 

รพ.สต.ลำแกน (3,794,189.53) รพ.สต.ทุงมะพราว (2,579,781.49) 2.อำเภอทับปุด รพ.สต.บอแสน (2,690,160.22) รพ.มะรุย 

(1,282,690.85) 3.อำเภอคุระบุรี รพ.สต.บานเตรียม (2,352,321.43) รพ.สต.บางวัน (1,705,502.92) 4.อำเภอตะกั่วปา รพ.สต.

โคกเคียน (2,284,873.27) รพ.สต.คึกคัก (1,805,070.48) 5.อำเภอตะกั่วทุง รพ.สต.กระโสม(1,359,784.50) รพ.สต.กะไหล 

(1,062,978.68) 6.อำเภอเมืองพังงา รพ.สต.ถ้ำน้ำผุด (1,443,833.86) รพ.สต.นบปริง  (1,327,447.37) 7.อำเภอกะปง รพ.สต.

เหมาะ (792,431.53) รพ.สต.กะปง (783,554.72) 8.อำเภอเกาะยาว รพ.สต.พรุใน (986,231.08) รพ.สต.เกาะยาวใหญ 

(715,761.24) เปน รพ.สต.ที่มีสถานะเงินบำรุงคงเหลือมากท่ีสุดตามลำดับ 

           สถิติการสง Claim สปสช. ผานระบบ Financial Data Hub (1 เมษายน – 25 มิถุนายน 2567) หนวยบริการ

ทั้งหมด ที่สง 9 แหง สงเบิก 56,634 เคส ยอดเรียกเก็บ 113,319,307.27 บาท อนุมัติ 40,952 เคส โอนเงินสำเร็จ 35,824 เคส      

       ผลการสง Claim จากการ UPLOAD ผานระบบ Financial Data Hub (1 เมษายน – 25 มิถุนายน 2567) สถานะ 

- ไมประสงคเบิก 229 เคส เรียกเก็บ 213,965.89 บาท - รอสงขอมูล 637 เคส 2,779,669.34 บาท -สปสช.รับขอมูล 55,379 บาท 

109,703,896.47 บาท โครงสรางไมไดมาตรฐานตามท่ีกำหนด 389 เคส 621,775.57 บาท  

      ผลการอนุมัติ Claim จากการ UPLOAD ผานระบบ Financial Data Hub (1 เมษายน – 25 มิถุนายน 2567) 

สถานะ -อยูในกระบวนการพิจารณาของ สปสช. 5,206 เคส  จำนวน 17,197,046.12 บาท -สถานะ อนุมัติ ทั้งหมด 40,952 เคส      

ยอดเรียกเก็บ จำนวน 73,117,380.84 บาท -สถานะ ไมอนุมัติ 8,309 เคส ยอดเรียกเก็บ จำนวน 18,704,367.31 บาท 

ที่ประชุม  รับทราบ  

3.5 การขับเคล่ือนนโยบายสำคัญของกระทรวงสาธารณสุข ป 2567 

       - สรุปกิจกรรม Kick off โครงการพาหมอไปหาประชาชน เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวเนื่อง

ในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 วันท่ี 8 มิถุนายน 2567 ณ โรงพยาบาลตะกั่วทุง อำเภอตะกั่วทุง 

จังหวัดพังงา  (กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข)  

    ประธานในพิธ ี: นายกองตรี ดร.ธกฤต จิตรอารียรัตน ผูชวยรัฐมนตรีประจำกระทรวงสาธารณสุข ไดทำพิธี

เปดโครงการพาหมอไปหาประชาชนฯ และมีการจัดกิจกรรมบริการ จำนวน 19 คลินิก – คลินิกหลัก 7 คลินิก - คลินิกเสริม 12 คลินิก 

มีจำนวนผูรับบริการ 1,321 ราย จำนวนผูรับบริการสะสม 2,485 ราย สรุปยอดผูมารับบริการและสะสมรวมท้ังโครงการ 

จำนวน 3,806 ราย ขอมูลหัตถการเพ่ิมเติม -ผาตัดนิ้วลอก จำนวน 33 ราย  -Ultrasound ตับ และทอน้ำดี จำนวน 18 ราย  – 

Echocardiogram จำนวน 15 ราย - ขาเทียม จำนวน 2 ราย – Mammogram & U/S เตานม จำนวน 45 ราย  

– รากฟนเทียม จำนวน 1 ราย - แวนตาเด็ก จำนวน 78 ราย  
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กิจกรรมบรกิาร 

 

ผูรับบริการ 

(ราย) 

กิจกรรมบริการ  ผูรับบริการ 

(ราย) 

คลินิกหลัก  7 คลินิก 

1.มะเร็งตับ มะเร็งทอน้ำดี 

2.คัดกรองมะเร็งลำไสใหญลำไสตรง 

3.คัดกรองตาในเด็กและผูสูงอายุ 

4.คัดกรองมะเร็งปากมดลูก 

5.คัดกรองมะเร็งเตานม 

6.กระดูกและขอ 

7.ทันตกรรม 

 

 

 

18 

138 

161 

31 

56 

95 

54 

 

 

คลินิกเสริม 12 คลินิก 

1.โรคหัวใจ 

2.ระงับปวด 

3.คัดกรองวณัโรค 

4.แพทยแผนไทย 

5.สุขภาพจิตและยาเสพติด 

6.การใชยาสมเหตุสมผล (RDU) 

7.คัดกรองสมองเส่ือมในผูสูงอายุ 

8.คัดกรองการไดยินในเด็กและวัยรุน 

9.ตรวจเทา 

10.ขาเทียมและกายภาพบำบัด 

11.พฤติกรรมเด็กและวัยรุน 

12.คลินิกตรวจโรคผิวหนัง 

 

38 

13 

170 

50 

136 

175 

50 

3 

45 

20 

42 

26 

 

ที่ประชุม  รบัทราบ  

3.6 เรื่องติดตามจากชมรมสาธารณสุขแหงประเทศไทย สาขาจังหวัดพังงา (ชมรมสาธารณสุขฯ) 

      การประกวด รพ.สต.ดีเดนระดับภาค ประจำป 2567 วันที่  4 กรกฎาคม 2567 เวลา 09.00 น. ประเมิน     

รพ.สต.กะไหล การแตงกายของทีมสาธารณสุขอำเภอวันรับประเมิน รพ.สต.กะไหล เส้ือบาติกสีเหลือง เส้ือฟอรมฟาสาธารณสุข 

ที่ประชุม  รับทราบ  

ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเพ่ือพิจารณา   

  4.1 การพิจารณาการจายเงินเพ่ิมพิเศษ โดยไมทำเวชปฏิบัติสวนตัว (กลุมงานกฎหมาย) ขอรับเงินเพ่ิมพิเศษ

สำหรับแพทย ทันตแพทย และเภสัชกร ขอรับทั้งหมดจำนวน 34 ราย โดยขอรับต้ังแต 1 กรกฎาคม 2567 จำนวน 33 ราย , 

ต้ังแต 1 สิงหาคม 2567 จำนวน 1 ราย  

ที่ประชุม  มีมติเห็นชอบ และอนุมัติ 

        4.2 การพิจารณากรณี เภสัชกร ณ ศูนยการแพทยเขาหลัก ลาออก (โรงพยาบาลตะก่ัวปา) สืบเนื่องจากมี

เภสัชกรไดแจงความประสงคลาออกเพ่ือเล้ียงดูบุตรและอยูกับครอบครัวจังหวัดภูเก็ต 1 ราย มีผลวันท่ี 17 กรกฎาคม 2567       

(จ.18 อยู รพ.บางไทร) ปฏิบัติงาน ณ ศูนยการแพทยเขาหลัก สำหรับเภสัชกรในโรงพยาบาลตะกั่วปา มีจำนวน 13 ราย และ

จะตองไปศึกษาตอเฉพาะทาง 3 ราย ดังนั้นจึงทำใหขาดเภสัชกรปฏิบัติงาน 

รอง นพ.สสจ.พังงา (นายพรศักด์ิ  มธุรส) แจงวา ในวันท่ี 5 กรกฎาคม 2567 จะมีการจัดประชุมหารือในกลุมเภสัชกร และนำเรื่อง

บริหารจัดการ เภสัชกร 2 ประเด็น 1.หมุนเวียนปฏิบัติงานในภาพจังหวัด 2.การจางเภสัชกรปฏิบติังาน ณ ศูนยการแพทยเขาหลัก 

ที่ประชุม  รับทราบ และมอบ รอง นพ.สสจ.พังงา (นายพรศักดิ์  มธุรส)  ดำเนินการ 

  4.3 พิจารณาคาตอบแทนการปฏิบัติงานของโรงพยาบาลทายเหมืองชัยพัฒน (โรงพยาบาลทายเหมืองชัยพัฒน) 

สืบเนื่องจาก การปรับคาตอบแทนของเจาหนาที่โรงพยาบาลทายเหมืองชัยพัฒน ตามประกาศจังหวัดพังงา ท่ี พง 0033.00/ว2338      

ลงวันท่ี 1 ธันวาคม 2566 มีผลต้ังแตวันที่ 1 พฤศจิกายน 2566 เปนตนไป โดยทบทวนทุก 6 เดือน นั้น พบวามีวิชาชีพบางกลุมตกหลน จึง

ทำใหไมไดรับการปรับคาตอนแทนฯ ดังนั้น จึงเสนอขอปรับคาตอบแทนของเจาหนาที่โรงพยาบาลทายเหมืองชัยพัฒน ดังนี้ 
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ที่ประชุม  มีมติเห็นชอบ และอนุมัติ ดังน้ี 

   1.รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน ในวิชาชีพที่เพ่ิมเติม(*ลำดับที่ 6-9) มีผลตั้งแตบัดน้ีเปนตนไป จนถึงเดือนกันยายน 

2567 (กรกฎาคม - กันยายน 2567) ในสวนของการใหบริการผูปวย 

   2.ตามประกาศจังหวัดพังงา ที่ พง 0033.00/ว2338 ลงวันที่ 1 ธันวาคม 2566 มีผลตั้งแตวันที่ 1 พฤศจิกายน 

2566 เปนตนไป โดยเดิมใหทบทวนทุก 6 เดือน น้ัน คณะกรรมการฯ ไดพิจารณาใหจายคาตอบแทนปฏิบัติงานจนถึงเดือน

กันยายน 2567  

       และในการประชุมคณะกรรมการ กวป.ประจำเดือนกันยายน 2567 ใหนำเรื่องพิจารณาคาตอบแทนการ

ปฏิบัติงานฯ เขาพิจารณาที่ประชุมคณะกรรมการ กวป.ในภาพรวมจังหวัด เพ่ือพิจารณาอนุมัติการจายคาตอบแทนฯ โดยให

คำนึงเรื่อง ผลงาน ผลลัพธ และสถานะเงินบำรุง โดยมีผลตั้งแตเดือนตุลาคม 2567 เปนตนไป  

    4.4 การประเมินรางวัลยกระดับหนวยบริการดีเดน (SAP award) ปงบประมาณ พ.ศ.2567 (กลุมงาน

พัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ) กรอบการประเมินรางวัล แบงเปน 2 ประเภท จำนวน 3 รางวัล คือ 1) ประเภทโรงพยาบาล

ปรับโฉมดีเดน จำนวน 2 รางวัล (ระดับโรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลทั่วไป 1 รางวัล, ระดับโรงพยาบาลชุมชน 1 รางวัล) และ 2) 

ประเภทโรงพยาบาลเอกลักษณโดดเดน จำนวน 1 รางวัล  

   ดังนั้น จึงขอเสนอชื่อเพ่ือคัดเลือกโรงพยาบาล เขารบัประเมินรางวัล ดังนี้ 

   -ประเภทโรงพยาบาลปรับโฉมดีเดน ระดับโรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลท่ัวไป  จำนวน  1 แหง = 

โรงพยาบาลตะกั่วปา 

   -ประเภทโรงพยาบาลปรับโฉมดีเดน ระดับโรงพยาบาลชุมชน จำนวน  1 แหง = โรงพยาบาลกะปงชัยพัฒน 

   -ประเภทโรงพยาบาลเอกลักษณโดดเดน (โรงพยาบาลทุกระดับ) จำนวน  1 แหง = โรงพยาบาลเกาะยาวชัยพัฒน  

   โดยจัดสงเอกสารขอมูลโรงพยาบาลที่ไดรับการเสนอชื่อ ทั้ง 3 แหง ไปยังสำนกังานเขตสุขภาพที่ 11  

ทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกส ที่ mophregion11.cio@gmail.com ภายในวนัที่ 5 กรกฎาคม 2567 

ที่ประชุม  มีมติเห็นชอบ   

ระเบียบวาระที่ 5 เรือ่งแจงเพ่ือทราบ  

   5.1 สถานการณโรคที่เฝาระวังทางระบาดวิทยา จังหวัดพังงา (กลุมงานควบคุมโรค)  

  โรคที่ตองเฝาระวังทางระบาดวิทยา ลำดับแรก ดังนี้ 1.ไขหวัดใหญ (อัตราปวย 202.46) 2.ปอดบวม (อัตราปวย 

150.70) 3.ไขเลือดออก (อัตราปวย 105.58) 4.อาหารเปนพิษ (อัตราปวย 70.78) 5.มือเทาปาก (อัตราปวย 28.92) 

       5.1.1 โรคไขเลือดออก จังหวัดพังงา พบผูปวย จำนวน 215 ราย (อัตราปวย 89.03) อำเภอท่ีมีจำนวนผูปวยมาก

ที่สุด ไดแก อำเภอตะกั่วปา 65 ราย (138.66) อำเภอทายเหมือง 55 ราย (112.95) และอำเภอตะกั่วทุง 33 ราย (73.60) ตามลำดับ   

มีสัดสวนผูปวย DF=87% DHF=13% DSS=0% และผูปวยในกลุมอายุ 5-9 ป สูงที่สุด จำนวน 27 ราย  
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      พ้ืนที่ที่มีผูปวยโรคไขเลือดออกเกิน 2 GENERATION คือ 1.อำเภอตะกั่วทุง ตำบลโคกกลอย 2.อำเภอตะกั่วปา 

ตำบลบางนายสี ตำบลบางมวง 3.อำเภอทับปุด ตำบลมะรุย 

     พ้ืนที่ที่มีผูปวยโรคไขเลือดออกอยูในระยะเฝาระวัง ในระยะ 28 วัน คือ 1.อำเภอเมืองพังงา ตำบลตากแดด       

2.อำเภอกะปง ตำบลเหมาะ ตำบลเหล ตำบลรมณีย 3.อำเภอตะก่ัวทุง ตำบลกระโสม ตำบลโคกกลอย 4.อำเภอตะก่ัวปา ตำบล

บางนายสี ตำบลบางมวง ตำบลตำตัว ตำบลโคกเคียน ตำบลคึกคัก ตำบลเกาะคอเขา 5.อำเภอทับปุด ตำบลมะรุย ตำบลบอแสน ตำบล

โคกเจริญ ตำบลบางเหรียง 6.อำเภอทายเหมือง ตำบลทายเหมือง ตำบลบางทอง ตำบลทุงมะพราว ตำบลลำภี ตำบลลำแกน 6.อำเภอคุระบุรี 

ตำบลบางวัน 

      ประเดน็เรงรัด 

     1.ตำบลที่มีผูปวยอยูในระยะเฝาระวัง หรือเกิน 2 Generation ใหชี้เปาหมูบาน/ละแวก ท่ีมีระบาดตอเนื่อง 

และเรงรัดการควบคุมการระบาดในพ้ืนที่ดังกลาว 

     2.ดำเนินการจายยาทากันยุงตามนโยบายใหกับผูปวยโรคติดตอนำโดยยุงลายท้ัง OPD และ IPD ที่มารับการ

รักษาที่โรงพยาบาล 

     5.1.2 ผลการดำเนินงานโรควัณโรค จังหวัดพังงา  

     1.อัตราความครอบคลุมการคนหาและขึ้นทะเบียนรักษา เปาหมาย ≥85%  

       -อัตราความครอบคุลมการคนหาและขึ้นทะเบยีนรักษาวัณโรค ผลงาน เขตสุขภาพที่ 11 อยูในอันดับ 3 (55.7%)  

      -อัตราความครอบคลุมการคนหาและขึ้นทะเบียนรักษาวัณโรค จังหวัดพังงา มีจำนวนผูปวยขึ้นทะเบียน 237 ราย 

มีจำนวนผูปวยที่คนไมพบหรือยังไมรายงาน จำนวน 178 ราย  

     2.อัตราความสำเร็จการรักษาผูปวยวัณโรครายใหม เปาหมาย ≥88%  

     -อัตราความสำเร็จการรักษาผูปวยวัณโรครายใหมและกลับเปนซ้ำที่ขึ้นทะเบียนรักษา  

จังหวัดพังงา มีอัตรารักษาสำเร็จ จำนวน 70.5% กำลังรักษา 19.2% โอนออก 6.4% เสียชีวิต 3.8%  

ที่ประชุม  รับทราบ   

   5.2 แผนดำเนินการเล่ือนเงินเดือนขาราชการ และลูกจางประจำ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา  

รอบ 2 ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2567 (กลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล)   

รายละเอียด ภายในวันท่ี 

1.ตรวจสอบคน และวงเงิน ณ วันที ่1 กันยายน 2567 2-4 กันยายน 2567 

2.สงใหหนวยบริการตรวจสอบวงเงินเดือน ฐานในการคำนวณ และจำนวนขาราชการ

และจัดสรรวงเงิน 2.85 ใหหนวยบริการ 

4-6 กันยายน 2567 

3.ประชุมเล่ือนเงินเดือนขาราชการ และลูกจางประจำ สสจ.พังงา 9 กันยายน 2567 

4.หนวยบริการสงผลการเล่ือนเงินเดือนขาราชการ และลูกจางประจำ  9-11 กันยายน 2567 

5.ประชุมเล่ือนเงินเดือนขาราชการ และลูกจางประจำ ในสังกัด สสจ.พังงา 13 กันยายน 2567 

6.สงใหสำนักงานจังหวัดพังงา 17 กันยายน 2567 

 

ที่ประชุม  รับทราบ   

    5.3 แจงกำหนดการงานรวมพลสมาชิก TO BE NUMBER ONE ระดับประเทศ (กลุมงานพัฒนาคุณภาพ

และรูปแบบบริการ) วันที่ 13-15 กรกฎาคม 2567 ณ อาคารอิมแพค ฟอรั่ม เมืองทองธานี ดังนี้  
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ที่ประชุม  รับทราบ   

    5.4 สรุปผลการดำเนินงานโครงการขับเคล่ือนการพัฒนาคุณภาพระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิ จังหวัด

พังงา ปงบประมาณ พ.ศ.2567 (กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ)  

      5.4.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการเรียนรูการผลิตส่ืออยางสรางสรรคบุคลากรสุขภาพปฐมภูมิ ในวันที่ 24 

มิถุนายน 2567 ณ โรงแรมเลอเอราวัณ พังงา ผูเขารวมเรียนรู 85 คน มีผลการประเมินจากการจัดกิจกรรมครั้งนี้  

   ช้ินส่ือจากการเขารวมเรียนรู  

   - ประเภทโปสเตอรประชาสัมพันธ จำนวน 56 ชิ้น  

   - ประเภทคลิป/MV ส้ัน สรางสรรค จำนวน 48 ชิ้น         

   - ประเภทการทำเพลง จาก AI  จำนวน 7 ชิ้น  

   สรุปการเรยีนรู จากการตอบแบบประเมินผลการเรียนรู (จำนวนผูตอบ 68 คน คิดเปนรอยละ 80) 

  -ภาพรวมของการเรียนรู : สวนใหญไดรับความรูดานการส่ือสารและทักษะการผลิตส่ือมากขึ้น 

  -ภาพรวมความพึงพอใจ : สวนใหญมีความเห็นวากิจกรรมที่เขารวม ตอบโจทยและมีความชอบตอกิจกรรมท่ีมี

ลักษณะไดมีสวนรวมสูง เชน รวมแสดงความเห็น รวมคิด รวมสราง เปนกิจกรรมที่ใช คุมคาที่จัดสรรเวลาจากงานมารวมกิจกรรม

และมีความจำเปนตอการนำไปใชในงาน/และจะรวมแชรความรูนี้ตอผูอื่นตอไป สวนใหญมีความเห็นตอเรื่องเวลาในการจัด

กิจกรรมวา นอยหรือกระชับมากเกินไปควรไดขยายเวลาในการฝกอบรมในลักษณะที่ไดความรูและฝกทักษะ โดยเฉพาะกิจกรรมที่

ตองการเวลาในการออกแบบและใชความคิดสรางสรรค 

   ในการจัดกิจกรรมลักษณะนี้ครั้งตอไป สวนใหญใหความสำคัญและยินดีใหความรวมมือ ทั้งการเขารวมเรียน

และรวมจัดกิจกรรม  

       5.4.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการแนวทางการประเมินตนเองและตรวจรับรองตามเกณฑมาตรฐานในการ

ใหบริการสุขภาพปฐมภูมิ ในวนัท่ี 25 มิถุนายน 2567 ผูเขารวมประชุม จำนวน 90 คน มีขอสรุปจากการประชุมใหดำเนินการ ดังนี้ 

    1.ขอใหอำเภอดำเนินการแตงต้ัง คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพและมาตรฐานในการบริการ

สุขภาพปฐมภูมิ ระดับอำเภอ ลงนามโดย นายแพทยสาธารณสุขจังหวัด เพ่ือเปนพัฒนาทีมประเมินระดับอำเภอ ในการเปนพ่ีเล้ียง

แกหนวยบริการปฐมภูมิในพ้ืนที่ 

   2.หนวยบริการปฐมภูมิ/รพ.สต.ทุกแหงประเมินตนเอง (กอน 12 กรกฎาคม 2567)  

   3.คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพและมาตรฐานในการบริการสุขภาพปฐมภูมิ ระดับอำเภอ 

ตรวจประเมินรับรองภายหลังหนวยบริการปฐมภูมิ/รพ.สต.ทุกแหงประเมินตนเอง และรายงานผลให สสจ. ภายในวันท่ี 19 

กรกฎาคม 2567 
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   4.จังหวัด โดยคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพและมาตรฐานในการบริการสุขภาพปฐมภูมิ

จังหวัดพังงา (ค.ป.ค.ม.) มีแผนลงพ้ืนที่หนวยบริการปฐมภูมิเพ่ือเย่ียมเสริมพลัง ภายในวันที่ 31 กรกฎาคม 2567 

ที่ประชุม  รับทราบ  และมอบกลุมงานพัฒนาคุณภาพและรปูแบบบริการ ดำเนินการแตงตั้งคณะกรรมการฯ 

ระเบียบวาระที่ 6 เรือ่งอื่น ๆ  

  6.1 สถานการณลูกหน้ีคงเหลือของโรงพยาบาลพังงา ณ 31 พฤษภาคม 2567  (โรงพยาบาลพังงา) 

      
 

 
 

   และขอนำเรื่อง 1.ลูกหนี้ คาส่ิงสงตรวจภาครัฐ จาก รพช. 2.ลูกหนี้ UC นอก CUP นอกระบบ 30 บาทรักษาทุกที่ 

(ผูปวย ระบบนัด ) 3.ลูกหนี ้ตางดาว นอก CUP ใน จังหวัด เพ่ือนำเขาพิจารณา วาระ CFO จังหวัด ขอทราบผลใน กวป. ครั้งตอไป 

นพ.สสจ.พังงา  มอบกลุมงานประกันสุขภาพ ดำเนินการ นำเขาวาระการประชุม CFO พิจารณา ทั้ง 2 แหง (รพ.พังงา รพ.ตะกัว่ปา) 

ที่ประชุม  รับทราบ   

   6.2 โรงพยาบาลฐานทัพเรือจังหวัดพังงา แจงเรื่อง ไดรับเวชภัณฑฯ จากกรมแพทยทหารเรือ ขอแบงปนให

โรงพยาบาลในจังหวัดพังงา เพ่ือใชในการรักษาพยาบาลผูปวย 

ที่ประชุม  รับทราบ มอบกลุมงานคุมครองผูบริโภค ดำเนินการ 

เลิกประชุม    เวลา   15.40 น.  

        ลงชื่อ     ศุภลักษณ  ธิบดี       ผูจดรายงาน             ลงชื่อ            ปกรณ  การประกอบ     ผูตรวจรายงาน  

                (นางศุภลักษณ  ธบิดี)                                               (นายปกรณ  การประกอบ) 

                   เจาพนักงานสถิติชำนาญงาน                            แทน หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 


	รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) สสจ.พังงา
	(นางศุภลักษณ์  ธิบดี)                                               (นายปกรณ์  การประกอบ)

