
วาระการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) สสจ.พังงา 
  คร้ังที่ 6/๒๕๖7   

  วันที่ 27 มิถุนายน ๒๕๖7 เวลา 13.3๐ - ๑๖.๓๐ น.  
ณ ห้องประชุม สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา อำเภอเมือง จังหวัดพังงา 

ระเบียบ
วาระ 

หน่วยงานนำเสนอ นำเสนอโดย เวลา 

ก่อนการ
ประชุม 

๑. เคารพธงชาติ  
 ๒. เพลงสรรเสริญพระบารมี 

  

 
3. กิจกรรมเดือนมิถุนายน ๒๕๖7 ของผู้บริหารสำนกังานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและ
รูปแบบบริการ 

5 นาท ี

วาระที่ ๑ เรื่องที่ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ    
๑.๑ เรื่องจากนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 5 นาท ี

 ๑.2 เรื่องจากรองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา รองนายแพทย์สาธารณสขุจังหวดั  
วาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุมครั้งที ่5/๒๕๖7 เม่ือวันที่ 30 พฤษภาคม ๒๕67 กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร ์ 5 นาท ี
วาระที่ ๓ เรื่องสืบเน่ืองและติดตาม    

 3.1 รายงานการเบิกจ่ายเงนิงบประมาณ  และรายงานความก้าวหน้างบค่าเสื่อม กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร ์  5 นาท ี
 3.2 รายงานการใช้งบลงทุน  
       -สสจ.พังงา   
       -รพ.พังงา 
       -รพ.ตะกั่วป่า 

 
กลุ่มงานบริหารทัว่ไป 

รพ.พังงา 
รพ.ตะกั่วป่า 

  
5 นาท ี
5 นาท ี
5 นาท ี

 3.3 รายงานหนี้ค่ายา เวชภัณฑ ์ค่าตอบแทน ค้างจ่าย กลุ่มงานบริหารทัว่ไป  3 นาท ี

 ๓.4 สถานการณ์การเงินการคลงัของหนว่ยบริการในจังหวัดพังงา ปี ๒๕๖7 กลุ่มงานประกันสขุภาพ  5 นาท ี
 3.5 การขับเคลื่อนนโยบายสำคัญของกระทรวงสาธารณสขุ ปี 2567  
       - สรุปโครงการพาหมอไปหาประชาชน 

กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์/ 
รพ.ตะกั่วทุ่ง 

5 นาท ี
 

 3.6 เรื่องติดตามจากชมรมสาธารณสุขแหง่ประเทศไทย สาขาจังหวัดพังงา   ชมรมสาธารณสุขแหง่ประเทศ
ไทย สาขาจังหวัดพังงา 

5 นาท ี

วาระที่ ๔ เรื่องเพ่ือพิจารณา   
 4.1 การพิจารณาการจ่ายเงินเพิ่มพิเศษ โดยไม่ทำเวชปฏิบัติส่วนตัวฯ  กลุ่มงานกฎหมาย 5 นาท ี
 4.2 การพิจารณากรณี เภสัชกร ณ ศูนย์การแพทยเ์ขาหลัก (ลาออก) รพ.ตะกั่วป่า 3 นาท ี
 4.3 พิจารณาค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของโรงพยาบาลท้ายเหมืองชัยพัฒน์ รพ.ท้ายเหมืองชัยพัฒน์/  

กลุ่มงานบริหารทัว่ไป 
5 นาท ี

วาระที่ ๕ 
 
 

เรื่องแจ้งเพ่ือทราบ   
 5.1 สรุปโรคทีเ่ฝ้าระวังทางระบาดวิทยา จังหวัดพังงา กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ   5 นาท ี
 5.2 แผนดำเนินการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการ และลูกจา้งประจำ สำนักงานสาธารณสขุ
จังหวัดพังงา รอบ 2 ณ วนัที่ 1 ตุลาคม 2567 

กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 5 นาท ี

 5.3 แจ้งกำหนดการงานรวมพลสมาชิก TO BE NUMBER ONE  ระดับประเทศ     
วันที่ 13-15 กรกฎาคม 2567 ณ อาคารอิมแพค ฟอรั่ม เมืองทองธาน ี

กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพบริการ 5 นาท ี

 5.4 การประเมินรางวัลยกระดับหน่วยบริการดีเด่น (SAP award) ปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๗ 

กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพบริการ 5 นาท ี

  5.5 สรุปผลการดำเนินงานโครงการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพระบบบริการสุขภาพ
ปฐมภูมิ จังหวัดพังงา ปงีบประมาณ 2567 

กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพบริการ 5 นาท ี

วาระที่ ๖ เรื่องอื่น ๆ   

  
 

หมายเหตุ  กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม    ณ วันที่ 27 มิถุนายน 2567 
   

 


