
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

ครั้งท่ี 4/2567 วันท่ี 24 เดือน มิถุนายน 2567 

ณ หองประชุม 3 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

------------------------ 

ผูเขาประชุม 

1.นายแพทยชวนนท อ่ิมอาบ  นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

2.นายแพทยวิเศษ กำลัง  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

3.นางนงนุช  จตุราบัณฑิต รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

4.นายพรศักดิ์  มธุรส  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

5.นายโอภาส  คันธานนท หัวหนากลุมงานควบคุมโรคติดตอ 

6.นางจงรักษ  ใจเย็น  หัวหนากลุมงานควบคุมโรคไมติดตอฯ 

7.นายสามารถ  สินทรัพย  หัวหนากลุมงานอนามัยสิ่งแวดลอมและอาชีวอนามัย 

8.นางสุชาดา  บุญรักษ  หัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป 

9.นางสาวญาธิรภรณ นิลบล  หัวหนากลุมงานกฎหมาย  

10.นางโสภิต   เกลี้ยงประไพ หัวหนากลุมงานสุขภาพดิจิทัล 

11.นายศรรษตรา เกตุแกว  แทน หัวหนากลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 

12.นางกมลาภรณ จีนนาพัฒ แทน หัวหนากลุมงานสงเสริมสุขภาพ 

13.นายกนกศักดิ์  ชาวนา  แทน หัวหนากลุมงานทันตสาธารณสุข 

14.นางสาวฐิติพร  เปยชาติ  แทน หัวหนากลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล 

15.นางปพิชญสรา พลจิรวนนท แทน หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ 

16.นางสาวฉันทรัตน ไพรสวุรรณ แทน หัวหนากลุมงานการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 

17.นายทินกร  จุลแกว  หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข  (เลขานุการ) 

ผูเขารวมประชุม  

1.นางศุภลักษณ  ธิบดี  เจาพนักงานสถิติชำนาญงาน (ผูชวยเลขานุการ)  

ผูไมเขาประชุม  (ติดราชการ) 

1.นายธนากร  ศฤงคารชยธวัช รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

2.นายวรชยั  ใจเย็น  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

3.นายสุรวุฒ ิ  รักเมือง  ผูชวยนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

 

 

 

 

 

 



 

เริ่มประชุม เวลา 09.30 น. 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ 

       1.1 เรื่องจากนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา  

       1.1.1 เนนย้ำการบริหาร คน เงิน ของ ใหมีประสิทธิภาพสูงสุด ซึ่งสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 

เปนหนวยราชการระดับสวนภูมิภาค เปนผูแทนของกระทรวงสาธารณสุขอยูในระดับจังหวัด โดยภารกิจหลัก      

มี 3 ประเด็น 1.นำนโยบายกระทรวงสาธารณสุขถายทอดสูระดับพื้นท่ีสูการปฏิบัต ิสำนักงานสาธารณสุขจังหวดั 

ขับเคลื่อนนโยบายฯ โดยทำหนาท่ี “เชื่อม ชวย เชียร แชร ชื่นชม” 2.ศึกษา วิเคราะห ปญหาสำคัญของพ้ืนท่ีเพ่ือ

นำมาใชวางแผนการดำเนินงานใหมีประสิทธิภาพ 3.หนวยงานสาธารณสุขมีกฎหมายในการควบคุม กำกับ ดูแล 

หลายฉบับ ดังนั้นจึงตองใชดวยความรอบคอบ ถูกตอง และเปนธรรม  

       1.1.2 เรื่องสืบเนื่องจากที่ประชุม TMM (วันที่ 18 มิถุนายน 2567)  การประชุมติดตามผล

การดำเนินงานตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุข ดังนี้ 

    1.โครงการแสงนำใจไทยทั้งชาติ เดิน วิ่ง ปน ปองกันอัมพาต ครั้งที่ 10 เฉลิมพระเกียรติ

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวเนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 

สสจ.พังงา ใหการสนับสนุนและรวมงาน รวมท้ังรูปแบบโครงการฯ 

มอบ รอง นพ.สสจ.พังงา (นางนงนุช  จตุราบัณฑิต) ติดตามความกาวหนาการดำเนินการโครงการฯ             

       จากกลุมงานสงเสริมสุขภาพ 

   2.เรงรัดเงินงบประมาณ ป 2567 : ขอใหดำเนินการตามมาตรการเรงรัดการใชจาย

งบประมาณ ดังนี้ 1.งบลงทุน -ใหเรงรัดเบิกจายงบประมาณใหไดตามเปาหมาย ภายในเดือนกรกฎาคม 2567  

- ใหเรงดำเนินการจัดซื้อจัดจางในรายการครุภัณฑและสิ่งกอสราง อยางนอยตองดำเนินการเปด PO ใหได

ทั้งหมด - เงินเหลือจายจากงบลงทุนจะจัดสรรใหหนวยงานเพื่อจัดซื้อครุภัณฑทางการแพทยที่จำเปน ที่สามารถ

เบิกจายไดทัน ภายในเดือนกันยายน 2567 2.งบดำเนินงาน เมื่อไดรับจัดสรรควรเบิกจายใหแลวเสร็จภายใน

วันท่ี 15 กรกฎาคม 2567  

   3.แนวทางปฏิบัติเกี ่ยวกับสินทรัพยถาวร สป.สธ. : ดำเนินการตาม หนังสือ ที่ สธ 

0206.07/ว 5745 ลงวันท่ี 31 พ.ค.2567 เนนจัดทำบัญชีสินทรัพยถาวรและบัญชีลูกหนี้ โดยสำนักงานการตรวจ

เงินแผนดิน ไดตรวจสอบรายงานการเงินปงบประมาณ พ.ศ.2566 และไมสามารถแสดงความเห็นตอรายงาน

การเงินของหนวยงานได ซ่ึงพบขอคลาดเคลื่อนในรายการสินทรัพยถาวร ประเภทอาคารและอุปกรณจำนวนมาก 

มอบ กลุมงานบริหารท่ัวไป (การเงินและบัญชี , งานพัสดุฯ) 

   4.สถานการณเงินบำรุง : ผูบริหารและทีม CFO ระดับจังหวัด ติดตาม กำกับ ดูแล

โรงพยาบาลทุกแหง เนื่องจาก มีโรงพยาบาลบางแหง อาจมีสถานะวิกฤติทางการเงิน 

มอบ กลุมงานประกันสุขภาพ กำหนดแผน ตรวจสอบคุณภาพทางบัญชี การจัดเก็บรายได และ แผนทาง

การเงิน Planfin ของ รพ.ทุกแหง  

   5.ยกระดับ 30 บาท รักษาทุกท่ี ดวยบัตรประชาชนใบเดียว : เนนเรื ่อง Cyber 

Security ใหเปนระดับสีเขียว ภายในเดือนมิถุนายน 2567 สสจ.พังงา จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือขับเคลื่อนการ

พัฒนาคุณภาพเทคโนโลยีสารสนเทศโรงพยาบาล HAIT Plus วันท่ี 1-2 กรกฎาคม 2567 



   6.การแกปญหาหนี้กองทุนเงินใหกูยืมเงินเพ่ือการศึกษา (กยศ.) : เรงรัดประชาสัมพันธ

กิจกรรมการปรับโครงสรางหนี้ กยศ.  

              1.1.3 ขอความรวมมือแตงกายดวยเสื้อสีเหลือง เนื่องในปมหามงคล พระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัว ทรงเจริญพระชนมพรรษาครบ ๖ รอบ ๗๒ พรรษา และเชิญรวมงานรัฐพิธีตามท่ีจังหวัดพังงากำหนด 

4,7,8,28 กรกฎาคม 2567 

ท่ีประชุม  รับทราบ 

        1.2 เรื่องจากรองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา  

    -ไมมี- 

        1.3 เรื่องจากผูชวยนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา (ดร.สุรวุฒิ รักเมือง) 

   -ไมมี- 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 3/2567 เม่ือวันท่ี 30 พฤษภาคม 2567 

ท่ีประชุม  รับทราบ และมีมติรับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 3/2567 เม่ือวันท่ี 30 พฤษภาคม 2567 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องติดตามและสืบเนื่อง 

       3.1 กลุมงานบริหารท่ัวไป (นางสุชาดา  บุญรักษ) แจงเรื่องการใชจายเงินงบประมาณ ป 2567  

 
 

นพ.สสจ.พังงา   ใหดำเนนิการติดตามยอดเงินจดัสรร งบดำเนินงาน ท่ีคาดวาไดรับจัดสรรเพ่ิมเติมฯ 

ท่ีประชุม  รับทราบ 

   3.2 กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข (นายทินกร  จุลแกว) แจงเรื ่อง สรุปการใช

งบประมาณโครงการฯ (รวมทุกงบ) ปงบประมาณ 2567 (งบดำเนินงาน) 1.งบผลผลิต 2.งบกรมกอง 3.งบอื่นๆ 

เชน สปสช./ตางดาว/สสส. จำนวน 93  โครงการ จำนวน 14,886,362.-บาท เบิกจายแลว 6,670,196.-บาท คิดเปน

รอยละ 44.81 



   
 

แยกเปนสถานะการดำเนินงาน ดังนี้ 

  - (งบอ่ืน ๆ) 41 โครงการ จำนวนเงิน 10,115,242.-บาท เบิกจาย 4,528,778.- คิดเปนรอยละ 41.77 

  - (งบผลผลิต+งบเฉพาะ) 51 โครงการ 1.ดำเนินการเสรจ็ส้ิน จำนวน 16 โครงการ จำนวนเงิน 1,503,950.-บาท 

เบิกจาย 1,414,632.-บาท คงเหลือ 89,318.-บาท 2.รอเสนอนุมัติ จำนวน 9 โครงการ จำนวนเงิน 788,050.-บาท  

3.อนุมัติแลวยังไมเบิกจาย 8 โครงการ จำนวนเงิน 569,550.-บาท 4.อนุมัติแลวรอเบิกจาย 18 โครงการ 

จำนวนเงิน 1,909,570.-บาท เบิกจาย 726,786.-บาท คงเหลือ 1,182,784.-บาท 

นพ.สสจ.พังงา  ใหทุกกลุมงาน ดำเนินการ ดังนี้ 

  1.ดำเนินการเบิกจาย ใหแลวเสร็จ ภายในวันท่ี 15 กรกฎาคม 2567 

   2.ใหทุกกลุมงานเสนอโครงการฯ ตามงบประมาณผลผลิต (เงินงบประมาณ) เสนอดำเนินการ 

เสนอเบิกจาย หรือยืมเงิน ภายในวันท่ี 31 กรกฎาคม 2567 สำหรับโครงการฯ งบอื่น ๆ (ตางดาว, เงินบำรุง) 

ดำเนินการใหแลวเสร็จ ภายในปงบประมาณ (30 กันยายน 2567) 

  3.ใหนำเงินงบประมาณท่ีไดรับมา Mathching กับโครงการ สำหรับเงินบำรุงใหนำไปใชหลังจาก

ใชเงินงบประมาณหมดแลว 

  4.ในการเขียนโครงการตางๆ ใหระบุแหลงของเงิน เชน เงินงบประมาณ เงินบำรุง ฯลฯ 

  5.มอบ รอง  นพ. สสจ.พังงา (นพ.วิเศษ กำลัง) เปนประธาน พรอมดวยหัวหนากลุมงานทุกกลุมงาน   

ประชุมเรื่องการใชจายเงินโครงการตางๆ และใหหัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข สรุปผลการ

บริหารจัดการโครงการตางๆ เพ่ือใชวางแผนการใชจายเงินงบประมาณ จาก สป.สธ. และเงินบำรงุ จาก สสจ.พังงา 

ท่ีประชุม  รับทราบ 

   3.3 กลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล (นางสาวฐิติพร เปยชาติ) แจงเรื ่องมีเจาหนาท่ีจาก     

กลุมงานคุมครองผูบริโภคฯ ลาออก เพื่อไปบรรจุเขารับราชการ จำนวน 2 ราย 1.น.ส.ปณิตตา  ปานนอม ตำแหนง

เภสัชกร (พนักงานราชการ) 2.น.ส.อังคณา  เสมอสา ตำแหนงเภสัชกร (พนักงานราชการ)  

ท่ีประชุม  มอบใหกลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล ดำเนินการสรรหาบุคคลฯ ทดแทน 

   3.4 กลุ มงานกฎหมาย (นางสาวญาธิรภรณ  นิลบล) แจงเรื ่องไดดำเนินการจัดทำคำสั่ง

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา ท่ี 100/2567 ลงวันท่ี 18 มิถุนายน 2567 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการบริหาร

เงินบริจาคและทรัพยสินที่มีผูบริจาค เพื่อบริหารเงินบริจาคและทรัพยสินที่มีผูบริจาคของ สสจ.พังงา เนื่องจาก

กรรมการบางรายตามคำสั่งเดิม ไดเกษียณอายุราชการและยายไปปฏิบัติราชการที่หนวยงานอื่น และไดชี้แจง



ระเบียบกระทรวงสาธารณสุข วาดวยเงินบริจาคและทรัพยสินบริจาคของหนวยบริการ พ.ศ.2561 เพื่อใชเปน

แนวทางในการปฏิบัติงานและถือปฏิบัติตามระเบียบฯ  

   และไดแจงใหฝายเลขานุการ (หัวหนางานการเงิน สสจ.พังงา) ดำเนินการจัดประชุมคณะกรรมการฯ 

ชุดใหม เพ่ือรับทราบและวางแผนการดำเนินการเงินบริจาคและทรัพยสินท่ีมีผูบริจาคตามอำนาจหนาท่ี ตอไป 

ท่ีประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพ่ือพิจารณา 

  - ไมมี - 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเพ่ือทราบ 

  - ไมมี - 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 

  6.1 เรื่องเงินสวัสดิการรานคา 

หัวหนากลุมงานกฎหมาย (นางสาวญาธิรภรณ  นิลบล)  ขอทราบความคืบหนาเงินสวัสดิการรานคา 

หัวหนากลุมงานบริหาร (นางสุชาดา  บุญรักษ) ขณะนี้อยูข้ันตอนหาหลักเกณฑใหม 

นพ.สสจ.พังงา ใหดำเนินการ 1.ติดตามความกาวหนาจากรอง นพ.สสจ.พังงา (นายธนากร  ศฤงคารชยธวัช)         

2.ใหบันทึกเสนอความกาวหนา 

ท่ีประชุม  รับทราบ 

  6.2 เรื่องการใชโทรศัพทเคลื่อนที่ (รอง นพ.สสจ.พังงา นางนงนุช จตุราบัณฑิต) แจงเรื่อง 

ขอใหทุกกลุมงานทบทวนการใชโทรศัพทเคลื่อนที่ แบบโปรโมชั่นเหมาจาย ยังมีความประสงคใชตอหรือไม หาก

ไมประสงคใชตอใหแจงยกเลิกการใช เพ่ือประหยัดคาใชจาย 

ท่ีประชุม  รับทราบ 

 

เลิกประชุม เวลา 11.40 น. 

 

ลงชื่อ......ศุภลักษณ  ธิบดี......ผูจดรายงาน  ลงชื่อ........ทินกร  จุลแลว.......ผูตรวจสอบรายงาน 

                (นางศุภลักษณ  ธิบดี)                     (นายทินกร  จุลแกว) 

      เจาพนักงานสถิติชำนาญงาน                    นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 


