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รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) สสจ.พังงา 

ครั้งท่ี 1/2568 

วันท่ี  31 มกราคม 2568 ณ หองประชุม สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

อำเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา 

------------------------------------ 

ผูเขาประชุม 

1.นายแพทยนนท จินดาเวช นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

2.นายแพทยวิเศษ กำลัง  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

3.นางนงนุช  จตุราบัณฑิต รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

4.นายวิชัย    ชูจิต  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

5.นายวรชัย  ใจเย็น  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

6.นายพรศักดิ์  มธุรส  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

7.นายแพทยภวูภัทร ศรีใส   รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

8.นางวัชร ี  ตัณฑชน  ผูชวยนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

9.แพทยหญิงทิพยรัตน  ตนสกุลประเสริฐ ผูอำนวยการโรงพยาบาลพังงา 

10.นายแพทยสมพร สหจารุพัฒน ผูอำนวยการโรงพยาบาลตะก่ัวปา 

11.นายแพทยวุฒิ  วิโนทัย  รองผูอำนวยการฝายการแพทย โรงพยาบาลตะก่ัวปา 

12.นางสุชาดา  บุญรักษ  หัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป 

13.นางรุงทิวา  สุทธิศักดิ์ หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ 

14.นายวัชระ  พัฒนรักษ แทน หัวหนากลุมงานสงเสริมสุขภาพ 

15.นางจงรักษ  ใจเย็น  หัวหนากลุมงานควบคุมโรคไมติดตอฯ 

16.นางสาววนิดา  กูลกิจ  แทน หัวหนากลุมงานอนามัยสิ่งแวดลอมและอาชีวอนามัย 

17.นางจอมขวัญ  วนะกรรม  หัวหนากลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล 

18.นางโสภิต  เกลี้ยงประไพ หัวหนากลุมงานสุขภาพดิจิทัล 

19.นางสาวฉันทรตัน ไพรสุวรรณ แทน หัวหนากลุมงานการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 

20.นายโอภาส  คันธานนท หัวหนากลุมงานควบคุมโรคติดตอ 

21.นายแพทยฐานิก ครุฑกูล  รักษาราชการแทน ผูอำนวยการโรงพยาบาลคุระบุรีชัยพัฒน 

22.นายภัทรศักดิ์   สุวรรณมณี แทน ผูอำนวยการโรงพยาบาลเกาะยาวชัยพัฒน 

23.แพทยหญิงมัลลิกา วิศาล  ผูอำนวยการโรงพยาบาลทายเหมืองชัยพัฒน 

24.นางอุมาภรณ  กำลังดี  รักษาราชการแทน ผูอำนวยการโรงพยาบาลบางไทร 

25.นายวิทยา  ไลสกุล  สาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา 

26.นายอติเทพ  จินดา  สาธารณสุขอำเภอตะก่ัวปา 

27.นางเสาวดี    สังขทอง  สาธารณสุขอำเภอทายเหมือง 

28.นายประสิทธิ์  มุงกิจ  สาธารณสุขอำเภอตะก่ัวทุง 

29.นายธีระยุทธ  บุตรทหาร สาธารณสุขอำเภอทับปุด 

30.นางชุติมา  ยิ่งเจริญภักดี สาธารณสุขอำเภอกะปง 
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31.นายจำเริญ รอบการ สาธารณสุขอำเภอเกาะยาว 

32.นายกำธร สิทธิบุตร สาธารณสุขอำเภอคุระบุรี 

33.นายสุริยา โทแกว  หัวหนาศูนยควบคุมโรคติดตอนำโดยแมลงท่ี 11.1 จังหวัดพังงา 

34.วาท่ี ร.ต.ศราวุธ ดำอุดม  หัวหนากลุมงานยุทธศาสตร รพ.ตะก่ัวปา 

35.นายสิทธิชัย   สดุศร ี  ผูชวยสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา 

36.นายประดิพัทธฃ ดวงจนัทร ผูชวยสาธารณสุขอำเภอตะกัวทุง 

37.นางสาวเมธินี  เทพาอนุรักษ ผูชวยสาธารณสุขอำเภอทับปุด 

38.นางกานตพิชชา เทพเสถียร ผูชวยสาธารณสุขอำเภอตะก่ัวปา 

39.นายเจษฎา จิ๋วจรัส  ผูชวยสาธารณสุขอำเภอทายเหมือง 

40.นายจิตรกร เกตุทอง  ผูชวยสาธารณสุขอำเภอกะปง 

41.นางทิพยกมล อิสลาม  ผูชวยสาธารณสุขอำเภอเกาะยาว  

42.นายทินกร จุลแกว  หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข เลขานุการ  

43.นางศุภลักษณ ธิบดี  เจาพนักงานสถิติชำนาญงาน   ผูชวยเลขานุการ 

ผูเขารวมประชุม  

1.นางศิริเพ็ญ  ตลบันาค นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 

2.นายพรนุวัฒน  ศรีพัลลภ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

3.นางสาวฮายาตี้  จันทรส  นักวิชาการพัสดุ 

4.นางสาววริฏฐา  บำรุง  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

5.นางสาวพัณณิตา เนื้อนุย  นักวิชาการสาธารณสุข 

6.นางวาสนา  หนูรักษ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

7.นายสมชาย  ปยะเดช  เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 

8.นางสาวธันญาภรณ เทพณรงค พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

9.นางพัชรินทร  รุจนพันธ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

10.นางสาวปยวรรณ  ปาละรังสี พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

11.นางสาววาธิณี   ชีงามวัฒนะกุล นักวิชาการสาธารณสุข 

12.นางสาวสุดารัตน ศักดา  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ผูไมเขาประชุม  (ติดราชการ) 

1.นายธนากร  ศฤงคารชยธวัช รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

2.ผูอำนวยการโรงพยาบาลฐานทัพเรือพังงา 

3.ผูอำนวยการศูนยวิทยาศาสตรการแพทยท่ี 11/1 ภูเก็ต 

4.นางสาวญาธิรภรณ   นิลบล  หัวหนากลุมงานกฎหมาย 
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เร่ิมประชุม  เวลา 13.30 น. 

  นายแพทยนนท  จินดาเวช นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา เปนประธานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและ

ประเมินผล (กวป.) สสจ.พังงา คร้ังที่ 1/2568 และไดดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

วาระกอนการประชุม  

  1.มอบชอดอกไม แสดงความยินดีแกขาราชการที่ไดเลื่อนระดับที่สูงข้ึนตำแหนงพยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 

จำนวน 20 ราย -รพ.ทับปุด 4 ราย -รพ.กะปงชัยพัฒน 5 ราย -รพ.ตะก่ัวทุง 2 ราย -รพ.คุระบุรีชัยพัฒน 3 ราย -รพ.ทายเหมือง

ชัยพัฒน 1 ราย -รพ.บางไทร 1 ราย -รพ.เกาะยาวชัยพัฒน 4 ราย (กลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล) 

  2.มอบประกาศนียบัตรแกสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ที่ผานการประเมินรับรองตามมาตรฐานการจัดตั้งศูนยปองกัน

โรคไมติดตอในชุมชน (NCDs Prevention Center) จำนวน 8 อำเภอ 1.สสอ.เมืองพังงา 2.สสอ.ตะก่ัวปา 3.สสอ.ทายเหมือง          

4.สสอ.ตะก่ัวทุง 5.สสอ.คุระบุรี 6.สสอ.ทับปุด 7.สสอ.กะปง 8.สสอ.เกาะยาว (กลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ) 

 3.มอบประกาศนียบัตรแกโรงพยาบาล ที่ผานการประเมินรับรองตามมาตรฐานการจัดตั้งศูนยปอองกันโรคไมติดตอ

ในชุมชน (NCDs Remission Clinic) จำนวน 9 แหง 1.รพ.พังงา 2.รพ.ตะก่ัวปา 3.รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน 4.รพ.ตะก่ัวทุง     

5.รพ.คุระบุรีชัยพัฒน 6.รพ.บางไทร 7.รพ.ทับปุด 8.รพ.กะปงชัยพฒัน 9.รพ.เกาะยาวชัยพัฒน (กลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ) 

 4.การแสดงวิดิทัศนนำเสนอกิจกรรมผลการปฏิบัติงานของผูบริหารสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา ประจำเดือน

มกราคม 2568  

ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองทีป่ระธานแจงที่ประชุมทราบ  

  วาระที่ 1.1 เร่ืองจากนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา  

  1.1.1 แจงผลการคัดเลือกขาราชการดีเดน ประจำป พ.ศ.2567 ของจงัหวัดพังงา  

  -ขาราชการผูไดรับการเสนอรายชื่อ ประวัติ และผลงานเพื่อเขารับเกียรติบัตรและเข็มเชิดชูเกียรติ (ครุฑ

ทองคำ) ประจำป พ.ศ.2567 ไดแก นายมนฑิต  พูลสงวน นายแพทยเชี่ยวชาญ (ดานเวชกรรมปองกัน) ผูอำนวยการ

โรงพยาบาลเกาะยาวชัยพัฒน 

  -ขาราชการผูไดรับการยกยองและประกาศเกียรติคุณเปนขาราชการพลเรือนดีเดนระดับจังหวัดพังงา 

ประจำป พ.ศ.2567 ไดแก นางทิพยรัตน  ตนสกุลประเสริฐ ผูอำนวยการโรงพยาบาลพังงา  

  1.1.2 ขอขอบคุณ คณะผูบริหารในสสจ.พังงา รพท. รพช. สสอ. รพ.สต. และเจาหนาที่สาธารณสุขทุกทาน 

ที่ไดรวมกันจัดโครงการสาธารณสุขรวมใจ ขยับกาย หางไกล NCDs เพื่อลดความเสี่ยงการเกิดโรค NCDs ในระหวางวันที่ 18 - 19 

มกราคม 2568 สำเร็จและบรรลุวัตถุประสงคไปไดดวยด ี 

  1.1.3 ขอขอบคุณ คณะผูบริหาร สสจ.พังงา รพ.พังงา สสอ.เมืองพังงา ผอ.รพ.สต.นบปริง และเจาหนาที่

สาธารณสุขที่ไดรวมกันตอนรับคณะกรรมการคัดเลือก อสม.ดีเดน ระดับชาติ ประจำป 2568 สาขาการปองกันและควบคุมโรคติดตอ 

โดยนางอนงครักษ  บุญสง อสม.จาก รพ.สต.นบปริง อำเภอเมืองพังงาเปนตัวแทนภาคใต เขารับการคัดเลือก ซึ่งจะประกาศ

ผลการคัดเลือก ในวันที่ 7 กุมภาพันธ 2568 

        1.1.4 การของบกองทุนเพ่ือสงเสริมการอนุรักษพลังงาน ป 2568 เพื่อติดตั้งการผลิตไฟฟาพลัง

แสงอาทติยใหกับหนวยงานภาครัฐ ตามนโยบายรัฐบาล งบสนับสนุนจากกองฉลาก 

แผนดำเนินงานจัดสรรเงินกองทุนฯ Solar Rooftop  

1.วันที่ 14 มกราคม 2568 อบรมผูใชงานระบบ Admin และยื่นขอเสนอโครงการ  2.วันที่ 27มกราคม –  

วันที่ 21 กุมภาพันธ 2568 3.วันที่ 17 กุมภาพันธ – 31 มีนาคม 2568 เปดรับขอเสนอโครงการ 

  หนวยงานที่ติดตั้งแลว กำลังการผลิต (kW) ติดตั้งกอน ป 2568 ดังนี้ 1.จำนวน 155 กิโลวัตต -รพ.ตะก่ัวทุง 2.

จำนวน 55 กิโลวัตต -รพ.คุระบุรีชัยพัฒน 3.จำนวน 53 กิโลวัตต -รพ.ตะก่ัวปา 4.จำนวน 45 กิโลวัตต -รพ.เกาะยาว

ชัยพัฒน -รพ.กะปงชัยพัฒน 5.จำนวน 15 กิโลวัตต -รพ.บางไทร -รพ.ทับปุด -รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน -ศูนยการแพทยเขาหลัก    
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6.จำนวน 10 กิโลวัตต -สสจ.พังงา -สสอ.กะปง สสอ.เกาะยาว สสอ.คุระบุรี สสอ.ตะก่ัวทุง สสอ.ตะก่ัวปา สสอ.ทับปุด     

สสอ.ทายเหมือง สสอ.เมืองพังงา 7.จำนวน 5 กิโลวัตต -รพ.สต.เกาะหมากนอย -รพ.สต.เกาะไมไผ -รพ.สต.เกาะพระทอง     

8.จำนวน 3 กิโลวัตต -รพ.สต.เหล 

  หลักเกณฑการของบประมาณติดตั้งการผลิตไฟฟาโซลาเซลล ของกองทุนฯ 1.เปนหนวยงานภาครัฐหรือ

รัฐวิสาหกิจ 2.หนวยงานตองสมทบงบประมาณ รอยละ 50 3.สำหรับพื้นที่ ที่ไมมีไฟฟาของการไฟฟาใช กองทุนสนับสนุน    

รอยละ 100 4.ตองมีกรรมสิทธิ์ในที่ดินของหนวยงาน หากพื้นที่เปนของหนวยงานอ่ืนตองมีหนังสือยินยอมจากหนวยงานนั้น  

5.คำนวณกำลังการติดตั้งการผลิตไฟฟาพลังแสงอาทิตย 6.คำนวณพื้นที่ติดตั้ง 7.คำนวณงบประมาณการติดตั้ง 8.คำนวณจุดคุมทนุ 

  คำนวณกำลังการติดตั้งการผลิตไฟฟาโซลาเซลล 1.คำนวณกำลังการติดตั้งการผลิตไฟฟาแสงอาทิตย       

2.คำนวณพื้นที่ติดตั้ง 3.คำนนวงบประมาณการติดตั้ง 4.คำนวณจุดคุมทุน 

  วิธีที่ 1 1.ดูคาพลังงานไฟฟาที่ใชของหนวยงาน จากใบแจงคาไฟฟา 2.รวมหนวยการใชพลังงานไฟฟา

ทั้งหมด แตละเดือนยอนหลัง 6 เดือน – 1ป 3.นำคาเฉลี่ยที่ได มาหารดวย 30 วัน แลวเอาจำนวนที่ไดมาคูณดวย 0.6-0.7     

4.นำคาที่ไดมาหาร ดวย 4 ชั่วโมง 5.นำผลที่ไดมาคำนวณการเพิ่มประสิทธิภาพของโซลาเซลล โดยคูณดวย 1.25-1.5  

  วิธีที่ 2 1.ดูการใชไฟฟาสูงสดุ (P) 2.นำผลที่ไดมาคำนวณการเพิม่ประสิทธิภาพของโซลาเซลล โดยคูณดวย 1.25-1.5 

ประธาน (นพ.สสจ.พังงา) :  มอบ กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข และกลุมงานอนามัยสิ่งแวดลอม รวมกันขับเคลื่อน

และจัดทำคำขอขอมูลขาข้ึนของหนวยบริการ และแจงใหทุกแหงดำเนินการ ดังนี้ 1.สมัครเขารวมโครงการ วันที่ 17 

กุมภาพันธ 2568 เปนตนไป 2.รพ.ทุกแหง รพ.สต.ทุกแหง ใหจัดทำขอมูลขาข้ึนสง สสจ.พังงา หากหนวยบริการใด ยังเห็นวามี

คาใชจายคาไฟฟาสูง มีความประสงคขอเพิ่มกิโลวัตตได  เชน รพ.สต.เกาะหมากนอย รพ.สต.เกาะไมไผ 

       1.1.5 การดำเนินงานภายใตนโยบาย 30 บาท ประเด็น MOPH refer ระบบสงตัวผูปวย  

*วัตถุประสงคการพัฒนาระบบ 1.ใบสงตัวอิเล็กทรอนิกส พรบ.ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 2.ประชาชนสะดวกสบาย ขอใบสงตัว

ออนไลนผานโทรศัพทมือถือ 3.เชื่อมโยงขอมูลสงตอ เพิ่มประสิทธิภาพการรักษา และลดภาระงานเจาหนาที่   

    
 

*องคประกอบของระบบการสงตอการรักษา (MOPH Refer) 1.มีระบบขอมูลการสงตอการรักษาตัวลาง (Refer Center)   

2.มีระบบการแจงเตือนผานชองทาง (Application/LINE OA 3.ใบสงตอการรักษาแบบดิจิทัล ที่มีลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส

กำกับ 4.มีขอมูลภาพถายฉายรังสีผานระบบ Imaging Hub 5.มีประวัติการรักษาแบบ Full Medical Record 

*เปาหมาย -ไตรมาส 1 (1 ม.ค.68) รพศ.,รพท.,รพช. 300 แหง สามารถเชื่อมโยงระบบใบสงตัวอิเล็กทรอนิกสได 

    -ไตรมาส 4 (31 ส.ค.68) รพศ.,รพท.,รพช. 100% รพ.สต.50% สังกัดกระทรวงสาธารณสุข  

*แผนการดำเนินงาน MOPH refer 1.วันที่ 4 พฤศจิกายน 2567 ชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน MOPH refer 2.พฤศจิกายน 2567 

ชี้แจงแนวทางการเชื่อมบริการ (เขตสุขภาพ,สสจ.,หนวยบริการ) 3.ธันวาคม 2567 เชื่อมหนวยบริการ รพศ.,รพท.,รพช.600 แหง 

Platform Refer สงประเมิน VA scan 4.มกราคม 2568 เปดตัว MOPH refer web portal/application เร่ิมเชื่อมบริการ
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กับ รพ.สต. 5.ยกระดับ MOPH refer ดวย FMR & Imaging hub 6.สิงหาคม 2568 เชื่อมหนวยบริการ รพศ.,รพท.,รพช. 

ครบทุกแหง และ รพ.สต.50% 

 

        
 

       

*Imaging Hub Project ซึ่งสามารถเชื่อมโยงกันได ระหวาง MOดังน้ี 
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ประธาน (นพ.สสจ.พังงา) : 1.ผูบริหาร รพ.แจงใหผูที่มีหนาที่เก่ียวของกับการ Refer รับทราบความกาวหนา ทันสมัยของ

ระบบ MOPH Refer 2.จัดประชุมชี้แจง ใหความรูเก่ียวกับ MOPH Refer ของทีมคณะทำงาน Refer และผูเก่ียวของ 

ที่ประชุม  รับทราบ  

    วาระที่ 1.2 เร่ืองจากรองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา (นายวรชัย  ใจเย็น) 

  เร่ืองสืบเนื่องจากการตรวจเยี่ยมสถานบริการสาธารณสุขเพื่อเสริมพลังบุคลากรทางสาธารณสุขในพื้นที่

จังหวัดพังงา ของนายเดชอิศม ขาวทอง รัฐมนตรีชวยกระทรวงสาธารณสุข ไดลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมเพื่อเสริมพลังเจาหนาที่

โรงพยาบาลทายเหมืองชัยพัฒน ในวันพุธที่ 9 ตุลาคม 2567 ซึ่งทานไดมีแนวคิดใหจัดบริการเร่ืองของ Premium Dental 

Clinic ณ รพ.เกาะยาวชัยพัฒน รพ.บางไทร ศูนยการแพทยเขาหลัก โรงพยาบาลทายเหมืองชยัพัฒน ดังนั้นจึงไดกำหนดอัตรา

คาบริการทันตกรรมสำหรับนักทองเที่ยว จังหวัดพังงา 

ประธาน (นพ.สสจ.พังงา) : ไดแจงประชาสัมพันธไปยังกลุมผูใชบริการของโรงแรมตางๆ เพื่อมาใชบริการ Premium Dental Clinic  

ที่ประชุม  รับทราบ  

ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม คร้ังที่ 12/2567 เม่ือวันที่ 6 มกราคม 2568 

ที่ประชุม : มีมติรับรองรายงานการประชุม คร้ังที่ 12/2567 เม่ือวันที่ 6 มกราคม 2568 

ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองติดตามและสืบเน่ือง  

3.1 รายงานการใชจายงบดำเนินงาน ป 2568 จังหวัดพังงา (กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข) 

การเบิกจาย ภาพรวมงบดำเนินงาน ณ 27 มกราคม 2568 ไดรับจัดสรรเงินงบประมาณรวม 41,389,054.- บาท       

สสจ.พังงา 17,940,976.- บาท รพ.พังงา 10,108,755.- บาท รพ.ตะก่ัวปา 13,339,323.- บาท มีเปาหมายการเบิกจาย ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.67) 32% ผลการเบิกจาย ภาพรวมจังหวัด 21,499,820.74 บาท (51.95%) - สสจ.พังงา 10,000,253.12.- บาท 

(55.74%) - รพ.พังงา 4,647,126.02 บาท (45.97%) - รพ.ตะก่ัวปา 6,852,441.60 บาท (51.37%) 

ความกาวหนางบคาเสื่อม ปงบประมาณ 2566 จงัหวัดพังงา ณ วันที่ 27 มกราคม 2567 

สถานะการดำเนินงาน จำนวนทั้งหมด 185 รายการ ดังนี้ – ทำสัญญา 1 รายการ  (เคร่ือง Ultrasound ชนิดสี 2 

หัวตรวจ 930,000บาท รพ.ตะก่ัวทุง) -เบิกจายเงิน จำนวน 184 รายการ (21,547,248.80 บาท) (94.11%) 

   ความกาวหนางบคาเสื่อม ปงบประมาณ 2567 จังหวัดพังงา ณ วันที่ 27 มกราคม 2568 วงเงินจัดสรร 

ภาพรวมจังหวัดพังงา 29,388,197.28 บาท แบงเปน 70% หนวยบริการ 17,710,765.09 บาท 20% ระดับจังหวัด 

5,060,218.60 บาท 10% ระดับเขต 6,617,213.59 บาท 

สถานะการดำเนินงาน จำนวนทั้งหมด 153 รายการ ดังนี้ - จัดทำแผนฯแลว 1 รายการ (รพ.เกาะยาวชัยพัฒน) 

- ขออนุมัติแลว 9 รายการ (รพ.เกาะยาวชัยพัฒน รพ.กะปงชัยพัฒน รพ.ตะก่ัวทุง รพ.บางไทร รพ.คุระบุรีชัยพัฒน รพ.ทับปุด)       

- ทำสัญญา 5 รายการ (รพ.พังงา รพ.กะปงชัยพัฒน  รพ.คุระบุรีชัยพัฒน) - ตรวจรับแลว 41 รายการ (รพ.พังงา รพ.กะปงชัยพัฒน    

รพ.ตะก่ัวทุง  รพ.ทับปุด) - เบิกจายเงิน 93 รายการ (17,566,740.22 บาท (59.78%) (รพ.พังงา รพ.ตะก่ัวปา รพ.เกาะยาชัยพัฒน 

รพ.กะปงชัยพัฒน รพ.ตะก่ัวทุง รพ.บางไทร รพ.คุระบุรีชัยพัฒน รพ.ทับปุด รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน) 

ประธาน (นพ.สสจ.พังงา) : ใหหนวยบริการดำเนินการ -งบดำเนินงาน ที่ไดรับจัดสรรเงินแลว เรงรัดการเบิกจาย (สสจ.พังงา

,รพ.ตะก่ัวปา) ไตรมาส 1 (ต.ค.67-ธ.ค.67 เปาหมาย 32%) 

ที่ประชุม  รับทราบ  
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3.2 รายงานการใชงบลงทุน   

1.สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา (กลุมงานบรหิารทั่วไป) 

  1.การบริหารงบลงทุน ส่ิงกอสราง และครุภัณฑ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567  

   รายการกอสราง จำนวน 9,123,100.-บาท จำนวน 8 รายการ เบิกจายแลว 4,378,288.-บาท (47.99%) จำแนกดังนี้ 

   1. (E-Bidding) อำนาจ นพ.สสจ.พังงา จำนวน 3  รายการ 3 Bidding -เบิกจายแลว 1 รายการ -อยูระหวาง

ดำเนินการกอสราง 2 รายการ (บานพักขาราชการ รพ.สต.กะปง วงเงิน 1,138,200 บาท ส้ินสุด 16 ธันวาคม 2567 สงมอบงาน งวดที่   

2-3 รอนัดหมายตรวจรับ, อาคารทันตกรรม รพ.สต.เกาะยาวใหญ วงเงิน 1,656,000 บาท ส้ินสุดสัญญา 21 พฤศจิกายน2567    

สงมอบงาน งวดที่ 1-2 รอนัดหมายตรวจรับ) 

  2. (E-Bidding) อำนาจ รอง ผวจ.พังงา จำนวน 1 รายการ 1 Bidding -เบิกจายแลว 

  3. วิธีเฉพาะเจาะจง อำนาจ นพ.สสจ.พังงา จำนวน 4 รายการ - ลงนามในสัญญาแลว 4 รายการ สงมอบงาน/

เบิกจายแลว 2 รายการ – อยูระหวางดำเนินการกอสราง 2 รายการ กำหนดสงมอบงานแลวเสร็จ เดือน กุมภาพันธ 2568 

(ปรับปรุงซอมแซมระบบไฟฟา สสอ.เกาะยาว วงเงิน 390,000 บาท ส้ินสุดสัญญา 20 ก.ย.2567 , ซอมแซมอาคารสำนักงาน   

สสอ.เกาะยาว วงเงิน 400,000 บาท ส้ินสุดสัญญา 22 กันยายน 2567) 

 2.การบริหาร งบกลาง ปงบประมาณ พ.ศ.2567 และงบลงทุน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

    *งบกลาง ปงบประมาณ พ.ศ.2567 เปนเงนิ 15,450,000.-บาท จำนวน 24 รายการ 7 (E-Bidding)  

- อำนาจรอง ผวจ.พังงา 2 (E-Bidding) จำนวน 12 รายการ สถานะ - ผวจ.ลงนามแลว รอนัดสงมอบ ภายในเดือนเมษายน 2568  

- อำนาจ นพ.สสจ.พังงา 5 (E-Bidding) จำนวน 12 รายการ สถานะ –สงมอบ/ตรวจรับแลว 1 (E-Bidding) -สงมอบแลว     

อยูระหวางตรวจรับ 2 (E-Bidding) - ระหวางนดัหมายสงมอบ 2 (E-Bidding) 

    *งบลงทุน ปงบประมาณ พ.ศ.2568 เปนเงิน 19,226,000.-บาท จำนวน 18 รายการ 1.จัดซื้อครุภัณฑ           

-วิธี (E-Bidding) จำนวน 13 รายการ 9 (E-Bidding) เปนเงิน 16,030,000.-บาท สถานะ -อยูระหวางเผยแพรประกาศเชิญ

ชวน และประกวดราคา 3 (E-Bidding) -อยูระหวางอุทธรณ 3 (E-Bidding) -อยูระหวางกำหนดคุณลักษณะเฉพาะและราคากลาง    

1 (E-Bidding) -อยูระหวางดำเนินการพิจารณาผล 2 (E-Bidding) -วิธีเฉพาะเจาะจง 3 รายการ เปนเงิน 1,220,000.-บาท สถานะ   

-อยูระหวางรอผู รับจางมาทำสัญญา 2 .สิ่งกอสราง 2 รายการ 2 (E-Bidding) เปนเงิน 1,976,000.-บาท สถานะ                   

-พิจารณาผลแลว ผูเสนอราคาขาดคุณสมบัติตามประกาศ ตองยกเลิกและประกาศใหม (ปรับปรุง รพ.บางไทร) - ประกาศ

ประกวดแลว อยูระหวางรอผูเสนอราคา (ปรับปรุง สสจ.พงังา) 

ประธาน (นพ.สสจ.พังงา) : ใหดำเนินการเรงรัดการดำเนินงาน  

    1.รายการกอสรางบานพักขาราชการ รพ.สต.กะปง และอาคารทันตกรรม รพ.สต.เกาะยาวใหญ 

ใหสาธารณสุขอำเภอกะปงและสาธารณสุขอำเภอเกาะยาว กำกับ ติดตาม การกอสรางใหแลวเสร็จทันเวลา  

    2.รายการกอสรางปรับปรุง รพ.บางไทร,รายการปรับปรุง สสจ.พังงา ขอดูรายละเอียดเพื่อ

เตรียมการฯ และตองมีการจัดทำ Time Line ในการกอสรางเพื่อติดตามการกอสรางใหชัดเจน 

2.โรงพยาบาลพังงา ไดรับจัดสรร ดังนี้ 

   1.อาคารอุบัติเหตุ บำบัดรักษา และหองประชุม คสล. 6 ชั้น ปงบประมาณ 2566 ไดรับจัดสรรงบประมาณรวม

ทั้งสิ้น 246,888,888.-บาท วันเร่ิมตนสัญญา วันที่  28 กันยายน 2566 สิ้นสุดสัญญาใหม วันที่  6 กุมภาพันธ 2569           

ยอดจัดสรรปงบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 52,116,000.-บาท ปงบประมาณ พ.ศ.2567 ไมไดรับจัดสรร ปงบประมาณ พ.ศ.

2568 ไดรับจัดสรร จำนวน 49,108,500.-บาท ปงบประมาณ พ.ศ.2569 ผูกพัน จำนวน 145,664,400.-บาท  

  การดำเนินงานปจจุบัน ผูรับจางดำเนินการไปแลว 39.55% เกินแผน 6.88% สงมอบ 13 งวดงาน ซึ่งไดเบิกจายเงินไปแลว 

งวดงานที ่1-13  (12,075,776.88บาท)  

 แผนการสงมอบ งวดที่ 14 ครบกำหนด 26 ตุลาคม 2567 (25วัน จำนวน 6,172,222.20 บาท ยังมี 1 รายการ    

อยูระหวางดำเนินการติดตั้งทอระบบงานปรับอากาศและระบายอากาศชั้นที่ 1 ติดตั้งทอระบบแกสทางการแพทยชั้นที่ 1) , 
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งวดที่ 15 ครบกำหนด 20 พฤศจิกายน 2567 (25วัน จำนวนเงิน 6,172,222.20บาท ดำเนินการเสร็จแลว) , งวดที่ 16     

ครบกำหนด 15 ธันวาคม 2567 (25วัน จำนวนเงิน 6,172,222.20 บาท ยังมี 1 รายการ อยูระหวางดำเนินการติดตั้งทอ/   

รางระบบไฟฟาชั้นที่ 3 ติดตั้งทองระบบงานสุขาภิบาลและดับเพลิงชั้นที่ 3) , งวดที่ 17 ครบกำหนด 9 มกราคม 2568   

(25วัน จำนวนเงิน 6,172,222.20บาท ดำเนินการเสร็จแลว) , งวดที่ 18 ครบกำหนด 3 กุมภาพันธ 2568 (25 วัน จำนวนเงิน 

6,172,222.20 บาท ยังมี 1 รายการ อยูระหวางดำเนินการติดตั้งทอ/รางระบบไฟฟาชั้นที่ 4 ติดตั้งทอระบบงานสุขาภิบาล

และดับเพลิงชั้นที่ 4) 

 2.รายงานการจัดซื้อครุภัณฑ เงินงบประมาณ รายจายประจำป 2568 จำนวน 6 รายการ จำนวนเงิน 48,893,000.-บาท 

สถานะดำเนินการ : - อยูระหวางดำเนินการจัดทำรายงานผลการพิจารณาและประกาศผูชนะ คาดวาลงนามสัญญาไดวันที่ 3 

กุมภาพันธ 2568 จำนวน 2 รายการ - ครบกำหนดสงมอบ วันที่ 21 เมษายน 2568 จำนวน 1 รายการ – จัดทำรายงานขอซื้อ

ขอจาง,คำสั่ง,ประกาศและเอกสารประกวด คาดวากำหนดยื่นเสนอราคา วันที่ 6 กุมภาพันธ 2568 และ คาดวาประกาศราง

เอกสารประกวด วันที่ 29-31 มกราคม 2568 จำนวน 2 รายการ -อยูระหวางการจัดทำแบบรูปรายการและราคากลางนัด

ประชุมคณะกรรมการจัดทำแบบรูปรายการและราคากลาง (คร้ังที ่2) วนัที่ 24 มกราคม 2568 จำนวน 1 รายการ 

3.โรงพยาบาลตะกั่วปา ไดรับจัดสรรครุภัณฑการแพทย ดังน้ี 

 งบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 ไดรับจัดสรรเปนรายการครุภัณฑ จำนวน 4 รายการ 

6,900,000.-บาท สถานะดำเนินการ : - เบิกจายแลว จำนวน 1 รายการ - รอเบิกจาย จำนวน 1 รายการ -รอสงมอบภายใน 23 

มีนาคม 2568 จำนวน 1 รายการ -สงมอบภายใน 10 กุมภาพันธ 2568 จำนวน 1 รายการ 

ที่ประชุม  รับทราบ 

3.3 สถานการณการเงินการคลังของหนวยงานบริการในจงัหวัดพังงา (กลุมงานประกันสุขภาพ) 

      รายละเอียดหนวยบริการ ณ ธันวาคม 2567 พบวา NWC รพ.ทุกแหง ทุนสำรองสุทธิ  เปนบวก , NI 

(รายไดหักคาใชจาย) ติดลบ 1 แหง คือ รพ.กะปงชัยพัฒน, EBITDA ติดลบ 2 แหง คือ รพ.กะปงชัยพัฒน  รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน, 

Cash และ CR รพ.เกาะยาวชัยพัฒน และ รพ.บางไทร คอนขางดี และพบวามี 1 หนวยบริการที่เงินบำรุงคงเหลือติดลบ คือ รพ.

กะปงชัยพัฒน (-3,120,893.50) 

         ภาพรวมสถานการณการเงินของหนวยบริการ ณ พฤศจิกายน 2567 พบวามี 6 หนวยบริการ -ติด Risk 

Scoring ระดับ 0 คือ รพ.พังงา รพ.ตะก่ัวปา รพ.เกาะยาวชัยพัฒน รพ.บางไทร รพ.คุระบุรีชัยพัฒน รพ.ทับปุด - ติด Risk Scoring 

ระดับ 1 คือ รพ.กะปงชัยพัฒน รพ.ตะก่ัวทุง รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน  

     แผน/ผล รายรับ - รายจาย เงินบำรุง (เดือนตุลาคม - ธันวาคม 2567) พบวามี หนวยบริการที่มีรายรับ 

ไตรมาสที่ 1 มากที่สุด เมื่อเปรียบเทียบกับแผนรายรับทั้งป 2568  คือ รพ.พังงา (24.17%) รพ.ตะก่ัวปา (26.67%) สำหรับใน รพช. 

คือ รพ.บางไทร (35.99%) รพ.เกาะยาวชัยพัฒน (34.04%) และมีหนวยบริการที่สามารถควบคุมรายจาย ไตรมาสที่ 1               

เมื่อเปรียบเทียบกับแผนรายจายทั้งป 2568 คือ รพ.พังงา (20.73%) รพ.ตะก่ัวปา (24.04%) สำหรับใน รพช. คือ รพ.ทายเหมือง

ชัยพัฒน (29.93%) รพ.ตะก่ัวทุง (29.70%)  

           สถิติการสง Claim สปสช. ผานระบบ Financial Data Hub ปงบประมาณ พ.ศ.2568 หนวยบริการทั้งหมด     

ที่สง 9 แหง สงเบิก 143,225 เคส ยอดเรียกเก็บ 277,813,008.10 บาท อนุมัติ 103,115 เคส โอนเงนิสำเร็จ 4,367 เคส   

       รายการสถานะ - ไมประสงคเบิก 14,989 เคส เรียกเก็บ 7,610,620.97 บาท -รอสงขอมูล 18 เคส    

เรียกเก็บ 2,898 บาท -สปสช.รับขอมูล 128,122 บาท เรียกเก็บ 269,399,888.01 บาท -โครงสรางไมไดมาตรฐานตามที่

กำหนด 96 เคส เรียกเก็บ 799,601.12 บาท -อยูในกระบวนการพิจารณาของ สปสช. 11,017 บาท เรียกเก็บ 31,158,058.83 บาท    

-อนุมัติ 103,115 เคส เรียกเก็บ 222,592,327.30 บาท -ไมอนุมัติ 13,889 เคส 14,964,612.41 บาท 
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      การแกไขรายการทีไ่มอนุมัติ (C) FDH -Financial Data Hub ปงบประมาณ 2568 พบวา รายการสถานะ 

-ไมอนุมัติ (ยอดสะสม) 21,855 เคส เรียกเก็บ 52,011,034.64 บาท -สงใหมแกไขรายการไมอนุมัติ 11,599 เคส เรียกเก็บ 

42,742,248.37 บาท -อนุมัติ 5,161 เคส เรียกเก็บ 29,288,970.07 บาท -อยูในกระบวนการพิจารณาของ สปสช. 2,059 เคส    

เรียกเก็บ 7,315,943.45 บาท -ไมอนุมัติ 3,633 บาท เรียกเก็บ 5,695,826.17 บาท 

ประธาน (นพ.สสจ.พังงา)  :  1.มอบผูบริหารโรงพยาบาลทุกแหงตรวจสอบในการเร่ืองขอมูลการติด C ในระบบ e-Claim ของ 

สปสช. และแจงใหเจาหนาที่ผูรับผิดชอบเรงดำเนินการหาแนวทางแกไข ใหถูกตอง 

     2.โรงพยาบาลที่มีสถานะเงินบำรุงติดลบ ใหตรวจสอบวายังสามารถจายคาตอบแทนเจาหนาที่ ได

ตามปกตหิรือตองชะลอการจาย หากมีความจำเปนตองจายคาตอบแทนลาชา ใหสื่อสารกับเจาหนาทีต่ามขอมูลสถานะการเงินใหชัดเจน  

     3.การสง Claim สปสช. ผานระบบ Financial Data Hub โรงพยาบาลที่ติดปญหา ไมอนุมัติ     

ใหโรงพยาบาลทุกแหงตรวจสอบ Statement รายการที่ สปสช.อนุมัติแลว เพื่อหาสาเหตุรายการที่ไมอนุมัติและเรงการ

ดำเนินการแกไขปญหา 

รอง นพ.สสจ.พังงา (นพ.วิเศษ  กำลัง) : เสนอแนะ ใหกลุมงานประกันสุขภาพจัดทีมคณะทำงานฯ ประชุมติดตามปญหา

ตางๆ ในเร่ืองการสง Claim ผานระบบ FDH และทยอยชวยแกปญหาดังกลาว   

ที่ประชุม  รับทราบ  

  3.4 รายงานหน้ีคายา เวชภัณฑ คาตอบแทน คางจาย (กลุมงานบริหารทัว่ไป) 

       หน้ีคายา เวชภัณฑ คางจาย  มี 2 หนวยบริการที่ยังมีหนี้คางจายของป 2566 คือ รพ.กะปงชัยพัฒน 

(352,777บาท คาดวาจายหมดภายในเดือนกุมภาพันธ 2568)  และ รพ.คุระบุรีชัยพัฒน (3,200บาท ติดตอบริษัทยาไมได) 

และ มี 9 หนวยบริการ คางจายป 2567 และคางจาย ป 2568  

        คาตอบแทน คางจาย มี 5 หนวยบริการ (รพ.พังงา (3,600,000บาท) รพ.ตะก่ัวปา(4,186,631บาท) 

รพ.เกาะยาวชัยพัฒน (500,000บาท) รพ.ตะก่ัวทุง (460,000บาท) รพ.คุระบุรีชัยพฒัน (431,800บาท))  

ประธาน (นพ.สสจ.พังงา) :  1.ใหโรงพยาบาลทุกแหง วางแผนการชำระหนี้ ป 2567 และวางแผนทยอยชำระหนี้ และ     

ในป 2568 ใหตรวจสอบการวางแผนการใชเงินและบริหารการชำระหนี้ 

           2.คาตอบแทน ฉ.11, ฉ.12 โรงพยาบาลที่คางจาย ใหสื่อสารกับเจาหนาที่ใหชัดเจน แผนทยอย

จายเพื่อเปนขวัญและกำลังใจโดยไมกระทบกับเงินบำรุง 

ที่ประชุม รับทราบ  

3.5 การขับเคลื่อนนโยบายสำคัญของกระทรวงสาธารณสุข ป 2567 

  3.5.1 ประเด็น : การดำเนินงาน “ยกระดับ 30 บาท รักษาทุกที่ เพ่ิมการเขาถึงบริการสุขภาพ” จังหวัดพังงา 

   *Cyber Security -รอยละของหนวยงานที่ผานเกณฑมาตรฐานความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร ผลการ

ดำเนินงานตามตัวชี้วัด 100% หนวยบริการ10 แหง มีระดับความเสี่ยง ความมั่นคงปลอดภัยสูง (สีเขียว) สำหรับในขอ 14 

Penetration Testing : การทดสอบการเจาะระบบ มีหนวยบริการที่ยังไมผานตามเกณฑการประเมิน ไดแก รพ.กะปงชัยพัฒน    

รพ.ตะก่ัวทุง รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน รพ.เกาะยาวชัยพฒัน รพ.คุระบุรีชัยพัฒน และสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา ซึ่งทาง

คณะทำงานพัฒนาระบบฯ ไดประสานขอรับการสนับสนุนจากสำนักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร

แหงชาต ิ(สกมช.) เพื่อนัดหมาย การทดสอบระบบความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร ฟรี ไมมีคาใชจาย 
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  *แผนการดำเนินงาน MOPH Refer ระบบสงตัวผูปวย  

 

   -เดือนกุมภาพันธ 22568 -เชื่อมหนวยบริการภายในจังหวัดได  100% (รพท., รพช.) 

   -เดือนมีนาคม 2568 -เชื่อมหนวยบริการภายในเขตสุขภาพที ่11 ได 100% (รพท.) (โรงพยาบาลทั่วไป 2แหง 100%) 

   -เดือนพฤษภาคม 2568 -เชื่อมหนวยบริการภายในจังหวัด 100% (รพท., รพช., รพ..สต.) 

   -เดือนสิงหาคม 2568 -เชื่อมหนวยบริการภายในเขตสุขภาพที่ 11 ได 100% (รพท., รพช., รพ.สต.) 

  *แผนการดำเนินงาน สอน.บัดดี้ Thailand Health Atlas พังงา 

  -วันที่ 21 มกราคม 2568 -อบรมการนำเขาขอมูลเชื่อมระบบ สอน.บัดดี้ 

  -วันที่ 21-31 มกราคม 2568 -เตรียมขอมูล จาก HDC เพื่อนำเขาเชื่อมระบบ สอน.บัดดี้ 

  -วันที่ 27 มกราคม 2568 -อบรมเจาหนาที่สาธารณสุข อสม.ปกหมุดเชื่อมระบบ Thailand Health Atlas  

  -เดือนกุมภาพันธ - เมษายน 2568 -เจาหนาที่สาธารณสุข อสม.ปกหมุดเชื่อมระบบ Thailand Health Atlas 

  -เดือนพฤษภาคม 2568 -แผนที่ Thailand Health Atlas Phang nga ครบถวน 

  *ผลการดำเนินงาน สอน.บั ดดี้  Thailand Health Atlas พั งงา ใน Dashboard การป กหมุ ด ดั งนี้              

1.อำเภอตะก่ัวปา 7055-6 2.อำเภอเมืองพังงา 3539-0 3.อำเภอกะปง 3134-0 4.อำเภอทับปุด 5546-1 5.อำเภอคุระบุรี 2541-2   

6.อำเภอตะก่ัวทุง -4 7.อำเภอเกาะยาว 0-0 8.อำเภอทายเหมือง 2507-1  

  *แผนการประเมินโรงพยาบาลอัจฉริยะ เปาหมาย ทุกหนวยเปนระดับทอง และระดับเพชรมากกวา 80%  

  1.เดือนตุลาคม-ธันวาคม 2567 ชี้แจงเกณฑการประเมินฯ 2.เดือนมกราคม 2568 แตงตั้งคณะกรรมการ

โรงพยาบาล/จังหวัด 3.เดือนกุมภาพันธ2568/สิงหาคม 2568 หนวยบริการประเมิน 4.เดือนมีนาคม 2568/กรกฎาคม 2568 

คณะกรรมการจังหวัดประเมิน 5.เดือนมีนาคม 2568 /กรกฎาคม 2568 คณะกรรมการเขตประเมิน 6.เดือนมีนาคม 2568 

คณะกรรมการกระทรวงสาธารณสุข รับรอง 

  *แผนการดำเนินงาน HAIT PLUS เปาหมาย HAIT Plus ข้ัน 1 หรือสูงกวาอยางนอย 4 แหง  

  1.เดือนตุลาคม-ธันวาคม2567 ชี้แจงเกณฑการประเมิน 2.เดือนมกราคม 2568 กำหนดแผนแลกเปลี่ยนเรียนรู      

3.เดือนมีนาคม 2568 สงผลงาน TMI 4.เดือนมิถุนายน 2568 รับการประเมิน 5.เดือนกรกฎาคม 2568 แกไขผลงาน  

ประธาน (นพ.สสจ.พังงา) : ใหหนวยบริการดำเนินการ ดังนี ้

    1.หนวยบริการที่ผานเกณฑ Cyber Security ระดับความเสี่ยง ความมั่นคงปลอดภัยสูง (สีเขียว) 

ประสานใหสำนักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอรแหงชาติ (สมกช.) ทดสอบการเจาะระบบ 

Penetration Testing (Pentest) เพื่อประเมินความปลอดภัยไซเบอร  

         2.Training ใหแกผูเก่ียวของในการใชระบบ MOPH Refer สามารถใชงานในระบบไดทุกคน 

         3.การจัดเก็บพิกัดการเจ็บปวยโดยใชระบบ สอน.บัดดี้ ในขอมูลผูปวยกลุมเปาะบาง 9 กลุม     

แยกรายอำเภอ รายตำบล ซึ่งจะปรากฏใน Dashboard ในระบบ Thailand Health Atlas ใหสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ

ทุกแหง ดำเนินการแยกขอมูล ลงระบบ สอน.บัดดี้ และปกมุดพิกัดผานระบบ สอน.บัดดี้ 
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         4.HAIT Plus ทุกหนวยบริการรวมกันขับเคลื่อนใหถึงระดับเพชร ซึ่งเก่ียวของหลายกลุมงาน           

ในโรงพยาบาล ซึ่งจะตองเอาวิชาชีพอ่ืนที่เก่ียวของมา Training รับทราบ เพื่อรวมกันขับเคลื่อน และผูบริหารทุกโรงพยาบาล

กำชับ ควบคุม กำกับ ติดตามการขับเคลื่อนการดำเนินงาน  

ที่ประชุม  รับทราบ  

  3.5.2 ประเด็น : นโยบาย NCDs ดีได ดวยกลไก อสม.  

  รายงานความกาวหนาผลการดำเนินงานตามนโยบายคนไทยหางไกลโรคไมติดตอเร้ือรัง จังหวัดพังงา       

(กลุมงานควบคุมโรคไมตดิตอ สุขภาพจิตและยาเสพติด) 

  เปาหมายแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงาน 1.รพ.ทุกแหง จัดตั้ง NCDs Remission Clinic 2.รพ.สต.ทุกแหง 

จัดตั้ง NCDs Remission Clinic 3.สสอ.ทุกแหง จัดตั้งศูนย NCDs Prevention Center ซึ่งหนวยบริการทุกแหงไดจัดตั้งและ

เปดใหบริการแลวทุกแหง (รอยละ 100)  

  ผลการดำเนินงาน NCDs Remission Clinic จังหวัดพังงา 

 

  ผลการดำเนินงานที่ตองเรงรัด ตามประเด็นตรวจราชการ 

  *ประเด็น NCDs 1.รอยละของประชากรอายุ 35 ปข้ึนไปที่ไดรับการคัดกรองเพื่อวินิจฉัยโรคเบาหวาน     

ป 2568 เปาหมาย (31 มี.ค.68) รอยละ 90 ผลงาน (จังหวัดพังงา 64.27% อำเภอเมือง 60.37%, อำเภอเกาะยาว 67.50% 

อำเภอกะปง 37.78% อำเภอตะก่ัวทุง 78.93% อำเภอตะก่ัวปา 62.22% อำเภอคุระบุรี 28.08% อำเภอทับปุด 81.49%% 

อำเภอทายเหมือง 72.91%)  

   2.รอยละของประชากรอายุ 35 ปข้ึนไปที่ไดรับการคัดกรองเพื่อวินิจฉัยโรคความดัโลหิตสูง ป 2568 

เปาหมาย (31มี.ค.68) รอยละ 90 ผลงาน (จังหวัดพังงา 66.35% อำเภอเมืองพังงา 59.98% อำเภอเกาะยาว 65.72% 

อำเภอกะปง 34.83% อำเภอตะก่ัวทุง 80.00% อำเภอตะก่ัวปา 66.99% อำเภอคุระบุรี 29.50% อำเภอทับปุด 82.42% 

อำเภอทายเหมือง 78.98%) 

  3.รอยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุมสงสัยปวยโรคเบาหวาน ป  2568 เปาหมายไตรมาส 2        

(31 มี.ค.2568) รอยละ 40 เปาหมายไตรมาส 3 (30มิ.ย.68) รอยละ 72 ผลงาน (จังหวัดพังงา 22.32% อำเภอเมืองพังงา 

5.62% อำเภอเกาะยาว 38.03% อำเภอกะปง 21.88% อำเภอตะก่ัวทุง 10.00% อำเภอตะก่ัวปา 37.50% อำเภอคุระบุรี 

8.33% อำเภอทับปุด 34.45% อำเภอทายเหมือง 5.17%) 

  4.รอยละการตรวจตดิตามยืนยันวินิจฉัยกลุมสงสัยปวยโรคความดันโลหิตสูง ป 2568 เปาหมายไตรมาส 2        

(31 มี.ค.2568) รอยละ 60 เปาหมายไตรมาส 3 (30มิ.ย.68) รอยละ 85 ผลงาน (จังหวัดพังงา 54.43% อำเภอเมืองพังงา 

30.99% อำเภอเกาะยาว 64.44% อำเภอกะปง 29.41% อำเภอตะก่ัวทุง 78.37% อำเภอตะก่ัวปา 56.91% อำเภอคุระบุรี 

16.85% อำเภอทับปุด 66.90% อำเภอทายเหมือง 34.32%) 
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  ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 1.บุคลากรมีจำกัด การเลือกกลุมเปาหมายในการทำ DM remission เพื่อมุงสู

ความสำเร็จหยุดยาได เนนเบาหวานคุมไดกอน หรือ HbA1C นอยกวาเทากับ 7.0 2.ประเด็น DM remission เปนตัวชี้วัดใหม 

ไมมีฐานขอมูลใน HDC ดั้งนั้นขอใหผูบริหารชวยควบคุมกำกับการบันทึกขอมูลผูปวยโรคเบาหวานใน Google sheet        

ใหสมบูรณ 3.ขอใหโรงพยาบาลทุกแหงมีปาย NCDs Remission Clinic เพื่อใหผูรับบริการสามารถมองเห็นไดชัดเจน 

   *ประเด็น Cancer 1.รอยละของผูที่ไดรับการคัดกรอง มะเร็งปากมดลูก (สะสม) ≥ รอยละ 25 เปาหมาย 

6 เดือน รอยละ 15 ,เปาหมาย  9 เดือน รอยละ 25 ผลงาน (จังหวัดพังงา 3.72% อำเภอเมืองพังงา 0.22% อำเภอเกาะยาว 

10.94% อำเภอกะปง 10.75% อำเภอตะก่ัวทุง 5.34% อำเภอตะก่ัวปา 0.46% อำเภอคุระบุรี 0.11% อำเภอทับปุด 0.03% 

อำเภอทายเหมือง 7.31%)  

  2.รอยละของผูที่ไดรับการคัดกรอง มะเร็งลำไสใหญและไสตรง ≥ รอยละ 50 เปาหมาย 6 เดือน รอยละ 30 

,เปาหมาย  9 เดือน รอยละ 50 (จังหวัดพังงา 46.00% อำเภอเมืองพังงา 54.09% อำเภอเกาะยาว 39.62% อำเภอกะปง 

23.35% อำเภอตะก่ัวทุง 19.98% อำเภอตะก่ัวปา 38.78% อำเภอคุระบุรี 75.15% อำเภอทับปุด 71.53% อำเภอ        

ทายเหมือง 50.83%) 

   3.รอยละผูปวยที่มีผลผิดปกติ มะเร็งปากมดลูก ไดรับการสองกลอง Colposcopy เปาหมาย 9 เดือน    

รอยละ 50 (จังหวัดพังงา 74.07% อำเภอเมืองพังงา 0.00% อำเภอเกาะยาว 0.00% อำเภอกะปง 100.00% อำเภอตะก่ัวทุง 

40.00% อำเภอตะก่ัวปา 0.00% อำเภอคุระบุรี 0.00% อำเภอทับปุด 0.00% อำเภอทายเหมือง 80.00%) 

   4.รอยละของผูที่มีผลผิดปกติ มะเร็งลำไสใหญและไสตรงผิดปกติ) ไดรับการสองกลอง Colposcopy  

เปาหมาย 9 เดือน รอยละ 50 (จังหวัดพังงา 23.42% อำเภอเมืองพังงา 87.50% อำเภอเกาะยาว 0.00% อำเภอกะปง 0.00% 

อำเภอตะก่ัวทุง 18.52% อำเภอตะก่ัวปา 0.00% อำเภอคุระบุรี 0.00% อำเภอทับปุด 23.53% อำเภอทายเหมือง 0.00%)      

ประธาน (นพ.สสจ.พังงา) : ใหหนวยบริการดำเนินการ ดงันี ้

      1.ผูสมัครใจเขารับบริการ ใน NCDs Remission Clinic จำนวน 791 ราย เปาหมายที่ตอง

Remission ไดสำเร็จ 165 ราย ใหคัดเลือกจากผูสมัครเขารับบริการฯ ที่รับยาจำนวนนอยตัว โดยดูจากขอมูล HbA1C 

แนะนำปรับเปลี่ยนพฤติกรรมแบบเขมงวดและใหกินอาหารแบบนับคารบ ซึ่งจะทำใหบรรลุเปาหมาย 

     2.ผูปวยโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูง เปาหมาย ประชากรอายุ 35 ปข้ึนไปที่ไดรับการ

คัดกรองเพื่อวินิจฉัย, การตรวจติดตามการยืนยันวินิจฉัยกลุมสงสัยปวยโรคเบาหวาน และโรคความดันโลหิตสูง ที่ตองติดตาม 

ใหแตละอำเภอ วางแผนงานการขับเคลื่อน โดยขอใหเรงรัดใหเสร็จสิ้นภายในไตรมาส 2 และรายงานผลในที่ประชุม

คณะกรรมการ กวป.ทราบ 

     3.ประเด็น Cancer ใหสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ วางแผนงานการขับเคลื่อนการคัดกรอง

ผูปวยมะเร็งปากมดลูก มะเร็งลำไสใหญและไสตรง และผูที่มีผลผิดปกติ (มะเร็งปากมดลูก) หากพบผูปวยผิดปกติให

ดำเนินการสงตัวผูปวยมาพบแพทยตามข้ันตอน และเรงรัดใหอำเภอที่ยังไมผานเกณฑเปาหมาย ดำเนินการคัดกรองผูปวย  

ที่ประชุม  รับทราบ  

  3.5.2 ประเด็น : การเพ่ิมศักยภาพเศรษฐกิจสุขภาพ Medical & Wellness Hub รายรับจากการ

ใหบริการผูปวยนอกที่ไดรับการบริการดานการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือกที่ไดมาตรฐานตอจำนวนคร้ังการ

ใหบริการผูปวยนอก และนโยบายสงเสริมการใชยาสมุนไพร (กลุมงานแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก)  
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ประธาน (นพ.สสจ.พังงา)  : ใหหนวยบริการดำเนินการ ดงันี ้

1.หนวยบริการ เพิ่มการเขาถึงบริการแพทยแผนไทยในผูปวยนอก  (OPD)   

 2.หนวยบริการมีการใชยาสมุนไพรอยางนอย 6 กลุมอาการเจ็บปวยเบื้องตน รายงานผลทุกเดือนในที่ประชุม กวป. 

3.โรงพยาบาลแมขายสนับสนุนยาสมุนไพร ใน รพ.สต.ทุกแหง Fist line drug 14 รายการ/ครอบคลุมกลุมอาการ       

อยางนอย 6 กลุมอาการเจ็บปวยเบื้องตน 

4.จัดใหมีการประชุมชี้แจงแพทยแผนไทย และผูเก่ียวของกับผูสั่งใชยา และวินิจฉัย (กลุมพยาบาล และสหวิชาชีพ) 

ในเร่ืองการลงรหัสใชยาสมุนไพร 

ที่ประชุม  รับทราบ  

3.6 ความกาวหนารับการตรวจราชการและนิเทศงาน รอบที่ 1 ป 2568 (กลุมงานพัฒนายุทธศาสตร 

สาธารณสุข) : ผลการดำเนินงานตามประเด็นการตรวจราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 ตัวชี้วัดตรวจการทั้งหมด 35 ตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัดขอยอยทั้งหมด 69 ตัวชี้วัด ผานเกณฑ 44 ขอ *อยูระหวางดำเนินการ 12 ขอ *ควรเรงดำเนินการ 13 ขอ 
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  Timeline การตรวจราชการและนิเทศงาน รอบที่ 1 ปงบประมาณ พ.ศ.2568 *วันที่ 22 มกราคม 2568 

ประชุมชี้แจงแผนการตรวจราชการฯ รอบที่ 1 * วันที่ 14 กุมภาพันธ 2568 PM สงรายงาน (Word และ PPT) * วันที่ 4-5 

มีนาคม 2568 ตรวจราชการฯ รอบที่ 1 *วันที่ 1 เมษายน 2568 รวบรวมขอมูล 6 เดือน *วันที่ 9-10 เมษายน 2567 สรุปผล

การตรวจราชการ เขต 11 รอบที่ 1 *วันที่ 8 พฤษภาคม 2568 ประชุมชี้แจงแผนการตรวจราชการฯ รอบที่ 2 *วันที่ 20 

พฤษภาคม 2568 PM สงรายงาน (Word และ PPT) *วันที่ 11-13 มิถุนายน 2568 ตรวจราชการฯ รอบที่ 2 ป 2568 *วันที่ 

21 กรกฎาคม 2568 รวบรวมขอมูล 9 เดือน *วันที่  21-22 สิงหาคม 2568 สรุปผลการตรวจราชการ เขต 11 รอบที่ 2 

ประธาน (นพ.สสจ.พังงา)  :  ขอใหดำเนินการ ติดตามตัวชี้วัด ประเด็นที่มีปญหา ทุกสัปดาห 

ที่ประชุม  รับทราบ  

3.7 สถานการณลูกหน้ี OP นอก CUP (ในจังหวัด) รพ.พังงา เดือนธันวาคม 2567 (โรงพยาบาลพังงา)  

สืบเนื่องจากโรงพยาบาลพังงา มียอดลูกหนี้เดือนตุลาคม - ธันวาคม 2567 จำนวน 18,106,837.56 ไดรับยอดเงินโอน วันที่ 

25 ธันวาคม 2567 จำนวน 8,000,000 บาท ลูกหนี้คงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2567 จำนวน 10,106,837.56 บาท เพื่อใหเกิด

สภาพคลองทางการเงนิ จึงขอติดตามลูกหนี้ ดังนี้ 

  1.คา Lab รพช.คางจาย สิทธิตาง ๆ  ณ 31 ธันวาคม 2567 1.รพ.ทับปุด 8,867.50 บาท 2.รพ.ตะก่ัวทุง 

จำนวน 29,802.50 บาท 3.รพ.เกาะยาวชัยพัฒน จำนวน 31,605 บาท 4.รพ.ตะก่ัวปา จำนวน 138,120 บาท 5.รพ.กะปงชัยพัฒน 

จำนวน 5,100 บาท 

  2.คาสวนประกอบโลหิต รพช.คางจาย สิทธติาง ๆ ณ 31 ธันวาคม 2567 1.รพ.ทับปุด จำนววน 19,920 บาท 2.

รพ.ตะก่ัวทุง จำนวน 839,260 บาท  

ประธาน (นพ.สสจ.พังงา)  :  ขอให รพช.ที่คางจาย ดำเนินการวางแผนการชำระหนี้ 

ที่ประชุม  รับทราบ  

3.8 เร่ืองติดตามจากชมรมสาธารณสุขแหงประเทศไทย สาขาพังงา  

          การจัดสรรเงิน Fix cost รพ.สต. ป 2568 หนวยบริการที่ไดรับเงิน Fix cost จากโรงพยาบาลแมขายแลว ดังนี้ 

โอนเงิน 50% ไดแก รพ.สต.ในเขตอำเภอตะก่ัวปา โอนเงิน 25% ไดแก รพ.สต.ในเขตอำเภอตะก่ัวปา อำเภอทับปุด อำเภอคุระบุรี 

อำเภอตะก่ัวทุง อำเภอกะปง อำเภอเกาะยาว และ รพ.สต.ในเขตอำเภอ เมืองพังงา ยังไมไดรับเงินโอนจาก รพ.พังงา 

ประธาน (นพ.สสจ.พังงา) : หนวยบริการที่ไดรับเงินโอนแลวใหวางแผนการใชจายเงิน และใหโรงพยาบาลพังงา โอนเงินให    

รพ.สต.ในเขตอำเภอเมืองพังงา 

ที่ประชุม  รับทราบ  

ระเบยีบวาระที่ 4  เร่ืองเพ่ือพิจารณา   

  4.1 การพิจารณาการจายเงินเพ่ิมพิเศษ โดยไมทำเวชปฏิบัติสวนตัว (กลุมงานกฎหมาย)  

ขอรับเงินเพิ่มพิเศษสำหรับแพทย และเภสัชกร ขอรับทั้งหมดจำนวน 4 ราย โดยขอรับตั้งแต วันที่ 1 

กุมภาพันธ 2568 และ ขอยกเลิก 1 ราย ตั้งแต วันที่ 1 กุมภาพันธ 2568 

ที่ประชุม  มีมติเห็นชอบ และอนุมัติ 
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 4.2 แผนดำเนินการเลื่อนเงินเดือนของขาราชการและเลื่อนขั้นคาจางลูกจางประจำ รอบ 2/2568  

ณ 1 เมษายน 2568 ดังน้ี (กลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล)  

  1.ตรวจสอบคนและวงเงิน ณ วันที่ 1 มีนาคม 2568 ภายในวันที่ 3-5 มีนาคม 2568  

  2.สงใหหนวยบริการตรวจสอบวงเงินเดือน ฐานในคำนวณ และจำนวนขาราชการและจัดสรรวงเงิน 2.85 

ใหหนวยบริการ ภายในวันที่ 6-7 มีนาคม  2568  

  3.ประชุมเลื่อนเงินเดือนขาราชการและลูกจางประจำสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา ภายในวันทที่ 10 

มีนาคม 2568 

  4.หนวยบริการสงผลการเลื่อนเงินเดือนขาราชการและลูกจางประจำ ภายในวันที่ 10-11 มีนาคม 2568 

  5.ประชุมเลื่อนเงินเดือนขาราชการและลูกจางประจำในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา ภายใน

วันที่ 14 มีนาคม 2568  

  6.สงใหสำนักงานจังหวัดพังงา ภายในวันที่ 18 มีนาคม 2568 

ประธาน (นพ.สสจ.พังงา) : เนนย้ำการดำเนินการข้ันตอนตามแผนการดำเนินการเลื่อนเงินเดือนของขาราชการและ      

เลื่อนข้ันคาจางของลูกจางประจำ  โดยดำเนินการพิจารณาการประเมินผลการปฏิบัติราชการเพื่อเลื่อนเงินเดือนของ

ขาราชการและเลื่อนข้ันคาจางของลูกจางประจำโดยผานคณะกรรมการฯ ตามหลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการปฏิบัติ

ราชการฯ และปฏิบัติตามกระบวนการพิจารณาใหถูกตอง 

ที่ประชุม  เห็นชอบตามเสนอ  

ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองแจงเพ่ือทราบ  

  5.1 สรุปสถานการณโรคที่ตองเฝาระวังทางระบาดวิทยา จังหวัดพังงา (กลุมงานควบคุมโรคติดตอ) 

  โรคติดตอที่คนไทยปวยมากที่สุด 10 ลำดับ ระหวางวันที่ 1-27 มกราคม 2568 1.โรคปอดอักเสบหรือ

โรคปอดบวม (121 ราย อัตราปวย 45.31) 2.โรคไขหวัดใหญ (102 ราย อัตราปวย 38.19) 3.โรคไขเด็งก่ี,ไขเลือดออก,

ไขเลือดออกชอค (24 ราย อัตราปวย 8.99) 4.โรคอาหารเปนพิษ (19 ราย อัตราปวย 7.11) 5.โรคโรคสุกใสหรือโรคอีสุกอีใส 

(15 ราย อัตราปวย 5.62) 6.โรคสครับไทฟส(12 ราย อัตราปวย 4.49) 7.โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (6 ราย อัตราปวย 

2.25) 8.โรคมือเทาปาก (5ราย อัตราปวย 1.87) 9.โรคอุจจาระรวงเฉียบพลัน (4 ราย อัตราปวย 1.50) 10.โรคซิฟลิส,โรค

ซิฟลิสแตกำเนิด (2ราย อัตราปวย 0.75) 

  1.การดำเนินงานวัณโรค จังหวัดพังงา ตัวชี้วัด PA กระทรวงสาธารณสุข  

   1.อัตราความครอบคลุมการข้ึนทะเบียนรักษาผูปวยวัณโรครายใหมและกลับเปนซ้ำ ≥ รอยละ 85 (คา

คาดการณ 157 ตอแสนประชากร) เปาหมาย › 7,046  

  2.อัตราความสำเร็จการรักษาผูปวยวณัโรครายใหม (ไตรมาสที่ 1/2568) ≥ รอยละ 88  

   จังหวัดพังงา 

   - ความครอบคลุมการรักษา มีจำนวนผูปวยข้ึนทะเบียน จำนวน 90 ราย (21.40%) จำนวนผูปวยที่คนไม

พบหรือยังไมรายงาน จำนวน 330 ราย 

  - อัตราความสำเร็จของการรักษา 85.70% โอนออก 12.90% เสียชีวิต 1.40%  

  - อัตราความครอบคลุมการข้ึนทะเบียนผูปวยวัณโรครายใหมและกลับเปนซ้ำ ป 2568 เปาหมาย ไตรมาส 2 ≥ 

42.50% ไตรมาส 4 ≥ 85.00% ผลงานจังหวัดพังงา 25.70% ผลงานอำเภอเมืองพังงา 40.10% อำเภอคุระบุรี 29.50% 

อำเภอตะก่ัวปา 29.40% อำเภอทายเหมือง 25.00% อำเภอตะก่ัวทุง 24.10% อำเภอทับปุด 19.60% อำเภอกะปง 8.90% 

อำเภอเกาะยาว 0.00% 

  - อัตราความสำเร็จการรักษาผูปวยวัณโรครายใหม (PA) ไตรมาสที่  1 ป 2568 (1 ต.ค.-31 ธ.ค.68) 

เปาหมาย ≥ 88.00%  ผลงานจังหวัดพังงา กำลังรักษา 85.70% โอนออก 12.90% เสียชีวิต 1.40% ผลงาน รพ.ทับปุด 0.00% 
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เสียชีวิต 16.70% รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน กำลังรักษา 78.60% โอนออก 21.40% รพ.คุระบุรีชัยพัฒน 41.70% รพ.ตะก่ัวปา 

100.00% รพ.พังงา 100.00% รพ.ตะก่ัวทุง 92.30% รพ.บางไทร 100.00% รพ.กะปงชัยพฒัน 100.00% 

  2.ราชทัณฑปนสุข ทำความดี เพ่ือชาติ ศาสน กษัตริย ประเด็น การคัดกรองคนหาวัณโรคผูตองขัง       

ในเรือนจำ การคัดกรองคนหาวัณโรคผูตองขังในเรือนจำ 1.ผูตองขังแรกรับไดรับการคัดกรองวัณโรคดวยการถายภาพรังสีทรวงอก 

(CXR) รอยละ 100 2.ผูตองขังรายเกาไดรับการคัดกรองวัณโรคดวยการถายภาพรังสีทรวงอก (CXR) รอยละ 90 

-เรือนจำจังหวัดพังงา และเรือนจำอำเภอตะก่ัวปา มี รพ.พังงา และ รพ.ตะก่ัวปาเปนแมขาย 

-เรือนจำไมสามารถ CXR ผูตองขังแรกรับไดภายใน 1 เดือน เนื่องจากตองรอคิวรถเอกซเรยเคลื่อนที่พระราชทานจาก รพ.

มหาราชนครศรีธรรมราช 

-ขอความอนุเคราะหจาก รพ.คุระบุรีชัยพัฒน CXR โดยเคร่ืองเอกซเรยเคลื่อนที่แบบดิจิตอล (Portable X-ray) เร่ิม ตุลาคม 2567 

-บริการโดยบุคลากรเฉพาะทางดานรังสี และอานผลโดยแพทย 

-เรือนจำอำเภอตะก่ัวปา CXR ทุกวันศุกรสัปดาหที่3 / เรือนจำจังหวัดพังงา ทุกวันศุกร สัปดาหที่ 4 

-รพ.คุรบุรีชัยพัฒน คิดคาบริการ 90 บาท/ราย 

-รพ.แมขาย และเรือนจำคียขอมูลในโปรแกรม NTIP สามารถเบิกชดเชยจาก สปสช.ได 

   ผลการดำเนินงาน ภาพรวมจังหวัดพังงา ประเภท แรกรับ CXR 265/265 (100%) ประเภท รายเกา 

879/2,180 ราย (40.30%) 

   1.เรือนจำจั งหวัดพั งงา -ประเภท  แรกรับ  CXR 194/194 ราย (100%) CXR ผิดปกติ  14  ราย  ,          

MTB detected *3 ราย -ประเภท รายเกา CXR 571/1,693 ราย (33.70%) , CXR ผิดปกติ 8 ราย ,MTB detected* 0 ราย  

   2.เรือนจำอำเภอตะก่ัวปา -ประเภท แรกรับ CXR 71/71 (100%) CXR ผิดปกติ 4 ราย , MTB detected* 0 ราย    

-ประเภท รายเกา CXR 308/487 ราย (63.20%) , CXR ผิดปกติ 4 ราย , MTB detected* 0 ราย  

  3.สถานการณโรคไวรัสตับอักเสบ บี และ ซี ป พ.ศ.2568  

  แผนการดำเนินงาน เปาหมายการคัดกรองจังหวัดพังงา ประชากรอายุ 30 ปข้ึนไป 11,703 ราย (ไตรมาส 1 

=20% 2,341 ราย ,ไตรมาส 2 = 50% 5,852 ราย , ไตรมาส 3 = 70% 8,192 ราย , ไตรมาส 4 = 100% 11,703 ราย 

  ผลการคัดกรอง ภาพรวมจังหวัดพังงา ไตรมาส 1 เปาหมาย 20% จำนวน 2,341 ราย ผลงานทั้งหมด 

3,543 ราย (อำเภอเมืองพังงา 251 ราย , อำเภอตะก่ัวปา 173 ราย , อำเภอตะก่ัวทุง 224 ราย , อำเภอกะปง 84 ราย , อำเภอทับปุด 

300 ราย , อำเภอคุระบุรี 1,523 ราย , อำเภอทายเหมือง 450 ราย , อำเภอเกาะยาว 538 ราย) 

ที่ประชุม  รับทราบ    

  5.2 สรุปการเย่ียมพ้ืนที่ เพ่ือเสริมพลังบุคลากรสาธารณสุขในสังกัด สสจ.พังงา (กลุมงานพัฒนา

ยุทธศาสตรสาธารณสุข)   

    1.สรุปจำนวนและรอยละการตรวจเย่ียม ทั้งหมด 80 หนวยบริการ ตรวจเยี่ยม 50 หนวยบริการ 

(62.50%) ดังนี้ 1.อำเภอเมืองพังงา ทั้งหมด 13 หนวยบริการ ตรวจเยี่ยม 13 หนวยบริการ (100%) 2.อำเภอเกาะยาว ทั้งหมด      

5 หนวยบริการ ตรวจเยี่ยม 5 หนวยบริการ (100%) 3.อำเภอทับปุด ทั้งหมด 8 หนวยบริการ ตรวจเยี่ยม 8 หนวยบริการ (100%)   

4.อำเภอตะก่ัวปา ทั้งหมด 12 หนวยบริการ ตรวจเยี่ยม 11 หนวยบริการ (91.67%) 5.อำเภอกะปง ทั้งหมด 9 หนวยบริการ      

ตรวจเยี่ยม 9 หนวยบริการ (100.00%) อำเภอทายเหมือง (36.36%) สำหรับอำเภอคุระบุรี อำเภอตะก่ัวทุง มีแผนตรวจเยี่ยมใน

เดือนกุมภาพันธ 2568 

  2.สรุปปญหา อุปสรรคและสิ่งที่ตองการให สสจ.พังงาสนับสนุนในภาพรวม ดังนี้ *อำเภอทายเหมือง    

คิดเปน รอยละ 36.36 สรุปประเด็นเพื่อพัฒนา ดังนี้ 1.รพ.สต.ทุกแหงมีความสวยงาม นาชื่นชม 2.ดานสถานที่เวนคืน และ

การทำร้ัวกินได (รพ.สต.ทุงมะพราว) 3.การข้ึนทะเบียน PCU/NPCU เพื่อความกาวหนาของ ผอ.รพ.สต. 4.เนนย้ำการเพิ่ม

รายไดในทุกหนวยบริการ โดยเฉพาะประชากรนอย 5.การซอมแซมปรับปรุงบานพัก (รพ.สต.ทุงมะพราว รพ.สต.ลำแกน)     
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6.เพิ่มรายไดบริการทันตกรรม และแพทยแผนไทย (รพ.สต.ลำแกน รพ.สต.ทุงมะพราว รพ.สต.อินทนิน) 7.การปรับปรุงหอง

อุบัติเหตุฉุกเฉิน (รพ.สต.อินทนิน รพ.สต.ทุงมะพราว (เคร่ือง AED เสีย)) 8.ดานบคุลากรไมเพียงพอ เชน ผอ.เกษียณ (รพ.สต.

อินทนิน) 9.การร้ือถอนสิ่งกอสรางที่ไมไดใชและชำรุด (รพ.สต.นิคมฯ) 10.ชื่นชมผลงานประเด็นผูสูงอายุ *อำเภอกะปง  คิดเปน

รอยละ 100% สรุปประเด็นเพื่อพัฒนา 1.ปรับปรุงหองอุบัติเหตุฉุกเฉิน (รพ.สต.เหมาะ รพ.สต.สายปหนัง รพ.สต.เหล) 2.ปญหา

การขาดแคลนเร่ืองน้ำใช เชน ขุดบอ ถังจัดเก็บ ประปา (รพ.สต.สายปหนัง รพ.สต.เหล) 3.การปรับปรุงบานพัก (รพ.สต.เหมาะ    

รพ.สต.สายปหนัง รพ.สต.ชางเชื่อ รพ.สต.ปากคลอง) 4.การดำเนินงานดาน NCD Prevention Center 5.ความกาวหนา

บุคลากร เชน การบรรจุพยาบาล (รพ.สต.รมณีย) 6.การบริการทันตกรรม (รพ.สต.รมณีย รพ.สต.เหล) 7.กรรมสิทธิที่ดิน และ

สิ่งกอสราง (รพ.สต.สายปหนัง) 8.วางแผนเร่ืองการจัดเก็บรายได 9.การใชประโยชนพืน้ที่ภายนอก ทุกหนวย 

  3.แผนเย่ียมเพ่ือเสริมพลังบุคลากรสาธารณสุขในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา ป 2568    

เดือนกุมภาพันธ 2568 ดังนี้  -วันที่  3 กุมภาพันธ 2568 อำเภอตะก่ัวทุ ง -วันที่  4 กุมภาพันธ 2568 อำเภอตะก่ัวทุ ง                          

-วันที่ 6 กุมภาพันธ  2568 อำเภอทายเหมือง วันที่ 24 กุมภาพันธ 2568 อำเภอคุระบุรี วันที่ 25 กุมภาพันธ 2568 อำเภอคุระบุรี    

ที่ประชุม  รับทราบ    

ระเบียบวาระที่ 6 เร่ืองอ่ืน ๆ  

  6.1 ประชาสัมพันธงานประชุมวิชาการและนำเสนอผลงาน โรงพยาบาลพังงา ประจำป 2568 

(โรงพยาบาลพังงา) วันที่ 13-14 กุมภาพันธ 2568 เวลา 08.30-16.30 น. ณ โรงแรม เลอ เอราวัณ อำเภอเมืองพังงา จังหวัด

พังงา ประเภทการประกวดผลงานวิชาการ 1.Oral presentation ผลงานประเภท case study/งานวิจัย เร่ืองเลาทาง

การแพทย 2.Poster presentation ประเภทนวัตกรรมและประเภท CQI ภาพถายทางการแพทย 

ที่ประชุม  รับทราบ    

  6.2 การดำเนินงานดานการแพทยและสาธารณสุข กรณี หมอกควันและฝุนละออง ขนาดเล็ก PM 2.5 

(กลุมอนามัยสิ่งแวดลอมและอาชีวอนามัย)  

  สถานการณฝุนละอองขนาดเล็ก PM 2.5 จังหวัดพังงา ณ วันที่  31 มกราคม 2568 จังหวัดพังงา         

มีคา PM 2.5 : 23.0 *AQI : 45 คุณภาพอากาศดี คาดการณสถานการณฝุนละออง 7 ขางหนา ภาคใตมีคุณภาพอากาศดี 

  การเตรียมพรอมอุปกรณปองกันสำหรับประชาชน ขอมูลคงคลังและอัตราการใชหนากากจังหวัดพังงา  

  1.Surgical Mask จำนวนคงคลัง 155,301 ชิ้น อัตราการใชตอเดือน 46,093 ชิ้น 

  2.N95 จำนวนคงคลัง 6,601 ชิ้น อัตราการใชตอเดือน 2,085 ชิ้น 

   การดำเนินงานดานการแพทยและสาธารณสุข จังหวัดพังงา สรางความรอบรูและสื่อสาร ความเสี่ยงใหแก

ประชาชน โดยรวมมือกับพื้นที่ในการสื่อสาร และประชาสัมพันธใหประชาชนไดรับทราบอยางถูกตองและทันทวงที         

ผานชองทางตาง ๆ เชน เวปไซต โซเชียลมีเดีย รวมถึง สสจ.พังงา มีการสนับสนุนสื่อประชาสัมพันธ ทั้งแบบสื่อประชาสัมพันธ

ออนไลน และสื่อประชาสัมพันธแบบแผนพับและคูมือฉบับประชาชนใหกับหนวยบริการสาธารณสุขเพื่อใชในการสื่อสาร

ประชาชนในพื้นที ่

ที่ประชุม  รับทราบ    

เลิกประชุม    เวลา   17.00 น.  
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