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รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) สสจ.พังงา 

ครั้งท่ี 12/2567 

วันท่ี  6 มกราคม 2568 ณ หองประชุม โรงพยาบาลตะกั่วปา 

อำเภอตะกั่วปา จังหวัดพังงา 

------------------------------------ 

ผูเขาประชุม 

1.นายแพทยนนท จินดาเวช นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

2.นายแพทยวิเศษ กำลัง  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

3.นางนงนุช  จตุราบัณฑิต รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

4.นายวิชัย    ชูจิต  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

5.นายวรชัย  ใจเย็น  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

6.นายแพทยภวูภัทร ศรีใส   รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

7.นางวัชร ี  ตัณฑชน  ผูชวยนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

8.แพทยหญิงสิรินาฎ  พัฒนพิชัย แทน ผูอำนวยการโรงพยาบาลพังงา 

9.นายแพทยสมพร สหจารุพัฒน ผูอำนวยการโรงพยาบาลตะก่ัวปา 

10.นายแพทยวุฒิ  วิโนทัย  รองผูอำนวยการฝายการแพทย โรงพยาบาลตะก่ัวปา 

11.นางสาวบุญจิรา บุญสง  แทน หัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป 

12.นางรุงทิวา  สุทธิศักดิ์ หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ 

13.นางสาวเนาวรัตน บุญรักษ  แทน หัวหนากลุมงานสงเสริมสุขภาพ 

14.นางพัชรินทร  รุจนพันธ แทน หัวหนากลุมงานควบคุมโรคไมติดตอฯ 

15.นายสามารถ  สินทรัพย หัวหนากลุมงานอนามัยสิ่งแวดลอมและอาชีวอนามัย 

16.นางสาวสุภัตราภรณ บุญโลง   แทน หัวหนากลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล 

17.นางโสภิต  เกลี้ยงประไพ หัวหนากลุมงานสุขภาพดิจิทัล 

18.นายศรรษตรา เกตุแกว  แทน หัวหนากลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 

19.นางสาวฉันทรัตน ไพรสุวรรณ แทน หัวหนากลุมงานการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 

20.นายวรยศ  ผลแกว  แทน หัวหนากลุมงานควบคุมโรคติดตอ 

21.นายแพทยฐานิก ครุฑกูล  รักษาราชการแทน ผูอำนวยการโรงพยาบาลคุระบุรีชัยพัฒน 

22.นายแพทยมณฑิต พูลสงวน ผูอำนวยการโรงพยาบาลเกาะยาวชัยพัฒน 

23.แพทยหญิงมัลลิกา วิศาล  ผูอำนวยการโรงพยาบาลทายเหมืองชัยพัฒน 

24.นางอุมาภรณ  กำลังดี  รักษาราชการแทน ผูอำนวยการโรงพยาบาลบางไทร 

25.นายวิทยา  ไลสกุล  สาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา 

26.นายอติเทพ  จินดา  สาธารณสุขอำเภอตะก่ัวปา 

27.นางเสาวดี    สังขทอง  สาธารณสุขอำเภอทายเหมือง 

28.นายประสิทธิ์  มุงกิจ  สาธารณสุขอำเภอตะก่ัวทุง 

29.นายธีระยุทธ  บุตรทหาร สาธารณสุขอำเภอทับปุด 

30.นางชุติมา  ยิ่งเจริญภักดี สาธารณสุขอำเภอกะปง 
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31.นายจำเริญ รอบการ สาธารณสุขอำเภอเกาะยาว 

32.นายกำธร สิทธิบุตร สาธารณสุขอำเภอคุระบุรี 

33.น.ต.อภิชาติ เชื้อสีดา  แทน  ผูอำนวยการโรงพยาบาลฐานทัพเรืออพังงา 

34.นายสุริยา โทแกว  หัวหนาศูนยควบคุมโรคติดตอนำโดยแมลงท่ี 11.1 จังหวัดพังงา 

35.วาท่ี ร.ต.ศราวุธ ดำอุดม  หัวหนากลุมงานยุทธศาสตร รพ.ตะก่ัวปา 

36.นายสิทธิชัย   สดุศร ี  ผูชวยสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา 

37.นางสาวเมธินี  เทพาอนุรักษ ผูชวยสาธารณสุขอำเภอทับปุด 

38.นางกานตพิชชา เทพเสถียร ผูชวยสาธารณสุขอำเภอตะก่ัวปา 

39.นายเจษฎา จิ๋วจรัส  ผูชวยสาธารณสุขอำเภอทายเหมือง 

40.นายทินกร จุลแกว  หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข เลขานุการ  

41.นางศุภลักษณ ธิบดี  เจาพนักงานสถิติชำนาญงาน   ผูชวยเลขานุการ 

ผูเขารวมประชุม  

1.นายปกรณ  การประกอบ นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 

2.นางศิริเพ็ญ  ตลบันาค นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 

3.นายพรนุวัฒน  ศรีพัลลภ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

4.นางสาวฮายาตี้  จันทรส  นักวิชาการพัสดุ 

5.นางสาววริฏฐา  บำรุง  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

6.นางสาวพัณณิตา เนื้อนุย  นักวิชาการสาธารณสุข 

7.นายกิตติพงษ  สงวนพงษ เจาพนักงานสาธารณสุขอาวุโส 

8.นางสาวธันยาภรณ  เทพณรงค พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

9.นายวีระเดช  ขวัญเมือง หัวหนาหนวยควบคุมโรคติดตอนำโดยแมลง 11.1.3 ตะก่ัวปา 

10.นายอัดทวัน  ตันเลียง  นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ 

11.นางสาวลัดดาวัลย บุญรักษ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

12.นางสาวชฎาพร กสิบาล  นักวิชาการสาธารณสุข 

13.นางสาวสุดารัตน ศักดา  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

14.นางสาววงเดือน โกยดุล  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

15.นางปรีดา  หาญณรงค นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

16.นายขวัญชัย  คงทอง  เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 

ผูไมเขาประชุม  (ติดราชการ) 

1.นายพรศักดิ์  มธุรส  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

2.นายธนากร  ศฤงคารชยธวัช รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

3.นางทรรศนีย  มาศจำรัส ผูอำนวยการศูนยวิทยาศาสตรการแพทยท่ี 11/1 ภูเก็ต 

4.นางสาวญาธิรภรณ   นิลบล  หัวหนากลุมงานกฎหมาย 

5.นายประดิพัทธ  ดวงจนัทร ผูชวยสาธารณสุขอำเภอตะกัวทุง 

6.นายจิตรกร  วนะรักษ ผูชวยสาธารณสุขอำเภอกะปง 

7.นางทิพยกมล  อิสลาม  ผูชวยสาธารณสุขอำเภอเกาะยาว  
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เร่ิมประชุม  เวลา 13.30 น. 

  นายแพทยนนท  จินดาเวช นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา เปนประธานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและ

ประเมินผล (กวป.) สสจ.พังงา คร้ังที่ 12/2567 และไดดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

วาระกอนการประชุม  

  1.มอบชอดอกไม แสดงความยินดีกับนายแพทยมนฑิต  พูลสงวน ผูอำนวยการโรงพยาบาลเกาะยาวชัยพัฒน เนื่องใน

โอกาสไดรับพระราชทานรางวัลชัยนาทนเรนทร ประจำป 2567 นักการสาธารณสุขดีเดน ประเภทบริการ (กลุมงานพัฒนาคุณภาพ

และรูปแบบบริการ) 

  2.มอบชอดอกไม แสดงความยินดีกับ อสม.ดีเดน ระดับภาค และอสม.ดีเดนระดับเขต ประจำป 2568 (กลุมงาน

พัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ) 

 3.มอบเกียรติบัตร ใหแกอำเภอที่มีผลงานการนับคารบได 100% เปนเภอแรก ไดแก อำเภอทับปุด 

 4.การแสดงวิดิทัศนนำเสนอกิจกรรมผลการปฏิบัติงานของผูบริหารสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา ประจำเดือน

ธันวาคม 2567   

ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองทีป่ระธานแจงที่ประชุมทราบ  

  วาระที่ 1.1 เร่ืองจากนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา  

             1.1.1 ขอขอบคุณ ผูบริหารและเจาหนาที่ที่ปฏิบัติงานในชวงเทศกาลปใหม  

              1.1.2 เร่ืองจาก ที่ประชุมติดตามผลการดำเนินงานตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (Tuesday 

Morning Meeting) คร้ังที่ 1/2568 วันที่ 6 มกราคม 2568  

   *ขอขอบคุณ ผูบริหารและเจาหนาที่ ที่รวมกันขับเคลื่อน “ยกระดับ 30 บาทรักษาทุกที่ เพิ่มการ

เขาถึงบริการสุขภาพ” ประเด็นเร่ือง  Cyber Security ซึ่ง รพ.ทุกแหง และ สสจ. ใหอยูระดับความเสี่ยง “ความมั่นคง

ปลอดภัยสูง” (เขียว) และหาแหลงเงินในการขับเคลื่อนใหกับโรงพยาบาล ในสวนของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ขับเคลื่อน

ประเด็น “อสม.นับคารบ” ไปสูประชาชน และดูแล คลินิก NCDs Remission  

   *การขับเคลื่อนนโยบายมะเร็งครบวงจร (Cancer Warrior) -เนนย้ำความครอบคลุม ตั้งแตกการ

สงเสริมปองกัน การคัดกรอง การตรวจวินิจฉัยและการรักษา ในมะเร็งสำคัญ 5 โรค ไดแก มะเร็งตับ มะเร็งทอน้ำดี มะเร็ง

ลำไสใหญ มะเร็งเตานม และมะเร็งปากมดลูก โดยเนนแนวทางการดำเนินงานของปที่ผานมา 

   *การจัดตั้งศูนยแพทยศาสตรศึกษา ในโรงพยาบาลศูนย/ทั่วไป -ขอดูขอมูลรวมกับรพ.พังงา และ

รพ.ตะก่ัวปา ในดานความพรอมในการจัดตั้งศูนย สำหรับจังหวัดพังงา ไดมีการจัดตั้งศูนยการเรียนรูฯ ตามนโนบายของเขต

สุขภาพที่ 11 ซึ่งทานปลัดกระทรวงสาธารณสุขไดมีการเปดศูนยการเรียนรูฯ ที่จังหวัดระนอง 

   *เหตุการณผูปวยคลุมคลั่ง อาละวาด ที่ รพ.สุรินทร -เนนให รพ.ทุกแหงในจังหวัดพังงา ทบทวน

การซอมแผนเชิญเหตฉุุกเฉินและเหตุการณความรุนแรงในโรงพยาบาล  

   *โครงการสรางเด็กไทย เติบโตสมวัย “แคเลนกับลูก...โลกก็เปลี่ยน” 7 มกราคม 2568            

ณ ทำเนียบรัฐบาล (นายกรัฐมนตรี เปนประธาน) - เนนในเร่ืองการเลี้ยงดู การกระตุนพัฒนาการ การสงเสริมพัฒนาการเด็กสมวัย  

   *เชิญชวนลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการแพทยสภา ถึง 14 มกราคม 2568 ทางออนไลนและทาง

ไปรษณีย -สื่อสารผานองคกรแพทยโดยตรงใหลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการแพทยสภา 

             1.1.3 เชิญรวมงานกาชาดจังหวัดพังงา ในวันที่ วันที่ 17- 26 มกราคม 2568 ณ ศูนยราชการจังหวัดพังงา 

             1.1.4 เชิญรวมงานกีฬาสาธารณสุข ในวันที่ 18 – 19 มกราคม 2568 ณ สนามกีฬากลางองคการ

บริหารสวนจังหวัดพังงา  

ที่ประชุม  รับทราบ  
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   วาระที่ 1.2 เร่ืองจากรองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

     -ไมมี-      

ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม คร้ังที่ 11/2567 เม่ือวันที่ 27 พฤศจิกายน 2567 

ที่ประชุม : มีมติรับรองรายงานการประชุม คร้ังที่ 11/2567 เม่ือวันที่ 27 พฤศจิกายน 2567 

ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองติดตามและสืบเน่ือง  

3.1 รายงานการใชจายงบดำเนินงาน ป 2568 จังหวัดพังงา (กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข) 

การเบิกจาย ภาพรวมงบดำเนินงาน ณ 26 ธันวาคม 2567 ไดรับจัดสรรเงินงบประมาณรวม 41,386,054.- บาท       

สสจ.พังงา 17,937,976.- บาท รพ.พังงา 10,108,755.- บาท รพ.ตะก่ัวปา 13,339,323.- บาท มีเปาหมายการเบิกจาย ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.67) 32% ผลการเบิกจาย ภาพรวมจังหวัด 11,091,923.64 บาท (39.11%) - สสจ.พังงา 7,408,567.06.- บาท 

(41.30%) - รพ.พังงา 3,461,939.58 บาท (34.25%) - รพ.ตะก่ัวปา 5,316,163.27 บาท (39.85%) 

ความกาวหนางบคาเสื่อม ปงบประมาณ 2566 จงัหวัดพังงา ณ วันที่ 26 ธันวาคม 2567 

สถานะการดำเนินงาน จำนวนทั้งหมด 185 รายการ ดังนี้ – ทำสัญญา 1 รายการ  (รพ.ตะก่ัวทุง) -เบิกจายเงิน 

จำนวน 184 รายการ (21,547,248.80 บาท) (94.11%) 

   ความกาวหนางบคาเสื่อม ปงบประมาณ 2567 จังหวัดพังงา ณ วันที่ 26 ธันวาคม 2567 วงเงินจัดสรร 

ภาพรวมจังหวัดพังงา 29,388,197.28 บาท แบงเปน 70% หนวยบริการ 17,710,765.09 บาท 20% ระดับจังหวัด 

5,060,218.60 บาท 10% ระดับเขต 6,617,213.59 บาท 

สถานะการดำเนินงาน จำนวนทั้งหมด 153 รายการ ดังนี้ - จัดทำแผนฯแลว 1 รายการ (รพ.เกาะยาวชัยพัฒน) 

- ขออนุมัติแลว 9 รายการ (รพ.เกาะยาวชัยพัฒน รพ.กะปงชัยพัฒน รพ.ตะก่ัวทุง รพ.บางไทร รพ.คุระบุรีชัยพัฒน รพ.ทับปุด     

รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน) - ทำสัญญา 11 รายการ (รพ.พังงา รพ.กะปงชัยพัฒน  รพ.คุระบุรีชัยพัฒน  รพ.ทับปุด) - ตรวจรับแลว 43 

รายการ (รพ.พังงา รพ.กะปงชัยพัฒน รพ.ตะก่ัวทุง  รพ.ทับปุด รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน) - เบิกจายเงิน 89 รายการ (15,883,350.38 บาท 

(54.05%) (รพ.พังงา รพ.ตะก่ัวปา รพ.เกาะยาชัยพัฒน รพ.กะปงชัยพัฒน รพ.ตะก่ัวทุง รพ.บางไทร รพ.คุระบุรีชัยพัฒน     

รพ.ทับปุด รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน) 

เปาหมายการดำเนินงานงบคาเสื่อม ปงบประมาณ 2567 1.ลงนามในสัญญา กอน 31 พฤษภาคม 2567        

2.การเบิกจาย -ไตรมาส 3 รอยละ 25 (เม.ย.-มิ.ย.67) - ไตรมาส 4 รอยละ 100 (ก.ค.-ก.ย.67) 

ประธาน : ใหหนวยบริการดำเนินการ ดังน้ี 

  1.งบดำเนินงาน ที่ไดรับจัดสรรเงินแลว เรงรัดการเบิกจาย (สสจ.พังงา,รพ.ตะก่ัวปา) ไตรมาส 1 (ต.ค.67-

ธ.ค.67 เปาหมาย 32%) 

  2.งบคาเสื่อม ป 2566 หากดำเนินการแลว ใหบันทึกขอมูลความกาวหนาการดำเนินงานในระบบฯ 

  3.งบคาเสื่อม ป 2567 ใหเรงรัดบริหารการจัดซื้อจัดจางงบคาเสื่อม และกำหนด Timeline ใหชัดเจน 

ที่ประชุม  รับทราบ  

3.2 รายงานการใชงบลงทุน  (กลุมงานบริหารทั่วไป) 

1.สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา  

  1.การบริหารงบลงทุน คาครุภัณฑ และส่ิงกอสราง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 ดังน้ี งบประมาณ ครุภัณฑ 

29,991,174 บาท ส่ิงกอสราง 9,123,100 บาท รวม 39,114,274 บาท เบิกจายแลว 21,720,644 บาท (55.53%) 

   1.1 รายการครุภัณฑ จำนวน 29,991,704.-บาท จำนวน 34 รายการ เบิกจายแลว 17,501,704.-บาท (58.36%) 

จำแนกดังนี้ 

1. (E-Bidding) อำนาจ นพ.สสจ.พังงา จำนวน 17 รายการ  

  11 Bidding 

–เบิกจายแลว 16 รายการ -สงมอบแลวอยูระหวางเบิกจาย 1 

รายการ (รถพยาบาล(รถตู) รพ.บางไทร) 
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2.  (E-Bidding) อำนาจ รอง ผวจ.พังงา จำนวน 4 รายการ  

    1 Bidding 

– สงมอบแลวรอเบิกจาย (รพ.บางไทร/รพ.เกาะยาวชัยพัฒน/

รพ.คุระบุรชัียพัฒน/รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน) 

3. วิธีเฉพาะเจาะจง อำนาจ นพ.สสจ.พังงา จำนวน 13 รายการ – เบิกจายแลว 13 รายการ  

   1.2 รายการส่ิงกอสราง จำนวน 9,123,100.-บาท เบิกจายแลว 4,218,940บาท (46.24%) จำแนกดังนี้ 

1. (E-Bidding) อำนาจ นพ.สสจ.พังงา จำนวน 3 รายการ 3 Bidding - เบิกจายแลว 1 รายการ -อยูระหวางดำเนินการกอสราง  

2 รายการ (บานพักขาราชการ รพ.สต.กะปง งวดที่ 1 ตรวจ

รับแลว อยูระหวางเบิกจาย, อาคารทันตกรรม รพ.สต.เกาะ

ยาวใหญ งวดที่ 1 อยูระหวางดำเนินการกอสราง) 

2.  (E-Bidding) อำนาจ รอง ผวจ.พังงา จำนวน 1 รายการ 

    1 Bidding 

-เบกิจายแลวงวดที่ 2/3 

3. วธิเีฉพาะเจาะจง อำนาจ นพ.สสจ.พังงา จำนวน 4 รายการ - ลงนามในสัญญาแลว 4 รายการ สงมอบงาน/เบิกจายแลว  

2 รายการ 

 -อยูระหวางดำเนินการกอสราง 2 รายการ (ปรับปรุง

ซอมแซมระบบไฟฟา สสอ.เกาะยาว, ซอมแซมอาคาร

สำนักงาน สสอ.เกาะยาว) 
 

 2.การบริหาร งบกลาง ปงบประมาณ พ.ศ.2567 และงบลงทุน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

    *งบกลาง ปงบประมาณ พ.ศ.2567 เปนเงนิ 15,450,000.-บาท จำนวน 24 รายการ 7 (E-Bidding)  

- อำนาจรอง ผวจ.พังงา 2 (E-Bidding) จำนวน 12 รายการ สถานะ -บริษัทเขามาทำสัญญาครบแลว  

- อำนาจ นพ.สสจ.พังงา 5 (E-Bidding) จำนวน 12 รายการ สถานะ –บริษัทเขามาทำสัญญาครบแลว อยูระหวางเสนอ     

รอง ผวจ.ลงนาม 

    *งบลงทุน ปงบประมาณ พ.ศ.2568 เปนเงิน 19,226,000.-บาท จำนวน 18 รายการ 1.จัดซื้อครุภัณฑ -วิธี    

(E-Bidding) จำนวน 13 รายการ 9 (E-Bidding) เปนเงิน 16,030,000.-บาท สถานะ -อยูระหวางดำเนินการกำหนด

คุณลักษณะเฉพาะและราคากลาง -วิธีเฉพาะเจาะจง 3 รายการ เปนเงิน 1,220,000.-บาท สถานะ –อยูระหวางดำเนินการกำหนด

คุณลักษณะเฉพาะและราคากลาง 2 .สิ่ งกอสราง 2 รายการ 2 (E-Bidding) เปน เงิน  1,976,000.-บาท สถานะ                  

– คณะกรรมการกำหนดรูปแบบรายการงานกอสรางแลว 1 รายการ (ปรับปรุง รพ.บางไทร) 

ผอ.รพ.ตะกั่วปา     แจงเร่ืองเรงรัดงบลงทุน จากคณะกรรมการบริหารจัดการงบลงทุน (CIMO) เขตสุขภาพที่ 11 โดยทาน

ผูตรวจราชการเขตสุขภาพที่ 11 เรงรัดการดำเนินงานการจัดซื้อจัดจาง โดยใหมีการกอหนี้ผูกพัน ภายในเดือนมีนาคม 2568 

และขอใหจัดเตรียมขอมูลความกาวหนาในการจัดซื้อจัดจางในการประชุม CIMO เขตสุขภาพที่ 11 ตอไป 

2.โรงพยาบาลพังงา ไดรับจัดสรร ดังนี้ 

   1.อาคารอุบัติเหตุ บำบัดรักษา และหองประชุม คสล. 6 ชั้น ปงบประมาณ 2566 ไดรับจัดสรรงบประมาณรวม

ทั้งสิ้น 246,888,888.-บาท วันเร่ิมตนสัญญา วันที่  28 กันยายน 2566 สิ้นสุดสัญญาใหม วันที่  6 กุมภาพันธ 2569           

ยอดจัดสรรปงบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 52,116,000.-บาท ปงบประมาณ พ.ศ.2567 ไมไดรับจัดสรร ปงบประมาณ พ.ศ.

2568 ไดรับจัดสรร จำนวน 49,108,500.-บาท ปงบประมาณ พ.ศ.2569 ผูกพัน จำนวน 145,664,400.-บาท  

  การดำเนินงานปจจุบัน ผูรับจางดำเนินการไปแลว 39.28% เกินแผน 9.53% สงมอบ 13 งวดงาน ซึ่งไดเบิกจายเงินไปแลว 

งวดงานที ่1-13  (12,075,776.88บาท)  

 แผนการสงมอบ งวดที่ 14 ครบกำหนด 26 ตุลาคม 2567 (25วัน จำนวน 6,172,222.20 บาท ยังมี 1 รายการ    

อยูระหวางดำเนินการติดตั้งทอระบบงานปรับอากาศและระบายอากาศชั้นที่ 1 ติดตั้งทอระบบแกสทางการแพทยชั้นที่ 1) , 
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งวดที่ 15 ครบกำหนด 20 พฤศจิกายน 2567 (25วัน จำนวนเงิน 6,172,222.20บาท ดำเนินการเสร็จแลว) , งวดที่ 16     

ครบกำหนด 15 ธันวาคม 2567 (25วัน จำนวนเงิน 6,172,222.20 บาท ยังมี 1 รายการ อยูระหวางดำเนินการติดตั้งทอ/   

รางระบบไฟฟาชั้นที่ 3 ติดตั้งทองระบบงานสุขาภิบาลและดับเพลิงชั้นที่ 3) , งวดที่ 17 ครบกำหนด 9 มกราคม 2568   

(25วัน จำนวนเงิน 6,172,222.20บาท ดำเนินการเสร็จแลว) , งวดที่ 18 ครบกำหนด 3 กุมภาพันธ 2568 (25 วัน จำนวนเงิน 

6,172,222.20 บาท ยังมี 1 รายการ อยูระหวางดำเนินการติดตั้งทอ/รางระบบไฟฟาชั้นที่ 4 ติดตั้งทอระบบงานสุขาภิบาล

และดับเพลิงชั้นที่ 4) 

 2.รายงานการจัดซื้อครุภัณฑ เงินงบประมาณ รายจายประจำป 2568 จำนวน 6 รายการ จำนวนเงิน 48,893,000.-บาท 

สถานะดำเนินการ : - กำหนดใหบริษัทยื่นเสนอราคา 6 มกราคม 2568 จำนวน 2 รายการ - กำหนดใหบริษัทเขาลงนามใน

สัญญา 10 มกราคม 2568 จำนวน 1 รายการ - จัดทำรายงานผลการพิจารณารายละเอียดคุณลักษณะและราคากลาง จำนวน 

2 รายการ 

3.โรงพยาบาลตะกั่วปา ไดรับจัดสรรครุภัณฑการแพทย ดังน้ี 

 งบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 ไดรับจัดสรรเปนรายการครุภัณฑ จำนวน 4 รายการ 

6,900,000.-บาท สถานะดำเนินการ : -รอสงมอบภายใน 23 มีนาคม 2568 จำนวน 2 รายการ -สงมอบเดือนมกราคม 2568 

จำนวน 1 รายการ -รอสงเบิก จำนวน 1 รายการ 

ที่ประชุม  รับทราบ 

3.3 สถานการณการเงินการคลังของหนวยงานบริการในจังหวัดพังงา (กลุมงานประกันสุขภาพ) 

      รายละเอียดหนวยบริการ ณ พฤศจิกายน 2567 พบวา NWC รพ.ทุกแหง ทุนสำรองสุทธิ  เปนบวก , 

NI (รายไดหักคาใชจาย) ติดลบ 3 แหง คือ รพ.กะปงชัยพัฒน รพ.ตะก่ัวทุง รพ.ทับปุด, EBITDA ติดลบ 3 แหง คือ รพ.กะปง

ชัยพัฒน รพ.ตะก่ัวทุง รพ.ทับปุด , Cash และ CR รพ.เกาะยาวชัยพัฒน และ รพ.บางไทร คอนขางดี และพบวามี 2 หนวยบริการที่

เงินบำรุงคงเหลือติดลบ คือ รพ.ตะก่ัวปา (-4,169,030.45) รพ.กะปงชัยพัฒน (-6,743,318.73) 

         ภาพรวมสถานการณการเงินของหนวยบริการ ณ ตุลาคม 2567 พบวามี 6 หนวยบริการ -ติด Risk Scoring 

ระดับ 0 คือ รพ.พังงา รพ.ตะก่ัวปา รพ.เกาะยาวชัยพัฒน รพ.บางไทร รพ.คุระบุรีชัยพัฒน รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน - ติด Risk 

Scoring ระดับ 1 คือ รพ.ตะก่ัวทุง รพ.ทับปุด - ติด Risk Scoring ระดับ 2 คือ รพ.กะปงชัยพัฒน  

     ภาพรวมการเบิกจายจากสำนักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ จากกองทุนตาง ๆ (15 กองทุน)

ปงบประมาณ 2568 พบวา จังหวัดพังงา ไดรับรายรับ UC ทั้งหมด 107,501,464.16 บาท รพ.พังงา (20,806,420.68)      

รพ.ตะก่ัวปา (12,533,762.19) และ ในหนวยบริการระดับ รพช. รพ.คุระบุรีชัยพัฒน (15,445,065) และ รพ.ทายเหมือง

ชัยพัฒน (15,047,213.46)  ไดรับเงินรายรับ UC มากที่สุด และ รพ.ฐานทัพเรือพังงา ไดรับเงินรายรับ UC 62,173.25บาท 

     รวมรายรับจากกองทุนอ่ืน ๆ ปงบประมาณ 2568 ไดรับเงินรายรับรวม 61,600,969.35 บาท แยกเปน

กองทุน ดังนี้ 1.เงินรายรับกรมบัญชีกลาง พบวา รพ.พังงา (18,761,942.66) รพ.ตะก่ัวปา (14,692,107.98) และในหนวย

บริการ ระดับ รพช. มี รพ.ตะก่ัวทุง (1,923,307.-) และ รพ.ทับปุด (1,818,014.91) ไดรับเงินมากที่สุด 2.เงินรายรับ

ประกันสังคม พบวา รพ.พังงา (3,302,372.80) รพ.ตะก่ัวปา (330,648) และในหนวยบริการ ระดับ รพช. มี รพ.ทายเหมือง

ชัยพัฒน (190,857.87) และ รพ.ตะก่ัวทุง (162,384.90) ไดรับเงินมากที่สุด 3.เงินรายรับ อปท. (18,553,941.58) พบวา รพ.พังงา 

(10,272,825.50) รพ.ตะก่ัวปา (6,46,499.27) และในหนวยบริการ ระดับ รพช. มี รพ.คุระบุรีชัยพัฒน (611,428.94) และ 

รพ.ตะก่ัวทุง (462,412.01) ไดรับเงินมากที่สุด 

           สถิติการสง Claim สปสช. ผานระบบ Financial Data Hub ปงบประมาณ พ.ศ.2568 หนวยบริการทั้งหมด     

ที่สง 9 แหง สงเบิก 107,698 เคส ยอดเรียกเก็บ 207,863,855.11 บาท อนุมัติ 85,216 เคส โอนเงนิสำเร็จ 3,555 เคส   

       รายการสถานะ - ไมประสงคเบิก 6,155 เคส เรียกเก็บ 2,432,782.68 บาท -รอสงขอมูล 2 เคส    

เรียกเก็บ 2,148 บาท -สปสช.รับขอมูล 101,457 บาท เรียกเก็บ 204,633,992.21 บาท -โครงสรางไมไดมาตรฐานตามที่
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กำหนด 84 เคส เรียกเก็บ 794,932.22 บาท -อยูในกระบวนการพิจารณาของ สปสช. 3,887 บาท เรียกเก็บ 9,752,619.53 บาท    

-อนุมัติ 85,216 เคส เรียกเก็บ 177,521,023.24 บาท -ไมอนุมัติ 12,263 เคส 16,658,510.70 บาท 

      ภาพรวมสถานการณรับขอมูลจาก FDH -Financial Data Hub พบวา จังหวัดพังงา มีหนวยบริการ 9 แหง 

จำนวนการสง 124,382 คร้ัง จำนวนขอมูล 124,382 เคส ออกStatement 72,291 เคส 58.12% 

               ผลการเบิกชดเชยตามโครงการตาง ๆ ปงบประมาณ 2568 ณ วันที่ 26 ธันวาคม 2567 พบวา 

1.Cancer Anywhere -รพ.พังงา ใหบริการ 220 คร้ัง รายรับ 341,143 บาท -รพ.ตะก่ัวปา ใหบริการ 84 คร้ัง รายรับ 

75,828 บาท 2.Minemally Invasive Surgery (MIS) -รพ.พังงา ใหบริการ 6 คร้ัง รายรับ 123,907 บาท -รพ.ตะก่ัวปา 

ใหบริการ 16 คร้ัง รายรับ 318,671 บาท 3.ER-คุณภาพ -รพ.พังงา ใหบริการ 1,036 คร้ัง รายรับ 170,580 บาท -รพ.ตะก่ัวปา 

ใหบริการ 75 คร้ัง รายรับ 11,250 บาท 4.UCEP ภาครัฐ -รพ.พังงา ใหบริการ 251 คร้ัง รายรับ 5,657,180 บาท -รพ.ตะก่ัวปา 

ใหบริการ 16 คร้ัง รายรับ 376,007 บาท 

            สถานการณการเงินการคลังระดับ รพ.สต. ประจำเดือนตุลาคม-พฤศจิกายน 2567 พบวา ภาพรวม

เครือขาย 1.อำเภอทายเหมือง (9,505,614.31) รพ.สต.ที่มีเงินบำรุงคงเหลือมากที่สุด คือ รพ.สต.ลำแกน (3,116,263.52) 

รพ .สต.นาเตย (1,831,629.02) 2.อำเภอกะปง (4,063,489.27) รพ.สต.ที่มีเงินบำรุงคงเหลือมากที่สุด คือ รพ.สต.เหมาะ 

(861,000.99) รพ.สต.กะปง (777,983.26) 3.อำเภอเมืองพังงา (5,952,302.55) รพ.สต.ที่มีเงินบำรุงคงเหลือมากที่สุด คือ     

รพ.สต.ถ้ำน้ำผุด (1,132,611.63) รพ.สต.นบปริง (901,220.80) 4.อำเภอเกาะยาว (2,085,489.20) รพ.สต.ที่มีเงินบำรุง

คงเหลือมากที่สุด คือ รพ.สต.พรุใน (1,271,354.19) รพ.สต.เกาะยาวใหญ (550,032.59) 5.อำเภอตะกั่วปา (8,821,639.60) 

รพ.สต.ที่มีเงินบำรุงคงเหลือมากที่สุด คือ รพ.สต.โคกเคียน (3,426,833.63) รพ.สต.คึกคัก (1,476,220.27) 6.อำเภอทับปุด 

(6,194,998.31) รพ.สต.ที่มีเงินบำรุงคงเหลือมากที่สุด คือ รพ.สต.บอแสน (1,974,683.41) รพ.สต.มะรุย (1,119,794.90)         

7.อำเภอคุระบุรี (5,967,580.07) รพ.สต.ที่มีเงินบำรุงคงเหลือมากที่สุด คือ รพ.สต.บานเตรียม (2,015,023.34) รพ.สต.บางวัน 

(1,365,160.83) 8.อำเภอตะกั่วทุง (4,530,003.84) รพ.สต.ที่มีเงินบำรุงคงเหลือมากที่สุด คือ รพ.สต.ทานุน (933,059.51) 

รพ.สต.ทาอยู (501,510.75)     

ประธาน :   1.โรงพยาบาลทุกแหงตรวจสอบรายรับจากกองทุนตาง ๆ เชน รายรับ UC ,กองทุนประกันสังคม รายรับกรมบัญชีกลาง 

รายรับจาก อปท. เงินที่ไดรับเปนไปคาเปาหมายที่คาดวาจะไดรับตามแผน Plan fin ทั้งรายรับและรายจาย  

   2.ตรวจสอบการสงขอมูลผานระบบ Financial Data Hub จำนวนที่สงเคส และที่อนุมัติแลว มีกระบวนการที่ใชเวลา

อนุมัติ และขอมูลที่ยังไมอนุมัติ คือเร่ืองการติด C หรือไม    

   3.ER คุณภาพ โรงพยาบาลทุกแหงสามารถรับเคส UCEP ได โดยขอใหโรงพยาบาลชชุมชนตรวจสอบขอมูลวามีการ

รับเคส UCEP หรือไม ทุกโรงพยาบาลสามารถเคลมไดหมด ซึ่งสถาบันการแพทยฉุกเฉินแหงชาติ(สพฉ.) จาย  

   4.ใหทานสาธารณสุขอำเภอ ปรับเกลี่ยเงินไปยัง รพ.สต.ที่มีสถานะเงินคงเหลือนอย โดยเนนบริหารจัดการให

คาตอบแทนเพียงพอ  

ที่ประชุม  รับทราบ  

  3.4 รายงานหน้ีคายา เวชภัณฑ คาตอบแทน คางจาย (กลุมงานบริหารทัว่ไป) 

       หน้ีคายา เวชภัณฑ คางจาย  มี 4 หนวยบริการที่ยังมีหนี้คางจายของป 2566 คือ รพ.พังงา (601,141 บาท) ,     

รพ.ตะก่ัวปา (150,930.90บาท) , รพ.กะปงชัยพัฒน (509,551.66บาท)  และ รพ.คุระบุรีชัยพัฒน (อยูระหวางดำเนินการ) และ มี 9 หนวย

บริการคางจายป 2567 และ ป 2568 

        คาตอบแทน คางจาย มี 4 หนวยบริการ (รพ.พังงา รพ.ตะก่ัวปา รพ.เกาะยาวชัยพัฒน รพ.กะปงชัยพัฒน)  

สำหรับคาเวร ไมมีหนวยบริการคางชำระ 

ประธาน :  1.การประชุมคร้ังตอไป ใหนำเสนอการบริหารการชำระหนี้ ป 2566 และการวางแผนจาย ในป 2567, ป 2568 

    2.การประชุมคร้ังตอไป ยอดคางจาย ป 2566 ,ป 2567 รพ.ตะก่ัวปา , รพ.กะปงชัยพัฒน กำหนดแผนทยอยชำระหนี้ 
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      3.คาตอบแทน ฉ.11, ฉ.12 โรงพยาบาลที่คางจาย ใหสื่อสารกับเจาหนาที่ใหชัดเจน แผนทยอยจาย เพื่อเปนขวัญ

และกำลังใจโดยไมกระทบกับเงินบำรุง 

ที่ประชุม รับทราบ  

3.5 การขับเคลื่อนนโยบายสำคัญของกระทรวงสาธารณสุข ป 2567 

  3.5.1 ประเด็น : ผลการดำเนินงาน “ยกระดับ 30 บาท รักษาทุกที่ เพ่ิมการเขาถึงบริการสุขภาพ”  

  ผลการดำเนินงาน จังหวัดพังงา -Health ID = 53% -Provider ID จังหวัดพังงา (98%) กลุมที่ยังลงทะเบียน

ไมครบ คือ กลุมวิชาชีพแพทย (94.63%) พยาบาล (96.06%) 

   1.การดำเนินงาน : ดานบริการ ดังนี้ -การแพทยทางไกล 6,373 คร้ัง -Digital Signature ลายมือชื่อ

อิเล็กทรอนิกส 282 คน -การออกใบรับรองแพทยดิจิทัล 1,046 ใบ -Health Rider 1,565 ออเดอร (รพ.ตะก่ัวปา ,รพ.ทับปุด173,

รพ.ตะก่ัวทุง92,รพ.คุระบุรีชัยพัฒน65,รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน34,รพ.บางไทร25, รพ.เกาะยาวชัยพัฒน6,รพ.กะปงชัยพัฒน6,

รพ.พังงา4) -สอน.บัดดี้ การเชือ่มโยงประวัติสุขภาพอิเล็กทรอนิกส 100%  

  แผนการขับเคลื่อนงาน ปงบประมาณ 2568  

  1.Cyber Security จังหวัดพังงาขับเคลื่อนดำเนินงานอยูในระดับความเสี่ยง ความมั่นคงปลอดภัยสูง 

(เขียว) ครบทุกแหง 

  2.การประเมินโรงพยาบาลอัจฉริยะ จังหวัดพังงา (Smart Hospital) ป 2568 มีแผน ดังน้ี 

     *ตุลาคม-ธันวาคม 2567 จำนวน 5 โรงพยาบาล ปรับขอมูลตามเกณฑระดับเพชร 

     *มกราคม-มีนาคม 2568 จำนวน 2 โรงพยาบาล -รพ.ทับปุด -รพ.ตะก่ัวปา 

     *เมษายน-พฤษภาคม 2568 จำนวน 2 โรงพยาบาล -รพ.กะปงชัยพัฒน -รพ.เกาะยาวชัยพัฒน 

     *มิถุนายน-กรกฎาคม 2568 จำนวน 4 โรงพยาบาล ผานเกณฑระดับทอง และจำนวน 5 โรงพยาบาล 

ผานเกณฑระดับเพชรสมบูรณ 

  3.การดำเนินงาน HAIT Plus จังหวัดพังงา ยังไมมีโรงพยาบาลผานการรับรอง HAIT  

  4.Timeline การดำเนินการพัฒนาคุณภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

   *มกราคม 2568 -ยื่นเอกสารสำหรับการประเมิน -รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน -รพ.คุระบุรีชัยพัฒน                

*กุมภาพันธ2568 -ยื่นเอกสารสำหรับการประเมิน -รพ.กะปงชัยพัฒน -รพ.เกาะยาวชัยพัฒน  

   *มีนาคม-มิถุนายน 2568 -รพ.ทุกแหง รับตรวจ/ประเมิน  

   *กรกฎาคม 2568 -ผานการประเมิน HAIT ข้ันที่ 1 จำนวน 2 แหง  

   *กันยายน 2568 -ผานการรับรอง HAIT ข้ันที่ 1 อยางนอย 50% 5 หนวยบริการ 

ประธาน :     1.ขอบคุณ รพ.ทุกแหงและ สสจ.พังงา รวมกันขับเคลื่อนการดำเนินงาน Cyber Security ใหอยูในระดับความเสี่ยง  

 ความมั่นคงปลอดภัยสูง (เขียว) ภายในระยะเวลาที่กำหนด 

        2.รวมกันขับเคลื่อนแผนการดำเนินการ Cyber Security ใหคงอยูในระดับความเสี่ยง ความมั่นคงปลอดภัยสูง (เขียว) 

และมีกำหนดแผนคาใชจายในการบำรุงรักษา (Maintenance) ของ Cyber Security (สีเขียว)  

       3.โรงพยาบาลอัจฉริยะ ขอใหดำเนินการไปตามกรอบเวลา 

       4.การดำเนนิการ HAIT ขอใหดำเนินการยื่นขอรับการประเมินพรอมกันทุกแหง 

       5.แผนการพัฒนาขับเคลื่อนการดำเนินงาน “ยกระดับ 30 บาท รักษาทุกที่ เพิ่มการเขาถึงบริการสุขภาพ” -พัฒนา

ระบบบริการ 4 ดาน ไดแก ระบบสงตอผูปวย (MOPH Refer), Imaging Hub ใช AI ในการอานภาพถายรังสี, แผนที่สุขภาพ 

(Thailand Health Atlas) ติดตามโรคในพื้นที่ และบริการเจาะเลือดที่บาน (Lab Rider) เพื่ออำนวยความสะดวกใหกับผูปวย  ให

นำเสนอในที่ประชุม กวป.คร้ังถัดไป   

ที่ประชุม  รับทราบ  
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  3.5.2 ประเด็น : นโยบาย NCDs ดีได ดวยกลไก อสม.  

  ความกาวหนา การจัดตั้ง NCDs Remission Clinic จังหวัดพังงา ปงบประมาณ 2568  

  *กลไกการขับเคลื่อนนโยบายคนไทยหางไกลโรคไมติดตอเร้ือรัง 

 

   *Timeline แผนจัดตั้งและเปดใหบริการ NCDs Remission clinic จังหวัดพังงา  

       -เดือนพฤศจิกายน 2567 รับมอบนโยบายและพัฒนาศักยภาพบุคลากร (ครู ก คลินิก NCDs Remission 

ทุกหนวยบริการ) 

  -เดือนธันวาคม 2567 จัดตั้งคลินิก NCDs Remission (ทุกหนวยบริการ) และรับสมัครผูปวยโรคเบาหวาน

ที่สมัครใจเขารับบริการในคลินิก 

  -เดือนมกราคม 2568 รับสมัครและลงทะเบียนผูปวย ซึ่งผูปวยโรคเบาหวานที่สมัครใจเขารับบริการใน

คลินิก NCDs Remission และเปดใหบริการคลินิกใน รพท. รพช. รพ.สต. 

  -ไตรมาส 3 บันทึกและประเมินภาวะสขุภาพนักเรียน (ผาน google sheet) : น้ำหนัก,สวนสูง,BMI HbA1C 

ไตรมาส 3 *(LAB HbA1C คร้ังที่ 2) 

  -ไตรมาส 4 แลกเปลี่ยนเรียนรูปญหา/อุปสรรค *สรุปผลการดำเนิน 3 กลุม หยุดยา*/ลดยา*/คงยาเดิม*/

เพิ่มยา*/คนหาบุคคลตนแบบ 

  *ขอมูลการจัดตั้งคลินิกและเปดใหบริการ NCDs Remission จังหวัดพังงา ไตรมาส 1 ณ 27 ธันวาคม 

2567 หนวยบริการ รพท./รพช./รพ.สต. จังหวัดพังงา ทั้งหมด 72 แหง เปดใหบริการในเดือนธันวาคม 2567 จำนวน 1 แหง

(รอยละ 1.39) และมีแผนเปด เดือนมกราคม 2568 จำนวน 71 แหง (รอยละ 98.61) ดังนี้ 1.อำเภอตะกั่วปา -ศูนยยานยาว 

เปดใหบริการแลว -รพ.ตะก่ัวปา เปดใหบริการ 16 มกราคม 2568 -รพ.สต. เปดใหบริการ มกราคม 2568 2.อำเภอทายเหมือง        

-รพ.ทายเหมือง เปดใหบริการ มกราคม 2568 -รพ.สต.เปดใหบริการ มกราคม2568 3.อำเภอตะกั่วทุง -รพ.ตะก่ัวทุง        

เปดใหบริการ มกราคม 2568 -รพ.สต. เปดใหบริการ มกราคม 2568 4.อำเภอคุระบุรี -รพ.คุระบุรีชัยพัฒน เปดใหบริการ 

มกราคม 2568 -รพ.สต. เปดใหบริการ เดือนมกราคม 2568 5.อำเภอกะปง -รพ.กะปงชัยพัฒน เปดใหบริการ เดือนมกราคม 

2568 -รพ.สต. เปดใหบริการ เดือนมกราคม 2568 6.อำเภอทับปุด -รพ.ทับปุด เปดใหบริการ เดือนมกราคม 2568 -รพ.สต. 

เปดใหบริการ เดือนมกราคม 2568 7.อำเภอเมืองพังงา  -รพ.พังงา เปดใหบริการ 17 มกราคม 2567 -รพ.สต. เปดใหบริการ 

มกราคม 2568 8.อำเภอเกาะยาว -รพ.เกาะยาวชัยพัฒน  เปดใหบริการ มกราคม 2568 -รพ.สต. เปดใหบริการ             

เดือนมกราคม 2568  

ประธาน :     1.ให รพ. ทุกแหง / รพ.สต. ทุกแหง ขอข้ึนทะเบียนผานเวปไซด ภายในวันที่ 31 มกราคม 2568 และประเมินตนเอง 

       2.เปดใหบริการ NCDs Prevention center ภายในวันที่ 1 กุมภาพันธ 2568  

ที่ประชุม  รับทราบ  
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  3.5.2 ประเด็น : นโยบายสงเสริมการใชยาสมุนไพรใน 10 กลุมอาการ/โรค (Common Diseases and 

Symptoms) (กลุมงานแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก) ติดตามการดำเนินงานประเด็นที่ 7 การเพิ่มศักยภาพ

เศรษฐกิจสุขภาพสู Medical & Wellness Hub  

 

ประธาน :    โรงพยาบาล/รพ.สต.ทุกแหง เพิ่มการใชยาสมุนไพร และทบทวนกลุมโรคที่แนะนำใหใช สำหรับรอยละ 10 

ติดตาม ทุก 3 เดือน และติดตามเร่ืองการจัดเก็บรายไดจากการใหบริการผูปวยนอกที่ไดรับบริการจากแพทยแผนไทยทุกสิทธิ  

ที่ประชุม  รับทราบ  

3.6 ความกาวหนารับการตรวจราชการและนิเทศงาน รอบที่ 1 ป 2568 (กลุมงานพัฒนายุทธศาสตร 

สาธารณสุข) : สรุปปญหาและอุปสรรค ตัวชี้วัด ที่สำคัญ ๆ ดังนี้  

   ประเด็นที่ 1 โครงการเฉลิมพระเกียรติของพระบรมวงศานุวงศฯ 1.การคัดกรองคนหาวัณโรคผูตองขังในเรือนจำ 

-มีเคร่ืองเอกซเรยเคลื่อนที่เพยีง 1 เคร่ือง จากโรงพยาบาลคุระบุรีชัยพัฒน   

  ประเด็นที่ 4 คนไทยหางไกลโรคและภัยสุขภาพ 1.มะเร็งปากมดลกู -การจัดซื้อชุดตรวจ Self Test ไดเพียงแหงเดียว 

(โรงพยาบาลพังงา) ทำใหมีผลกระทบตอการคัดกรองทำไมไดตามเปาหมาย -ผลการคัดกรองผิดปกติจาก รพ.สต.จะตองมีใบ Refer 

จาก รพช.กอนไปพบแพทยเพื่อนัดสองกลอง (รพ.ตะก่ัวปา) 2.มะเร็งลำไสใหญ/ลำไสตรง -โรงพยาบาลพังงา : ตั้งแตเดือนธันวาคม 2567 

แพทยเปลี่ยนเวลาใหบริการสองกลอง Colonoscopy จากเดิม 08.30-20.00 น. เปน 08.30-16.30 น. -โรงพยาบาลตะก่ัวปา :     

คัดกรองชวงเดือนธันวาคม 2567 - มกราคม 2568 และกำหนดมหกรรมสองกลองเดือนมีนาคม 2568 3.บริจาคอวัยวะ -ขาดระบบ

การคนหาผูบริจาคเชิงรุก 4.Sepsis -ไมมีผูรับผิดชอบการดูแลผูปวยติดเชื้อในกระแสเลือด (Sepsis Case Manager) ในแตละ

โรงพยาบาล -ยังไมมีการดำเนินงาน Rapid Response System   

  กำหนดการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพที่ 11 รอบที่ 1 ป 2568 ไดแจงกำหนดการตรวจ

ราชการจังหวัดพังงา ในวันที่ 6-7 มีนาคม 2568 วันสรุปผล คือวันที่ 7 มีนาคม 2568 และสรุปตรวจราชการฯ รอบที่ 1 ในวันที่     

9-10 เมษายน 2568 

ประธาน :  ติดตามประเด็นที่มีปญหา ในการประชุม กวป.ในคร้ังถัดไป 

ที่ประชุม  รับทราบ  
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ระเบยีบวาระที่ 4  เร่ืองเพ่ือพิจารณา   

  4.1 การพิจารณางบคาเสื่อม จังหวัดพังงา ปงบประมาณ 2568 (กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข)  

1.กรอบวงเงินจัดสรรงบคาเสื่อม ป 2568 , งบคาเสื่อมรอยละ 70 ระดับหนวยบริการ,รอยละ 20 ระดบัจังหวัด ,รอยละ 10 ระดับเขต 

หนวยบริการ วงเงินคาเสื่อม 

(สป.สธ.) 

วงเงินรอยละ 70 วงเงินรอยละ20 วงเงินรอยละ10 

1.รพ.พังงา 6,596,908.95 4,617,836.27 

(4รายการ) 

1,319,381.79 659,690.90 

2.รพ.ตะก่ัวปา 6,092,632.23 4,264,842.56 

(3รายการ) 

1,218,526.45 609,263.22 

3.รพ.เกาะยาวชัยพัฒน 860,481.25 602,336.88 

(12รายการ) 

172,096.25 86,048.13 

4.รพ.กะปงชัยพัฒน 946,550.74 662,585.52  

(4รายการ) 

189,310.15 94,655.07 

5.รพ.ตะก่ัวทุง 2,427,060.43 1,698,942.30 

(2รายการ) 

485,412.09 242,706.04 

6.รพ.บางไทร 556,342.23 389,439.56 

(2รายการ) 

111,268.45 55,634.22 

7.รพ.คุระบุรีชัยพัฒน 1,859,351.05 1,301,545.74 

(9รายการ) 

371,870.21 185,935.11 

8.รพ.ทับปุด 1,710,323.66 1,197,226.56 

(8รายการ) 

342,064.73 171,032.37 

9.รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน 2,751,306.75 1,925,914.73 

(50รายการ) 

550,261.35 275,130.68 

รวม 23,800,957.29 16,660,670.10 

(94รายการ) 

4,760,191.46 2,380,095.73 

2.งบคาเสื่อม รอยละ 20 ระดับจังหวัด 

   1.รพ.ทับปุด -เคร่ืองข้ีหามเลือดและตัดเนื้อเยื่อดวยไฟฟาขนาดไมนอยกวา 300 วัตต ราคาตอหนวย 500,000

บาท จำนวนเงินที่ไดรับ 495,000บาทจำนวนเงินสมทบ 5,000บาท 2.รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน -ยูนิตทำฟน (DE-35) Dent  ราคา

ตอหนวย 460,000บาท จำนวนเงินที่ไดรับ 455,000บาท จำนวนเงินสมทบ 5,000บาท 3.รพ.ตะกั่วทุง -เคร่ืองกระตุกหัวใจดวย

ไฟฟาชนิด 2 เฟส และวัดคาสัญญาณชีพผูปวย พรอมวัดภาควัดปริมาณกาซคารบอนไดออกไซดในการหายใจออกแบบจอภาพสี

พรอมวัดคุณภาพของกการกดหนาอก ราคาตอหนวย450,000บาท จำนวนเงินที่ไดรับ445,000บาท จำนวนเงินสมทบ 5,000 บาท 

4.รพ.เกาะยาวชัยพัฒน -เคร่ืองกระตุกไฟฟาหัวใจชนิดอัตโนมัติ (AED) ราคาตอหนวย 50,000บาท จำนวนเงินที่ไดรับ 50000บาท 

5.รพ.กะปงชัยพัฒน -เคร่ืองคอมพิวเตอรแมขาย แบบที่ 2 ราคาตอหนวย 350,000บาท จำนวนที่ไดรับ 345,000บาท จำนวนเงิน

สมทบ 5,000บาท -เคร่ืองติดตามการทำงานของหัวใจและสัญญาณชีพ ราคาตอหนวย 150,000บาท จำนวนเงินที่ได รับ 

148,495.73บาท จำนวนเงินสมทบ 1,504.27บาท 6.รพ.บางไทร -เคร่ืองอบผาอัติโนมัติ ราคาตอหนวย 215,000บาท จำนวนที่

ไดรับ 215,000บาท 7.รพ.คุระบุรีชัยพัฒน -เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกสวน (ราคารวมคาติดตั้ง)แบบตั้งพื้นหรือแบบแขวน ขนาด

36,000บีทียู จำนวน 2 เคร่ือง ราคาตอหนวย 43,500บาท จำนวนเงินที่ไดรับ 87,000บาท -เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกสวน (ราคา

รวมคาติดตั้ง) แบบตั้งพื้นหรือแบบแขวน ขนาด 24,000บีทียู จำนวน 3 เคร่ือง ราคาตอหนวย 32,200บาท จำนวนเงินที่ไดรับ 
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96,600บาท -เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกสวน (ราคารวมคาติดตั้ง) แบบตั้งพื้นหรือแบบแขวน ขนาด32,000บีทียู จำนวน 1เคร่ือง 

จำนวนหนวย 43,000บาท จำนวนเงินที่ไดรับ 43,000บาท 8.รพ.สต.น้ำเค็ม -ปรับปรุงอาคาร รพ.สต. เนื้อที่ 56 ตร.ม. ราคาตอหนวย

218,000บาท จำนวนเงินที่ไดรับ 200,000บาท จำนวนเงินสมทบ 18,000บาท 9.รพ.สต.ลำแกน -ปรับปรุงตอเติมหลังคาหนาอาคาร

ศูนยแพทยชุมชน รพ.สต. เปนจุดรอใหบริการ พื้นที่ 52.15 ตร.ม. ราคาตอหนวย 216,000บาท จำนวนเงินที่ไดรับ 152,446.96บาท 

จำนวนเงินสมทบ 63,553.04บาท 10.รพ.สต.บานอินทนิน -ปรับปรุงหองอุบัติเหตุฉุกเฉินและอาคารบริการ รพ.สต. พื้นที่ 103 ตร.ม. 

ราคาตอหนวย 200,000 บาท จำนวนเงินที่ไดรับ 200,000 บาท 11.รพ.สต.พรุใน -เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกสวน (ราคารวมคา

ติดตั้ง) ขนาด40000บีทียู 3เคร่ือง ราคาตอหนวย 49,500บาท จำนวนเงินที่ไดรับ 148,500บาท -เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกสวน 

(ราคารวมคาติดตั้ง) ขนาด18000บีทียู จำนวน 2เคร่ือง ราคาตอหนวย 27,200บาท จำนวนเงินที่ไดรับ 54,400บาท  12.รพ.สต.

บานโคกไคร -ปรับปรุงหลังคาอาคาร รพ.สต. พื้นที่ ไมนอยกวา 376 ตร.ม. 1เคร่ือง ราคาตอหนวย 208,000บาท จำนวนเงินที่ไดรับ 

208,000บาท 12.รพ.สต.บางติบ -ปรับปรุงอาคาร รพ.สต.หลังเกา เปนอาคารทันตกรรม พื้นที่ 52 ตร.ม. ราคาตอหนวย 353,800 บาท 

จำนวนเงินที่ไดรับ 353,800 บาท -ปรับปรุงถนนภายในบริเวณ รพ.สต.เปนถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กวาง 5 เมตร ยาว 160 เมตร 

หนา 0.15 เมตร ราคาตอหนวย 322,948.77 บาท จำนวนเงินที่ไดรับ 322,948.77 บาท 13.รพ.สต.ชางเชื่อ -ปรับปรุงหลังคา      

รพ.สต.บานชางเชื่อ เปนเมตัลชีส 317 ตร.ม. ราคาตอหนวย 220,000 บาท จำนวนเงินที่ไดรับ 220,000 บาท 14.รพ.สต.บานบางหลาม 

-ปรับปรุงอาคารบริการหองอุบัติเหตุ-ฉุกเฉิน รพ.สต. พื้นที่ไมนอยกวา 40 ตร.ม.  (กวาง5เมตร ยาว8เมตร) ราคาตอหนวย 200,000 บาท 

จำนวนเงินที่ไดรับ 200,000บาท 

3.งบคาเสื่อม รอยละ 10 ระดับเขต -รถตูพยาบาลพรอมอุปกรณชวยชีวิต ราคาตอหนวย 2,500,000บาท จำนวเงินที่ไดรับ 

2,380,095.73บาท จำนวนเงนิสมทบ 119,904.27บาท 

ที่ประชุม  มีมติเห็นชอบ และอนุมัติ 

ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองแจงเพ่ือทราบ  

  5.1 สรุปสถานการณโรคที่ตองเฝาระวังทางระบาดวิทยา จังหวัดพังงา (กลุมงานควบคุมโรคติดตอ) 

  โรคที่ตองเฝาระวังทางระบาดวิทยา 10 ลำดับ 1.โรคไขหวัดใหญ (2,011ราย อัตราปวย 761.53)         

2.โรคปอดอักเสบ(1,341ราย อัตราปวย 507.81) 3.โรคไขเลือดออก(497ราย อัตราปวย 188.20) 4.โรคอาหหารเปนพิษ

(363รายอัตราปวย150.31) 5.โรคสครับไทฟส (208ราย อัตราปวย78.77) 6.โรคมือ เทา ปาก(171ราย อัตราปวย64.75)      

7.โรคสุกใส (140ราย อัตราปวย53.02) 8.โรคเลปโตสไปโรซีส (47ราย อัตราปวย 17.80) 9.โรคมาลาเรีย (14ราย อัตราปวย

5.30) 10.โรคคางทูม (5ราย อัตราปวย 1.89) 

  สรุปเหตุการณเฝาระวังและสอบสวนโรคที่สำคัญ ป 2567 ดังนี้ 1.มกราคม 2567 -โรฮิงญา (ทายเหมือง)    

2.กุมภาพันธ 2567 -ลิเจียนแนร (ตะก่ัวปา) -มาลาเรีย PK (คุระบุรี) R/O MERS (เกาะยาว) 3.มีนาคม 2567 -ลิสมาเนีย      

(ทายเหมือง) 4.เมษายน 2567 -AEFI (เกาะยาว) 5.พฤษภาคม 2567 -R/O Strep Suis (ทับปุด) -เมลิออยโดชีส (เกาะยาว) 

6.มิถุนายน 2567 -รับประทานเห็ดพิษ (ทายเหมือง) 7.กรกฎาคม 2567 -ลิเจียนแนร (ตะก่ัวปา) -R/O MERS (เกาะยาว)    

8.พฤศจิกายน 2567 -R/O MERS (เกาะยาว) 9.ธันวาคม 2567 -โรฮิงญา (คุระบุรี) 

ที่ประชุม  รับทราบ    

  5.2 สรุปการเย่ียมพ้ืนที่ เพ่ือเสริมพลังบุคลากรสาธารณสุขในสังกัด สสจ.พังงา (กลุมงานพัฒนา

ยุทธศาสตรสาธารณสุข)   

    1.สรุปจำนวนและรอยละการตรวจเย่ียม ทั้งหมด 80 หนวยบริการ ตรวจเยี่ยม 38 หนวยบริการ ดังนี้      

1.อำเภอเมืองพังงา ทั้งหมด 13 หนวยบริการ ตรวจเยี่ยม 13 หนวยบริการ (100%) 2.อำเภอเกาะยาว ทั้งหมด 5 หนวยบริการ 

ตรวจเยี่ยม 5 หนวยบริการ (100%) 3.อำเภอทับปุด ทั้งหมด 8 หนวยบริการ ตรวจเยี่ยม 8 หนวยบริการ (100%) 4.อำเภอตะก่ัวปา 

ทั้งหมด 12 หนวยบริการ ตรวจเยี่ยม 9 หนวยบริการ (75%) 5.อำเภอกะปง ทั้งหมด 9 หนวยบริการ ตรวจเยี่ยม 3 หนวยบริการ 

(33.33%) สำหรับอำเภอคุระบุรี อำเภอทายเหมือง อำเภอตะก่ัวทุง มีแผนตรวจเยี่ยมในเดือนกุมภาพันธ 2568 
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  2.สรุปปญหา อุปสรรคและสิ่งที่ตองการให สสจ.พังงาสนับสนุนในภาพรวม ดังนี้ *อำเภอเมืองพังงา       

1.การปรับปรุงความสวยงามของสถานที่เพิ่มเติม (สสอ.เมือง) 2.การสรางร้ัว แบบแลกงบ และบานพัก (สสอ.เมือง)3.ปญหา

ดานบุคลากร เกษียณตอเนื่อง 4.การบริหารงบประมาณในภาพ CUP, Fix cost 5.การจัดบริการ DM Remission 6.ปญหา 

Landslide (รพ.สต.สองแพรก) 7.พัฒนาหนวยบริการในสถานที่ทองเที่ยว การแพทยฉุกเฉิน อบรมกูชีพ กูภัย (รพ.สต.สองแพรก,และ

ที่อ่ืนๆ) 8.รายไดจากนักทองเที่ยว และการรวมมือกับภาคเอกชน 9.ผลงานตามตัวชี้วัด ที่ยังเปนปญหา เชน ทารกตาย, ANC 

คุณภาพ *อำเภอเกาะยาว 1.กรรมสิทธิที่ดินของหนวยบริการ (รพ.สต.เกาะยาวใหญ) 2.การซอมแซมร้ัว รพ.สต.(รพ.สต.เกาะยาวใหญ,

โละโปะ) 3.ปรับปรุงหองอุบัติเหตุฉุกเฉิน และการยกระดับการแพทยฉุกเฉิน (ในพื้นที่เกาะยาว) 4.การบริการทันตกรรม ดาน

บุคลากร และ Unit ทำฟน (จายคาปรับ) 5.ปรับปรุงหลังคา (รพ.สต.โละโปะ) 6.ปรับปรุงซอมแซมบานพัก (รพ.สต.โละโปะ

,เกาะยาวใหญ,พรุใน) 7.ปรับปรุงพื้นที่บริการ (รพ.สต.พรุใน,รพ.สต.เกาะยาวใหญ) 8.การพัฒนาศูนยการเรียนรู (สถานที่

,อุปกรณ และหลักสูตร) 9.การพัฒนาระบบเคลม,การเพิ่มรายไดจากการบริการ, และแหลงเงินจากภายนอก 10.การวางแผน

ดานบุคลากร 11.การจัดเตรียมความพรอมดานเรือสงตอผูปวยในชวงเวลากลางคืน *อำเภอตะกั่วปา 1.รพ.สต.ทุกแหงมีความ

สวยงาม นาชื่นชม 2.การปรับปรุงหองน้ำ (รพ.สต.ตำตัว) 3.การปรับปรุงบานพัก (รพ.สต.ตำตัว ,บางใหญ, โคกเคียน)          

4.การปรับปรุงหองอุบัติเหตุฉุกเฉิน (รพ.สต.โคกเคียน) 5.การเพิ่มรายไดดบริการทันตกรรม (รพ.สต.โคกเคียน,บางใหญ,     

บางนายสี) 6.การเพิ่มรายไดบริการแพทยแผนไทย (รพ.สต.โคกเคียน , บางนายสี) *อำเภอกะปง 1.การปรับปรุงแผนกผูปวยนอก 

(รพ.กะปง) 2.ประเด็นวางแผนความเพียงพอของบานพัก (รพ.กะปง) 3.การวางแผนดานบุคลากร (ทุกหนวย) 4.การพัฒนา

หองอุบัติเหตุฉุกเฉิน (รพ.สต.กะปง) 5.การจัดบริการทันตกรรม (รพ.สต.กะปง,เหล และรมณีย) 6.วางแผนการเพิม่รายได และ

เงินบำรุง รพ.สต.ในพื้นที่ประชากรนอย 7.สังคมผูสูงอายุ รอยละ40.9 (รพ.สต.กะปง) 8.ซอมแซมบานพัก (สสอ.กะปง)        

9.การบริหารจัดการงานรวมกัน กับ รพ.สต.ถายโอน 

  3.แผนเย่ียมเพ่ือเสริมพลังบุคลากรสาธารณสุขในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา ป 2568    

เดือนมกราคม 2568 ดังนี้ -วันที่ 6 มกราคม 2568 อำเภอตะก่ัวปา -วันที่ 8 มกราคม 2568 อำเภอคุระบุรี -วันที่ 10 มกราคม  2568 

อำเภอทายเหมือง วันที่ 13 มกราคม 2568 อำเภอคุระบุรี วันที่ 20 มกราคม 2568 อำเภอกะปง วันที่ 27 มรกาคม 2568 

ประชุม กวป. 

ที่ประชุม  รับทราบ    

  5.3 โครงการลดความแออัดทางหองปฏิบัติการ (กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ) 

  1.ดวย สำนักมาตรฐานหองปฏิบัติการ กรมวิทยาศาสตรการแพทย ไดจัดทำโครงการลดความแออัดทาง

หองปฏิบัติการ โดยการข้ึนทะเบียนหนวยบริการเจาะเลือดนอกโรงพยาบาลที่ เขารวมโครงการลดแออัด ลดรอคอย 

จุดประสงคของการลดแออัดในดานประชาชน เพื่อเขารับการตรวจเลือดในสถานบริการที่ตนเองสะดวก ไมตองเสียเวลารอผล

ตรวจเลือดที่โรงพยาบาลลดคาใชจายในการเดินทาง เพิ่มความพึงพอใจตอการรับบริการ ในดานโรงพยาบาล ลดความแออัด

ผูปวยในโรงพยาบาล ลดระยะเวลาในการใหบริการผูปวย  สรางความพึงพอใจแกผูปวยและเจาหนาที่ในโรงพยาบาล  แนว

ทางการลดความแออัดดานหองปฏิบัติการคือ การจัดบริการเจาะเลือดนอกโรงพยาบาลโดย รพ.สต. คลินิกเอกชน  บานพัก

อาศัย  ซึ่งในการเจาะเลือดนอกโรงพยาบาลในจังหวัดพังงานั้น คณะกรรมการและคณะทำงานพัฒนาระบบบริการทาง

หองปฏิบัติการจังหวัดพังงาเห็นชอบให รพ.สต.ทุกแหงในจังหวัดพังงาที่การเจาะเลือดใน รพ.สต. ในคลินิก NCD เขารับการ

ประเมินข้ึนทะเบียนหนวยบริการเจาะเลือดตามคูมือกรมวิทยาศาสตรการแพทย โดยการสงเอกสารผานทาง สำนักงาน

สาธารณสุขจังหวัด กอนเขารับการประเมิน 

  ในการข้ึนทะเบียนหนวยบริการเจาะเลือด เก็บตัวอยาง และนำสงตัวอยางนอกโรงพยาบาล มีคาใชจายใน

การข้ึนทะเบียนหนวยบริการแหงละ 200 บาทจายผานธนาคารกรุงไทยมีคาธรรมเนียม 25 บาท รวมเปนหนวยบริการแหงละ 

225 บาท  ซึ่งสำนักงานมาตรฐานหองปฏิบัติกรมวิทยาศาสตรการแพทยจะเรียกเก็บจากโรงพยาบาลแมขาย และคาใชจายใน

การเจาะเลือดและนำสงตัวอยางนอกโรงพยาบาล สปสช .จะจายผานระบบ E-calm ใหโรงพยาบาลแมขาย 80 บาท/คร้ัง 

และใหโรงพยาบาลแมขายทำขอตกลงกับเครือขายเองในการจายคาใชจายใหกับ รพ.สต.เครือขาย  
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  2.ในการตรวจราชการป 2568 ตัวชี้วัด: รอยละของโรงพยาบาลในเขตสุขภาพผานเกณฑพฒันาโรงพยาบาล

ที่มีการตรวจทางหองปฏิบัติการทางการแพทยอยางสมเหตุผล (RLU hospital) ตามที่กำหนด จากการประชุมเตรียมความ

พรอมการตรวจราชการในวันที่ 23 ธันวาคม 2567 ณ หองประชุม 2 โดยมี นายแพทยวิเศษ กำลัง  เปนประธาน กำหนดให

ตัวชี้วัดดังกลาวของจังหวัดพังงาอยางนอยผาน 2 แหงคือ โรงพยาบาลตะก่ัวปา และโรงพยาบาลพังงา 

ที่ประชุม  รับทราบ    

  5.4 ติดตาม ลูกหน้ี OP นอก CUP (ในจังหวัด) (โรงพยาบาลพังงา) สืบเนื่องจาก โรงพยาบาลพังงา          

มีสถานการณลูกหนี้คงเหลือ เดือนพฤศจิกายน 2567 จำนวน 4,572,526.10 บาท  

ประธาน  :  ใหดำเนินการจัดสรรเงินกองทุน CF เพื่อบรรเทาความเดือดรอนของ รพ.พังงา สำหรับลูกหนี้คางชำระ ยอด 

4,572,526.10บาท ขอให รพช.พิจารณาสถานะทางการเงินและใหดำเนินการตอไป 

ที่ประชุม  รับทราบ    

ระเบียบวาระที่ 6 เร่ืองอ่ืน ๆ  

 -ไมมี- 

เลิกประชุม    เวลา   16.15 น.  

        ลงชื่อ     ศุภลักษณ  ธบิดี       ผูจดรายงาน             ลงชื่อ            ทินกร  จุลแกว     ผูตรวจรายงาน  

                (นางศุภลักษณ  ธบิดี)                                               (นายทินกร  จุลแกว) 

                   เจาพนักงานสถิติชำนาญงาน                            หัวหนากลุมงานพัฒนายทุธศาสตรสาธารณสุข 


	รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) สสจ.พังงา
	(นางศุภลักษณ์  ธิบดี)                                               (นายทินกร  จุลแก้ว)

