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รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) สสจ.พังงา 

ครั้งท่ี 7/2568 

วันท่ี  30  กรกฎาคม  2568 ณ หองประชุม สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

อำเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา 

------------------------------------ 

ผูเขาประชุม 

1.นายแพทยรวมพล เหลาหวาน นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

2.นายแพทยวิเศษ  กำลัง  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

3.นายวิชัย    ชูจิต  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

4.นายวรชัย  ใจเย็น  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

5.นางวัชรี  ตัณฑชน  ผูชวยนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

6.แพทยหญิงทิพยรัตน   ตนสกุลประเสริฐ ผูอำนวยการโรงพยาบาลพังงา 

7.นายแพทยสมพร สหจารุพัฒน ผูอำนวยการโรงพยาบาลตะกั่วปา 

8.นางสุชาดา  บุญรักษ  หัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป 

9.นางรุงทิวา  สุทธิศักด์ิ  หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ 

10.นายโอภาส  คันธานนท หัวหนากลุมงานควบคุมโรคติดตอ 

11.นายวัชระ  พัฒนรักษ แทน หัวหนากลุมงานสงเสริมสุขภาพ 

12.นางจงรกัษ  ใจเย็น  หัวหนากลุมงานควบคุมโรคไมติดตอฯ 

13.นางจอมขวัญ  วนะกรรม  หัวหนากลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล 

14.นางสาววนิดา  กูลกิจ  แทน หัวหนากลุมงานอนามัยส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย 

15.นางโสภิต  เกล้ียงประไพ หัวหนากลุมงานสุขภาพดิจิทัล 

16.นายศรรษตรา  เกตุแกว  แทน หัวหนากลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 

17.นางสาวปรายฟา ลือดารา  แทน หัวหนากลุมงานทันตสาธารณสุข 

18.แพทยหญิงมัลลิกา วิศาล  ผูอำนวยการโรงพยาบาลทายเหมืองชัยพัฒน 

19.นางอุมาภรณ  กำลังดี  รักษาราชการแทน ผูอำนวยการโรงพยาบาลบางไทร 

20.นายนิพนธ  ภริงคาร  แทน ผูอำนวยการโรงพยาบาลตะกั่วทุง 

21.นางสาวมรกต  วรธรรมาทิพย แทน ผูอำนวยการโรงพยาบาลคุระบุรีชัยพัฒน 

22.นายภัทรศักด์ิ   สุวรรณมณี แทน ผูอำนวยการโรงพยาบาลเกาะยาวชัยพัฒน 

23.นางสาวธันยาภรณ เทพณรงค แทน ผูอำนวยการโรงพยาบาลกะปงชัยพัฒน 

24.น.ต.อภิชาติ  เชื้อสีดา  แทน ผูอำนวยการโรงพยาบาลฐานทัพเรือพังงา 

25.นายสุริยา  โทแกว  หัวหนาศูนยควบคุมโรคติดตอนำโดยแมลงท่ี 11.1 จังหวัดพังงา 

26.นายวิทยา  ไลสกุล  สาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา 

27.นายอติเทพ  จินดา  สาธารณสุขอำเภอตะกั่วปา 

28.นางเสาวดี  สังขทอง  สาธารณสุขอำเภอทายเหมือง 

29.นายธีระยุทธ  บุตรทหาร สาธารณสุขอำเภอทับปุด 

30.นางชุติมา  ย่ิงเจริญภักดี สาธารณสุขอำเภอกะปง 
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31.นายประสิทธ์ิ  มุงกิจ  สาธารณสุขอำเภอตะกั่วทุง 

32.นายจำเริญ  รอบการ  สาธารณสุขอำเภอเกาะยาว 

33.นายกำธร  สิทธิบุตร  สาธารณสุขอำเภอคุระบุร ี

34.นายสิทธิชัย  สุดศร ี  ผูชวยสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา 

35.นายประดิพัทธ ดวงจันทร ผูชวยสาธารณสุขอำเภอตะกัวทุง 

36.นางสาวเมธินี  เทพาอนุรักษ ผูชวยสาธารณสุขอำเภอทับปุด 

37.นางกานตพิชชา  เทพเสถียร ผูชวยสาธารณสุขอำเภอตะกั่วปา 

38.นายเจษฎา  จ๋ิวจรัส  ผูชวยสาธารณสุขอำเภอทายเหมือง 

39.นายจิตรกร วนะรักษ ผูชวยสาธารณสุขอำเภอกะปง 

40.นางสาลินี เริงสมุทร ผูชวยสาธารณสุขเกาะยาว 

41.นายทินกร จุลแกว  หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข เลขานุการ  

42.นางศุภลักษณ ธิบดี  เจาพนักงานสถิติชำนาญงาน   ผูชวยเลขานุการ 

ผูเขารวมประชุม  

1.นางศิริเพ็ญ  ตลับนาค นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพเิศษ 

2.นายพรนุวัฒน  ศรีพัลลพ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

3.นางสาววัลภา  นาคปรุง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

4.นางสาวปวีณา  ทอดท้ิง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

5.นายมานพ  พงศอายุกูล ทันตแพทยชำนาญการ 

6.นางสาวฮายาต้ี  จันทรส  นักวิชาการพัสดุ 

7.นางสาววริฏฐา  บำรุง  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

8.นางสาวพัณณิตา เน้ือนุย  นักวิชาการสาธารณสุข 

9.นางสาวพนิศรา  ทองฤทธ์ิ  นักวิชาการคอมพิวเตอร 

10.นายฤทัย  เร็วเรียบ  ผูอำนวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลถ้ำน้ำผุด 

11.นายอนุชาติ  สำเภารัตน ผูอำนวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลบานอาวมะขาม 

12.นางสาวอรทัย  ชูเรือง  เจาพนักงานทันตสาธารณสุขชำนาญงาน 

13.นางสุวรรณี  หนักแนน พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 

14.นางสาวรัตติกาล วิเชียร  นักวิชาการคอมพิวเตอร 

ผูไมเขาประชุม  (ติดราชการ) 

1.นางนงนุช  จตุราบัณฑิต รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

2.นายพรศักด์ิ  มธุรส  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

3.นายแพทยภูวภัทร ศรีใส   รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

4.นายธนากร  ศฤงคารชยธวัช รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

5.นายแพทยวุฒิ  วิโนทัย  รองผูอำนวยการฝายการแพทย โรงพยาบาลตะกั่วปา 

6.นางทรรศนีย  มาศจำรัส ผูอำนวยการศูนยวิทยาศาสตรการแพทยท่ี 11/1 ภูเก็ต 

7.นายจำเริญ รอบการ  สาธารณสุขอำเภอเกาะยาว  

8.นางสาวญาธิรภรณ นิลบล  หัวหนากลุมงานกฎหมาย 
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เร่ิมประชุม  เวลา 13.30 น. 

  นายแพทยรวมพล  เหลาหวาน นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา เปนประธานการประชุมคณะกรรมการวางแผน

และประเมินผล (กวป.) สสจ.พังงา คร้ังที่ 7/2568 และไดดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

วาระกอนการประชุม  

 1.มอบชอดอกไม แสดงความยินดีใหแกผูไดรับรางวัลบุคลากรสาธารณสุขดีเดน “คนดีศรีปฐมภูมิ” แหงประเทศไทย 

ระดับเขตสุขภาพที่ 11 ประจำป 2568 คือ นายฤทัย  เร็วเรียบ ผูอำนวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลถ้ำน้ำผุด 

 2.มอบชอดอกไม แสดงความยินดีในโอกาสท่ีไดรับโลรางวัลจาก ชมรมทันตสาธารณสุขแหงประเทศไทยรวมกับบริษัท 

เทพไทย โปรดัคท จำกัด “รางวัลเทพไทยสุขภาพชองปาก” Tepthai Oral Health Awards 2025 ในโครงการพัฒนาระบบ

บริการทันตกรรมพ้ืนที่ตำบลเกาะคอเขา โดยชุมชนมีสวนรวม ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 เงินรางวัล 50,000 บาท ใหแก   

คปสอ.ตะกั่วปา โดย ทพ.มานพ  พงศอายุกูล ทันตแพทยชำนาญการ รพ.ตะกั่วปา และนายตะวัน  จุงจิตร ผูอำนวยการ

โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลบานนอกนา 

 3.การแสดงวิดิทัศนนำเสนอกิจกรรมผลการปฏิบัติงานของผูบริหารสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา ประจำเดือน

กรกฎาคม 2568  

ประธาน : แสดงความยินดีกับผูท่ีไดรับรางวัลทุกรางวัล ขอใหทุกคนที่ไดรับรางวัลรักษาความดี รักษามาตรฐานการปฏิบัติงานให

เปนแบบอยางที่ดีและเปนแนวทางใหกับหนวยงานอื่น ๆ 

ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจงที่ประชุมทราบ  

  วาระที่ 1.1 เร่ืองจากนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา  

   1.1.1 การถายโอนรพ.สต. ไป องคกรปกครองสวนทองถิ่น จังหวัดพังงา จำนวน 33 แหง สอน. 1 แหง (53.13%)  

   -อำเภอเมืองพังงา จำนวน 11 แหง หนวยบริการที่ถายโอน จำนวน 3 แหง (27.27%) ไดแก รพ.สต.ปากอ 

รพ.สต.เกาะไมไผ รพ.สต.เกาะเค่ียม คงเหลือ 8 แหง (72.73%) 

  -อำเภอทับปุด จำนวน 6 แหง หนวยบริการที่ถายโอน จำนวน 3 แหง (50.00%) ไดแก รพ.สต.มะรุย  

รพ.สต.ถ้ำทองหลาง รพ.สต.บางเหรียง คงเหลือ 3 แหง (50.00%) 

  -อำเภอคุระบุรี จำนวน 6 แหง หนวยบริการที่ถายโอน จำนวน 5 แหง (83.33%) ไดแก รพ.สต.เตรียม    

รพ.สต.ทุงละออง รพ.สต.เกาะพระทอง รพ.สต.ทุงรักชัยพฒัน คงเหลือ 1 แหง (16.67%) 

  -อำเภอตะก่ัวปา จำนวน 9 แหง หนวยบริการที่ถายโอน จำนวน 8แหง (88.89%) ไดแก สอน.เฉลิม     

พระเกียรติ 60 พรรษา บางมวง รพ.สต.น้ำเค็ม รพ.สต.บานนอกนา รพ.สต.บานปากเกาะ รพ.สต.บางใหญ รพ.สต.คึกคัก         

รพ.สต.โคกเคียน รพ.สต.ตำตัว คงเหลือ 1 แหง (11.11%) 

  -อำเภอทายเหมือง จำนวน 9 แหง หนวยบริการที่ถายโอน จำนวน 6 แหง (66.67%) ไดแก รพ.สต.       

ทุงมะพราว รพ.สต.อินทนิน รพ.สต.ลำแกน รพ.สต.ลำภี รพ.สต.บางทอง รพ.สต.นาเตย คงเหลือ 3 แหง (33.33%) 

  -อำเภอตะก่ัวทุง จำนวน 12 แหง หนวยบริการที่ถายโอน จำนวน 6 แหง (50.00%) ไดแก รพ.สต.กระโสม 

รพ.สต.กะไหล รพ.สต.ถ้ำ รพ.สต.หลอยูง รพ.สต.ทานุน รพ.สต.คลองเคียน คงเหลือ 6 แหง (50.00%) 

  -อำเภอกะปง จำนวน 3 แหง หนวยบริการที่ถายโอน จำนวน 3 แหง (37.50%) ไดแก รพ.สต.เหมาะ    

รพ.สต.บานปากคลอง รพ.สต.บานปากพู คงเหลือ 5 แหง (62.50%) 

  -อำเภอเกาะยาว จำนวน 3 แหง  หนวยบริการที่ถายโอน จำนวน 0 แหง คงเหลือ 3 แหง (100.00%) 
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ปฏิทินการเตรียมการถายโอน รพ.สต. ไป อบจ.พังงา     การเตรียมการถายโอน 

     

                MOU ภายใน 30 กันยายน 2569  

  การจัดการดานบุคลากร ผูรับผดิชอบ กลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล 

   -บุคลากรที่ประสงคถายโอนภารกิจ การดำเนินการ 1. จัดทำขอมูล HROPS ใหเปนปจจบุัน                  

2. เรงดำเนินการออกคำสั่งเลื่อนเงินเดือน และคาจางประจำป จัดเตรียมแฟมประวัติ ก.พ. 7  

   -บุคลากรที่ไมประสงคถายโอนภารกิจ 1.ขอชวยราชการที่ รพ.สต.(เดิม) 2.ขอยายมาหนวยบริหาร (สสจ. 

สสอ. รพท. รพช.) 

    การจัดการสินทรัพย ผูรับผิดชอบ กลุมงานบริหารทั่วไป  

   มูลคาสินทรัพยของรพ.สต 1.เงินสด 2.ครุภัณฑ-คาเสื่อม 3.เงินฝากธนาคาร 4.คาอาคาร-คาเสื่อม 5.สิ่งปลูกสราง      

-คาเสื่อม 6.ลูกหนี้เงินยืม 7.วัสดุคงคลัง 8.ลูกหนี้คารักษาพยาบาล ประกันสังคม OP-เครือขาย 

  แนวทางการพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิ -พัฒนารูปแบบโครงสราง ของ รพ.สต. -พัฒนาคุณภาพการ

จัดระบบริการปฐมภูมิ -พัฒนาระบบบริหารการจัดกาลังคนและทีม -พัฒนาระบบการสนับสนุน เชน เงิน ยาเวชภัณฑ 

เคร่ืองมือ ระบบ IT 

   กลไกของการพัฒนา ผานคณะกรรมการสุขภาพพื้นที่ (กสพ.) 1.สงเสริม สนับสนุน กากับดูแลและ

ประเมินผล ของ สอน/รพ สต 2.แกไขปญหาอุปสรรค 3.ใหความเห็นชอบและอนุมัติแผนพัฒนา 4.กาหนดเปาหมายแนวทาง

พัฒนาคน เงิน ของ การจัดการ 

  การพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิ  

   1.ระบบบริการเดิมที่ข้ึนทะเบียน PCU, NPCU 

   -การบริการ รักษา สงเสริม ปองกัน ฟนฟู คุมครอง ดาเนนิการตามระบบเดิม 

2.ระบบบริการที่ยังไมไดข้ึนทะเบียนเปนหนวยปฐมภูม ิ

-มีแผนการข้ึนทะเบียน รพ.สต. เปนหนวยบริการปฐมภูม ิ

-การบริการ รักษา สงเสริม ปองกัน ฟนฟู คุมครองประชาชนทีไ่ดรับการข้ึนทะเบียน ดวยหลักเวชศาสตร 

ครอบครัว -ระบบการใหคาปรึกษาดวย Tech., app, line, sms 

   การพัฒนาระบบการจัดการคนและทีม 1. อบจ.แผนการจัดหาทุนสงเรียนแพทย Family Medicine        

-แผนการจัดหาทีมสหวิชาชีพ 2.สสจ. อบรมแพทยระยะสั้น 

  การพัฒนาระบบการสนับสนุน • สสจ.และ อบจ. วางแผนกสนบัสนนุยาและเวชภัณฑ ใหเพียงพอ ระบบ

ขอมูลที่เชื่อมโยงทุกหนวยงานทีเ่ก่ียวของ 

   การพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิ ภายหลังการถายโอน รพ.สต. / สอน. 

   1.ขอมูลการถายโอน จังหวัดพังงา มี รพ.สต. 63 แหง สอน. 1 แหง ถายโอนไปยัง อบจ.พังงา แลว  

(53.13%) จำนวน รพ.สต. 33 แหง สอน. 1 แหง บุคลากร จำนวน 3 คน (ขาราชการ 2 คน ลกูจาง 1 คน) 
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 2.โครงสรางการบริหารหนวยงานสาธารณสุข จังหวัดพังงา    3. ปฏิทินการจัดการระบบบริการปฐมภูมิหลังการถายโอน 

    
 

 4. การจัดการระบบบริการปฐมภูมิภายหลังการถายโอน รพ.สต./สอน.  

 
ที่ประชุม  รับทราบ  

    วาระที่ 1.2 เร่ืองจากรองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

    นายวิชัย  ชูจิต รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา แจงเร่ือง ขอเชิญรวมทำบุญสำนักงาน

สาธารณสุขจังหวัดพังงา ในวันที่ 6 สิงหาคม 2568 เร่ิมเวลา 08.00 น. ณ หองประชุม 1 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

ที่ประชุม  รับทราบ  

    วาระที่ 1.3 เร่ืองจากผูอำนวยการโรงพยาบาลทั่วไป  

    -ผูอำนวยการโรงพยาบาลตะกั่วปา แจงเร่ืองสืบเนื่องจากทานรัฐมนตรีวาการกระทรวง

สาธารณสุข (นายสมศักดิ์ เทพสุทิน) เยี่ยมพื้นที่อำเภอตะก่ัวปา เมื่อวันที่ 17-18 กรกฎาคม 2568 ณ ลาวิตา ซานา เขาหลัก 

โดยคณะผูบริหารไดประชุมหารือรวมกับผูประกอบการ ประเด็นเร่ืองการพัฒนาศูนยการแพทยเขาหลัก โดยผูประกอบการ 

ตองการใหขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อใหรองรับ "Tourism City" (เมืองทองเที่ยว) ใหบริการในดานการแพทยฉุกเฉิน และ

ใหบริการทั่วไปแกนักทองเที่ยว ซึ่งจะตองมีการพัฒนาทั้ง 2 สวน ทั้งโรงพยาบาลตะก่ัวปา และศูนยการแพทยเขาหลัก โดย

ศูนยการแพทยเขาหลักพัฒนาจัดใหมีบริการ EMS เชิงรุก อาจจัดใหมีบริการ IPD Admit , ขณะเดียวกันรพ.ตะก่ัวปา จะตองพัฒนา

ศักยภาพดานการแพทย (Excellent Center) เปนศูนย Trauma ศูนยโรคหัวใจ ผาตัดสมอง เพื่อใหบริการแกนักทองเที่ยว 

ที่ประชุม  รับทราบ  

   -ผูอำนวยการโรงพยาบาลพังงา แจงเร่ือง  

    1.รายงานสถานะเงินกองทุนประกันสังคม ปงบประมาณ 2568 จำนวนผูประกันตนทั้งหมด 

13,703 ราย รายรับเงินกองทุน 75% 25% = 2,387,746 ตอเดือน ตามจายคา Refer = 747,840 ตอเดือน คา Lab รพช. 

=6,400 ตอเดือน ยอดจัดสรรคงเหลือหลังหัก 1,600,000 ตอเดือน เงินประกันสังคม (3%) คงเหลือ ณ 30 มิถุนายน 2568 

จำนวน 1,797,300.13 บาท  
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    2.เงินกองทุนแรงงานตางดาว รพ.พังงา ปงบประมาณ 2567 จำนวน 2,530 ราย 354 ราย คา

รักษาพยาบาล OPD 1,888,135 บาท คารักษาพยาบาล IPD ตามจายในจังหวัด 295,253.33 บาท ตามจายตางจังหวัด 

100,110.73 บาท รายรับ 4,249,263.27 บาท ขาดทุน 3,067,960.43 บาท ยอดขายบัตร จำนวน 985 บัตร เงินคาบริการ

ทางการแพทย 915,225 บาท 

   3.รายงานลูกหน้ี UC นอก Cup ในจังหวัด ณ 30 มิถุนายน 2568 1.โรงพยาบาลตะก่ัวปา 

จำนวน 605 คร้ัง คาใชจายที่เกิดข้ึนจริง 715,319 บาท Visit 700 จำนวน 423,500 บาท 2.โรงพยาบาลเกาะยาวชัยพัฒน 

จำนวน 188 คร้ัง คาใชจายที่เกิดข้ึนจริง 223,586 บาท Visit 700 จำนวน 131,600 บาท 3.โรงพยาบาลกะปงชัยพัฒน 

จำนวน 479 คร้ัง คาใชจายที่เกิดข้ึนจริง 771,817.65 บาท Visit 700 จำนวน 335,300 บาท 4.โรงพยาบาลตะก่ัวทุง จำนวน 

21,990 คร้ัง คาใชจายที่เกิดข้ึนจริง 28,827,342.85 บาท Visit 700 จำนวน 15,393,000 บาท 5.โรงพยาบาลคุระบุรีชัยพัฒน จำนวน 

245 คร้ัง คาใชจายที่เกิดข้ึนจริง 292,819.50 บาท Visit 700 จำนวน 171,500 บาท 6.โรงพยาบาลทับปุด จำนวน 10,354 คร้ัง 

คาใชจายที่เกิดข้ึนจริง 12,127,350.80 บาท Visit 700 จำนวน 7,247,800 บาท 7.โรงพยาบาลทายเหมืองชัยพัฒน จำนวน 

8,747 คร้ัง คาใชจายที่เกิดข้ึนจริง 11,692,018.25 บาท Visit 700 จำนวน 6,122,900 บาท 

    4.คา Lab รพช.คางจาย ณ 30 มิถุนายน 2568 จำนวน 1,402,713.75 บาท ดังนี้ 1.รพ.ทับปุด 

คา Lab 43,347.50 บาท -เลือด 39,540 บาท 2.รพ.ตะกั่วทุง คา Lab 43,347.50 บาท -เลือด 39,540 บาท 3.รพ.เกาะยาว

ชัยพัฒน คา Lab 21,785 บาท 4.รพ.ตะกั่วปา คา Lab 320,757.50 บาท 5.รพ.บางไทร คา Lab 500 บาท 6.รพ.กะปง

ชัยพัฒน คา Lab 1,100 บาท 7.รพ.คุระบุรีชัยพัฒน คา Lab 375 บาท  

ที่ประชุม  รับทราบ  

   วาระที่ 1.4 เร่ืองจากผูอำนวยการโรงพยาบาลชุมชน  

     -ผูอำนวยการโรงพยาบาลทายเหมืองชัยพัฒน แจงเร่ือง ความคืบหนาโครงการจิตอาสา รณรงคคัด

กรองมะเร็งลำไสใหญ  ดวยการสองกลอง COLONOSCOPY เฉลิมพระเกียรติเนื่องในโอกาสวันเฉลิพระชนมพรรษา 

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 72 พรรษา ในวันที่ 9-10 สิงหาคม 2568 ณ โรงพยาบาลทายเหมืองชัยพัฒน ซึ่งขณะนี้ได

ดำเนินการไปตามแผนแลว เนื่องจากทางโรงพยาบาลตองมีการจัดเตรียมพื้นที่ใหบริการสองกลอง และพักฟนของผูปวย 

ในชวงวันที่ 9-10 สิงหาคม 2568 ทั้งนี้ ไดแจงงดใหบริการหองคลอดและหองผาตัด สำหรับกรณีคลอดฉุกเฉินยังสามารถ

ใหบริการไดที่ตึกอุบัติฉุกเฉิน และแจงใหผูปวยมารอคลอดรับบริการไดที่โรงพยาบาลใกลเคียง คือ โรงพยาบาลตะก่ัวทุง 

ในชวงวันที่ 6-12 สิงหาคม 2568 สำหรับหองงานแพทยแผนไทย และหองกายภาพบำบัด จัดพื้นเปนหอง Admit และพักฟน

ผูปวย ของดใหบริการ ในชวงวันที่ 7 สิงหาคม 2568  

ประธาน นพ.สสจ.พังงา : ใหมีประสานประชาสัมพันธผูปวยในพื้นที่ เพื่อไมใหมีผลกระทบการรับบริการ โดยจะตอง

ตรวจสอบในพื้นที่วาผูปวย Case ครบกำหนดคลอด/ใกลคลอด แจงตรงใหผูปวยทราบถึงการใชบริการในชวงวันที่ดังกลาว 

ที่ประชุม  รับทราบ  

    -ผูอำนวยการโรงพยาบาลเกาะยาวชัยพัฒน แจงเร่ือง ผูตรวจราชการเขตสุขภาพที่ 9 (นายแพทย

สามารถ ถิระศักดิ์) พรอมคณะผูบริหารและเจาหนาที่ แจงเร่ืองมาศึกษาดูงาน ณ พื้นที่อำเภอเกาะยาว รพ.สต.พรุใน และ

โรงพยาบาลเกาะยาวชัยพัฒน จำนวน 40 คน ในวันที่ 1-3 กันยายน 2568 ดังนั้น จึงขอเชิญรวมใหการตอนรับทีมผูบริหารและ

เจาหนาที่จากเขตสุขภาพที่ 9 

ที่ประชุม  รับทราบ  
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  วาระที่ 1.5 เร่ืองจากสาธารณสุขอำเภอ 

  -เร่ืองจากชมรมสาธารณสุขแหงประเทศไทย สาขาพังงา แจงเร่ือง  

   1.กำหนดการประกวด รพ.สต. ดีเดน ระดับประเทศ ป 2568 ในวันที่ 7 สิงหาคม 2568 ณ รพ.สต.นาเตย 

สสอ.ทายเหมือง โดยไดดำเนินการเตรียมความในดานตาง ๆ เรียบรอยแลว  

   2.คณะกรรมการชมรมสาธารณสุขแหงประเทศไทย สาขาพังงา จัดงานแสดงมุทิตาจิตใหแกขาราชการ     

ผูเกษียณอายุราชการ ป 2568 ในวันที่ 15 กันยายน 2568 

ที่ประชุม  รับทราบ  

ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม คร้ังที่ 6/2568 เม่ือวันที่ 7 กรกฎาคม 2568 

ที่ประชุม : มีมติรับรองรายงานการประชุม คร้ังที่ 6/2568 เม่ือวันที่ 7 กรกฎาคม 2568 

ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองติดตามและสืบเน่ือง  

วาระที่ 3.1 รายงานการใชจายงบดำเนินงาน ป 2568 จังหวัดพังงา (กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข) 

การเบิกจาย ภาพรวมงบดำเนินงาน ณ 29 กรกฎาคม 2568 ไดรับจัดสรรเงินงบประมาณ รวม 72,536,479.- บาท       

สสจ.พังงา 32,311,169.- บาท รพ.พังงา 17,521,986.- บาท รพ.ตะก่ัวปา 22,703,324.- บาท มีเปาหมายการเบิกจาย ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.68) 100% ผลการเบิกจาย/ใชจาย ภาพรวมจังหวัด เบิกจาย 54,554,202.58 บาท (75.21%) ใชจาย 

57,092,372.18 บาท (78.71%) - สสจ.พังงา เบิกจาย 24,822,280.36 บาท (76.80%) ใชจาย 24,822,28.36 บาท 

(76.82%) - รพ.พังงา เบิกจาย 12,787,673.45 บาท (72.98%) ใชจาย 13,620,007.05 บาท (77.73%) - รพ.ตะกั่วปา 

เบิกจาย 16,944,248.77 บาท (74.63%) ใชจาย 18,650,084.77 บาท (82.15%) 

  ความกาวหนางบคาเสื่อม ปงบประมาณ 2567 จังหวัดพังงา ณ วันที่ 25 กรกฎาคม 2568 วงเงินจัดสรร 

ภาพรวมจังหวัดพังงา 29,388,197.28 บาท แบงเปน 70% หนวยบริการ 17,710,765.09 บาท 20% ระดับจังหวัด 

5,060,218.60 บาท 10% ระดับเขต 6,617,213.59 บาท 

สถานะการดำเนินงาน จำนวนทั้งหมด 156 รายการ ดังนี ้-จัดทำแผนฯแลว 1รายการ (รพ.บางไทร) - ขออนุมัติแลว 

4 รายการ (รพ.เกาะยาวชัยพัฒน 1 รายการ รพ.บางไทร 3 รายการ) - ทำสัญญา 3 รายการ (รพ.เกาะยาวชัยพัฒน 1 รายการ รพ.กะปง

ชัยพัฒน 1 รายการ รพ.ตะก่ัวทุง 1 รายการ) - เบิกจายเงิน 148 รายการ (23,903,599.51 บาท (81.34%) (รพ.พังงา 16 รายการ,     

รพ.ตะก่ัวปา 13 รายการ,  รพ.เกาะยาวชัยพัฒน 15 รายการ, รพ.กะปงชัยพัฒน 17 รายการ, รพ.ตะก่ัวทุง 40 รายการ, รพ.บางไทร 

2 รายการ, รพ.คุระบุรีชัยพัฒน 6 รายการ, รพ.ทับปุด 17 รายการ, รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน 22 รายการ) 

  ความกาวหนางบคาเสื่อม ปงบประมาณ 2568 จังหวัดพังงา ณ วันที่ 25 กรกฎาคม 2568 วงเงินจัดสรร 

ภาพรวมจังหวัดพังงา 21,420,861.58 บาท แบงเปน 70% หนวยบริการ 16,660,670.12 บาท 20% ระดับจังหวัด 

4,760,191.46 บาท 10% ระดับเขต 0.00 บาท 

สถานะการดำเนินงาน จำนวนทั้งหมด 118 รายการ ดังนี้ -จัดทำแผนฯแลว 28 รายการ (รพ.พังงา 2 รายการ      

รพ.ตะก่ัวปา 1 รายการ รพ.กะปงชัยพัฒน 2 รายการ รพ.ตะก่ัวทุง 4 รายการ รพ.บางไทร 1 รายการ รพ.คุระบุรีชัยพัฒน 14  รายกร    

รพ.ทับปุด 4 รายการ) - ขออนุมัติแลว 15 รายการ (รพ.พังงา 3 รายการ รพ.ตะก่ัวปา 3 รายการ รพ.กะปงชัยพัฒน          

1 รายการ รพ.ทับปุด 1 รายการ รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน 3 รายการ) - ทำสัญญา 68 รายการ (รพ.เกาะยาวชัยพัฒน 15 

รายการ รพ.กะปงชัยพัฒน 3 รายการ รพ.บางไทร 2 รายการ รพ.ทับปุด 1 รายการ รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน 47 รายการ)      

-ตรวจรับ 3 รายการ (รพ.เกาะยาวชัยพัฒน 2 รายการ รพ.กะปงชัยพัฒน 1 รายการ)  - เบิกจายเงิน 4 รายการ 

(398,061.69 บาท (1.86%) (รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน 4 รายการ) 

ที่ประชุม  รับทราบ  
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วาระที่ 3.2 รายงานการใชงบลงทุน   

   *สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา (กลุมงานบริหารทั่วไป) 

   1.การบริหารงบลงทุน สิ่งกอสราง และครุภัณฑ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 และ ป งบประมาณ พ.ศ. 2568  

    รายการงบลงทุนที่กันไวเหลื่อมป 2567 (กอสราง) จำนวน 3,584,200.-บาท จำนวน 4 รายการ  

    1.บานพักขาราชการ รพ.สต.กะปง (E-bidding) วงเงิน 1,138200.-บาท เบิกจายแลวครบแลว (รอยละ 100)  

    2.อาคารทันตกรรม รพ.สต.เกาะยาวใหญ (E-bidding) วงเงิน 1,656,000.-บาท  เบิกจายครบแลว (รอยละ 100)  

    3.ปรับปรุงซอมแซมระบบไฟฟา สสอ.เกาะยาว วงเงิน 390,000.-บาท เบิกจายครบแลว (รอยละ 100) 

    4.ซอมแซมอาคารสำนักงาน สสอ.เกาะยาว วงเงิน 400,000.-บาท เบิกจายครบแลว (รอยละ 100) 

  2.การบริหาร งบลงทุน ปงบประมาณ พ.ศ.2568 จำนวน 18 รายการ วงเงิน 19,226,000 บาท จัดซื้อ

จัดจาง เปนเงิน 18,727,980.-บาท 

     2.1 กอสราง 2 รายการ 2 (E-Bidding) เปนเงิน 1,976,000 บาท สถานะ : ระหวางกอสราง 

      -งานปรับปรุง รพ.บางไทร ผูรับจางมาทำสญัญาแลว ลงวันที่ 27 มี.ค.68 สิ้นสุดสัญญา วันที่ 25 มิ.ย.68 (งาน 2 งวด) 

งาน 90 วัน วงเงิน 820,000.-บาท สถานการณดำเนินงาน สงมอบงาน วันที่ 27 มิ.ย.68 -ตรวจรับแลว วันที่ 7 ก.ค.68 มี

คาปรับจำนวน 2 วัน เปนเงิน 1,640.-บาท  

          -งานปรับปรุง สสจ.พังงา ผูรับจางมาทำสัญญาแลว ลงวันที่ 15 พ.ค.68 สิ้นสุดสัญญา วันที่ 12 ก.ย.68 (งาน2งวด) 

งาน 120 วัน วงเงิน 1,047,000.-บาท  

     2.2 จัดซื้อครุภัณฑ  

      *วิธี (E-Bidding) จำนวน 13 รายการ 9 (E-Bidding) เปนเงิน 16,030,000 บาท สถานะดำเนินการ :              

     -เบิกจายแลว 9 (E-Bidding) 1.กลองถายภาพจอประสาทตาดิจิตอล 2.เคร่ืองรับสัญญาณภาพเอกซเรย  

3.เคร่ืองนึ่งฆาเชื้อจุลินทรีย 4.เคร่ืองตรวจอวัยวะภายใน 5.เคร่ืองเอกซเรยฟนทั้งปาก 6.เคร่ืองชวงนวดหัวใจ 7.รถบรรทุก (ดีเซล)      

8.ยูนิตทำฟน 9.รถพยาบาล (ตู) 

     *วิธีเฉพาะเจาะจง 3 รายการ เปนเงิน 1,220,000 บาท สถานะดำเนินการ :  

     -เบิกจายแลว 3 รายการ คือ 1.เคร่ืองชวยหายใจชนิดควบคุมดวยปริมาตรฯ 2.ตูเย็นเก็บเลือดขนาดไมนอย

กวา 2 คิว 3.เคร่ืองสำรองไฟ 

ที่ประชุม  รับทราบ  

   *โรงพยาบาลพังงา ไดรับจัดสรร ดังนี้ 

   1.รายงานงบลงทุน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 6 รายการ วงเงินงบประมาณ จำนวนเงิน 

48,893,000.-บาท วงเงินที่จัดซื้อได จำนวน 12,951,000 บาท สถานะดำเนินการ :  

        1.ชุดเคร่ืองมือผาตัดกระดูกใชแบตเตอร่ี (สวานเจาะกระดูก) พรอมชุดหัวตอครบชุด 1 ชุด วงเงินจัดซื้อ 

2,495,000 บาท -เบิกจายแลว 2 เมษายน 2568   

       2.กลองสองตรวจลำไสใหญชนิดวิดิทัศนแบบคมชัดสูง 1 เคร่ือง วงเงินจัดซื้อ 1,388,000 บาท -เบิกจายแลว      

8 เมษายน 2568 

     3.เคร่ืองนึ่งฆาเชื้อจุลินทรียดวยไปน้ำระบบอัตโนมัติขนาดความจุ 900ลิตร 1 เคร่ือง วงเงินจัดซื้อได 2,435,000 บาท     

-คณะกรรมการตรวจรับ วันที่ 21 เมษายน 2568 -เบิกจายแลว 13 พฤษภาคม 2568 

      4.เคร่ืองตรวจอวัยวะภายในดวยคลื่นเสียงความคมชัดสูง ชนิดสีระดับสูง 5 หัวตรวจ วงเงินงบประมาณ 

4,200,000 บาท วงเงินที่จัดซื้อได 2,435,000 บาท -เบิกจายแลว 23 พฤษภาคม 2568 
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      5.เคร่ืองตรวจหัวใจดวยคลื่นเสียงความถ่ีสูงชนิด 4 มิติ 1 เคร่ือง วงเงินงบประมาณ 6,000,000 บาท วงเงิน

จัดซื้ออได 4,198,000 บาท -เบิกจายแลว วันที่ 23 พฤษภาคม 2568 

      6.ระบบบำบัดน้ำเสีย ขนาด 600 ลูกบาศกเมตร/วัน 1 ระบบ วงเงินงบประมาณ 32,353,000 บาท         

-ผูรับจางนัดลงนามสัญญา วันที่ 25 กรกฎาคม 2568 

   2.อาคารอุบัติเหตุ บำบัดรักษา และหองประชุม คสล. 6 ชั้น ปงบประมาณ 2566 ไดรับจัดสรร

งบประมาณรวมทั้งสิ้น 246,888,888.-บาท วันเร่ิมตนสัญญา วันที่ 28 กันยายน 2566 สิ้นสุดสัญญาใหม วันที่ 6 กุมภาพันธ 2569 

ยอดจัดสรรปงบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 52,116,000.-บาท ปงบประมาณ พ.ศ.2567 ไมไดรับจัดสรร ปงบประมาณ พ.ศ.2568 

ไดรับจัดสรร จำนวน 49,108,500.-บาท ปงบประมาณ พ.ศ.2569 ผูกพัน จำนวน 145,664,400.-บาท  

    การดำเนินงานปจจุบัน ผูรับจางดำเนินการไปแลว 48.46% ผลงานจริง 36.44% เร็วกวาแผน 5.66%    

สงมอบ 22 งวดงาน  เบิกจาย (งวดงานที่ 11,12,13) 12,075,776.88 บาท -คาดวา สามารถเบิกจายไดภายใน วันที่ 6 

สิงหาคม 2568 (งวดงานที่ 14-22) 37.03 ลานบาท  

   3.รายงานเงินกันไวเบิกเหลื่อมป ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 สถานะดำเนินการ :  

       - เบิกจายแลวเสร็จ จำนวน 4 รายการ (1.กลองสองตรวจและผาตัดภายในชองทองและลำไสใหญพรอมระบบ

วิดิทัศนชนิดภาพ 3 มิติ 2.รถพยาบาลพรอมอุปกรณชวยชีวิตข้ันสูง 3.เคร่ืองสลายนิ่วภายในระบบทางเดินปสสาวะดวยคลื่น

ความถ่ีสูงและการกระแทก พรอมระบบดูดเศษนิ่ว 4.ชุดเคร่ืองมือผาตัดตอมลูกหมากดวยกระแสไฟฟาชนิดสองข้ัว) 

      - อยูระหวางบริหารสัญญา จำนวน 1 รายการ (จางเชาใชบริการระบบในการปองกัน ตรวจจับ วิเคราะห

และโตตอบตอภัยคุกคามไซเบอรของ รพ.พังงา ภายใตโครงการสนับสนุนการจัดตั้ง Sector CERT ดานสาธารณสุข) วงเงิน

งบประมาณ 2,498,000 บาท เบิกจายแลว 8 งวดงาน เปนเงิน 1,665,666.40 บาท อยูระหวางรอตรวจรับงวดที่ 9 

ที่ประชุม  รับทราบ  

วาระที่ 3.3 สถานการณการเงินการคลังของหนวยงานบริการในจังหวัดพังงา (กลุมงานประกันสุขภาพ) 

      รายละเอียดหนวยบริการ ณ มิถุนายน 2568 พบวา NWC รพ.ทุกแหง ทุนสำรองสุทธิ  เปนบวก ,      

NI (รายไดหักคาใชจาย) ติดลบ 5 แหง คือ รพ.ตะก่ัวปา (-31,011,657.68 บาท), รพ.กะปงชัยพัฒน (-4,113,206.44 บาท),     

รพ.ตะก่ัวทุง (-5,693,745.04) , รพ.คุระบุรีชัยพัฒน (-5,255,058.49), รพ.ทับปุด (-9,501,013.12) , EBITDA เปนบวก      

4 รพ. ติดลบ 5 แหง รพ.ตะก่ัวปา (-4,841,133.67),รพ.กะปงชัยพัฒน (555,978.94) รพ.ตะก่ัวทุง (-2,557,581.86),        

รพ.คุระบุรีชัยพัฒน (-1,892,878.55) รพ.ทับปุด (-6,982,040.41บาท) , Cash และ CR รพ.บางไทร และรพ.เกาะยาวชัยพัฒน 

คอนขางดี และพบวามี 2 หนวยบริการที่ เงินบำรุงคงเหลือติดลบ คือ รพ.พังงา (-11,740,316.93) , รพ.ตะก่ัวปา               

(-27,731,987.80) 

         ภาพรวมสถานการณการเงินของหนวยบริการ พบวามี 4 หนวยบริการ -ติด Risk Scoring ระดับ 0 คือ   

รพ.พังงา รพ.เกาะยาวชัยพัฒน รพ.บางไทร รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน - ติด Risk Scoring ระดับ 1 คือ รพ.ตะก่ัวทุง รพ.คุระบุรี

ชัยพัฒน รพ.ทับปุด - ติด Risk Scoring ระดับ 2 คือ รพ.ตะก่ัวปา รพ.กะปงชัยพัฒน ซึ่ง รพ.ทุกแหงอยูในเกณฑปกติ 

         แผน/ผล รายรับ - รายจาย เงินบำรุง (เดือนตุลาคม 2567-มิถุนายน 2568)  
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    รายงานขอมูล CMI ภาพรวม จังหวัดพังงา ป 2568               รายงานผูปวยใน ผลการสง Claim ป 2567-2568 

         

ที่ประชุม  รับทราบ  

  วาระที่ 3.4 รายงานหน้ีคายา เวชภัณฑ คาตอบแทน คางจาย (กลุมงานบริหารทั่วไป) 

       หน้ีคายา เวชภัณฑ คางจาย  มี 7 หนวยบริการที่ยังมีหนี้คางจายป 2567 คือ รพ.พังงา จำนวน 

844,449 บาท รพ.ตะก่ัวปา 1,885,731 บาท รพ.กะปงชัยพัฒน 1,883,361 บาท รพ.ตะก่ัวทุง 5,427 บาท รพ.บางไทร 

73,505 บาท รพ.คุระบุรีชัยพัฒน 36,105 บาท รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน 402,232 บาท และคางจาย ป 2568 คือ รพ.พังงา 

50,679,120 บาท รพ.ตะก่ัวปา 48,110,513 บาท รพ.เกาะยาวชัยพัฒน 2,134,098 บาท รพ.กะปงชัยพัฒน 4,455,693 บาท 

รพ.ตะก่ัวทุง 5,438,776 บาท รพ.บางไทร 268,397 บาท รพ.คุระบุรีชัยพัฒน 5,695,332 บาท รพ.ทับปุด 8,389,914 บาท 

รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน 8,443,939 บาท  

        คาตอบแทน คางจาย มี 4 หนวยบริการ (รพ.พังงา (1,800,000 บาท) รพ.ตะก่ัวปา(4,256,031 บาท 

รพ.ตะก่ัวทุง 460,000 บาท)  

ที่ประชุม รับทราบ  

วาระที่ 3.5 การขับเคลื่อนนโยบายสำคัญของกระทรวงสาธารณสุข ป 2568 

        3.5.1 ประเด็น : ยกระดับ 30 บาท รักษาทุกที่ เพ่ิมการเขาถึงบริการสุขภาพ (กลุมงานสุขภาพดิจิทัล) 

         การดำเนินงาน “ยกระดับ 30 บาท รักษาทุกที ่เพ่ิมการเขาถึงบริการสุขภาพ” จังหวัดพังงา 

       *Provider ID ผลงาน จังหวัดพังงา 100% -แพทย 100% -ทันตแพทย 100% -เภสัชกร 100% -นัก

เทคนิคการแพทย 100% -พยาบาลวิชาชีพ 100% -นักกายภาพบำบัด 100% -แพทยแผนไทย 100% -อ่ืนๆ 100% 

       *Health ID ผลงาน จังหวัดพังงา 54%  

       *Telemedicine ผลงาน จังหวัดพังงา 2,391 คร้ัง (รพ.สต.เกาะยาวใหญ 15 คร้ัง รพ.สต.พรุใน 47 

คร้ัง รพ.พังงา 111 คร้ัง รพ.ตะก่ัวปา 1,293 คร้ัง รพ.เกาะยาวชัยพัฒน 87 คร้ัง รพ.กะปงชัยพัฒน 205 คร้ัง รพ.ตะก่ัวทุง 

129 คร้ัง รพ.บางไทร 300 คร้ัง รพ.ทับปุด 92 คร้ัง รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน 112 คร้ัง 

       *Cyber Security  ผลงานจังหวัดพังงา 100% ระดับความเสี่ยง อยูในสถานะ ความมั่นคงปลอดภัยสูงทุกแหง 

       *แผนการดำเนินงาน ป 2569 จังหวัดพังงา 1.รพ.ตะกั่วทุง เร่ิมสัญญา 1 ต.ค.67 สิ้นสุดสัญญา      

30 ก.ย.68 2.รพ.ทับปุด เร่ิมสัญญา 1 ต.ค.67 สิ้นสุดสัญญา 30 ก.ย.68 3.รพ.เกาะยาวชัยพัฒน เร่ิมสัญญา 1 ต.ค.67 สิ้นสุด

สัญญา 30 ก.ย.68 4.รพ.บางไทร เร่ิมสัญญา 1 ต.ค.67 สิ้นสุดสัญญา 30 ก.ย.68 5.รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน เร่ิมสัญญา         

1 ต.ค.67 สิ้นสุดสัญญา 30 ก.ย.68 6.รพ.กะปงพัฒน เร่ิมสัญญา 1 ต.ค.67 สิ้นสุดสัญญา 30 ก.ย.68 7.รพ.คุระบุรีชัยพัฒน 

เร่ิมสัญญา 1 ต.ค.67 สิ้นสุดสัญญา 30 ก.ย.68 8.สสจ.พังงา เร่ิมสัญญา 17 ธ.ค.67 สิ้นสุดสัญญา 16 ธ.ค.68 9.รพ.พังงา   

เร่ิมสัญญา 11 ต.ค.67 สิ้นสุดสัญญา 10 ต.ค.68 10.รพ.ตะก่ัวปา เร่ิมสัญญา 29 ต.ค.67 สิ้นสุดสัญญา 28 ต.ค.68 
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    *แผนตอสัญญาของบริษัท INET 

     

    *Provider ID อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมูบาน (อสม.) ผลงานจังหวัดพังงา 5,111 คน 

รอยละ 100%  

    *Thailand Health Atlas ผลงานจังหวัดพังงา จำนวนหลังคาเรือนนทั้งหมด 89,542 หลังคาเรือน 

จำนวนการปกหมดุทั้งหมด 87,387 หลังคาเรือน (รอยละ 97.59) จำนวนหลังคาเรือนที่ยังไมปกหมุด 2,155 หลังคาเรือน (รอยละ 2.41) 

    *MOPH Refer - ใบสงตัวอิเล็กทรอนิกส 415 ใบ -ใบสงตัว Refer Out นอกเขต -หนวยบริการเชื่อมตอ 

MOPH Refer (รพช.รพท.รพศ) 8 แหง -หนวยบริการเชื่อมตอ MOPH Refer (รพ.สต.) 0 แหง -ตอบกลับใบสงตวั 3 ใบ 

ที่ประชุม  รับทราบ  

        3.5.2 ประเด็น : การขับเคลื่อนการดำเนินงาน Home ward ของโรงพยาบาลคุระบุรีชัยพัฒน  

1) เฉพาะบริการในเขต สิทธิ UC  

     2) มีระบบ Authentication เมื่อรับบริการ IP ที่บาน (ผาน AMED)  

        ขั้นตอนบริการและเบิกจายผูปวยในที่บาน Home Ward ตั้งแตวันที่ เขารับบริการ ถึงวันที่

จำหนาย ดังน้ี 1.แพทยวินิจฉัยเขาสูการรักษาแบบผูปวยในที่บาน (เปด Viseit IP) สงเขาระบบ DMS Home สงเขาระบบ 

DMS Home Ward ไปดูแลที่บาน 2.ใหการรักษา/ผาตัด ในหนวยบริการ 3.ลงทะเบียน/ยืนยันการรับริการในระบบ DMS 

Homeward /บันทึกกิจกรรมดูแล 4.จำหนาย บันทึกเบิกจายในระบบ e-Claim , สงกลับไปดูแลที่หนวยบริการหากมีความจำเปน 

       ขั้นตอนการบันทึกการใหบริการดูแลแบบผูปวยในที่บาน Home Ward  
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  จำนวนเจาหนาที ่ดังนี้ 1.แพทย 1 ราย 2.สหวิชาชีพ 7 ราย 3.เภสัชกร 4 ราย 4.นักสังคม 0 ราย 5.ผูดูแล

ระบบ 1 ราย 

  การทำรายงานประจำวันโดยพยาบาล/เจาหนาที่สาธารณสุข - คัดกรองผูปวย - ลงทะเบียนผูปวย และ

ใบยินยอม - ลงรายงานประจำวัน - บันทึกทางการพยาบาล - ติดตามการรักษา - จำหนายผูปวย - ติดตามการเบิกงานประกัน 

  FLOW CHART การไหลเวียนงานเวชระเบียนผูปวยใน (HOMEWARD)  

 

ที่ประชุม  รับทราบ  

ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองเพ่ือพิจารณา   

 วาระที่ 4.1 การพิจารณาการจายเงินเพ่ิมพิเศษ โดยไมทำเวชปฏิบัติสวนตัว (กลุมงานกฎหมาย)  

ขอรับเงินเพิ่มพิเศษสำหรับแพทย ทันตแพทยและเภสัชกร ขอรับทั้งหมดจำนวน 11 ราย แพทย 4 ราย  

ทันตแพทย 1 ราย เภสัชกร 6 ราย โดยขอรับตั้งแต วันที่ 1 สิงหาคม 2568, 1 กันยายน 2568, 1 ตุลาคม 2568 ประเภท   

ขอยกเลิก 4 ราย  ดังนี้  

 

ที่ประชุม  มีมติเห็นชอบ และอนุมัต ิ
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ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองแจงเพ่ือทราบ  

  วาระที่ 5.1 สถานการณโรคที่ตองเฝาระวัง จังหวัดพังงา (กลุมงานควบคุมโรคติดตอ)  

  โรคที่ตองเฝาระวัง (Priority Disease) ป 2568 ณ 25 กรกฎาคม 2568 ดังนี้ 1.โรคอุจจาระรวง 1,561 ราย 2.

ไขหวัดใหญ 1,257 ราย 3.โรค COVID-19 1,105 ราย 4.โรคปอดอักเสบ 1,046 ราย 5. อาหารเปนพิษ 207 ราย 6.มือเทาปาก 

203 ราย 7.โรคสุกใส 196 ราย 8. โรคไขเลือดออก 126 ราย 9.โรคสครับไทฟส 84 ราย 10.โรคเลปโตสไปโรซีส 29 ราย 

  1.สถานการณโรค COVID 19 พบจำนวนผูปวยในจังหวัดพังงา จำนวน 126 ราย (อัตราปวยตอแสน

ประชากร 47.951) กลุมอายุ 30-39 ป  

  *สถานการณโรค COVID 19 รายอำเภอ พบผูปวย 1.อำเภอทายเหมือง 34 ราย 2.อำเภอทับปุด 29 ราย       

3.อำเภอตะก่ัวปา 23 ราย 4.อำเภอคุระบุรี 10 ราย 5.อำเภอตะก่ัวทุง 9 ราย 6.อำเภอกะปง 9 ราย 7.อำเภอเมืองพังงา 7 ราย      

8.อำเภอเกาะยาว 4 ราย 9.ไมระบุ 1 ราย 

  2.สถานการณโรคมือ เทา ปาก พบจำนวนผูปวยในจังหวัดพังงา จำนวน 203 ราย (อัตราปวยตอแสน

ประชากร 77.254) กลุมอายุ 0-4 ป  

  *สถานการณโรคมือ เทา ปาก รายอำเภอ พบผูปวย 1.อำเภอตะก่ัวปา 100 ราย 2.อำเภอทายเหมือง 30 ราย       

3.อำเภอตะก่ัวทุง 18 ราย 4.อำเภอคุระบุรี 18 ราย 5.อำเภอทับปุด 13 ราย 6.อำเภอกะปง 11 ราย 7.อำเภอเมืองพังงา 10 ราย      

8.อำเภอเกาะยาว 3 ราย 

  3.สถานการณโรคสครับไทฟส พบจำนวนผูปวยในจังหวัดพังงา จำนวน 84 ราย (อัตราปวยตอแสน

ประชากร 31.967) กลุมอายุ 30-39 ป , กลุมอายุ 60+ ป 

  *สถานการณโรคมือ เทา ปาก รายอำเภอ พบผูปวย 1.อำเภอตะก่ัวปา 40 ราย 2.อำเภอทายเหมือง 12 ราย       

3.อำเภอกะปง 12 ราย 4.อำเภอคุระบุรี 11 ราย 5.อำเภอทับปุด 5 ราย 6.อำเภอเกาะยาว 1 ราย 7.อำเภอตะก่ัวทุง 0 ราย          

8.อำเภอเมืองพังงา 0 ราย 

  4.สถานการณโรคไวรัสตับอักเสบ บี และ ซี พบจำนวนผูปวยไวรัสตับอักเสบ บี ภาพรวมการคัดกรอง 

จากหนวยบริการ 40 แหง จำนวน 10,290 คน 10,290 คร้ัง , Positive 205 คน , Negative 10,085 คน และไวรัสตับ

อักเสบ ซี กลุมเปาหมายที่เกิดกอนป 2535 และไดรับการคัดกรอง Anti-HCV 10,675 คน 10,675 คร้ัง ,Positive 64 คน, 

Negative 10,611 คน 

   *ผลการคัดกรองไวรัสตับอักเสบบ ีและซี จังหวัดพังงา ณ 30 มิถุนายน 2568 

 
 

  แพทยที่ผานการอบรมเรียบรอยแลว ไดแก รพ.พังงา (นพ.พีรวิชญ ปนพิทักษ นพ.ธนงคศักดิ์ ชนิอรุณชัย) 

รพ.ตะก่ัวปา (พญ.สุภาพิชญ  สุวรรณสาม นพ.ชาญกิจ วัฒนไวฑูรยชัย) รพ.ตะก่ัวทุง (นพ.ภูวภัทร  ศรีใส) รพ.กะปงชัยพัฒน 

(นพ.ปุณณวิชญ  ถ่ีถวน) รพ.ทับปุด (นพ.พนธกร  รัตตานุกูล) 
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  *สถานการณโรควัณโรค จังหวัดพังงา  

   

 

ที่ประชุม  รับทราบ    

ระเบียบวาระที่ 6 เร่ืองอ่ืน ๆ  

6.1 ขอเชิญประชมุ Service plan ในวันที่ 6 สิงหาคม 2568 ณ หองประชุม เลอเอราวัณพังงา อำเภอเมืองพังงา 

จังหวัดพังงา โดยขอความรวมมือทานผูบริหารแจงบุคลากรในสังกัดเขารวมประชุมฯ ดังกลาว ในแตละสาขา เพื่อรวมกัน

กำหนดทิศทางการพัฒนาและขับเคลื่อนการดำเนินงาน (รอง นพ.สสจ.พังงา นพ.วิเศษ  กำลัง) 

ที่ประชุม  รับทราบ   

 

เลิกประชุม    เวลา   16.30 น. 

        ลงชื่อ     ศุภลักษณ  ธบิดี       ผูจดรายงาน             ลงชื่อ            ทินกร  จุลแกว     ผูตรวจรายงาน  

                (นางศุภลักษณ  ธบิดี)                                               (นายทินกร  จุลแกว) 

                   เจาพนักงานสถิติชำนาญงาน                            หัวหนากลุมงานพัฒนายทุธศาสตรสาธารณสุข 


	รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) สสจ.พังงา
	(นางศุภลักษณ์  ธิบดี)                                               (นายทินกร  จุลแก้ว)

