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 รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) สสจ.พังงา 

ครั้งท่ี 1/2569 

วันท่ี  28  มกราคม  2569 ณ หองประชุม สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

อำเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา 

------------------------------------ 

ผูเขาประชุม 

1.ดร.นายแพทยสาโรช สมชอบ  นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

2.นายแพทยวิเศษ  กำลัง  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

3.นายแพทยภูวภัทร ศรีใส   รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

4.แพทยหญิงมัลลิกา วิศาล  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

5.นายวิชัย    ชูจิต  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

6.แพทยหญิงทิพยรัตน ตนสกุลประเสริฐ ผูอำนวยการโรงพยาบาลพังงา 

7.นายแพทยวุฒิ  วิโนทัย  รองผูอำนวยการฝายการแพทย โรงพยาบาลตะกั่วปา 

8.นางรุงทิวา  สุทธิศักด์ิ  หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ 

9.นายโอภาส  คันธานนท หัวหนากลุมงานควบคุมโรคติดตอ 

10.นายวัชระ  พัฒนรักษ หัวหนากลุมงานสงเสริมสุขภาพ 

11.นางปพิชญสรา   พลจิรวนนท หัวหนากลุมงานควบคุมโรคไมติดตอฯ 

12.นายทิวากร    ปรีดาผล  แทน หัวหนากลุมงานอนามัยส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย 

13.นางจอมขวัญ  วนะกรรม  หัวหนากลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล 

14.นางโสภิต  เกล้ียงประไพ หัวหนากลุมงานสุขภาพดิจิทัล 

15.นายวรยศ  ผลแกว  หัวหนากลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 

16.นายศรรษตรา  เกตุแกว  หัวหนากลุมงานกลุมงานปฐมภูมิและเครือขายสุขภาพ 

17.นางสาวฉันทรัตน ไพรสุวรรณ หัวหนากลุมงานการแพทยแผนไทยและแพทยทางเลือก 

18.นางสาวทิยานันท สุทธิจุฑามณี แทน หัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภคและเภสัชสาธารณสุข 

19.นางสาวอรทัย  ชูเรือง  แทน หัวหนากลุมงานทันตสาธารณสุข 

20.นางสาวจุติพร  ไชยฤกษ  แทน หัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป 

21.นายแพทยฐานิก ครุฑกูล  แทน ผูอำนวยการโรงพยาบาลคุระบุรีชัยพัฒน 

22.นายแพทยภาณุมาศ ทวีกิจ  แทน ผูอำนวยการโรงพยาบาลบางไทร 

23.นางสาวธันยาภรณ เทพณรงค แทน ผูอำนวยการโรงพยาบาลกะปงชัยพัฒน 

24.นายแพทยมนฑิต พูลสงวน  ผูอำนวยการโรงพยาบาลเกาะยาวชัยพัฒน 

25.นางสาวสุธาสินี สงวนเช้ือ แทน ผูอำนวยการโรงพยาบาลทับปุด 

26.น.ต.หญิงนวรัตน สงสุวรรณ แทน ผูอำนวยการโรงพยาบาลฐานทัพเรือพังงา 

27.นายวิทยา  ไลสกุล  สาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา 

28.นายอติเทพ  จินดา  สาธารณสุขอำเภอตะกั่วปา 

29.นางเสาวดี  สังขทอง  สาธารณสุขอำเภอทายเหมือง 

30.นายประสิทธ์ิ  มุงกิจ  สาธารณสุขอำเภอตะกั่วทุง 

31.นายธีระยุทธ  บุตรทหาร สาธารณสุขอำเภอทับปุด 
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32.นางชุติมา  ย่ิงเจริญภักดี สาธารณสุขอำเภอกะปง 

33.นายกำธร  สิทธิบุตร  สาธารณสุขอำเภอคุระบุร ี

34.นายจำเริญ  รอบการ  สาธารณสุขอำเภอเกาะยาว 

35.นายสิทธิชัย  สุดศร ี  ผูชวยสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา 

36.นายประดิพทัธ ดวงจันทร ผูชวยสาธารณสุขอำเภอตะกัวทุง 

37.นางสาวเมธินี  เทพาอนุรักษ ผูชวยสาธารณสุขอำเภอทับปุด 

38.นางกานตพิชชา  เทพเสถียร ผูชวยสาธารณสุขอำเภอตะกั่วปา 

39.นายเจษฎา  จ๋ิวจรัส  ผูชวยสาธารณสุขอำเภอทายเหมือง 

40.นายวัชระ  เกตุทอง  ผูชวยสาธารณสุขอำเภอคุระบุรี 

41.นายทินกร จุลแกว  หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข เลขานุการ  

ผูเขารวมประชุม  

1.นายพรนุวัฒน  ศรีพัลลพ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

2.นางสาวฟาใส  จันทรหอม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

3.นางสาวปวีณา  ทอดท้ิง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

4.นางสาวฮายาต้ี  จันทรส  นักวิชาการพัสดุ 

5.นางสาววริฏฐา  บำรุง  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

6.นางสาวพัณณิตา เน้ือนุย  นักวิชาการสาธารณสุข 

7.นางสาวธมลวรรณ ดีชู  เจาพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน 

ผูไมเขาประชุม  (ติดราชการ) 

1.นายพรศักด์ิ  มธุรส  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

2.นายธนากร  ศฤงคารชยธวัช รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

3.นายแพทยสมพร สหจารุพัฒน ผูอำนวยการโรงพยาบาลตะกั่วปา 

4.นางสาวญาธิรภรณ นิลบล  หัวหนากลุมงานกฎหมาย 

5.นางเสาวลี  รอดการ  รักษาการหัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป 

6.วาท่ี ร.ต.ศราวุธ  ดำอุดม  หัวหนากลุมงานยุทธศาสตร รพ.ตะกั่วปา 

7.ผูอำนวยการศูนยวิทยาศาสตรการแพทยท่ี 11/1 ภูเก็ต 

8.หัวหนาศนูยควบคุมโรคติดตอนำโดยแมลงท่ี 11.1 จังหวัดพังงา 

9.นางทิพยกมล  อิสลาม  ผูชวยสาธารณสุขอำเภอเกาะยาว 

10.นายจิตรกร   วนะรักษ   ผูชวยสาธารณสุขอำเภอกะปง 

11.นางศุภลักษณ ธิบดี  เจาพนักงานสถิติชำนาญงาน    
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เร่ิมประชุม  เวลา 13.30 น. 

  ดร.นายแพทยสาโรช  สมชอบ นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา เปนประธานการประชุมคณะกรรมการวางแผน

และประเมินผล (กวป.) สสจ.พังงา คร้ังที่ 1/2569 และไดดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชมุ ดังนี้ 

วาระกอนการประชุม  

 1.มอบชอดอกไมแสดงความยินดีแกขาราชการที่ไดรับ “รางวัลแพทยดีเดน” ประจำป 2568 ของแพทยสมาคม         

แหงประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ จำนวน 1 ราย คือ นายแพทยมนฑิต  พูลสงวน ตำแหนงนายแพทยเชี่ยวชาญ     

(ดานเวชกรรมปองกัน) ผูอำนวยการโรงพยาบาลเกาะยาวชัยพัฒน 

 2.การแสดงวิดิทัศนนำเสนอกิจกรรมผลการปฏิบัติงานของผูบริหารสำนักงานสาธารณสุขจังหวดัพังงา ประจำเดือน

มกราคม 2569 

ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจงที่ประชุมทราบ  

  วาระที่ 1.1 เร่ืองจากนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา  

   1.ขอแสดงความยินดีแก นพ.มนฑิต พูลสงวน ผูอำนวยการโรงพยาบาลเกาะยาวชัยพัฒน ที่ไดรับ "รางวัล

แพทยดีเดน" ประจำป 2568 ของแพทยสมาคมแหงประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ  

   2.เร่ืองจากที่ประชุมกรมการจังหวัด การเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแทนราษฎร ป 2569 คณะกรรมการ      

การเลือกตั้งกำหนดใหวันอาทิตยที่ 8 กุมภาพันธ 2569 เปนวันเลือกตั้ง และวันอาทิตยที่ 1 กุมภาพันธ 2569 เปนวันเลือกตั้งลวงหนา 

บัตรเลือกตั้งมี 3 สี 1.บัตรสีเขียว สส. แบบแบงเขตเลือกตั้ง 2.บัตรสีชมพู สส. แบบบัญชีรายชื่อ 3.บัตรสีเหลือง ประชามติ 

ดังนั้น จึงขอเชิญชวนทุกทานไปใชสิทธกิารเลือกตั้ง โดยใหขาราชการทำตัวเปนกลาง  

   3.เร่ืองจากที่ประชุมคณะกรรมการเขตสุขภาพที่ 11 ใหมีการเรงรัดการเบิกจายเงินงบประมาณ ป 2569 

โดยจาก 7 จังหวัดในเขตสุขภาพ จังหวัดพังงา อยูในลำดับที่ 6 (เบิกจายประมาณ 16%) ดังนั้น จึงขอใหทุกหนวยบริการเรงรัด

การเบิกจาย ในหมวด 1.คาตอบแทนฯ ฉบับที่ 11 2.การจัดซื้อจัดจาง (งบลงทุน งบคาเสื่อม) 

   4.การเตรียมความพรอมเปดหอผูปวยก่ึงวิกฤต (Semi-ICU) ของโรงพยาบาลทายเหมืองชัยพัฒน  

โรงพยาบาลตะก่ัวทุง ในชวงตนเดือนมีนาคม 2569 ซึ่งตองบริหารการจัดซื้อจัดจางครุภัณฑเตียงและอุปกรณพรอมใหบริการ

สำหรับใชงานสำหรับผูปวย  

   5.การสงเสริมการฝากครรภ ให ได คุณภาพดวยการตรวจ NIPT (Non-Invasive Prenatal Testing)      

เปนการตรวจคัดกรองความผิดปกติของโครโมโซมทารกในครรภ เชน กลุมอาการดาวน จากเลือดแม มีความแมนยำสูง 

ปลอดภัย ไมตองเจาะน้ำคร่ำ และสามารถทราบเพศไดกอน โดยจะ Kick off ในเดือนกุมภาพันธ 2569 เดือนแหงความรัก             

เพื่อประชาสัมพันธโครงการดังกลาว 

   6.เร่ืองการจัดงานทอดผาปาสามัคคีและจัดงานเลี้ยงน้ำชาการกุศลของโรงพยาบาลชุมชน และสำนักงาน

สาธารณสุขอำเภอ โดยคณะกรรมการบริหารสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา และคณะกรรมบริหารโรงพยาบาลชุมชน 

รวมกันจัดงานฯ ในชวงเดือนกุมภาพันธ-มีนาคม 2569 ขณะนี้ไดหารือไปยังทานผูวาราชการจังหวัดพังงาแลว และทานยินดีที่

จะสนบัสนนุในการจัดงานคร้ังนี้อยางเต็มที่  เพื่อสนับสนุนการใหบริการของเจาหนาที่ 

ประธาน (นพ.สสจ.พังงา) มอบใหรองนายแพทย สสจ.พังงา (นายแพทยวิเศษ  กำลัง) วางแผน กำกับติดตาม และมอบกลุมงาน

บริหารทั่วไป กลุมงานสงเสริมสุขภาพ กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข กลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ สุขภาพจิตและ   

ยาเสพติด รวมกันผลักดันในการจัดงานดังกลาว 

  7.ทางสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา ไดมีการวางแผนงานสาธารณสุขทางทะเลในเร่ือง Sky Docter 

โดยไดมีการวางแผนการจัดทำ Sea Plane (เคร่ืองบินน้ำ) โดยมีวางแผนการใหบริการประชาชนทั่วไป เพื่อลดเวลาเดินทาง

และเพิ่มความสะดวกในการชวยเหลือประชาชนและนักทองเที่ยวไดเปนอยางด ีโดยจะมกีารประชุมรวมกับนายกสมาคมธุรกิจ 



4 

โรงแรมจังหวัดพังงา นายกสมาคมธุรกิจทองเที่ยวจังหวัดพังงา เพื่อกำหนดแนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบการแพทย

ฉุกเฉินของจังหวัดพังงาใหมีประสิทธิภาพและครอบคลุมมากยิ่งข้ึน การหารือในคร้ังนี้มุงเนนการยกระดับมาตรฐานความ

ปลอดภัยดานสุขภาพและชีวิตของประชาชนและนักทองเที่ยว โดยเนนการพัฒนาระบบการแพทยฉุกเฉินใหเขาถึงรวดเร็ว มี

คุณภาพ และเชื่อมโยงเครือขายบริการอยางเปนระบบ ตั้งแตการแจงเหตุ การชวยเหลือ ณ จุดเกิดเหตุ การสงตอผูปวย ไป

จนถึงการดูแลรักษาในสถานพยาบาล เพื่อเสริมสรางความเชื่อมั่นดานความปลอดภัย อันจะนำไปสูการกระตุนการทองเที่ยว

และการพฒันาเศรษฐกิจของจังหวัดพังงาอยางยั่งยืน ทั้งนี้ ทุกภาคสวนเห็นพองถึงความสำคัญของการบูรณาการความรวมมือ

ระหวางภาครัฐและภาคเอกชน ในการสนับสนุนทรัพยากร องคความรู และงบประมาณเพิ่มเติม 

  8.แจงแผนการตรวจราชการและนิเทศงาน รอบที่ 1 ปงบประมาณ พ.ศ.2569 ในวันที่ 9-13 กุมภาพันธ 2569   

โดยในวันที่ 9-10-11 กุมภาพันธ 2569 เปนการลงพื้นที่เก็บขอมูลซึ่งทานผูตรวจราชการฯและทานสาธารณสุขนิเทศกลงพื้นที่

ดวย และในวันที่ 12-13 กุมภาพันธ 2569 เปนวันสรุปการตรวจราชการ โดยกลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข และทีม

ประธาน Service Plan ไดเตรียมความพรอมไวแลว 

  สำหรับเร่ืองการบริจาคอวัยวะ มอบหมายใหทุกหนวยบริการจัดใหมีการประชาสัมพันธ โดยเฉพาะแผนก 

OPD และใหเจาหนาที่สื่อสารกับผูรับบริการ ตลอดจนรวมกันผลักดันใหมีผูบริจาคอวัยวะเพิ่มมากข้ึน โดยจัดทำปาย “ศูนยรับ

บริจาคอวัยวะ” และเจาหนาที่ผูรับผิดชอบในการรับบริจาคใหความรู  

ที่ประชุม  รับทราบ  

    วาระที่ 1.2 เร่ืองจากรองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา 

   -รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดพังงา (นายวิชัย  ชูจิต) แจงเร่ือง ขับเคลื่อนการสื่อสาร   

ดวยพลังเครือขาย เขตสุขภาพที่ 11 ยกระดับการสื่อสาร เขาใจงาย ใกลประชาชน สูสุขภาวะอยางมีประสิทธิภาพ ป 2569    

    วัตถุประสงค 1.กำหนดทิศทางการสือ่สารที่ชัดเจน 2.สรางกลไกประสานงานการประชาสัมพันธ

ในทุกระดับ 3.เพิ่มความรวดเร็วถูกตองและตอเนื่องของขอมูลขาวสาร  

     เปาหมาย 1.โพสต Facebook ไมนอยกวา 7 เร่ืองตอวัน, ไมนอยกวา 50 เร่ืองตอสัปดาห ,     

เพิ่มผูติดตาม 40,000 คน , กำลังติดตาม 1,000 คน 2.เพิ่มยอดไลก 1 พันคน (1 K)  

    กลยุทธการสื่อสาร 1.เชื่อมเครือขาย 2.เพิ่มผูติดตาม 3.เพิ่มความถ่ีในการโพสต 4.เพิ่มความ

หลากหลายของ Content 5.เพิ่มความนาสนใจของ Content 

   เชื่อมเครือขายเขต 11 1.สำนักงานเขตสุขภาพที่ 11 (กลุมงาน COO CSO CFO CHRO CIO 

CDHO นิติกร) 2.สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 7 แหง (จังหวัดสุราษฎรธานี นครศรีธรรมราช กระบี่ พังงา ชุมพร ระนอง 

ภูเก็ต) 3.โรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลทั่วไป 12 แหง (โรงพยาบาลศูนยสุราษฎรธานี วชิระภูเก็ต มหาราชนครศรีธรรมราช 

โรงพยาบาลทั่วไป กระบี่ ชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ ทาศาลา สิชล ทุงสง พังงา ตะก่ัวปา ระนอง เกาะสมุย 4.ศูนยวิชาการ 12 แหง 

(ศูนยวิทยาศาสตรการแพทยสุราษฎร/ภูเก็ต ศูนยอนามัยที่ 11 /ศูนยสนับสนุนบริการสุขภาพ/ สำนักงานปองกันควบคุมโรคที่ 11 /

รพ.สวนสราญรมย /ศูนยสุขภาพจิตเด็กและวัยรุนภาคใต/ ศูนยสุขภาพจิตที่ 11 /รพ.มะเร็ง /สำนักการแพทย/ วพบ.สุราษฎรธานี/ 

นครศรีธรรมราช) 

   คณะทำงานขับเคลื่อนประเด็นสำคัญ ประเด็นมุงเนน 21 ประเด็น 

   Content 1.Event -ภารกิจสำคัญ -กิจกรรมตาง ๆ 2.สาระนารู -Health Literacy 3.หอเกียรติ  

เชิดชูเกียรติ -ขาวที่นายินดี ชื่นชม -การประกวดผลงาน 4.การขับเคลื่อนประเด็นสำคัญ -ประเด็นมุงเนน 21 ประเด็น 

    ชวงเวลาในการสง Content วันจันทร-อาทิตย/ ตามชวงเวลาที่รับผิดชอบ  

    -เวลา 09.00 กลุมงานสำนักงานเขตสุขภาพที่ 11 สื่อสารภารกิจของสำนักงานเขต -เวลา 10.00 น. 

สื่อสารประเด็นสำคัญ 7 ประเด็นมุงเนน -เวลา 11.00 น สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด สื่อสารภารกิจตาง ๆ ของหนวยงาน    
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-เวลา 13.00 น. สื่อสารประเดน็สำคัญ 7 ประเด็นมุงเนน -เวลา 14.00 น. ศูนยวิชาการ สื่อสารภารกิจตาง ๆ ของหนวยงาน   

-เวลา 15.00 น. โรงพยาบาลศูนย ทั่วไป สื่อสารภารกิจตาง ๆ  ของหนวยงาน เวลา 16.00 น. สื่อสารประเด็นสำคัญ 7 ประเด็นมุงเนน 

โดยขอความรวมมือทุกหนวยบริการหากมีขาวประชาสัมพนัธ ขอใหดำเนินการสงมายงังานประชาสัมพนัธ สสจ.พังงา 

ที่ประชุม  รับทราบ  

    วาระที่ 1.3 เร่ืองจากผูอำนวยการโรงพยาบาลทั่วไป  

    -เร่ืองจากผูอำนวยการโรงพยาบาลตะกั่วปา (นายแพทยวุฒิ  วิโนทัย แทน ผูอำนวยการ

โรงพยาบาลตะก่ัวปา)  

    1.เร่ืองแจงจาก Service Plan สาขาโรคหัวใจ ขอความรวมมือโรงพยาบาลในเครือขายตะก่ัวปา (รพ.

ทายเหมืองชัยพัฒน รพ.กะปงชัยพฒัน รพ.คุระบุรีชัยพัฒน) เร่ือง การจัดตั้งคลินิกวารฟาริน (Warfarin Clinic) เปนหนวยงาน

พิเศษในโรงพยาบาลที่ดูแลผูปวยที่ตองรับประทานยาตานการแข็งตัวของเลือด "วารฟาริน" โดยเฉพาะ เนนการเจาะเลือด

ตรวจคา INR เพื่อปรับขนาดยาใหเหมาะสม ปลอดภัย ลดความเสี่ยงเลือดออกงายหรือลิ่มเลือดอุดตันซ้ำ โดยมีทีมแพทย 

พยาบาล และเภสัชกรใหคำปรึกษา โดยเร่ิมจากโรงพยาบาลทายเหมืองชัยพัฒนกอน เพื่อรองรับการสงตอกลับไปรักษาตอใน

โรงพยาบาลชุมชนในเครือขาย 

    2.ขอใหโรงพยาบาลชุมชน ชำระหนี้เงินคา Lab ที่คางชำระ 

ที่ประชุม  รับทราบ  

  วาระที่ 1.4 เร่ืองจากผูอำนวยการโรงพยาบาลชุมชน  

    -ไมมี-  

  วาระที่ 1.5 เร่ืองจากสาธารณสุขอำเภอ/ชมรมสาธารณสุขอำเภอแหงประเทศไทย สาขาพังงา  

    -ประธานชมรมสาธารณสุขอำเภอแหงประเทศไทย สาขาพังงา แจงเร่ือง ขอติดตาม สิทธิของ อสม.

และครอบครัว Admit เปนผูปวยในใชหองพิเศษของโรงพยาบาลพังงา ประเดน็ที่เปนปญหาคือการถูกกำหนดใชสิทธิตอวัน 5 สิทธิ์นั้น  

   -แพทยหญิงทิพยรัตน  ตนสกุลประเสริฐ ผูอำนวยการโรงพยาบาลพังงา  แจงวา ขณะนี้ยังขอใช

มาตรการเดิมไปพลางกอน โดยจะมีการพิจารณาสิทธิการใชหองพิเศษเปนรายๆ ตามความเหมาะสม 

ประธาน (นพ.สสจ.พังงา) : มอบกลุมงานประกันสุขภาพ จัดทำคำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการฯ เพื่อรวมประชุมพิจารณาในเร่ือง

สิทธิของ อสม.และครอบครัว Admit เปนผูปวยในใชหองพิเศษ 

ที่ประชุม  รับทราบ  

ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชมุ คร้ังที่ 11/2568 เม่ือวันที่ 24 ธันวาคม 2568 

ที่ประชุม : มีมติรับรองรายงานการประชุม คร้ังที่ 11/2568 เม่ือวันที่ 24 ธันวาคม 2568  

ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองติดตามและสืบเน่ือง  

วาระที่ 3.1 รายงานการเบิกจายงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 จังหวัดพังงา (กลุมงานพัฒนา

ยุทธศาสตรสาธารณสุข) 

การเบิกจาย ภาพรวมงบดำเนินงาน ณ 28 มกราคม 2568 ไดรับจัดสรรเงินงบประมาณ รวม 33,671,082.80 บาท 

สสจ.พังงา 16,792,877.- บาท รพ.พังงา 7,403,579.60 บาท รพ.ตะก่ัวปา 9,474,626.20 บาท มีเปาหมายการเบิกจาย ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.) 54% ผลการเบิกจาย/ใชจาย ภาพรวมจังหวัด เบิกจาย 16,705,883.22 บาท (49.61%) ใชจาย 16,705,883.22 บาท 

(49.61%) - สสจ.พังงา เบิกจาย 5,684,141.02 บาท (33.85%) ใชจาย 5,684,141.02 บาท (33.85%) - รพ.พังงา เบิกจาย 

4,129,866.14 บาท (55.78%) ใชจาย 4,129,866.14 บาท (55.78%) - รพ.ตะกั่วปา เบิกจาย 6,891,876.06 บาท (72.74%)          

ใชจาย 6,891,876.06 บาท (72.74%) 
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  ความกาวหนางบคาเสื่อม ปงบประมาณ 2568 จังหวัดพังงา ณ วันที่ 22 ธันวาคม 2568 วงเงินจัดสรร 

ภาพรวมจังหวัดพังงา 21,420,861.58 บาท แบงเปน 70% หนวยบริการ 16,660,670.12 บาท 20% ระดับจังหวัด 

4,760,191.46 บาท 10% ระดับเขต 0.00 บาท 

สถานะการดำเนินงาน จำนวนทั้งหมด 117 รายการ ดังนี้ - ทำสัญญา 1 รายการ (รพ.กะปงชัยพัฒน 1 รายการ) 

-เบิกจายเงิน 116 รายการ (98.97%) (รพ.พังงา 5 รายการ รพ.ตะก่ัวปา 4 รายการ รพ.เกาะยาวชัยพัฒน 17 รายการ    

รพ.กะปงชัยพัฒน 5 รายการ รพ.ตะก่ัวทุง  4 รายการ รพ.บางไทร 3 รายการ รพ.คุระบุรีชัยพัฒน 14 รายการ รพ.ทับปุด    

10 รายการ รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน 54 รายการ)  

  การจัดทำคำของบคาเสื่อม ปงบประมาณ พ.ศ.2569 จงัหวัดพังงา  

   แนวทางการจัดสรรงบคาเสื่อม ป 2569 ดำเนินการจัดสรรแบบเดิม ยอดรวมทั้งหมด 21,751,867.65 บาท  

   1.วงเงินระดับหนวยบริการไมเกิน รอยละ 70 (สปสช.ตรวจสอบ แกไข และอนุมัติแผนคำขอฯ แลว รอโอน

เงินใหหนวยบริการ (รวมยอด 16,412,563.73บาท))  

   2.วงเงินระดับจังหวัดไมเกิน รอยละ 20 (สปสช.ตรวจสอบ แกไข และอนุมัติแผนคำขอฯ แลว รอโอนเงินให

หนวยบริการ (รวมยอด 4,689,303.92 บาท)) 

   3.วงเงินระดับเขตไมเกิน รอยละ 10 (สปสช.ตรวจสอบ แกไข และอนุมัติแผนคำขอฯ แลว รอโอนเงินให

หนวยบริการ (รวมยอด 650,000 บาท)) 

หมายเหตุ จากการสอบถามขอมูลจาก สปสช.เขต 11 คาดวาจะโอนเงินใหหนวยบริการไดตนเดือนกุมภาพันธ 2569 

ที่ประชุม  รับทราบ  

วาระที่ 3.2 รายงานการใชงบลงทุน   

   *สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา (กลุมงานบริหารทั่วไป) 

  1.การบริหารงบลงทุน ปงบประมาณ พ.ศ.2569 จำนวน 5 รายการ วงเงิน 12,318,000 บาท  

        1.1 กอสราง 2 รายการ 2 (E-Bidding) เปนเงิน 7,958,000 บาท สถานะ :  

           1.ระบบบำบัดน้ำเสียสระเติมอากาศฯ รพ.ตะก่ัวทุง 6,158,000 บาท (ประชุมคณะกรรมการจัดทำ

แบบรูปรายการงานกอสรางและราคากลาง วันที่ 21 มกราคม 2569 นัดประชุมคร้ังที่ 2 วันที่ 11 กุมภาพันธ 2569) 

           2.ปรับปรุงซอมแซมบานพัก รพ.สต.เกาะปนหยี 1,800,000 บาท (ลงนามในสัญญา วันที่ 25 มีนาคม 

2569 อยูระหวางดำเนินการกอสราง) 

        1.2 จัดซื้อครุภัณฑ วิธี (E-Bidding) จำนวน 3 รายการ 2 (E-Bidding) เปนเงิน 4,360,000 บาท สถานะ :  

           1.รถพยาบาลพรอมอุปกรณชวยชีวิตชั้นสูง รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน 2,500,000 บาท (สงมอบภายในวันที่ 

13 กุมภาพันธ 2569)  

           2.เคร่ืองตรวจอวัยวะภายในดวยฯ รพ.บางไทร 930,000 บาท  

           3.เคร่ืองตรวจอวัยวะภายในดวยฯ รพ.คุระบุรีชัยพัฒน 930,000 บาท (สงมอบแลว เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 

2568 ดำเนินการเบิกจายแลว) 

  2.การบริหารงบกลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน ป พ.ศ.2569 ไดรับจัดสรร จำนวน 29,070,800.-บาท 

จำนวน 1 รายการ  

     2.1 งานจางกอสราง วิธี (E-BIDDING) จำนวน 1 รายการ กิจกรรม จัดตั้งศูนยการแพทยผสมผสานเพื่อ

สุขภาพดีอันดามันจังหวัดพังงา 

      -อาคารสงเสริมสุขภาพและกายภาพบำบัด อาคาร 2 ชั้น พื้นที่ไมนอยกวา 1,000 ตารางเมตร ฐานราก

เสาเข็มเจาะ ตำบลทายเหมือง อำเภอทายเหมือง จังหวัดพังงา จำนวน 1 รายการ สถานะ : (-ดำเนินการประกาศแผนจัดซื้อจัดจาง 



7 

เมื่อววันที่ 31 ตุลาคม 2568 -แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำแบบรูปรายการงานกอสรางและกำหนดราคากลาง เรียบรอยแลว      

-ระหวางปรับแบบแปลนและราคากลาง และคาดวาจะประชุมคณะกรรมการฯ ภายในเดือนกุมภาพันธ 2569) 

ประธาน (นพ.สสจ.พังงา) : ขอใหเรงรัดการดำเนินการกระบวนการจัดซื้อจัดจาง โดยใหมีการวางแผนไวลวงหนา และเรงรัดการเบิกจาย 

ที่ประชุม  รับทราบ  

   *โรงพยาบาลพังงา ไดรับจัดสรร ดังนี ้

   1.รายงานงบลงทุน (งบผูกพัน) ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2569  

      1.1 อาคารอุบัติเหตุ บำบัดรักษา และหองประชุม คสล. 6 ชั้น ไดรับจัดสรรงบประมาณรวมทั้งสิ้น 

246,888,888.-บาท วันเร่ิมตนสัญญา วันที่  28 กันยายน 2566 สิ้นสุดสัญญาใหม วันที่  6 กุมภาพันธ 2569 ยอดจัดสรร

ปงบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 52,116,000.-บาท ปงบประมาณ พ.ศ.2567 ไมไดรับจัดสรร ปงบประมาณ พ.ศ.2568 ไดรับ

จัดสรร จำนวน 49,108,500.-บาท ปงบประมาณ พ.ศ.2569 120,976,400.-บาท ปงบประมาณ พ.ศ.2570 ผูกพัน จำนวน 

24,688,000.-บาท  

        การดำเนินงานปจจุบัน ผูรับจางดำเนินการไปแลว 71.61% ผู รับจางดำเนินการกอสรางจริงได 

77.19% เร็วกวาแผน 5.58% สงมอบ 27 งวดงาน  อยูระหวางดำเนินงาน งวดที่ 28-29 คาดวาจะสงมอบและตรวจรับได

ภายในเดือนกุมภาพันธ 2569 เบิกจาย (งวดงานที่ 26-27) เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2568 จำนวน 19,751,111.04 บาท 

         1.2 ระบบบำบัดน้ำเสีย ขนาด 600 ลูกบาศกเมตร/วัน 1 ระบบ วงเงินงบประมาณ 32,353,000 บาท         

-ผูรับจาง บริษัท เอนเทค โพรดักส จำกัด นัดลงนามสัญญา วันที่ 25 กรกฎาคม 2568 สิ้นสุดสัญญา วันที่ 3 เมษายน 2570 

เร่ิมกอสราง 11 กันยายน 2568 สงมอบพื้นที่ 11 กันยายน 2568 เขาดำเนินการกอสราง 16 กันยายน 2568 ระยะเวลาตาม

สัญญาจาง จำนวน 14 งวด/570 วัน  

  การดำเนินงานปจจบุัน งวดงานที่ 1 -สำรวจพื้นที่กอสราง จัดทำผัง Master plan และแผนการปฏิบัติงาน

กอสราง แลวเสร็จ -เจาะสำรวจทดสอบดิน (Soil Boring Test) แลวเสร็จ - งานร้ือถอนอาคารและสิ่งปลูกสราง ที่อยูใน

ตำแหนงที่ทำการกอสรางระบบบำบัดน้ำเสีย แลวเสร็จ -ติดตั้งถังบำบัดน้ำเสียชั่วคราวและทดสอบระบบ แลวเสร็จ  

   งวดงานที่  2 -ปรับพื้นที่พรอมถมดิน แลวเสร็จ -อยูระหวางดำเนินการเตรียมตอกเสาเข็ม ประชุม

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ในวันที่ 23 มกราคม 2569 เพื่อตรวจรับงานงวดที่ 1 

   2.รายงานงบลงทุน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2569 จำนวน 1 รายการ เคร่ืองติดตามการทำงานของ

หัวใจและสัญญาณชีพ 4 พารามิเตอร ระบบรวมศูนยไมนอยกวา 4 เตียง 1 เคร่ือง วงเงินงบประมาณ 1,000,000.-บาท  

วงเงินที่จัดซื้อได 999,000.- บาท สถานะดำเนินการ : -ผูชนะการเสนอราคา บริษัท ไลฟแคร เมดิคอล จำกัด ครบการหนด    

สงมอบวันที่ 2 กุมภาพันธ 2569 (120 วัน) กอหนี้ผูกพันในระบบ GFMIS แลว วันที่ 31 ตุลาคม 2568 

ที่ประชุม  รับทราบ  

   *โรงพยาบาลตะกั่วปา งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2569 ไดรับจัดสรร ครุภัณฑ 7 

รายการ จำนวน 13,300,000 บาท และสิ่งกอสราง 1 รายการ จำนวน 284,594,200.-บาท รวมจำนวน 311,194,200.-บาท ดังนี้  

สถานะการดำเนินการ : ครุภัณฑ 7 รายการ จำนวน 13,300,000.-บาท ราคาจัดซื้อ จำนวน 13,279,250.-บาท 

   1.กลองสองตรวจมะเร็งปากมดลูกวิดิทัศนแบบ 3 chip full HD 1 เคร่ือง งบที่ไดรับจัดสรร 2,200,000.-บาท 

ราคาที่จัดซื้อ 2,199,000.-บาท สถานะ : อยูระหวางรอสงมอบ  

   2.กลองถายภาพจอประสาทตาดิจิตอล 1 เคร่ือง งบที่ไดรับจัดสรร 1,200,000.-บาท ราคาที่จัดซื้อ 

1,197,000.-บาท สถานะ : เบิกจายแลว 

  3.เคร่ืองรักษาโดยการทำใหชักดวยไฟฟา พรอมระบบตดิตาม 1 เคร่ือง งบที่ไดรับจัดสรร 1,200,000.-บาท 

ราคาที่จัดซื้อ 1,198,800.-บาท สถานะ : เบิกจายแลว 
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  4.เคร่ืองตรวจอวัยวะภายในดวยคลื่นเสียงความถ่ีสูง ระดับความคมชัดสูง 3 หัวตรวจ 1 เคร่ือง งบที่ไดรับ

จัดสรร 2,500,000.-บาท ราคาทีจ่ัดซื้อ 2,498,450.-บาท สถานะ : เบิกจายแลว 

  5.เคร่ืองจี้หามเลือด เลาะเนื้อเยื่อ และเชื่อมปดหลอดเลือดดวยระบบไฟฟา 1 เคร่ือง งบที่ไดรับจัดสรร 

1,600,000.-บาท ราคาทีจ่ัดซื้อ 1,599,000.-บาท สถานะ : เบิกจายแลว 

  6.เคร่ืองติดตามการทำงานของหัวใจและสัญญาณชีพ 6 พารามิเตอร ระบบรวมศูนยไมนอยกวา 8 เตียง  1 เคร่ือง 

งบที่ไดรับจัดสรร 3,600,000.-บาท ราคาที่จัดซื้อ 3,588,000.-บาท สถานะ : เบิกจายแลว 

  7.เคร่ืองติดตามการทำงานของหัวใจและสัญญาณชีพ 4 พารามิเตอร ระบบรวมศูนยไมนอยกวา 4 เตียง 1 

เคร่ือง งบที่ไดรับจัดสรร 1,000,000.-บาท ราคาที่จัดซื้อ 999,000.-บาท สถานะ : รอสงมอบ 

   สิ่งกอสราง 1 รายการ จำนวน 284,594,200.-บาท  

  -อาคารผูปวยนอก วินิจฉัยและบำบัดรักษา เปนอาคาร คสล.5ชั้น พื้นที่ใชสอยประมาณ 11,005 ตารางเมตร 

(โครงสรางแผนดินไหว) 1 หลัง งบที่ไดจัดสรร 284,594,200.-บาท สถานะ : เสนอแฟมรายงานผลจัดทำแบบรูปรายการและ

ราคากลาง 

  งบคาเสื่อม ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 ไดรับจัดสรร ครุภัณฑ 3 รายการ จำนวน 4,340,000.-บาท ดังนี้ 

สถานะการดำเนินการ : 1.เคร่ืองชวยหายใจชนิดควบคุมดวยปริมาตรและความดัน ขนาดกลาง 1 เคร่ือง งบที่ไดรับจัดสรร 

800,000.-บาท ราคาที่จัดซื้อ 799,500.-บาท สถานะ : เบิกจายแลว 

   2.ตูอบเด็ก 2 เคร่ือง งบที่ไดรับจัดสรร 1,100,000.-บาท ราคาที่จัดซื้อ 1,099,000.-บาท สถานะ : เบิกจายแลว 

    3.เคร่ืองนึ่งฆาเชื้อจุลินทรียดวยไอน้ำระบบอัตโนมัติ ขนาดความจุ 900 ลิตร (Steam Sterilizers)/A999P/

ขนาด 900 ลิตร 1 เคร่ือง งบที่ไดรับจัดสรร 2,440,000.-บาท ราคาที่จัดซื้อ 2,440,000.-บาท สถานะ : เบิกจายแลว 

ที่ประชุม  รับทราบ  

วาระที่ 3.3 สถานการณการเงินการคลังของหนวยงานบริการในจังหวัดพังงา (กลุมงานประกันสุขภาพ) 

  1.สถานการณการเงิน การคลัง ณ เดือนธันวาคม 2568 

         ภาพรวมสถานการณการเงินของหนวยบริการ พบวามีหนวยบริการ -ติด Risk Scoring ระดับ 0 คือ       

รพ.เกาะยาวชัยพัฒน รพ.ตะก่ัวทุง รพ.บางไทร รพ.คุระบุรีชัยพัฒน รพ.ทายเหมืองชัยพัฒน รพ.ทับปุด -ติด Risk Scoring ระดับ 1 

คือ รพ.ตะก่ัวปา - ติด Risk Scoring ระดับ 2 คือ รพ.พังงา - ติด Risk Scoring ระดับ 3 คือ รพ.กะปงชัยพัฒน  

    รายละเอียดหนวยบริการ ณ ธันวาคม 2568 พบวา NWC รพ.ทุกแหง ทุนสำรองสุทธิ  เปนบวก ,      

NI (รายไดหักคาใชจาย) ติดลบ 1 แหง รพ.กะปงชัยพัฒน (-385,071.01 บาท) EBITDA รพ.ทุกแหง เปนบวก , Cash และ CR    

รพ.บางไทร รพ.คุระบุรีชัยพัฒน และ รพ.เกาะยาวชัยพัฒน คอนขางดี และพบวามี 5 หนวยบริการทีเ่งินบำรุงคงเหลือติดลบ คือ   

รพ.พังงา (-42,669,470.77 บาท) , รพ.ตะก่ัวปา (-42,319,6667.59 บาท) , รพ.กะปงชัยพัฒน (-4,619,444.76 บาท),       

รพ.ทับปุด (-2,900,708.22 บาท), รพ.ตะก่ัวทุง (1,190,245.43 บาท) 

   2.สถานการณเงินบำรุงคงเหลือสุทธิ และ Risk Scroing ตั้งแตเดือนตุลาคม - ธันวาคม 2568 

   โรงพยาบาลพังงา              โรงพยาบาลตะกั่วปา 
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                         โรงพยาบาลเกาะยาวชัยพัฒน              โรงพยาบาลกะปงชัยพัฒน 

     

                           โรงพยาบาลตะกั่วทุง              โรงพยาบาลบางไทร 

    

                       โรงพยาบาลคุระบุรีชัยพัฒน             โรงพยาบาลทับปุด 

    

                       โรงพยาบาลทายเหมืองชัยพัฒน 
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3.สถานการณการเบิกจาย การสงเสริมสุขภาพและปองกันโรค PP-FEE SCHEDULE 

 

    4.ระบบติดตามรายรับรายกองทุนหนวยบริการจังหวัดพังงา 

 

ประธาน (นพ.สสจ.พังงา) : 1.ขอใหโรงพยาบาลทุกแหงมีการจัดตั้งศูนยจัดเก็บรายได ทั้งหมด 10 กองทุน จะตองมีการจัดทำ

คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการศูนยจัดเก็บรายได ประกอบดวย 1.โรงพยาบาลทั่วไป ประธานศูนยจัดเก็บรายไดแตงตั้ง

ผูอำนวยการโรงพยาบาล 2.โรงพยาบาลชุมชน ประธานศูนยจัดเก็บรายไดจะตองเปนผูอำนวยการโรงพยาบาล หรือรอง

ผูอำนวยการโรงพยาบาล  และจะตองมีผูปฏิบัติงานหนางานเปนกรรมการ 

      2.มอบใหกลุมงานประกันสุขภาพ นำ Dashboard สถานการณการเงินการคลัง วางบน 

Website สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา และใหเชื่อมตอกับโรงพยาบาลทุกแหง , ใหสง OR code สถานการณการเงิน

การคลัง ใหผูบริหารทราบกอนการประชุมทุกคร้ัง 

ที่ประชุม  รับทราบ  

ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองเพ่ือพิจารณา   

 วาระที่ 4.1 การพิจารณาการจายเงินเพ่ิมพิเศษ โดยไมทำเวชปฏิบัติสวนตัวฯ (กลุมกฎหมาย)  

ขอรับเงินเพิ่มพิเศษสำหรับแพทย และเภสัชกร ที่ปฏิบัติงานในหนวยบริการสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  

โดยไมทำเวชปฏิบัติสวนตัวและหรือปฏิบัติงานในโรงพยาบาลเอกชน ประจำเดือนมกราคม 2569 ขอรับทั้งหมดจำนวน 5 ราย 

โดยขอรับตั้งแต วันที่ 1 กุมภาพันธ 2569 , วันที่ 1 พฤษภาคม 2569 , 1 กรกฎาคม 2569 ประเภทขอยกเลิก จำนวน 1 ราย  ดังนี้ 

 

ที่ประชุม  มีมติเห็นชอบ และอนุมัติ 
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ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองแจงเพ่ือทราบ  

  วาระที่ 5.1 แนวทางการตรวจราชการและนิเทศงาน ปงบประมาณ พ.ศ.2569 (กลุมงานพัฒนา

ยุทธศาสตรสาธารณสุข)  

   *สิ่งทีต่องสงภายในวันที่ 30 มกราคม 2569 ดังน้ี  

   1.สรุปรายตัวชี้วัดประเดน็การตรวจราชการ (ไฟล word เฉพาะ PM สสจ.)  

   2.ไฟลนำเสนอ Power Point และไฟล PDF (ตัวชี้วัดกระทรวง และ Service Plan เขตสุขภาพ)  

   3.แบบประเมินตนเอง (เคร่ืองมือตรวจราชการตาม Service Plan)        

   4.รายงานผลการตรวจราชการฯ R11  

   5.Google Sheet ตัวชี้วัด 30 ประเด็นตรวจราชการ รายอำเภอ (PM จังหวัดรวบรวม)                                      

(ไดรฟสงงาน) 

    
   *(ราง) กำหนดการตรวจราชการ รอบที่ 1 ปงบประมาณ พ.ศ.2569 วันที่ 9-13 กุมภาพันธ 2569 

  -วันที่ 9 กุมภาพันธ 2569 ทีมตรวจราชการและนิเทศงาน ประชุมรวมกับผูรับผิดชอบงานและเก็บขอมูล

ตามประเด็นที่รับผิดชอบที่หองประชุม สสจ.พังงา และหองประชุม รพ.พังงา 

  -วันที่ 10 กุมภาพันธ 2569 ทีมตรวจราชการและนิเทศงาน ประชุมรวมกับผูรับผิดชอบงานและเก็บขอมูล

ตามประเด็นที่รับผิดชอบที่หองประชุม สสจ.พังงาและหองประชุม รพ.พังงา 

  -วันที่ 11 กุมภาพันธ 2569 *ทีมตรวจราชการและนิเทศงาน ประชุมรวมกับผูรับผิดชอบงานและเก็บขอมูล

ตามประเด็นที่รับผิดชอบ ที่หองประชุม สสจ.พังงา และหองประชุม รพ.พังงา *ทีมผูตรวจราชการ (ผตร./ผช.ผตร./ประธาน 

CSO, CHRO, CFO, CPPO และคณะ/ทีมผูบริหารจังหวัด) ณ หองประชุมนนทลี โรงพยาบาลพังงา (โรงพยาบาลพังงา

นำเสนอภาพรวมโรงพยาบาล โดยผูอำนวยการโรงพยาบาลพังงา) 

  -วันที่ 12 กุมภาพันธ 2569 ผูตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข สาธารณสุขนิเทศ ผูนิเทศงาน ผูบริหาร

จังหวัดและคณะ ณ หองประชุม 1 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา  *รับฟงผลการสรุปราชการรายประเด็น (ประเด็น

มุงเนนเขตสุขภาพที่ 11 จำนวน 21 ประเด็น) (นำเสนอประเด็นละ 10 นาที) *รวมแลกเปลี่ยนเรียนรู และตอบประเด็นขอซักถาม 

  -วันที่ 13 กุมภาพันธ 2569 ผูตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข สาธารณสุขนิเทศ ผูนิเทศงาน ผูบริหาร

จังหวัดและคณะ ณ หองประชุม 1 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา  *รับฟงผลการสรุปราชการรายประเด็น (ประเด็น

มุงเนนเขตสุขภาพที่ 11 จำนวน 21 ประเด็น) (นำเสนอประเด็นละ 10 นาที) *สสจ.พังงา นำเสนอ 3-5 ประเด็นที่เปนปญหา

และแนวทางแกไขภายใน 6 เดือน *รพ.พังงา นำเสนอ 3-5 ประเด็นที่ เปนปญหาและแนวทางแกไขภายใน 6 เดือน             

*รวมแลกเปลี่ยนเรียนรู และตอบประเด็นขอซักถาม *ประชุมกลุมสรุปรายงานผลการตรวจราชการ 21 ประเด็นตรวจราชการ 

ที่ประชุม  รับทราบ    

  วาระที่ 5.2 สถานการณโรคที่ตองเฝาระวังทางระบาดวิทยา จังหวัดพังงา (กลุมงานควบคุมโรคติดตอ)  

  1.สถานการณโรคเฝาระวัง จังหวัดพังงา ขอมูล ณ วันที่ 23 มกราคม 2569 ดังน้ี 1.โรคอุจจาระรวง 

จำนวน 290 ราย 2.โรคไขหวัดใหญ จำนวน 95 บาท 3.โรคปอดอักเสบ จำนวน 60 ราย 4.โรคอีสุกอีใส จำนวน 15 ราย      

5.โรคอาหารเปนพิษ จำนวน 13 ราย 6.โรคไขเลือดออก จำนวน 7 ราย 7.โรคสครับไทฬัส จำนวน 7 ราย 8.โรคมือเทาปาก 

จำนวน 5 ราย 9.โรคซิฟลิส จำนวน 3 ราย 10.โรคไวรัสตับอักเสบ บี จำนวน 2 ราย 
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  2.ผูเดินทางไปประกอบพิธีฮัจย จำนวน 197 ราย -อำเภอเมืองพังงา จำนวน 8 ราย -อำเภอคุระบุรี 

จำนวน 10 ราย -อำเภอตะก่ัวทุง จำนวน 33 ราย -อำเภอตะก่ัวปา จำนวน 5 ราย -อำเภอทับปุด จำนวน 15 ราย -อำเภอ

ทายเหมือง จำนวน 15 ราย -อำเภอเกาะยาว จำนวน 111 ราย  

  แนวทางการดูแลสุขภาพผูเดินทางไปประกอบพิธีฮัจย  

  -ระยะกอนเดินทาง ผูเดินทางจะตองไดรับการตรวจสุขภาพโดยจะตองตรวจที่โรงพยาบาลรัฐบาลและมี

ลายเซ็นหมอรองรับ 6 กลุมเสี่ยงโรค หลังจากนั่นจะอบรมสุขภาพ และนัดฉีดวัคซีนปองกันโรคไขกาฬหลังแอนและไขหวดัใหญ 

*วัคซีนไขกาฬหลังแอนจะเปน A C Y W-135 ชนิดคอนจูเกตมีภูมิคุมกัน 10 ป (ฉีดฝงซาย) *วัคซีนไขหวัดใหญ มีภูมิคุมกัน 1 ป 

(ฉีดฝงขวา)  

  -ระยะหลังเดินทางกลับ มีการตรวจติดตามสุขภาพ และเฝาระวังโรคติดตอ 14 วัน พรอมบันทึกขอมูลใน

ระบบ Thai hajj health  

  Thai Hajj Health ในป 2569 กระทรวงฮัจยและอุมเราะห ราชอาณาจักรซาอุดีอาระเบีย ไดประกาศ

ขอกำหนดดานสุขภาพสำหรับผูเดินทางไปประกอบพิธีฮัจย จะตองผานการตรวจสุขภาพ และจะตองไดรับรองวาไมมีภาวะ

หรือโรคที่เปนอุปสรรคตอการเขารวมพิธี โดยมีเงื่อนไข 6 โรคที่ไมอนุญาตใหประกอบพิธีฮัจยได 1.ภาวะอวยัวะสำคัญลมเหลว

อยางรุนแรง 2.โรคระบบประสาทหรือจิตเวชรุนแรง 3.ผูสูงอายุที่มีภาวะสมองเสื่อม 4.หญิงตั้งครรภไตรมาสสุดทาย             

5.โรคติดตอที่เสี่ยงตอการระบาดในวงกวาง เชน TB 6.ผูปวยมะเร็งที่มีภูมิคุมกันตำ่ 

  การคัดกรองความเสี่ยง : ประเมินภาวะสุขภาพเพื่อจำแนกกลุมสถานะสุขภาพตามเกณฑสี เพื่อมาตรการ

ดูแลและเฝาระวังที่เหมาะสม 1.สีเขียว เสี่ยงนอย : สุขภาพ แข็งแรงไมมีโรคประจำตัว 2.สีเหลือง เสี่ยงปานกลาง : มีโรค

ประจำตัวที่ควบคุมได 3.สีแดง เสี่ยงสูง : แทรกซอน ควบคุมโรคยาก ซึ่งผูเดินทางจะอยูในเกณฑสีเขียว และสีเหลือง ถึงจะ

เดินทางได หากอยูในกลุมสีแดงจะตองพิจารณาอีกคร้ังตามกระทรวงสาธารณสุข 

  เพื่อการดูแลสุขภาพผูเดินทางไปประกอบพิธีฮัจยเปนไปอยางมีประสิทธิภาพครอบคลุม ทั้งการเตรียมความ

พรอมกอนเดินทาง การคัดกรองความเสี่ยงและการเฝาระวังโรคตามมาตรฐานของราชอาณาจักรซาอุดีอาระเบีย  

   1.ตรวจสุขภาพคร้ังที่ 1 ผูเดินทางจะตองไดรับการตรวจสุขภาพทุกคน หากผานเกณฑ จะตองนัดฉีดวัคซีน 

2 เข็ม (ซาย-ขวา) กอนเดินทางอยางนอย 14 วัน  

   2.รับสมุดวัคซีน รับสมุดเลมเหลืองหรือ Yellow Passport เอกสารรับรองการสรางเสริมภูมิคุมกันโรค เพื่อ

ใชสำหรับการเดินทางระหวางประเทศ 3.หลังกลับ : กักตัว 14 วัน จะตองกักตัว 14 วันเพื่อปองกันการเฝาระวังโรคติดตอ/

อุบัติใหมในชุมชน 

   3.โรค “ไวรัสนิปาห” ภัยรายจากสัตวสูคน ประเทศไทย ยังไมมีรายงานพบผูปวยโรคติดเชื้อไวรัสนิปาห   

ซึ่งไวรัสนิปาห 1 ใน 13 โรคติดตออันตราย ตามพระราชบัญญัติโรคติดตอ พ.ศ. 2558 

   การปองกัน : 1.ลางมือทุกคร้ังดวยสบูและน้ำเมื่อสัมผัสกับสัตวรังโรค โดยเฉพาะ คางคาวผลไม และสุกร   

2.ไมรับประทานอาหารที่ตกพื้นโดยเฉพาะที่มีรอยกัดแทะ 3.ผูที่เดินทางไปประเทศที่กำลังมีการระบาดใหหลีกเลี่ยงการสัมผัส

สัตวรังโรค 4.ผูเดินทางมาจากพื้นที่กำลังที่การระบาด หากมีอาการสงสัย ใหรีบไปพบแพทย  

   อาการ : มีระยะฟกตัว 4-14 วัน แตอาจยาวนานถึง 45 วัน กอนมีอาการ เร่ิมแรกอาจมีอาการ ไขหวัด 

ปวดกลามเนื้อ ไอ เจ็บคอ อาเจียน อาจมีอาการรุนแรก เชน ชัก สับสน และโคมาได อาจมีอาการสมองอักเสบ ปอดบวม 

ระบบหายใจลมเหลว 

  การติดตอ : เปนโรครายแรงที่สามารถติดตอระหวางสัตวสูคนและติดตอระหวางคนสูคน , ระหวางสัตว     

สูคน เกิดจากการสัมผัส สารคัดหลั่งของสัตว, มูลสัตว รับประทานอาหารที่ปนเปอนเชื้อโรค , ระหวางคนสูคน เกิดจากการ

สัมผัสสารคัดหลั่ง เชน เลือด หรือน้ำลาย ของผูที่ติดเชื้อ 

ที่ประชุม  รับทราบ   
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   วาระที่ 5.3 แจงแผนดำเนินการเลื่อนเงินเดือนขาราชการ และลูกจางประจำ สำนักงานสาธารณสุข

จังหวัดพังงา รอบที่ 1 ณ วันที่ 1 เมษายน 2569 (กลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล)  

   1.ตรวจสอบคนและวงเงิน ณ วันที่ 1 มีนาคม 2569 ภายในวันที่ 2–4 มีนาคม 2569  

   2.สงใหหนวยบริการตรวจสอบวงเงินเดือน ฐานในการคำนวณ และจำนวนขาราชการ จัดสรรวงเงิน 2.85 

ใหหนวยบริการ ภายในวันที่ 5-6 มีนาคม 2569  

   3.ประชุมเลื่อนเงินเดือนขาราชการ และลูกจางประจำ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา ภายในวันที่ 9 มีนาคม 2569  

   4.หนวยบริการสงผลการเลื่อนเงินเดือนขาราชการ และลูกจางประจำ ภายในวันที่ 10-11 มีนาคม 2569  

   5.ประชุมเลื่อนเงินเดือนขาราชการ และลูกจางประจำในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา ภายใน

วันที่ 12 มีนาคม 2569  

   6.สงใหสำนักงานจังหวัดพังงา ภายในวันที่ 13 มีนาคม 2569 (ไมเกินวันที่ 16 มีนาคม 2569) 

ที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 6 เร่ืองอ่ืน ๆ  

  -ไมมี- 

เลิกประชุม    เวลา   16.00 น. 

        ลงชื่อ     ศุภลักษณ  ธบิดี       ผูจดรายงาน             ลงชื่อ            ทินกร  จุลแกว     ผูตรวจรายงาน  

                 (นางศุภลักษณ  ธิบดี)                                               (นายทินกร  จุลแกว) 

                   เจาพนักงานสถิติชำนาญงาน                              หัวหนากลุมงานพัฒนายทุธศาสตรสาธารณสุข 


	รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) สสจ.พังงา
	(นางศุภลักษณ์  ธิบดี)                                               (นายทินกร  จุลแก้ว)

